_:F) ARESSardegna
Azienda Regionale Salute

SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA REGIONALE DELLA SALUTE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N° _107 DEL 31/01/2022

Proposta n. 183 del 31/01/2022

IL DIRIGENTE Dott.ssa Patrizia Sollai

OGGETTO: Nulla osta al trasferimento verso I’Automobile Club d’ltalia della Dott.ssa Fausta
Mirella Agnese Nuonno, Collaboratore Amministrativo - cat. D, dipendente a tempo
indeterminato presso I’ARES Sardegna.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa & corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per I'interesse pubblico
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La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda regionale della salute
— ARES

SIT ] NO [x] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO] ]

La presente Determinazione € soggetta al controllo preventivo di cui all’'art. 41 della L.R. 24/2020

SI] NO [x]
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IL DIRIGENTE

VISTA Ila nota del Direttore Generale dellAzienda Regionale della Salute — ARES
“L.R. 11/09/2020 n. 24 e sm.i. Costituzione delle Aziende. Fase di prima applicazione. Continuita
amministrativa” - NP/2022/87 del 14/01/2022;

VISTO il provvedimento del Direttore Generale n.555 del 20/04/2018 della cessata ATS Sardegna
di attribuzione delle funzioni dirigenziali;

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 830 del 09/11/2021 della cessata ATS
Sardegna con la quale & stato attribuito alla Dott.ssa Patrizia Sollai l'incarico temporaneo ad
interim di direzione della SC Ricerca e Selezione delle Risorse Umane;

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30/12/1992 e s.m.i. “Riordino della disciplina in materia
sanitaria’;

VISTO il vigente C.C.N.L del Comparto Sanita Triennio 2016-2018 ;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. di Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita’, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, (G.U. n.80 del 05/04/2013), in materia di
trattamento dei dati personali;

VISTO l'art. 30, comma 1 del D.Lgs. 165/2001, come modificato dall’art. 4, comma 1 del D.L. 24
giugno 2014, n. 90, convertito nella Legge 114/2014, concernente la mobilita obbligatoria e
volontaria dei pubblici dipendenti;

VISTO rart. 52 del C.C.N.L. 2016-2018 Comparto Sanita che integra i criteri per la mobilita
volontaria del personale delle Aziende ed Enti del Comparto

PREMESSO che con nota prot. n. 294 del 24/01/2022, il Dirigente dell’'Ufficio Politiche
Assunzionali, Mobilita e Sviluppo Risorse Umane dell’Automobile Club d’ltalia comunica, a seguito
di espletamento di apposito avviso interno ai sensi dell’art. 30 comma 2 bis del D. Lgs. n. 165/2001
e ss.mm., I'immissione nei ruoli della Dott.ssa Fausta Mirella Agnese Nuonno, attualmente in
posizione di comando presso la medesima Amministrazione;

ACQUISITA agli atti di questa Azienda, con prot. n. PG/2022/3514 del 25/01/2022, I'istanza della
dipendente suddetta, tesa ad ottenere il nulla osta definitivo al trasferimento presso I'ACI;

CONSIDERATO che la Direzione Aziendale, con nota prot. n. PG/2022/4637 del 28/01/2022, ha
espresso parere favorevole al trasferimento in oggetto;

RITENUTO pertanto, per quanto suesposto, di concedere il nulla osta al trasferimento dal’ARES

Sardegna verso I'Automobile Club d’ltalia, alla dipendente Dott.ssa Fausta Mirella Agnese
Nuonno, Collaboratore Amministrativo — cat. D, con decorrenza dal 16/02/2022;
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DETERMINA

1) DI CONCEDERE, alla Dott.ssa Fausta Mirella Agnese Nuonno, dipendente a tempo
indeterminato in qualita di Collaboratore Amministrativo cat. D, il nulla osta al trasferimento
dallARES Sardegna allAutomobile Club d’ltalia, con decorrenza dal 16/02/2022 (ultimo giorno
presso questa Azienda il 15/02/2022);

2) DI TRASMETTERE il presente provvedimento all’Automobile Club d’ltalia e alla dipendente
interessata;

3) DI STABILIRE che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico dellARES
Sardegna;

4) DI TRASMETTERE copia del presente atto all’Ufficio Delibere per la pubblicazione all’Albo
Pretorio on-line del’Azienda regionale della salute — ARES.

IL DIRIGENTE
Dott.ssa Patrizia Sollai

ALBERTO %372
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Nessun allegato.

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Nessun allegato.

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nellAlbo Pretorio on-line dellAzienda
regionale della salute — ARES dal 31 /01 /2022 al 15 /02 /2022

Il Dirigente responsabile della pubblicazione o suo delegato
(o il suo delegato).

Firmato digitalmente da LEI
LEI GAVINQ gwno

Data: 2022.01.31 15:43:51 +01'00"
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