_:P ARESSardegna
Azienda Regicnale Salute

SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA REGIONALE DELLA SALUTE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N° 8 pEL 20,01,2022

Proposta n. 27 del 19/01/2021

Il Direttore della Struttura Complessa Ricerca e Selezione delle Risorse Umane:
Dott.ssa Patrizia Sollai

OGGETTO: Selezione pubblica, per soli titoli, finalizzata alla formulazione di una graduatoria da
utilizzare per I'assunzione, con contratto di lavoro a tempo determinato, di Dirigenti Medici di Medicina e

Chirurgia d’Accettazione e d’'Urgenza. (Ammissione candidati, approvazione verbale e graduatoria di
merito).

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e l¢g
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa e corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’ufficio, per l'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per l'interesse pubblico

Ruolo Soggetto Firma Digitale
Listruttore/ Firmato digitalmente da RUIU
. . PAOLA
Il Responsabile |Dott.ssa Paola Ruiu RU | U PAOL Data: 2022.01.19 19:13:03
del Procedimento +01'00"

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda regionale della salute
— ARES

SIT ] NO [X] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTQJ ]

La presente Determinazione € soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020

SIT] NO [X]
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IL DIRETTORE DELLA SC RICERCA E SELEZIONE DELLE RISORSE UMANE

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 555 del 20/04/2018 con la quale,
eccezionalmente e temporaneamente, nelle more dell’implementazione dell’assetto organizzativo
di cui all’Atto Aziendale, sono state individuate, in capo alla dott.ssa Patrizia Sollai le funzioni di
Direttore della Sc Ricerca e selezione Risorse Umane;

VISTA la nota del Direttore Generale dellAzienda Regionale della Salute — ARES “L.R.
11/09/2020 n. 24 e s.m.i. Costituzione delle Aziende. Fase di prima applicazione. Continuita
amministrativa” - NP/2022/87 del 14/01/2022;

VISTO la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 830 del 09/11/2021 con la quale € stato
attribuito alla Dott.ssa Patrizia Sollai I'incarico temporaneo ad interim di direzione della SC Ricerca
e Selezione delle Risorse Umane, afferente al Dipartimento Risorse Umane;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all'oggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30/12/1992 e s.m.i. “Riordino della disciplina in materia
sanitaria”;

VISTO il D.P.R. 9.5.94 n. 487 "Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi e modalita di
svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”
e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTO il Regolamento recante la disciplina concorsuale per il personale Dirigenziale del S.S.N. di
cui al D.P.R. n. 483 del 10/12/1997;

VISTO il D.M. 30 gennaio 1998 “Tabelle relative alle discipline equipollenti previste dalla normativa
regolamentare per I'accesso al secondo livello dirigenziale per il personale del ruolo sanitario del
Servizio Sanitario Nazionale” e s.m.i.;

VISTO il D.M. 31 gennaio 1998 “Tabella relativa alle specializzazioni affini previste dalla disciplina
concorsuale per il personale dirigenziale del Servizio sanitario Nazionale”;

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i. “Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO, in specie, l'art. 36, comma 2°, del D. Lgs 30.3.2001 n. 165, il quale sancisce che
rispondere ad esigenze di carattere esclusivamente temporaneo o eccezionale le amministrazioni
pubbliche possono avvalersi delle forme contrattuali flessibili di assunzione e di impiego del
personale previste dal codice civile e dalle leggi sui rapporti di lavoro subordinato nell'impresa, nel
rispetto delle procedure di reclutamento vigenti;

VISTO il C.C.N.L. dell’Area della Sanita 2016-2018;

PREMESSO che con Determinazione Dirigenziale n. 7328 del 16/12/2021 & stata indetta una
Pubblica Selezione finalizzata alla formulazione di una graduatoria da utilizzare, per I'assunzione
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con contratti di lavoro a tempo determinato, di Dirigente Medico, disciplina Medicina e Chirurgia
d’Accettazione e d’Urgenza;

DATO ATTO che l'avviso in parola & stato pubblicato, con effetto di pubblicita legale sul sito
dellATS Sardegna, alla sezione “Bandi di Concorso e Selezioni”, con scadenza il 31/12/2021;

ACCERTATO che entro tale termine sono pervenute n. 10 domande, di cui n. 3 non accoglibili,

nello specifico:

n Candidato Nato Il Luogo Di Nascita Motivo Di Esclusione
1 | Casti Anna Maria 07/07/1988 Iglesias
Ciosci Giuseppe 05/05/1970 Cagliari Specializzazione Né Equipollente Né
Affine A Quella Oggetto Della
2 Selezione
3| Costantini Nicoletta 26/09/1979 Cagliari
4 | Esposito Valeria 29/10/1990 Cagliari
5| Isola Cristina 08/05/1978 Cagliari
Leone Maria Comasia 19/09/1985 Cisternino Specializzazione Né Equipollente Né
Affine A Quella Oggetto Della
6 Selezione
7 | Piana Cristina 11/05/1988 Sassari
8| Sanna Nicola 17/04/1990 Oristano
Sinibaldi Federico 26/05/1988 Firenze
9| Giulio
Tolu Simona 29/03/1986 Carbonia Specializzazione Né Equipollente Né
Affine A Quella Oggetto Della
10 Selezione

CONSIDERATO che é stato individuato quale Responsabile del procedimento la Dott.ssa Paola
Ruiu, Collaboratore Amministrativo Professionale, cat. D, in servizio presso la SC Ricerca e
Selezione Risorse Umane di ARES, mentre con nota email del 19/01/2021 € stato nominato il Dott.
Giovanni Sechi, Dirigente Medico di Medicina e Chirurgia d’Accettazione e d’'Urgenza del Presidio
Ospedaliero Unico dellASL di Sassari — UO Pronto Soccorso e Osservazione Breve Alghero,
quale esperto per la valutazione dei titoli presentati dai partecipanti alla selezione in argomento;

DATO ATTO che, all’esito della valutazione dei titoli dichiarati dai candidati ammessi, cosi come
risultante dalle schede nominative individuali e dal verbale dei lavori datato 19/01/2022, acquisiti
agli atti della S.C. Ricerca e Selezione delle Risorse Umane, € stata formulata la graduatoria finale
di merito degli idonei;

Per i motivi esposti in premessa
DETERMINA
« di procedere al’ammissione/esclusione dei canditati alla Pubblica Selezione, per soli titoli,
finalizzata alla formulazione di una graduatoria da utilizzare per 'assunzione, con contratto

di lavoro a tempo determinato, di Dirigenti Medici di Medicina e Chirurgia d’Accettazione e
d’Urgenza, indetta con Determinazione Dirigenziale ATS n. 7328 del 16/12/2021;
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« di approvare, a seguito delle risultanze dei lavori del Responsabile del procedimento e
dell’Esperto deputato alla valutazione dei titoli dei candidati ammessi alla procedura
selettiva, la seguente graduatoria finale di merito degli idonei:

Punti
Pos. Cognome Nome Data Nascita |Luogo Nascita Totale
1 Costantini Nicoletta 26/09/1979 Cagliari (Ca) 6,889
2 Isola Cristina 08/05/1978 Cagliari (Ma) 6,495
3 Casti Anna Maria 07/07/1988 Iglesias (Su) 4,510
4 Sanna Nicola 17/04/1990 Oristano (Or) 3,943
5 Esposito Valeria 29/10/1990 Cagliari (Ca) 3,753
6 Piana Cristina 11/05/1988 Sassari (Ss) 3,684
7 Sinibaldi Federico Giulio 26/05/1988 Firenze (Fi) 3,597

» di dare tempestiva informazione dell’esclusione ai candidati interessati;

» didisporre la pubblicazione degli esiti della suddetta procedura sul sito internet aziendale
alla sezione “Bandi, concorsi e selezioni - Esiti”;

» Di trasmettere copia del presente atto all’'Ufficio Delibere per la pubblicazione all’Albo

Pretorio on-line dell’Azienda regionale della salute - ARES

IL DIRETTORE DELLA

SC RICERCA E SELEZIONE DELLE RISORSE UMANE

Dott.ssa Patrizia Sollai

Firmato digitalmente da SOLLAI

SOLLAI PATRIZIA patrizia

Data: 2022.01.19 19:13:31 +01'00"
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE
1)Verbale Lavori

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nellAlbo Pretorio on-line dell’Azienda
regionale della salute — ARES dal 20 /01 /2022 5| 04 /022022

Il Dirigente responsabile della pubblicazione o suo delegato
(o il suo delegato).

Firmato digitalmente da LEI
LEl GAVINQ stno

Data: 2022.01.20 09:52:10 +01'00'
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