
 

CONCORSI PUBBLICI DURANTE L’EMERGENZA COVID-19  

PROTOCOLLO DI COMPORTAMENTO 

(AGGIORNATO ALL’ENTRATA IN VIGORE DELL’ ORDINANZA DEL MINISTERO DELLA  

SALUTE DEL 25 MAGGIO 2022) 

 
Si porta a conoscenza dei candidati dei concorsi banditi da quest’ Azienda che, ai sensi delle 

vigenti disposizioni normative disciplinanti la materia, sono state dettate specifiche disposizioni da 

rispettare in occasione dell’espletamento delle procedure concorsuali. 

In particolare, i candidati: 

1) dovranno presentarsi presso la sede concorsuale da soli, per evitare assembramenti; 

2) non dovranno presentarsi  presso  la  sede  concorsuale se sottoposti alla misura 

dell’isolamento come misura di prevenzione della diffusione del contagio da COVID-19; 

3) dovranno indossare obbligatoriamente, dal momento dell’accesso all’area concorsuale sino a 

quello dell’uscita, facciali filtranti FFP2 messi a disposizione dell’Azienda organizzatrice. 

L’ obbligo di cui al numero 2) devono essere oggetto di un’apposita autodichiarazione da prodursi 

ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000. 

Con riferimento al punto n. 3) tutti i candidati, senza eccezione alcuna, dovranno essere muniti di 

protezione delle vie aeree. A tal fine le amministrazioni rendono disponibili per i candidati il 

necessario numero di facciali filtranti FFP2. 

I candidati dovranno indossare, obbligatoriamente ed esclusivamente, i facciali filtranti forniti 

dall’amministrazione e, in caso di rifiuto, non potranno partecipare alle prove. 

L’ amministrazione fornisce indicazioni sul corretto utilizzo delle mascherine, sulla loro eventuale 

sostituzione successivo smaltimento. 

Non è consentito inoltre l’utilizzo nell’area concorsuale di mascherine chirurgiche, facciali filtranti in 

possesso del candidato. 

In tutta l’area concorsuale, particolarmente nelle aree antistanti l’aula concorsuale e i servizi 

igienici, saranno resi disponibili, in numero adeguato, dispenser con soluzione idroalcolica per le 

mani. 

Qualora una o più delle sopraindicate condizioni non dovesse essere soddisfatta, ovvero in caso di 

rifiuto a produrre l’autodichiarazione, sarà inibito l’ingresso del candidato all’area concorsuale. 
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