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SERVIZIO SANITARIO 
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 

AZIENDA REGIONALE DELLA SALUTE  

 

 

DETERMINAZIONE  DIRIGENZIALE   N° ____ DEL  __/__/____ 
 

 

 

Proposta PDTD/2022/ 965     del    18/03/2022 

 
IL DIRIGENTE  Dott.ssa Patrizia Sollai 
 

 

 
OGGETTO: Autorizzazione assunzione a tempo determinato n. 26 Operatori Socio Sanitari cat. Bs per 
le esigenze della ASL n. 6 del Medio Campidano e contestuale immissione in servizio di n. 16 unità  
  

 

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e le 
responsabilità di competenza dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme alle 
risultanze degli atti d’ufficio, per l’utilità e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse pubblico 

Ruolo Soggetto Firma Digitale 

L’istruttore/ 
Il Responsabile del 
Procedimento 

 Sig.ra  Patrizia Melis   

 

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda regionale della salute 
– ARES 
 

        SI [  ]                       NO [x ]                  DA  ASSUMERE  CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO[  ] 

 

 

La presente Determinazione è soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020 
 

SI [ ]                         NO [x]  
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IL DIRIGENTE 
 

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario ATS n. 830 del 09/11/2021 con la quale, 
eccezionalmente e temporaneamente, nelle more dell’implementazione dell’assetto organizzativo 
di cui all’Atto Aziendale, sono state individuate, in capo alla dott.ssa Sollai Patrizia le funzioni ad 
interim di direzione della S.C. Ricerca e Selezione delle Risorse Umane. 

VISTO il provvedimento del Direttore Generale ATS n. 555 del 20.04.2018 di attribuzione delle 
funzioni dirigenziali. 

VISTA la nota del Direttore Generale dell’Azienda Regionale della Salute – ARES “L.R. 
11/09/2020 n. 24 e s.m.i. Costituzione delle Aziende. Fase di prima applicazione. Continuità 
amministrativa” - NP/2022/87 del 14/01/2022. 

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 
incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in 
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della 
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate. 

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. di (Riordino della disciplina 
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di 
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, (G.U. n.80 del 05/04/2013), in materia di 
trattamento dei dati personali.  

RICHIAMATA la deliberazione del Commissario di ATS n. 1039 del 31/12/2021 avente ad oggetto 
“Rimodulazione Dotazione organica di vari profili professionale Comparto e Dirigenza Medica e del 
Piano Triennale del Fabbisogno del Personale 2021/2023”. 

RICHIAMATO l’art. 36, comma 2 del D. Lgs. 165/2001 e successive sue modificazioni ed 
integrazioni ai sensi del quale per rispondere ad esigenze di carattere esclusivamente temporaneo 
o eccezionale le PP.AA. possono avvalersi delle forme contrattuali flessibili di assunzione e di 
impiego di personale previste dal codice civile e dalle leggi sui rapporti di lavoro subordinato 
nell’impresa, nel rispetto delle procedure di reclutamento vigenti. 

RICHIAMATO il vigente CCNL relativo al personale del Comparto Sanità triennio 2016-2018 – 
Titolo V Tipologie Flessibili del  Rapporto di lavoro – Capo I Lavoro a tempo determinato, artt. 57 e 
58.  

ATTESO che con nota prot. PG/2022/3581 del 03/03/2022 la Direzione Generale della ASL n. 6 
Medio Campidano, valutato il proprio fabbisogno al fine di garantire i livelli essenziali di assistenza 
nelle strutture sanitarie ospedaliere e territoriali, ha richiesto con urgenza ad ARES Sardegna il 
reclutamento a tempo indeterminato di n. 26 Operatori Socio Sanitari cat. Bs. 

DATO ATTO che in Regione Sardegna non sono presenti valide graduatorie concorsuali per titoli 
ed esami per l’assunzione a tempo indeterminato di personale nel profilo richiesto. 

ACCERTATA la validità della graduatoria di pubblica selezione per soli titoli per Operatore Socio 
Sanitario approvata dall’Azienda Ospedaliera Brotzu di Cagliari con deliberazione n. 959 del 
07/07/2020 parzialmente rettificata con deliberazione n. 1100 del 03/08/2020. 

DATO ATTO che, nel rispetto dell’ordine di graduatoria e sulla base delle disponibilità acquisite il 
Funzionario della SC Ricerca e Selezione delle Risorse Umane con mail del 10/03/2022 ha 
trasmesso agli Uffici di Sanluri per i successivi adempimenti i seguenti nominativi elencati in stretto 
ordine di graduatoria: 

1094 PAU ROMINA 

1098 TUSA ALESSANDRA 

1104 PORRU FRANCESCO 

1106 LOI GIACOMO MASSIMILIANO 
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1109 CORDA TANIA 

1110 LACONI STEFANO 

1112 CASULA ROBERTO 

1126 MELIS MAURO 

1132 FODDIS SARA 

1133 CARBONI ALAN 

1134 CORRIAS SILVIA 

1135 MUNTONI IVAN 

1144 COCCO ALESSANDRO 

1145 MANIS MICHELA 

1151 MANIS CLAUDIO 

1152 MURGIA FRANCESCA 

1154 MUSCAS PATRIZIA 

1184 CONCAS MICHELA 

1192 PILLONI ROBERTO 

1214 SETZU FRANCESCA 

1256 TATTI ANGELICA 

1257 DERIU GIOVANNI 

1273 PIANU SIMONETTA 

1284 CAU ANNA PAOLA 

1292 DEMURTAS SERGIO 

1294 PITZALIS LAURA 

 

CONSIDERATO che con mail dell’11/03/2022 l’Ufficio ARES di Sanluri ha richiesto ai 26 candidati 
la conferma dell’accettazione all’assunzione e che nei termini assegnati hanno riscontrato 
positivamente i seguenti candidati: 

1 SIG. CASULA ROBERTO 

2 SIG.RA CAU ANNA PAOLA 

3 SIG.RA CONCAS MICHELA 

4 SIG.RA CORDA TANIA 

5 SIG.RA CORRIAS SILVIA 

6 SIG. DEMURTAS SERGIO 

7 SIG. LOI GIACOMO MASSIMILIANO 

8 SIG. MUNTONI IVAN 

9 SIG.RA MURGIA FRANCESCA 

10 SIG.RA PAU ROMINA 

11 SIG.RA PIANU SIMONETTA 

12 SIG. PILLONI ROBERTO 

13 SIG.RA PITZALIS LAURA 

14 SIG. PORRU FRANCESCO 

15 SIG.RA SETZU FRANCESCA 

16 SIG.RA TATTI ANGELICA 

 

VERIFICATA la regolarità della documentazione presentata. 
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RITENUTO, nelle more dell’accertamento sanitario per la idoneità alle mansioni, di dover disporre 
l’assunzione a tempo determinato dei 15 candidati soprarichiamati sino alla copertura a tempo 
indeterminato del posto e comunque per un periodo massimo di mesi 12, con decorrenza giuridica 
ed economica dalla data di presa servizio che verrà indicata nel contratto individuale di lavoro. 

RITENUTO altresì di dover autorizzare l’assunzione a tempo determinato anche delle restanti 10 
figure di Operatore Socio Sanitario cat. Bs, che verranno individuate nominalmente in seguito alla 
trasmissione da parte dell’ufficio deputato allo scorrimento della graduatoria, dando atto che la 
immissione in servizio dei medesimi verrà disposta con successiva determinazione dirigenziale  

 

Per i motivi esposti in premessa  

DETERMINA 
 

DI DISPORRE nell’immediato, stante l’urgenza, l’assunzione a tempo determinato di n. 16 
Operatori socio sanitari cat. Bs, di cui all’elenco appresso indicato, mediante scorrimento della 
graduatoria di pubblica selezione richiamata in premessa. 

1 SIG. CASULA ROBERTO 

2 SIG.RA CAU ANNA PAOLA 

3 SIG.RA CONCAS MICHELA 

4 SIG.RA CORDA TANIA 

5 SIG.RA CORRIAS SILVIA 

6 SIG. DEMURTAS SERGIO 

7 SIG. LOI GIACOMO MASSIMILIANO 

8 SIG. MUNTONI IVAN 

9 SIG.RA MURGIA FRANCESCA 

10 SIG.RA PAU ROMINA 

11 SIG.RA PIANU SIMONETTA 

12 SIG. PILLONI ROBERTO 

13 SIG.RA PITZALIS LAURA 

14 SIG. PORRU FRANCESCO 

15 SIG.RA SETZU FRANCESCA 

16 SIG.RA TATTI ANGELICA 

 

 

DI AUTORIZZARE altresì l’assunzione dei restanti 10 Operatori Socio Sanitari a completamento 
dei 26 richiesti dalla Direzione Generale della ASL n. 6 Medio Campidano, demandando a 
successiva determinazione l’individuazione nominativa e la presa atto della immissione in servizio 
dei medesimi.  

DI CONFERMARE che gli incarichi saranno conferiti sino alla copertura a tempo indeterminato dei 
posti e comunque per un periodo massimo di mesi 12. 

DI STABILIRE che dal presente provvedimento non derivano oneri aggiuntivi a carico di ARES. 

DI TRASMETTERE copia del presente atto alla SC Trattamento Giuridico ed Economico per gli 
adempimenti di competenza e all’Ufficio Delibere per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line 
dell’Azienda regionale della salute – ARES. 

 

 IL DIRIGENTE 
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Dott.ssa  Patrizia Sollai 
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

1) 

2) 

 
 

14ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

1) 

2) 

 
 
 

 

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’Azienda 
regionale della salute – ARES  dal ___/___/_____ al ___/___/_____  
 

Il Dirigente responsabile della pubblicazione o suo delegato 
(o il suo delegato). 

 

_____________________________                 
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