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Pubblico Concorso Unificato, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 5 posti di Dirigente Medico di Chirurgia Vascolare, indetto con
Determinazione Dirigenziale n. 7484 del 21/12/2021.

VERBALE N. 4

Il giorno 29/04/2022, alle ore 9.00, si & riunita presso I'Aula 4 del complesso dell'orto botanico sito
in Via Piandanna, Sassari, la Commissione Esaminatrice del Pubblico Concorso di cui alloggetto,
nominata con Determinazione Dirigenziale n. 956 del 28/03/2022, rettificata parzialmente con
determinazione dirigenziale n. 986 del 29/03/2022 e composta come di seguito specificato:
Presidente

Dott. Gian Franco Fadda, Dirigente Medico di Chirurgia Vascolare, Direttore della SC Chirurgia
Vascolare dellAOU Sassari:

Componente di nomina regionale

Dott.ssa Carla Maria Porta, Dirigente Medico di Chirurgia Vascolare, Direttore della UOC Chirurgia
Vascolare dellAOU Maggiore della carita di Novara;

Componente sorteggiato

Dott. Gian Luca Canu, Dirigente Medico di Chirurgia Vascolare, Direttore della UOC Chirurgia
Vascolare del’ASST Valtellina ed Alto Lario:

Segretario

Dott.ssa Paola Ruiu, Collaboratore Amministrativo Professionale, Cat. D, del’ARES;

Membro aggiunto titolare

Dott.ssa lolanda Spano, dipendente del’ARES esperto in lingua inglese;

Membro aggiunto titolare

Sig.ra Monduccia Usai, dipendente dell’ARES con comprovata esperienza nel settore informatico;

Il Presidente, constatata la regolare costituzione della Commissione e |a legalita dell'adunanza,
essendo presenti tutti i componenti, dichiara aperta la seduta.
La Commissione prende atto preliminarmente che i membri aggiunti, presa visione dell'elenco dei
partecipanti, hanno dichiarato che non sussistono situazioni di incompatibilita né ex art. 35 del D.
Lgs. n. 165/2001, né con i candidati, cosi come contemplato dagli artt. 51 e 52 del c.p.c., come da
note allegate agli atti del concorso.
La Commissione si & riunita per procedere allo svolgimento della prova orale.
La prova orale, come previsto dallart. 34 del D.P.R n. 483/97, vertera sulle materie relative alla
disciplina a concorso, nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire.
Nell'ambito della prova orale verra accertata, altresi, la conoscenza dell'uso delle apparecchiature
e delle applicazioni informatiche pit diffuse e della lingua inglese.
La prova orale mirera a verificare le competenze e le conoscenze professionali, nonché I'attitudine
allespletamento delle funzioni dirigenziali.
| criteri di valutazione della prova orale terranno conto della padronanza dellargomento, della
capacita di discussione e chiarezza espositiva e di comunicazione.
Il superamento della prova orale & subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza,
espressa in termini numerici, di almeno 14/20.
Conseguono l'idoneita i candidati che abbiano Superato, con giudizio positivo, il colloquio per
I'accertamento della conoscenza della lingua inglese e delle apparecchiature e applicazioni
informatiche pit diffuse.
Saranno, pertanto, sottoposte a ciascun candidato:
- n. 1 domanda relativa al profilo professionale a CONCOrso;
- n. 1 domanda di informatica:
- n. 1 testo in lingua inglese da leggere e tradurre.
Vengono predisposte dalla Commissione le seguenti n. 15 domapde al fine di consentire anche
allultimo candidato la possibilita di scelta, che, inserite in }a’uste chiuse, verranno estratte
direttamente dai singoli partecipanti: /
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ottura Istmica dell’ Aorta: Diagnosi e trattamento

Aneurismi viscerali: diagnosi e trattamento

Sindrome compartimentale post- rottura aneurisma dell’aorta addominale
stenosi carotidea asintomatica: indicazioni al trattamento

Quando il By-pass carotido-succlavio?

Dissezioni acute di tipo B: quando intervenire

Ruolo dei Parallel grafts

Aneurismi dell’arteria poplitea: trattamento

Steno ostruzione aorto-iliaca: trattamento endovascolare

10. Stenosi carotidee sintomatiche: indicazioni al trattamento

11. Ischemia celiaco - mesenterica: diagnosi e trattamento

12. Ischemia acuta degli arti: embolectomia o trombolisi;

13. Endoleaks in EVAR: definizione e trattamento;

14. Tecniche endovascolari e ibride nel trattamento della patologia dell’arco aortico
15. Arteria Ipogastrica: quando preservarla e come

1.
2+
3
4.
8
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&
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Per quanto concerne la prova relativa al’accertamento delluso delle apparecchiature e delle
applicazioni informatiche, la sig.ra Monduccia Usai, componente aggiunto della Commissione,
stabilisce, in accordo con i membri di quest'ultima, di predisporre n. 15 domande al fine di
consentire anche all’'ultimo candidato la possibilita di scelta, che, inserite in buste chiuse, verranno
estratte direttamente dai singoli partecipanti:

Il candidato illustri cosa si intende per spamming

[l candidato illustri le principali funzionalita di un hard disk

Il candidato illustri I'utilita di un servizio mail

Il candidato descriva brevemente le differenze tra hardware e software

Il candidato definisca il termine periferiche e ne elenchi le principali

Il candidato definisca I'acronimo GDPR e di quale ambito tratta

Il candidato definisca brevemente il significato di virus informatico

Il candidato definisca brevemente il significato di account

Il candidato specifichi brevemente il significato di presentazione PowerPoint e da quali
elementi é caratterizzata

10. Il candidato descriva la differenza tra la posta elettronica certificata e la posta elettronica
11. Il candidato definisca il significato di Wireless

12. Il candidato illustri le principali funzionalita di uno scanner

13. Il candidato illustri le principali funzionalita di word

14. Il candidato illustri le principali funzionalita di excel

15. Il candidato illustri le principali funzionalita di un mouse
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Ugualmente, per quanto riguarda la prova relativa all'accertamento della conoscenza della lingua
straniera, la Dott.ssa lolanda Spano, componente aggiunto della Commissione, stabilisce, in
accordo con i membri di quest'ultima, di predisporre n. 15 testi da tradurre al fine di consentire
anche allultimo candidato la possibilita di scelta, che, inseriti in buste chiuse, verranno estratti
direttamente dai singoli partecipanti:

1. Medicine is the science and practice of the diagnosis, treatment, and prevention of
disease. The word medicine is derived from the Latin ars medicina, meanj g the art

of healing
2. Medicine has existed for thousands of years, during most of which it \aés an art (an (\
area of skill and knowledge) frequently having connections to the religious and

philosophical beliefs of local culture
2
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3. In modern clinical practice, doctors personally assess patients in order to diagnose,
treat, and prevent disease using clinical judgment. The doctor-patient relationship
typically begins an interaction with an examination of the patient's medical history
and medical record, followed by a medical interview and a physical examination.

4. Basic diagnostic medical devices (e.g. stethoscope, tongue depressor) are typically
used. After examination for signs and interviewing for symptoms, the doctor may
order medical tests ( blood tests), take a biopsy, or prescribe pharmaceutical drugs
or other therapies.

5. Differential diagnosis methods help to rule out conditions based on the information
provided The medical encounter is then documented in the medical record, which is
a legal document in many jurisdictions.

6. Follow-ups may be shorter but follow the same general procedure,and specialists
follow a similar process. The diagnosis and treatment may take only a few minutes
or a few weeks depending upon the complexity of the issue.

7. The physical examination is the examination of the patient for medical signs of
disease, which are objective and observable, in contrast to symptoms which are
volunteered by the patient and not necessarily objectively observable.

8. The healthcare provider uses the senses of sight, hearing, touch, and sometimes
smell (e.g., in infection, uremia, diabetic ketoacidosis). Four actions are the basis of
physical examination: inspection, palpation (feel), percussion (tap to determine
resonance characteristics), and auscultation (listen), generally in that order although
auscultation occurs prior to percussion and palpation for abdominal assessments

9. The medical decision-making (MDM) process involves analysis and synthesis of all
the above data to come up with a list of possible diagnoses (the differential
diagnoses), along with an idea of what needs to be done to obtain a definitive
diagnosis that would explain the patient's problem.

10. Primary care medical services are provided by physicians, physician assistants,
nurse practitioners, or other health professionals who have first contact with a
patient seeking medical treatment or care. These occur in physician offices, clinics)
nursing homes, schools, home visits, and other places close to patients.

11. Working together as an interdisciplinary team, many highly trained health
professionals besides medical practitioners are involved in the delivery of modern
health care. Examples include: nurses, emergency medical technicians and
paramedics, laboratory scientists, pharmacists

12. Anatomy is the study of the physical structure of organisms. In contrast to
macroscopic or gross anatomy, cytology and histology are concerned with
microscopic structures.

13. Biochemistry is the study of the chemistry taking place in living organisms,
especially the structure and function of their chemical components.

14. Biomechanics is the study of the structure and function of biological systems by
means of the methods of Mechanics.

15. Internal medicine is the medical specialty dealing with the prevention, diagnosis, and
treatment of adult diseases. According to some sources, an emphasis on internal
structures is implied. In North America, specialists in internal medicine are
commonly called "internists”.

Al fine dell'espletamento delle prove predette sono predisposte due apposite postazioni, con
I'occorrente necessario, all'interno dell’aula riservata alla prova orale.

Alle ore 9.15 il Segretario della Commissione, Dott.ssa Paola Ruiu, da inizio all’accesso dei
candidati all'area concorsuale, organizzata nel pieno rispetto della normativa per'la prevenzione \\"’-0
della diffusione del COVID-19. ; A\
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| candidati effettuano il riconoscimento attraverso I'esibizione di un documento personale di identita
in corso di validita e la certificazione verde COVID-19 (cosiddetto green pass) in corso di validita.
La Commissione ribadisce la necessita, per i candidati, di indossare obbligatoriamente, dal
momento dell'accesso all'area concorsuale sino a quello dell’'uscita, il dispositivo individuale di
protezione delle vie aeree (mascherina), che, ove richiesto dagli interessati, € messo a
disposizione dall’Azienda organizzatrice.

Si da atto che anche tutti i componenti della Commissione ed i soggetti addetti alla vigilanza sono
provvisti di certificazione verde COVID-19 (cosiddetto green pass) in corso di validita.

| candidati vengono fatti accomodare nelle apposite postazioni operative adeguatamente
distanziati 'uno dall’altro.

Si procede, dunque, all’appello nominale ed alla registrazione dei presenti e degli assenti, come di
seguito specificato:

NOMINATIVO DATA NASCITA Presenza
Addari Gianmario (15/09/1981) si
Carta Niccolo' (12/01/1990) Si
Cherchi Manuela (08/04/1986) si
Craboledda Davide (08/03/1981) si
De Donno Gabriele (08/08/1991) si
Di Trapani Laura (12/01/1987) si
Lo Giudice Chiara (03/06/1987) si

Manca Giulia (05/02/1989) si
(22/07/1984) si
(15/09/1990) si
(03/09/1988) Si
(29/04/1990) Si
(20/01/1985) si

(11/09/1990) si

Mura Maria Antonietta

Pistincu Giulia

Russo Selina

Tanda Elisabetta

Urru Flavia

Zappadu Sara

Il Presidente della Commissione spiega ai candidati le modalita di espletamento della prova orale,
precisando che la stessa si svolge in locale aperto al pubblico e che, pertanto, chiunque pud
assistervi.

| candidati sono introdotti singolarmente nel locale d’esame per essere sottoposti alla prova orale.
Con il consenso di tutti i partecipanti, la prova si svolge seguendo I'ordine alfabetico a partire dal
primo candidato ammesso.

Il risultato della valutazione dei titoli € comunicato a ciascun candidato prima dell'effettuazione
della prova orale che si svolge, per tutta la sua durata, alla presenza della Commissione,
dell'esaminando e degli altri candidati presenti nell'aula in qualita di testimoni.

Ciascun candidato estrae la busta contenente la domanda relativa al profilo professionale a
concorso, ne da lettura, la sottoscrive e discute 'argomento assegnato.

Ultimata la discussione, ciascun candidato si sottopone alla prova di lingua ed alla prova
informatica.

La prova orale si svolge con le modalita descritte per ogni singolo candidato.

Alle ore 12.00 tutti i candidati hanno regolarmente effettuato la prova.

Dopo breve discussione, a ciascun candidato & attribuito dalla Commissione, collegialmeéce econ

voto palese, il seguente punteggio espresso in /20:

/

- ) Domanda Voto Prova
Candidato Data Nascita Orale/20

N. Estratta Ido/eolNon Idoneo
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1| Addari Gianmario (15/09/1981) 8 19 Idoneo
2| Carta Niccolo' (12/01/1990) 1 19 Idoneo
3| Cherchi Manuela (08/04/1986) 14 18 Idoneo
4| Craboledda Davide (08/03/1981) 6 15 Idoneo
5 De Donno Gabriele (08/08/1991) 3 19 Idoneo
6| DiTrapani Laura (12/01/1987) 13 19 |doneo
7| Lo Giudice Chiara (03/06/1987) 9 16 Idoneo
8| Manca Giulia (05/02/1989) 15 19 Idoneo
9| Mura Maria Antonietta (22/07/1984) 5 18 Idoneo
10| Pistincu Giulia (15/09/1990) 11 17 Idoneo
11| Russo Selina (03/09/1988) 10 19 Idoneo
12| Tanda Elisabetta (29/04/1990) 7 19 Idoneo
13 Urru Flavia (20/01/1985) 4 18 Idoneo
14| Zappadu Sara (11/09/1990) 2 19 Idoneo

Tutti i candidati presenti hanno conseguito l'idoneita nella prova di lingua inglese e di informatica.

| risultati della prova orale saranno pubblicati sul sito internet aziendale, nella sezione “Bandi di
Concorso e Selezioni”.
Relativamente ai candidati iscritti a partire dal terzo anno del corso di formazione specialistica,
ammessi alla procedura ai sensi dellart. 1, commi 547 e 548, della Legge 30 dicembre 2018,
n. 145 e s.m.i. come modificato in ultimo dal D. L. 162/2019 convertito con modificazioni dalla
Legge 28 febbraio 2020 n. 8, verra formulata apposita graduatoria separata, utilizzabile solo a
seguito del conseguimento del titolo di specializzazione ed allesaurimento della graduatoria dei
medici specializzati.
La Commissione redige, pertanto, preliminarmente, la seguente graduatoria di merito dei candidati
specializzati, sulla base del punteggio complessivo determinato sommando quello conseguente
alla valutazione dei titoli ai voti conseguiti nelle prove scritta, pratica ed orale:

Pos. | Cognome | Nome Data Nascita | Punti Titoli | Prova Scritta | Prova Pratica | Prova Orale | Punti Totale
1 Carta Niccolo' 12/01/1990 |6,595 29,000 30,000 19,000 | 84,595
2 De Donno | Gabriele 08/08/1991 (5,394 29,000 28,000 19,000 | 81,394
3 Addari Gianmario 15/09/1981 | 7,418 25,000 27,000 19,000 | 78,418
4 Cherchi Manuela 08/04/1986 |9,878 23,000 26,000 18,000 | 76,878
5 Pistincu Giulia 15/09/1990 |3,530 29,000 27,000 17,000 | 76,530
6 Mura Maria Antonietta | 22/07/1984 | 4,662 27,000 24,000 18,000 | 73,662
7 Urru Flavia 20/01/1985 | 4,945 24,000 25,000 18,000 | 71,945
8 Lo Giudice |Chiara 03/06/1987 | 3,985 21,000 24,000 16,000 | 64,985
9 Craboledda | Davide 08/03/1981 |4,243 21,000 23,000 15,000 | 63,243

La Commissione redige, inoltre, con le medesime modalita, la seguente graduatoria di merito dei
candidati specializzandi:

Punti Prova Prova Punti  /
Pos. |Cognome |Nome Data Nascita | Titoli Scritta Pratica Prova Orale | Totale / \
1 Zappadu | Sara 11/09/1990 | 1,203 29,000 27,000 19,000 76,203/
2 Russo Selina 03/09/1988 |0,770 29,000 27,000 19,000 75,77'0
3 Di Trapani | Laura 12/01/1987 | 0,609 29,000 25,000 19,000 73ﬁ09
5
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Tanda Elisabetta 29/04/1990 | 0,962 28,000 25,000 19,000 | 72,962

5 Manca Giulia 05/02/1989 |0,848 28,000 25,000 19,000 | 72,848

Terminati i lavori, la Commissione trasmette il presente verbale, nonché tutti gli atti del concorso al
Direttore della SC Ricerca e Selezione Risorse Umane per i provvedimenti di competenza.
La seduta si chiude alle ore 12.55.

Componente aggiunto: Dott.ssa |
p ag >

Componente aggiunto: Sig.ra Monduccia Usai MWMQ

Segretario: Dott.ssa Paola Ruiu W\M




