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CONTENUTI ORA* | ORA DOCENTI METODOLOGIA DIDATTICA
INIZIO | FINE (e Sostituti) *
1~ giornata 03/05/2022
Registrazione partecipanti 9,30 09,45
Introduzione al concetto di Stress o o
lavoro correlato; 9,45 10,15 Giorgio Marraqcml Relazione su tema preordinato
, L . - Spresal Cagliari
'approccio sistemico del rischio
Neuro Fisio-patologia dello stress 10,15 | 11,15 ('BIOV{:'II”{I’]I 'B|gg|c? . | Lezione Magistrale
Universita di Cagliari
Il ruolo del Medico Competente .
. X Marcello Campagna | Lezione frontale con
nella valutazione e gestione del 11,15 | 12.00 . - L L A
o Universita di Cagliari | partecipazione dell’'uditorio
rischio stress lavoro-correlato
Pausa 12.00 | 12,15
Un modello di vigilanza del rischio Leyi . |
SLC - Verifica dell'efficacia Monica Messina ezione frontale con
, - , . . 12,15 | 13,30 . partecipazione dell’'uditorio
dell’applizione dell’obbligo di Spresal Cagliari o . .
i Esercitazione e discussione
valutazione dello SLC
Pausa pranzo 13,30 | 14,30
M(Ttodqlogiedeflfi(.:acri‘.di éerifica della Lezione con partecipazione
valutazione del rischio Come . . attiva dell’uditorio.
valutare il rischio SLC: requisiti 14,30 | 15,30 Glanf?ancltiaaﬁmotto
minimi dei modelli da adottare 9 Esercitazione e discussione.
Esercitazione: il Metodo Inail . . D|sc,:u35|.one.gU|dat§ .
. o Gianfranco Cicotto | dell’applicazione dei modelli
Valutazione Preliminare 15,30 | 16,30 . . . .
Cagliari normativi e degli strumenti di
rilevazione
Pausa 16,30 | 16,45
. . L . Gianfranco Cicotto ) ) . .
Presentazione di casi Aziendali 16,45 | 18,45 Cagliari Discussione su casi-studio.
Discussione Fine lavori 18,45 | 19,00 Discussione su casi-studio
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S.C. Formazione, Ricerca e Cambiamento

Organizzativo

ORA* | ORA DOCENTI
NTENUTI o **
CO U INIZIO | EINE (ElSoatt METODOLOGIA DIDATTICA
2" giornata 04/05/2022
Registrazione partecipanti 8,30 8,45 Registrazione partecipanti
Introduzione 8,45 9,00 Giorgio Marracqm Relazione su tema preordinato
Spresal Cagliari
Rischio Stress in Sanita
Presentazione documento di buone Monica Messina ) . o
prassi e della scheda di 9,00 10,00 o Pregentgglpne di problemi 0 di
. Spresal Cagliari casi clinici in seduta plenaria
autovalutazione
Ruolo del RSPP nei percorsi di UrbanAntonio i
analisi e gestione dello stress lavoro | 10,00 | 10,30 Tecnico della Le2|on_e frqntale co’n o
. partecipazione dell’'uditorio
correlato prevenzione
Processo di valutazione e gestione Enzo Cordaro
del rischio stress in azienda 10,30 | 11,30 Roma Relazione su tema preordinato
Best Practice
Pausa 11,30 | 12,00
La promozione dell’efficacia della
Sorveglianza Sanitaria nella gestione | 12,00 | 12,45 Medico competente | Relazione su tema preordinato
del Rischio stress lavoro correlato
UrbanAntonio Presentazione di problemi o di
Esperienza sul campo 12,45 | 13,15 Tecnico della C e P .
. casi clinici in seduta plenaria
prevenzione
: . . . f ibatti li
Discussione finale guidata 13,15 | 14,00 Cordgro, . con rontq dibattito tra pubblico
Marraccini, Velluti | ed esperti
; - Esecuzione diretta da parte di
Valutazione apprendimento
PP 14,00 | 14,30 tutti i partecipanti di attivita
pratiche o tecniche
Fine dei lavori 14,30
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Tabella Costi

Dipartimento di Staff

S.C. Formazione,
Organizzativo

Ricerca

e

Cambiamento

Spese per docenze e tutoraggio interni € 309,84
Spese per docenze esterne

€ 800,00

Spese per mobilita €182,11

Spese per vitto e alloggio € 1.890,00

Affitto sala e servizi € 2.180,80

€5.277,35

Totale




