
 

 

 

Pagina  1 di 7 

 
 

 

SERVIZIO SANITARIO 
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 

AZIENDA REGIONALE DELLA SALUTE  

 

DETERMINAZIONE  DIRIGENZIALE N° _______ DEL _____________ 
 

 
Proposta  n. 1825  del 18/05/2022 

 

SC SVILUPPO RISORSE UMANE E RELAZIONI SINDACALI 

Dr.ssa Maria Fannì Pittau 

 

 

OGGETTO: Nomina componenti del Collegio Tecnico di valutazione di 2^ istanza dell’ Area Medica e delle 
specialità Mediche, Area di Chirurgia e delle specialità Chirurgiche, Area della Medicina Diagnostica e dei 
Servizi, Area di Fisica Sanitaria, Area di Psicologia, per la verifica delle attività professionali svolte e dei 
risultati raggiunti dai Dirigenti di nuova assunzione al termine del primo quinquennio o al superamento del 
quindicesimo anno di esperienza professionale ASL 8 CAGLIARI. 

 

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e le responsabilità di 

competenza dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme alle risultanze degli atti d’ufficio, per 

l’utilità e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse pubblico. 

Ruolo Soggetto Firma Digitale 

L’estensore 

Responsabile del 

Procedimento 

Valentina Pusceddu  

Il Responsabile SS 

Sviluppo del 

personale e dei 

percorsi di carriera 

Dott.ssa Luciana Pinna  

 

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda regionale della salute – ARES 

 

        SI [  ]                       NO [X]                  DA  ASSUMERE  CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO[  ] 

 

 

La presente Determinazione è soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020 

 

SI [ ]                         NO [X]  

     

 

IL DIRETTORE DELLA  SC SVILUPPO RISORSE UMANE E RELAZIONI SINDACALI 

 

 

UtenteAsl1
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VISTA la Deliberazione del Direttore Generale Ares - Sardegna n. 1 del 04/1/2022 avente ad oggetto: presa 

d’atto della nomina per l’incarico di Direttore Generale dell’Azienda Regionale della Salute (ARES) in forza 

della Delibera di Giunta Regionale n. 51/34 del 30/12/2021. 

 

VISTO il decreto legislativo n. 502 /1992 ” Riordino della disciplina in materia sanitaria” e ss.mm.ii.; 

RICHIAMATA la Legge Regionale n. 24 del 11/09/2020 “ Riforma del sistema sanitario regionale e 

riorganizzazione sistematica delle norme in materia. Abrogazione delle legge regionale n. 10/2006, della 

legge regionale n. 23/2014 e della legge regionale n. 17/2016 e di ulteriori norme di settore; 

VISTA la nota NP/2022/87 DEL 14/01/2022 del Direttore Generale dell’Azienda Regionale della Salute - 

ARES, avente ad oggetto “L.R. 11/09/2020 n. 24 s.m.i. Costituzione delle Aziende. Fase di prima 

applicazione. Continuità amministrativa” con la quale si invita a dare completa attuazione alle note ARIS 

nota Prot. 32318 del 24/12/2021 e Prot. 277 del 05/01/2022, al fine di garantire la continuità assistenziale e 

amministrativa nella attuale fase di avvio della riforma del servizio sanitario regionale; 

 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 5 del 26/01/22 con la quale, fino alla data del 31/03/2022, 

nelle more dell’implementazione dell’assetto organizzativo di cui all’Atto Aziendale, viene confermata 

l’organizzazione già presente in ATS al 31.12.2021, compresa l’articolazione dipartimentale e i contenuti 

delle deleghe; 

VISTA la deliberazione del Direttore Generale ARES n. 47 del 30/03/2022 avente ad oggetto 

“ Organizzazione aziendale provvisoria dell’Azienda Regionale della Salute – ARES . Proroga” con la quale 

è prorogata e confermata dal 01/04/2022, in via provvisoria, per ulteriori tre mesi, fino al 30/06/2022, e 

comunque non oltre il tempo necessario all’adozione dell’Atto aziendale, l’organizzazione prevista dalla 

deliberazione n. 5 del 26/01/2022, compresa l’articolazione dipartimentale e i contenuti delle deleghe; 

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di incompatibilità 

previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento dei Pubblici 

Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto 

di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;  

 

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. (Riordino della disciplina 

riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita', trasparenza e diffusione di informazioni 

da parte delle pubbliche amministrazioni, (G.U. n.80 del 05/04/2013), in materia di trattamento dei dati 

personali;  

VISTA  la deliberazione del Direttore Generale ATS n. 555 del 20/04/2018 recante definizione e 

attribuzione di attività, atti e provvedimenti alle SS:CC. afferenti al Dipartimento Risorse Umane;  

VISTA la delibera del Direttore Generale n. 205 del 09.02.2018 con la quale è stato attribuito alla Dr.ssa 

Maria Fannì Pittau l’incarico di direzione della S.C. Sviluppo Risorse Umane e Relazioni Sindacali afferente 

al Dipartimento Risorse Umane; 

 

VISTO il CCNL per l’Area della Dirigenza della Sanità del 19/12/2019,e in particolare gli artt. dal 57 al 62 

che dettano disposizioni in merito all’istituzione del Collegio Tecnico, alle modalità ed agli effetti della 

valutazione delle attività professionali svolte e dei risultati raggiunti dai Dirigenti 

Medici/Veterinari/Sanitari/delle Professioni Sanitarie;  

 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale della Asl 8 di Cagliari n. 99 del 06/05/2022, con la quale si è 

preso atto della avvenuta stipula della “Convenzione per la disciplina provvisoria dei rapporti tra ARES e 

ASL 8 di Cagliari ai fini dell’attuazione della riforma sanitaria prevista dalla L.R. 24/2020, ai sensi dell’art. 

15 della L. 241/90 (Accordi per disciplinare attività di interesse comune)”; 
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RITENUTO  necessario procedere alla composizione dei Collegi Tecnici per la valutazione dei dirigenti e di 

nominare, quali componenti, i sottoelencati professionisti in possesso dei requisiti richiesti dalla normativa 

vigente, con il compito di procedere alla valutazione dei dipendenti avente diritto alla rideterminazione della 

retribuzione di posizione minima contrattuale e all’attribuzione dell’indennità di esclusività della fascia 

superiore, nonché al riesame delle valutazioni; 

 

AREA MEDICA E DELLE SPECIALITA’ MEDICHE   1 

 

Presidente:  Dott. Caddori Aldo – Direttore del Dipartimento di Area Medica - afferente al POU di Area 

Omogenea di Cagliari 

Componente: Dott. Atzeri Aurelio – Dirigente Medico di Malattie Infettive – S.O. SS. TRINITA’ afferente 

al POU di Area Omogenea di Cagliari 

Componente: Dott.ssa Maxia Annalisa – Dirigente Medico di Medicina Fisica e Riabilitazione – P.O. 

BINAGHI afferente al POU di Area Omogenea di Cagliari. 

 

AREA MEDICA E DELLE SPECIALITA’ MEDICHE   2 

 

 

Presidente: Dott.ssa Boi Graziella  – Direttore Dipartimento Salute Mentale e Dipendenze – Zona Sud 

Componente: Piras Alessandra – Direttore sostituto S.C. Cure Territoriali – CSM/Cagliari 2 – afferente al 

Dipartimento Salute Mentale e Dipendenze – Zona Sud 

Componente: Pes Annadele – Direttore sostituto S.C. Cure Territoriali Cagliari 3 – afferente al 

Dipartimento Salute Mentale e Dipendenze – Zona Sud 

 

AREA CHIRURGIA E DELLE SPECIALITA’ CHIRURGICHE 

Presidente: Dott. Raffaele Sechi – Direttore del Dipartimento di Chirurgia- afferente al POU di Area 

Omogenea di Cagliari; 

Componente: Dott.ssa Massa Monica  -  Dirigente Medico di Medicina e Chirurgia d'Accettazione e 

Urgenza – S.O. MARINO - afferente al POU di Area Omogenea di Cagliari; 

Componente: Dott.ssa Murru Cristina – Dirigente Medico di Chirurgia Generale – S.O. MARINO- afferente 

al POU di Area Omogenea di Cagliari; 

 

 

AREA DELLA MEDICINA DIAGNOSTICA E DEI SERVIZI 

Presidente: Dott. Stefano Marcia – Direttore Sanitario f.f. ASL 8 Cagliari  
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Componente: Dott. Cardia Mario - Direttore S.C. Anestesia e Rianimazione  – S.O. MARINO e S. 

GIUSEPPE – afferenti al P.O.U. di Area Omogenea di Cagliari; 

Componente: Dott.ssa Piga Michela  – Direttore sostituto S.C. Anatomia Patologica - S.O. SS. TRINITA’ 

afferente al POU di Area Omogenea di Cagliari; 

 

AREA DI FISICA SANITARIA 

Presidente: Dott. Stefano Marcia – Direttore Sanitario f.f. ASL 8 Cagliari  

Componente: Dott. Marini Piergiorgio - Responsabile della S.S.D. Fisica Sanitaria dell’Azienda 

Ospedaliero Universitaria di Sassari  

Componente: Dott. Tamponi Matteo – Dirigente Fisico –ASL n. 1 Sassari 

 

AREA DI PSICOLOGIA 

Presidente: Dott.ssa Boi Graziella  – Direttore Dipartimento Salute Mentale e Dipendenze – Zona Sud 

Componente: Dott.ssa Montixi M. Carla - Dirigente Psicologo – Servizio Riabilitazione psichiatrica 

Residenziale e Semiresidenziale/Cagliari. 

Componente: Dott.ssa Picciau Miriam - Dirigente Psicologo – Servizio Riabilitazione psichiatrica 

Residenziale 

 

DI individuare quale segretario del Collegio la Signora Valentina Pusceddu - Collaboratore Amministrativo 

Prof.le presso la SC Sviluppo Risorse Umane e Relazioni Sindacali; 

 

DI stabilire che per l’incarico di componente del Collegio Tecnico non verrà corrisposta alcuna 

remunerazione oltre il rimborso delle spese sostenute per la partecipazione ad ogni seduta; 

 

VISTO il CCNL dell’Area della Sanità del 19/12/2019; 

 

 

DETERMINA 

 Per le motivazioni espresse in premessa: 

DI PROCEDERE alla nomina dei componenti del Collegio Tecnico competente alla valutazione di 2^ 

istanza come sottoindicato: 

 

 

 

  

AREA MEDICA E DELLE SPECIALITA’ MEDICHE   1 

 

Presidente:  Dott. Caddori Aldo – Direttore del Dipartimento di Area Medica - afferente al POU di Area 

Omogenea di Cagliari 
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Componente: Dott. Atzeri Aurelio – Dirigente Medico di Malattie Infettive – S.O. SS. TRINITA’ afferente 

al POU di Area Omogenea di Cagliari 

Componente: Dott.ssa Maxia Annalisa – Dirigente Medico di Medicina Fisica e Riabilitazione – P.O. 

BINAGHI afferente al POU di Area Omogenea di Cagliari. 

 

AREA MEDICA E DELLE SPECIALITA’ MEDICHE   2 

 

 

Presidente: Dott.ssa Boi Graziella  – Direttore Dipartimento Salute Mentale e Dipendenze – Zona Sud 

Componente: Piras Alessandra – Direttore sostituto S.C. Cure Territoriali – CSM/Cagliari 2 – afferente al 

Dipartimento Salute Mentale e Dipendenze – Zona Sud 

Componente: Pes Annadele – Direttore sostituto S.C. Cure Territoriali Cagliari 3 – afferente al 

Dipartimento Salute Mentale e Dipendenze – Zona Sud 

 

AREA CHIRURGUA E DELLE SPECIALITA’ CHIRURGICA 

Presidente: Dott. Raffaele Sechi – Direttore del Dipartimento di Chirurgia- afferente al POU di Area 

Omogenea di Cagliari; 

Componente: Dott.ssa Massa Monica  -  Dirigente Medico di Medicina e Chirurgia d'Accettazione e 

Urgenza – S.O. MARINO - afferente al POU di Area Omogenea di Cagliari; 

Componente: Dott.ssa Murru Cristina – Dirigente Medico di Chirurgia Generale – S.O. MARINO- afferente 

al POU di Area Omogenea di Cagliari; 

 

 

AREA DELLA MEDICINA DIAGNOSTICA E DEI SERVIZI 

Presidente: Dott. Stefano Marcia – Direttore Sanitario f.f. ASL 8 Cagliari  

Componente: Dott. Cardia Mario - Direttore S.C. Anestesia e Rianimazione  – S.O. MARINO e S. 

GIUSEPPE – afferenti al P.O.U. di Area Omogenea di Cagliari; 

Componente: Dott.ssa Piga Michela  – Direttore sostituto S.C. Anatomia Patologica - S.O. SS. TRINITA’ 

afferente al POU di Area Omogenea di Cagliari; 

 

 

AREA DI FISICA SANITARIA 
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Presidente: Dott. Stefano Marcia – Direttore Sanitario f.f. ASL 8 Cagliari  

Componente: Dott. Marini Piergiorgio - Responsabile della S.S.D. Fisica Sanitaria dell’Azienda 

Ospedaliero Universitaria di Sassari  

Componente: Dott. Tamponi Matteo – Dirigente Fisico – ASL n. 1 Sassari 

 

 

AREA DI PSICOLOGIA 

Presidente: Dott.ssa Boi Graziella  – Direttore Dipartimento Salute Mentale e Dipendenze – Zona Sud 

Componente: Dott.ssa Montixi M. Carla - Dirigente Psicologo – Servizio Riabilitazione psichiatrica 

Residenziale e Semiresidenziale/Cagliari. 

Componente: Dott.ssa Picciau Miriam - Dirigente Psicologo – Servizio Riabilitazione psichiatrica 

Residenziale 

DI individuare quale segretario del Collegio la Signora Valentina Pusceddu Collaboratore Amministrativo 

Professionale presso la SC Sviluppo Risorse Umane e Relazioni Sindacali; 

DI STABILIRE che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico di ARES; 

DI TRASMETTERE copia del presente atto copia del presente atto all’Ufficio Delibere per la 

pubblicazione all’Albo Pretorio on-line dell’Azienda regionale della salute – ARES.  

 

 

 

 

 

IL DIRETTORE  

SCSVILUPPO RISORSE UMANE E RELAZIONI SINDACALI 

Dott. ssa Maria Fannì Pittau 
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

 

 

 

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

 

 

 

 

 

 

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’Azienda 

Regionale della Salute – ARES  dal __/__/____ al __/__/____                             

 

Delegato:__________________________ 

Il Direttore della SC Segreteria di Direzione Strategica, Affari Generali e Atti Amministrativi Affari 

Generali: _______________________ 
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