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Azienda Regionale Salute Dipartimento di Staff Cambiamento Organizzativo

PROGRAMMA CORSO DI FORMAZIONE RESIDENZIALE j

Titolo: Supervisione dell'organizzazione € delle dinamiche istituzionali.

Anno: 2022

Date: 3.11.2022; 9.11.2022; 2.12.2022;

Durata del corso (in ore): 15
Sede: CSM SANLURI

|
i

Docenti: M.Peciccia,; G.Cardamone e F.Starace

Segreteria Organizzativa: SC Formazione, Ricerca e Cambiamento Organizzativo

Partecipanti per edizione: 25

Destinatari formazione: Tutte le professioni sanitarie
Responsabile scientifico: Alessandro Coni

r ORA* ORA DOCENTI o METODOLOGIA DIDATTICA ** =
CONTENUTI INIZIO FINE SOSTITUTI

| Giornata 3.11.2022
Registrazione ) )
Eartecipanti 8:00 8:30

A ; 8:30 13.30 o ia Lezione Frontale + Presentazione
lnterven'to pglcodlnamlco Maqnz_to problemi o casi clinici in seduta plenaria
nella psicosl Peciccia
Il Giornata 9.11.2022
Registrazione . i
partecipanti 8:00 8:30 F

. 8:30 13.30 ; Lezione Frontale + Presentazione

Nuove prospettive i problemi o casi clinici in seduta plenaria

organizzative Cardamone

rlu Giornata 2.12.2022

8:30 12.30 Lezione Frontale + Presentazione

Dall'epidemiologia . . sl :
P o Fabrizio Starace | problemi o casi clinici in seduta plenaria

allorganizzazione

Valutazione Role Playing
Apprendimento 12.30 13.30

* |l numero di ore per giornata formativa va calcolato al netto delle pause previste

= Scegliere tra lalle metodologie didattiche indicate nella sezione “Scheda di progettazione residenziale”

Il Responsabile scientifico

k.
Data: 20.09.2022 Firma B ATS Sardégna
D na Sud
C Sanluri
>+—Aféssandro Coni
ARES Sardegna : . 2
Sede: Via Piero della Francesca, 1 anartlmengo di SFaff s
5 SC Formazione Ricerca e Cambiamento
09047 Selargius (CA) o 5 "
rganizzativo

P. IVA - C.F.: 03990570925

Pagina 1 di |



	Diapositiva 1

