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SERVIZIO SANITARIO 
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 
AZIENDA PER LA TUTELA DELLA SALUTE 

 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N° ____  DEL __/__/____ 

 

Proposta PDTD/2023/2133  del 03/07/2023  - DTD   
IL DIRETTORE SC RICERCA E SELEZIONE DELLE RISORSE UMANE PER IL SSR: 
Dott.ssa Patrizia Sollai 

 

OGGETTO: Revoca in autotutela ai sensi dell’art. 21 - quinquies Legge 241/1990 e s.m.i. 
delle Determinazioni Dirigenziali n. 2776 del 19/09/2022 e n. 2786 del 19/09/2022 – 
limitatamente al profilo di Dirigente Ingegnere Clinico –  aventi ad oggetto l’indizione del 
Pubblico Concorso unificato per n. 3 posti relativi al profilo di Dirigente Ingegnere 
Clinico 

 

Ruolo Soggetto Firma Digitale 

L’estensore e Responsabile del 
Procedimento 
 

 Dott. Piergiacomo Gambella   

 
La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Regionale della Salute  

SI [ ]                          NO [x] 

 
 

La presente Determinazione è soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020   

SI [ ]                          NO [x] 
 

 

IL DIRETTORE DELLA SC RICERCA E SELEZIONE DELLE RISORSE UMANE 

VISTO il Decreto legislativo n. 502 del 30/12/1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria” e ss.mm.ii.; 

VISTA la Legge Regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione 
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge regionale n. 
23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e ss.mm.ii.; 
 

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale della Regione Autonoma della Sardegna n. 46/27 del 
25/11/2021 di costituzione dell’Azienda regionale della salute (ARES), di cui all’art. 3 della legge di riforma, a 
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far data dal 1 gennaio 2022 e di individuare la sede legale della medesima Azienda nel Comune di Selargius 
(Selargius, via Piero della Francesca, n. 1); 
 

VISTA la deliberazione n. 30 del 01.02.2023 del Direttore Generale ARES avente ad oggetto 

“Organizzazione aziendale a seguito dell’adozione definitiva dell’atto aziendale; 
 

DATO ATTO che ai sensi della deliberazione n. 30 del 01.02.2023 è stato individuato quale Direttore in via 

provvisoria della SC Ricerca e Selezione del Personale delle Aziende del SSR, il Dirigente amministrativo 
dr.ssa Patrizia Sollai; 
 
 
RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. recante riordino della disciplina 
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da 
parte delle pubbliche amministrazioni, nonché il D.lgs. 196/2003 recante il Codice in materia di trattamento 
dei dati personali; 
 
DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di incompatibilità 
previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento dei Pubblici 
Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di 
interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 
 
 
DATO ATTO che ARES- Sardegna con Determinazione Dirigenziale n. 2640 del 03/08/2022 del Direttore 
della Sc Ricerca e Selezione del Personale per le Aziende del SSR, successivamente rettificata con 
Determinazione Dirigenziale n. 2786 del 19/09/2022 ha indetto, tra gli altri il Pubblico Concorso Unificato per 
n. 3 Dirigenti Ingegneri Clinici:  

RILEVATO  

- che l’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari con Delibera n°460 del 07.06.2021 ha indetto la 
procedura concorsuale per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n.1 posto di 
Dirigente Ingegnere Biomedico; 

- che, nelle more della definizione della procedura concorsuale indetta da ARES- Sardegna, l’Azienda 
Ospedaliero Universitaria di Sassari con Delibera n. 1109 del 25/11/2022 ha approvato gli atti e ratificato la 
graduatoria del Pubblico Concorso, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 
1 posto di Dirigente Ingegnere Biomedico  

- che la menzionata Azienda con nota – PG/2022/19116 del 01.12.2022 acquisita al Protocollo di Ares 
PG/2022/81108 del 02.12.2022 indirizzata a tutte le Aziende del SSR ha richiesto di manifestare eventuale 
fabbisogno di personale - relativo al profilo di Dirigente Ingegnere Biomedico -  da soddisfare mediante 
scorrimento della graduatoria approvata con Deliberazione n. 1109 del 25/11/2022 

- che ARES – Sardegna, a riscontro, manifestava con mail inviata 9.12.2023, un fabbisogno di personale 
pari a nr. 3 unità mentre l’A.O. ARNAS - Brotzu non manifestava alcuna esigenza assunzionale;   

- che con nota PG/19857 del 15.12.2022 l’AOU – Sassari comunicava ad ARES – Sardegna i nominativi dei 
candidati che, nell’iter di scorrimento della graduatoria avevano manifestato preferenza per l’Azienda ARES 
– Sardegna;  

- che con Determinazione Dirigenziale n. 32 del 05/01/2023 del Direttore della SC Ricerca e Selezione del 
Personale per le Aziende del SSR di ARES- Sardegna veniva preso atto dell’intervenuta assunzione di n. 3 
unità di personale nel profilo di Dirigente Ingegnere Clinico e, rispettivamente del Dott. Ing. Ester Mura, del 
Dott. Ing. Marco Spissu e del Dott. Ing. Vittorio Satta.  

- che con nota PG/2023 /0014157 del 24/01/2023 ARES – Sardegna comunicava alla AOU – Sassari 
l’intervenuta assunzione e presa di servizio dei menzionati Dirigenti;  
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- che in relazione alla procedura di concorso indetta con Determinazione Dirigenziale n. 2640 del 
03/08/2022 - rettificata con Determinazione Dirigenziale n. 2786 del 19/09/2022 – l’ARES - Sardegna ha 
provveduto unicamente alla pubblicazione del Bando di Concorso nella Gazzetta Ufficiale e ad acquisire le 
domande di partecipazione al Pubblico Concorso e che non sono state svolte ulteriori attività; 

RILEVATO ALTRESI’ che con la disposizione di cui all’art. 14 del bando di concorso “disposizioni finali” 

l’ARES - Sardegna si è riservata facoltà di: “modificare, integrare, prorogare, sospendere, revocare il 
presente bando di concorso e/o di riaprire e/o assegnare nuovi termini in qualunque momento qualora 
ricorrano motivi legittimi o per ragioni di pubblico interesse o qualora sopravvengano disposizioni di legge, 
ferme restando le condizioni e i requisiti previsti dal presente bando […] 

RITENUTO  

che per l’effetto dello scorrimento della graduatoria della AOU – Sassari approvata con Delibera n. 1109 del 
25/11/2022 e dell’intervenuta assunzione di nr. 3 unità di personale del medesimo profilo posto a concorso 
sussistano le circostanze previste e volute dall’art. 21 - quinquies Legge 241/1990 e s.m.i. e che, quindi, sia 
venuta meno l’attualità dell’interesse posto alla base dell’indizione della procedura in quanto è già 
intervenuta l’integrale copertura dei posti a concorso ed in relazione alle presenti risorse finanziarie si è 
raggiunta allo stato, in relazione al profilo, la massima capacità assunzionale;  

- che fondati motivi di pubblico interesse sconsigliano dunque la prosecuzione dell’iter concorsuale 
rendendone evidente l’inopportunità in quanto qualora questo fosse espletato ARES – Sardegna, 
sosterrebbe inutilmente i costi e le spese di cui al D.P.C.M. 24 aprile 2020, ed ex art. 2 L. R.A.S. n. 1 del 21 
febbraio 2023 con l’ulteriore effetto di trovarsi nell’impossibilità di poter assumere gli eventuali vincitori per 
intervenuta copertura dei posti messi a concorso;  

- che l’A.O. ARNAS – Brotzu per far fronte alle sue necessità assunzionali potrà fare ricorso nei termini di 
vigenza, alla graduatoria della AOU – Sassari approvata con Delibera n. 1109 del 25/11/2022 in 
applicazione di quanto disposto - ex comma 6 art. 7 della Legge n. 1 del 21 Febbraio 2023 norma che 
prevede che [..] le aziende sanitarie, tenuto conto del piano triennale del fabbisogno, delle vigenti capacità 
assunzionali e in relazione alle risorse finanziarie disponibili nei rispettivi bilanci per tali finalità, assumono il 
personale prioritariamente attingendo dalle graduatorie in corso di vigenza; 

VALUTATO, per quanto in premessa, che si renda necessario revocare in autotutela le Determinazioni 
Dirigenziali n. 2776 del 19/09/2022 e n. 2786 del 19/09/2022 – quest’ultima limitatamente al profilo di 
Dirigente Ingegnere Clinico -  e, per l’effetto, di interrompere immediatamente l’iter della procedura 
concorsuale unificata per la copertura di nr. 3 posti di Dirigente Ingegnere Clinico 

DETERMINA 
 

DI REVOCARE in autotutela, ai sensi dell’art. 21 –quinquies Legge 241/1990 e s.m.i. le Determinazioni 
Dirigenziali n. 2776 del 19/09/2022 e n. 2786 del 19/09/2022 – quest’ultima limitatamente al profilo di 
Dirigente Ingegnere Clinico - e, per l’effetto, di interrompere immediatamente l’iter la procedura concorsuale 
unificata per la copertura di nr. 3 posti di Dirigente Ingegnere Clinico; 

DI STABILIRE che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico dell’ ARES - Sardegna; 
 
DI TRASMETTERE copia del presente atto alla SC Affari Generali e Relazioni Istituzionali per la 
pubblicazione all’Albo Pretorio on-line dell’Azienda Regionale della Salute - ARES. 
 

IL DIRETTORE DELLA SC RICERCA E SELEZIONE DEL PERSONALE PER LE 
AZIENDE DEL SSR  

Dott. ssa Patrizia Sollai  
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

Nessun allegato soggetto a pubblicazione 

 

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

Ricevute e spese 

 

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’Azienda Regionale della Salute – 
ARES dal __/__/____ al __/__/____                             
Il Dirigente Responsabile della pubblicazione o suo delegato 

Delegato:__________________________ 
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