CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e Nome Brundu Caterina

Nazionalita ltaliana
e-mail caterina.brundu@aressardegna.it
ESPERIENZA LAVORATIVA

Dal 01.07.2022 ad oggi Dirigente Medico assegnato alla SC Accreditamento, Controlli di Appropriatezza,
Qualita e Clinical Governance (Deliberazione del Direttore Generale ARES n. 132 del 01.07.2022)
dell’Azienda Regionale della Salute ARES;

Dal 01.01.2022 al 30.06.2022 Dirigente Medico assegnato alla SC Qualita, Appropriatezza, Clinical
Governance e Risk Management dell’Azienda Regionale della Salute (ARES);

Dal 25.07.2019 al 01.01.2022 Dirigente Medico assegnato alla SC Qualita, Appropriatezza, Clinical
Governance e Risk Management afferente al Dipartimento di Staff della Direzione Aziendale ATS
(Azienda per la Tutela della Salute) Sardegna;

Dal 28.06.2018 al 24.07.2019 Dirigente Medico assegnato alla SC Programmazione Sanitaria e
Strategica afferente al Dipartimento di Staff della Direzione Aziendale ATS (Azienda per la Tutela della
Salute) Sardegna.

Componente del Gruppo di lavoro multidisciplinare per il supporto necessario nelle fasi di esecuzione del
Progetto di Valutazione dell’Appropriatezza Prescrittiva in Sardegna (VAPS) (Determinazione Dirigenziale
del Direttore di Dipartimento ICT n. 7420 del 20.12.2021);
Componente della Task Force ATS Governo liste d'attesa;

Gestione del sistema di segnalazioni di Eventi Sentinella, Eventi Avversi, Eventi Senza Danno e/o Near
Misses e relativi Audit di Rischio Clinico in qualita di referente ASSL Sassari per il Clinical Risk
Management;

Analisi proattiva e reattiva delle cause e dei fattori contribuenti degli Eventi con la definizione delle
necessarie azioni preventive e correttive;

Assolvimento del debito informativo nei confronti del Ministero della Salute, tramite I'applicativo web
SIMES, riguardo agli Eventi Sentinella;

Monitoraggio annuale dell'implementazione delle Raccomandazioni Ministeriali;

Gestione della rete aziendale del sistema di risk management nelle diverse diramazioni di pertinenza
delle strutture sanitarie ospedaliere e territoriali;

Partecipazione al Comitato Valutazione (CVS) in qualita di delegato per la ASSL Sassari del Clinical Risk
Manager ATS;

Componente del gruppo di gestione stress lavoro correlato in ASSL Sassari in qualita di Clinical Risk
Manager della ASSL Sassari;
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Componente del Gruppo di lavoro per la redazione della “Procedura per la gestione degli Eventi
Sentinella” (Deliberazione del Commissario Straordinario ATS n. 60 del 29.01.2020);

Componente dei gruppi di lavoro per I'elaborazione delle seguenti procedure relative all’implementazione
delle Raccomandazioni Ministeriali sulla prevenzione degli eventi sentinella:

“Procedura per il corretto utilizzo delle soluzioni concentrate di potassio cloruro ed altre soluzioni
contenenti potassio” (Deliberazione del Commissario Straordinario ex L.R. 24/2020 n.156 del
23/12/2020);

“Procedura prevenzione del suicidio di paziente in ambito ospedaliero” (Deliberazione n. 20 del
13.11.2020 del Commissario Straordinario ex L.R. 24/2020;

“Procedura gestione della terapia farmacologica nelle strutture di degenza” (Deliberazione del
Commissario Straordinario ex L.R. 24/2020 n.175 del 30/12/2020);

“Procedura prevenzione, contenimento e gestione degli atti di violenza a danno degli operatori sanitari”
(Deliberazione n. 19 del 13.11.2021 del Commissario Straordinario ex L.R. 24/2020);

“Procedura prevenzione dell'osteonecrosi mascellare/ mandibolare da bifosfonati” (Deliberazione CS
n.167 del 11.03.2021)

“Procedura Prevenzione e gestione delle cadute del paziente ricoverato” (Deliberazione del Commissario
Straordinario ATS n. 279 del 18.12.2019);

Procedura "La Ricognizione e la Riconciliazione della terapia farmacologica per una prescrizione
corretta e sicura" (Deliberazione del Commissario Straordinario ATS n. 122 del 21.02.2020);

“Procedura utilizzo di abbreviazioni, acronimi, sigle e simboli per migliorare la sicurezza nella gestione
dei farmaci del paziente ricoverato” (Deliberazione n. 47 del 19.11.2020 del Commissario Straordinario
ex L.R. 24/2020);

“Procedura per la corretta manipolazione delle forme farmaceutiche orali solide” (Deliberazione n. 47
del 19.11.2020 del Commissario Straordinario ex L.R. 24/2020)

Componente dei gruppi di lavoro per l'elaborazione di numerosi documenti contenenti modalita di
prevenzione, assistenza e gestione dei casi COVID-19 in ambito ospedaliero, domiciliare e
comunitario, in recepimento dei documenti emanati da Ministero della Salute, Istituto Superiore di
Sanita e Regione Sardegna, adottati con Delibera del Commissario Straordinario.

Adesione alla “Call delle Buone Pratiche 2020 AGENAS. Focus straordinario: risposta al’emergenza
COVID — 19”: pubblicazione sul sito web dellOsservatorio Nazionale delle Buone Pratiche sulla
Sicurezza in Sanita di 9 documenti riguardanti soluzioni individuate in risposta alla situazione
emergenziale conseguente all’epidemia di COVID —19.

Componente del gruppo di lavoro per l'elaborazione dei contenuti didattici del progetto Formativo
Aziendale dal titolo: “Rischio clinico nella gestione farmacologica”, accreditato ECM, proposto in
modalita FAD asincrona e rivolto alle seguenti professioni: Assistente sanitario, Infermiere, Infermiere
pediatrico, Ostetrica/o, Medico Chirurgo, Farmacista e Odontoiatria del’ARES e di tutte le ASL della
Regione Sardegna.

Componente del gruppo di lavoro per l'elaborazione dei contenuti didattici del progetto Formativo
Aziendale dal titolo:“Prevenzione e gestione delle cadute del paziente ricoverato”. Il corso & accreditato
ECM, rivolto agli operatori del’ARES e di tutte le ASL della Regione Sardegna, ed & proposto con la
modalita della formazione a distanza (FAD asincrona).



Dal 08/11/2012 al 27/06/2018 Dirigente Medico in servizio presso la SC Pianificazione Strategica,
Organizzazione Aziendale, Governance e Marketing Istituzionale, come da disposizione del Direttore
Generale del 08.11.2012 prot. PG/2012/0077727, in staff all’'Unita di Clinical Risk Management.

Componente del Gruppo di Lavoro relativo al Regolamento del Day Surgery nellOspedale Marino di
Alghero.

Componente del gruppo di lavoro per la redazione dei Day Service PCCA 13.41 Cataratta, PCCA
04.43 Tunnel carpale e PCCA 09.51 Litotrissia, formalizzati con Determinazione Direttore ASSL
Sassari n.1042 del 02/03/2018 avente ad oggetto “Attivazione dei percorsi di Day Service PCCA
(Prestazioni Complesse di Chirurgia Ambulatoriale) nell’ambito della ASSL Sassari”.

Sostituto del Clinical Risk Manager nel CIO/ICA ASL Sassari
Partecipazione al Tavolo Tecnico regionale inerente tematiche di Clinical Risk Management.

Sviluppo della Rete dei Referenti e dei Facilitatori per il rischio clinico (131 operatori sanitari), anche
con azioni di supervisione e supporto.

Gestione del Sistema delle segnalazioni di Eventi Sentinella, Eventi Avversi, Eventi Senza Danno e/o
Near Misses.

Analisi proattiva e reattiva delle cause e dei fattori contribuenti degli Eventi tramite applicazione degli
strumenti propri del Clinical Risk Management.

Monitoraggio dell'implementazione delle Raccomandazioni Ministeriali a livello aziendale.

Monitoraggio dell'applicazione qualitativa e quantitativa della Scheda integrata per la sicurezza del
Paziente chirurgico (SISPaC) nelle UUOO Chirurgiche del Presidio unico di Area omogenea Alghero-
Ozieri

Componente dell'équipe locale per il progetto Age.na.s “La Valutazione partecipata del grado di
umanizzazione e di sicurezza delle cure” nell'Ospedale Marino di Alghero - 2017

Componente del Team Operativo del Progetto di self assessment in rispetto all'applicazione della
Raccomandazione Ministeriale N.14 "Prevenzione della morte, coma o danno grave derivanti da errori
in terapia farmacologica" per la prevenzione degli errori in terapia con farmaci antineoplastici— dal 09
Febbraio al 21 Maggio 2015 - SC Farmacia Ospedaliera Presidio Ospedaliero Sassari.

Collaborazione con il Referente Regionale per il Rischio Clinico e relativo contributo per l'incontro con il
comitato interregionale per limplementazione della Raccomandazione Ministeriale n. 17
"Riconciliazione Farmacologica".

Collaborazione con il Capo del Dipartimento Chirurgico della ASL Sassari per la redazione del
regolamento per le attivita nei Blocchi Operatori e Nuova checklist operatoria.

Componente del gruppo di lavoro per le "Istruzioni Operative per una corretta postura del paziente
anziano allettato con insufficienza respiratoria per il miglioramento della qualita assistenziale e la
prevenzione del rischio clinico".

Co-redattrice del Progetto sperimentale: "Strumenti e Metodi per la classificazione degli errori e la
mappatura dei rischi clinici nella ASL Sassari. Progetto sperimentale nelle Strutture Complesse di
Medicina Interna del Presidio Ospedaliero di Sassari ed Alghero: applicazione della metodologia su
due processi sanitari." — Anni 2013/2014 — inserito su Osservatorio Buone Pratiche AGENAS e Patient
Safety and Quality of Care (PaSQ) Good Practices.

Co-redattrice della Procedura "Prevenzione delle infezioni delle vie urinarie correlate all'utilizzo del
catetere vescicale (CAUTI) nelle Unitd Organizzative post acuti" (Determinazione Dirigenziale SC
Pianificazione Strategica, Organizzazione, Governance, Mkt I. n.8 del 06.11.2015) inserita su
Osservatorio Buone Pratiche AGENAS e su Patient Safety and Quality of Care (PaSQ) Good
Practices.



Co-redattrice  della Procedura Aziendale "Sorveglianza e gestione dei pazienti con
colonizzazione/infezione da Enterobacteriacee CRE/CPE", approvata dal CIO/ICA il 04.05.2016
(Determinazione Dirigenziale SC Pianificazione Strategica, Organizzazione Aziendale, Governance e
Mkt 1. n.3 del 18.05.2016) inserita su Osservatorio Buone Pratiche AGENAS a livello regionale
nell'anno 2016

Relatore al Corso di Formazione "La corretta gestione del Rischio Clinico: prevenzione e trattamento
delle lesioni da pressione” Provider CENFOS Codice 3513-195079 Ed. 2. Sassari 24.05.2017

Relatore al 7° Congresso Nazionale SIMPIOS: "Relazioni da esperienze di buone pratiche" - Rimini
10.05.2016.

Affidamento incarico di docenza interna per la realizzazione del corso di aggiornamento professionale
"Clinical Risk Management: dalla teoria alla pratica" ( Det. Dir. n. 73 del 31/10/2014) ASL Sassari.
Relatore al Corso di Formazione "Standard di Igiene e sicurezza nell'ambito dei Blocchi Operatori".
Evento formativo residenziale accreditato proposto dal Servizio Formazione Asl Sassari - Delib. n. 17
— 04.03. 2014 - 2° Edizione - Alghero 10.06. 2014.

Dal 01/06/1996—07/11/2012 Assistente Medico a tempo indeterminato della disciplina Organizzazione
dei Servizi Sanitari di Base, con rapporto di lavoro a tempo pieno - Settore Medicina Scolastica - ASL
Sassari.

09/1994-03/1996 Incarichi di supplenza di Continuita Assistenziale e di Guardia Turistica nella USL N.
1 (Sassari) e nella USL N. 2 (Alghero)

04/12/1993-03/08/1994 Assistente Medico a tempo determinato (otto mesi) della disciplina
Organizzazione dei Servizi Sanitari di Base - Settore Medicina Scolastica - USL N. 1 di Sassari.

06/1990-11/1993 Incarichi di supplenza di Continuita Assistenziale e di Guardia Turistica nella USL N.
1 (Sassari) e nella USL N. 2 (Alghero).

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

12/11/1987

Laurea in Medicina e Chirurgia Universita degli Studi, Sassari

11/1987

Abilitazione all'esercizio della professione medica

1991

Diploma di Specialista in Odontostomatologia Universita degli Studi, Sassari

2001

Diploma di Specialista in Igiene e Medicina Preventiva con indirizzo in Organizzazione dei Servizi
Sanitari di Base - Universita degli Studi, Sassari

2013

Percorso di formazione teorico pratico "Dalla gestione del rischio alla sicurezza dei pazienti" GIMBE
Education. Bologna

2014-2015

Corso di Alta Formazione: Progetto Fleming — “Programma di Formazione Manageriale e di
miglioramento qualitativo dei Servizi e delle prestazioni nel Sistema socio-sanitario regionale”
Assessorato Regionale del Lavoro (Codice n.652 Edizione 19) Project Work: “La comunicazione
interna come strumento di benessere organizzativo”, Sassari



Partecipazione a numerosi corsi di formazione, convegni, congressi e giornate di studio, di cui
si citano quelli piu recenti, relativi al triennio 2020- 2022:
Febbraio 2020 - Dicembre 2020

SC Formazione Ricerca, Cambiamento organizzativo ATS “Lean organization e gestione per progetti
per un management innovativo” (Codice N. 3138 Edizione 1)

Luglio 2020

Anticorruzione e trasparenza

Settembre 2020 - Ottobre 2020

"La qualita in sanita:strumenti organizzativi per il miglioramento continuo” (Attivita di formazione
aziendale). Corso teorico-pratico tenuto dal docente Cristiano Guarneri, in modalita FAD sincrona,
della durata di 30 ore.

Aprile 2021

Disposizioni anticipate di trattamento (DAT) - Decreto n. 168 DEL 10/12/2019

Novembre 2021

Conoscere e gestire lo Stress Lavoro Correlato

Gennaio — Aprile 2022

HIV/AIDS E TERRITORIO - Corso per la prevenzione e la formazione

Giugno 2022

Il piano integrato delle attivita e dell'organizzazione ARES

Luglio 2022

Formazione sul sistema informativo di classificazione del case-mix su base di popolazione

Giugno 2022 — Ottobre 2022

Comunicazione, Digitalizzazione e Telemedicina

COMPETENZE COMUNICATIVE

Ottime competenze relazionali.

COMPETENZE ORGANIZZATIVE E GESTIONALI
Ottime competenze di teamworking
COMPETENZE DIGITALI

Ottima conoscenza dei principali programmi informatici (Windows, pacchetto Office).

Il curriculum é redatto ai sensi e per gli effetti di cui agli art. 46, 47 e 76 del D.P.R. 445/2000.
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