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F O R M A T O  E U R O P E O  P E R  I L  C U R R I C U L U M  V I T A E  

 

 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  CADAU MARIANO  

Indirizzo   

Telefono   

E-mail 

Pec 

 mariano.cadau@aressardegna.it 

marcadau@pec.it 

Nazionalità  ITALIANA 

Data di nascita   

 

ESPERIENZE LAVORATIVE 

 
 

• Date (da – a)  Dal 01 Gennaio 2022 a tutt’oggi 
 Nome e indirizzo del datore di lavoro  ARES Sardegna  

• Tipo di azienda o settore  S.C. SERVIZIO FARMACEUTICO TERRITORIALE - ASL Sulcis 

 

• Tipo di impiego 

 

 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Incarico di sostituzione della Direzione della S.C. “Servizio Farmaceutico Territoriale – ASL 

Sulcis”, afferente al Dipartimento del Farmaco ARES Sardegna (Delibera D.G. 132 del 

01/07/2022 - Organizzazione aziendale provvisoria dell’Azienda Regionale della Salute ARES 

Sardegna( Proroga) -  Delibera C.S. n.816 del 29/10/2021 (proroga) - Delibera C.S. n. 75 del 

09/02/2021 (attribuzione dell’incarico), ai sensi dell’art 22 del CCNL sottoscritto il 19 dicembre 

2019 ’Area Sanità. 

 

Responsabile FF S.C.  

 

• Date (da – a)  Dal 09 Febbraio 2021 al 31 Dicembre 2021 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  ASSL Carbonia  

• Tipo di azienda o settore  S.C. SERVIZIO FARMACEUTICO TERRITORIALE 

 

• Tipo di impiego 

 

 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Incarico di sostituzione della Direzione della S.C. “Servizio Farmaceutico Territoriale – ASSL 

Carbonia”, afferente al Dipartimento del Farmaco ATS ( Delibera C.S. n.816 del 29/10/2021 

(proroga) - Delibera C.S. n. 75 del 09/02/2021 (attribuzione dell’incarico), ai sensi dell’art 22 del 

CCNL sottoscritto il 19 dicembre 2019 ’Area Sanità. 

 

Responsabile FF S.C.  

 
 

• Date (da – a)   Dal 15/10/2015 a tutt'oggi  
 Nome e indirizzo del datore di lavoro  ASSL Carbonia ( già ASL 7 Carbonia) 

• Tipo di azienda o settore  U.O. SERVIZIO FARMACEUTICO TERRITORIALE 

 

• Tipo di impiego 

 

 

 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Farmacista Dirigente, contratto a tempo indeterminato presso il Servizio Farmaceutico 

Territoriale.( Delibera C.S. 1307/C del 28/08/2015). 

Tempo pieno, 38 ore settimanali. 

 

Dirigente Farmacista.  
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• Date (da – a)   Dal 15/01/2015 al 14/10/2015  
 Nome e indirizzo del datore di lavoro  ASL 3 Nuoro 

• Tipo di azienda o settore  U.O. SERVIZIO FARMACEUTICO TERRITORIALE 

 

• Tipo di impiego 

 

 

 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Farmacista Dirigente, contratto a tempo indeterminato presso il Servizio Farmaceutico 

Territoriale.( Delibera D.G. n° 1591 del 12 Dicembre 2014). 

Tempo pieno, 38 ore settimanali. 

 

Dirigente Farmacista. Responsabile Aziendale per la Farmacovigilanza. 

 

• Date (da – a)   Dal 19/08/2013 al 14/01/2015  
 Nome e indirizzo del datore di lavoro  ASL 7 Carbonia 

• Tipo di azienda o settore  U.O. SERVIZIO FARMACEUTICO TERRITORIALE 

 

• Tipo di impiego 

 

 

 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Farmacista Dirigente, contratto a tempo determinato presso il Servizio Farmaceutico Territoriale 

a copertura di un posto reso vacante per trasferimento a seguito di mobilità. ( Delibera D.G. n° 

1352 del 30 Luglio 2013 e Delibera D.G. n° 422 del 19 Marzo 2014) . Tempo pieno, 38 ore 

settimanali. 

Risoluzione del contratto per dimissioni spontanee dello scrivente. 

 

Dirigente Farmacista. 

 
 

• Date (da – a)   Dal 10/01/2013 AL 18/08/2013  
 Nome e indirizzo del datore di lavoro  ASL 3 , Nuoro. 

• Tipo di azienda o settore  U.O. SERVIZIO FARMACIA P.O.SAN FRANCESCO 

 

• Tipo di impiego 

 

 

 
 
 
 
 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Farmacista Dirigente, contratto a tempo determinato di durata annuale presso il Servizio di 

Farmacia del P.O. San Francesco di Nuoro.  

Assunzione nell'ambito del progetto “Valutazione delle segnalazioni di reazione avversa in 

seguito a trattamento con farmaci antiblastici ad allestimento centralizzato in farmacia o diffuso 

(reparti).”( Delibera D.G. n° 27 del 09/01/2013). 

Tempo pieno, 38 ore settimanali.  

Risoluzione del contratto per dimissioni spontanee dello scrivente. 

 

Dirigente Farmacista. 

 

• Date (da – a)   Dal 10/01/2012  al 09/01/2013 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  ASL 3 , Nuoro. 

• Tipo di azienda o settore  U.O. SERVIZIO FARMACEUTICO TERRITORIALE. 

 

• Tipo di impiego 

 

 

 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Farmacista Dirigente, contratto a tempo determinato di durata annuale. 

Assunzione nell’ambito del progetto Regionale volto a migliorare l’appropriatezza prescrittiva e 

promuovere l’Informazione indipendente presso i Medici di Medicina Generale ( Delibera n° 

1500 del29/12/2011). Tempo pieno, 38 ore settimanali. 

 

Dirigente Farmacista. 
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• Date (da – a)  Dal 02/10/2011 al 09/01/2012 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  ASL 7 , Carbonia. 

• Tipo di azienda o settore  P.O. CROBU, Iglesias. 

 

• Tipo di impiego 

 

 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Farmacista Dirigente Farmaceutica Territoriale – contratto a tempo determinato a copertura di 

posto disponibile per assenza del titolare (Delibera n° 924 del 28/10/2011). Tempo pieno, 38 ore 

settimanali. 

 

Gestione farmaci, dispositivi e soluzioni in consegna ai reparti del P.O. S. Barbara e P.O. C.T.O.  

di Iglesias. 

 
 

 

• Date (da – a)  Dal 02/09/2011 al 01/11/2011 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  ASL 6 , Sanluri. 

• Tipo di azienda o settore  SERVIZIO FARMACEUTICO TERRITORIALE. 

 

• Tipo di impiego 

 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Incarico di collaborazione esterna per attività di farmacovigilanza (Delibera n° 327 del 

02/09/2011). 

 

Controllo ricette farmaceutica convenzionata, uso sistema Marno. 

 

• Date (da – a)  Dal 04/01/2011 al 03/07/2011 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  ASL 8 , Cagliari. 

• Tipo di azienda o settore  P.O. SS. TRINITA’, CAGLIARI. 

 

• Tipo di impiego 

 

 

 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Farmacista Ospedaliero con contratto Co.Co.Co. presso il Servizio di Farmacia dei P.O. SS 

Trinità di Cagliari per lo svolgimento delle attività connesse al progetto denominato 

“Consolidamento e potenziamento della distribuzione diretta dei farmaci”. Incarico libero 

professionale (Delibera n° 1515 del 30/12/2010). 

Distribuzione Diretta e Gestione del File F dei reparti di Medicina DH, Infettivi DH, 

Dialisi.Gestione delle richieste di farmaci, presidi, soluzioni per la Casa Circondariale di Cagliari; 

Gestione e espletamento delle pratiche relative all’acquisto di farmaci dall’estero. 

 
  

• Date (da – a)  Dal 04/01/2010 al 03/01/2011 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 ASL 8 , Cagliari. 

• Tipo di azienda o settore  P.O. SS. TRINITA’ , CAGLIARI. 

 

• Tipo di impiego 

 

 

 

 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Farmacista Ospedaliero con contratto Co.Co.Co. presso il Servizio di Farmacia dei P.O. SS 

Trinità di Cagliari) per lo svolgimento delle attività connesse al progetto denominato 

“Consolidamento e potenziamento della distribuzione diretta dei farmaci”. Incarico libero 

professionale (Delibera n° 1518 del 31/12/2009) 

Distribuzione Diretta e Gestione del File F dei Medicinali ai pazienti in dimissione e  cronici di 

tutti i reparti del Presidio Ospedaliero, delle richieste di farmaci, presidi, soluzioni per la Casa 

Circondariale di Cagliari; Gestione acquisto di farmaci dall’estero. 

 

• Date (da – a)  Settembre 2007 - Settembre 2009  

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 ASL 8 , Cagliari. 

• Tipo di azienda o settore  P.O. SS. TRINITA’, CAGLIARI. 

 

• Tipo di impiego 

 Farmacista Ospedaliero con contratto Co.Co.Co. presso il Servizio di Farmacia del P.O. SS 

Trinità di Cagliari per lo svolgimento delle attività connesse al progetto denominato 

“Consolidamento e potenziamento della distribuzione diretta dei farmaci”. Durata del contratto:2 

anni (dal settembre 2007 al settembre 2009. Delibera n° 1005 del 08/08/2008);  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Distribuzione Diretta dei Medicinali ai pazienti in dimissione da ricovero ospedaliero di tutti i 

reparti del Presidio e ai pazienti cronici. 
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• Date (da – a)  15 Dicembre 2006 – 16 Settembre 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Farmacia Sanna  & C., Piazza Roma, Oristano 

• Tipo di azienda o settore  Farmacia Privata Convenzionata 

• Tipo di impiego  Farmacista collaboratore con contratto par-time ( 20 ore settimanali). 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Contatto con il pubblico. Gestione ordini e magazzino, gestione stupefacenti, DPC. 

 

 

• Date (da – a) 

 15 Dicembre 2006 – 16 Settembre 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Centro Salute Asclepios., Ingresso da Via Santa Chiara, Arborea (OR).  

• Tipo di azienda o settore  Parafarmacia 

• Tipo di impiego  Farmacista collaboratore con contratto par-time ( 20 ore settimanali). 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Contatto con il pubblico. Gestione ordini e magazzino . 

 

• Data  Febbraio 2006 - Agosto 2006 - Ottobre 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Farmacia Attene Dr. Maria Giuseppina, via San Giorgio 62, Ruinas, ( OR). 

• Tipo di azienda o settore  Farmacia Privata Convenzionata 

• Tipo di impiego  Farmacista collaboratore prestazione occasionale, sostituto della Titolare 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Contatto con il pubblico. Gestione ordini e magazzino 

 

• Date (da – a)  Anno Accademico 2005 - 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Centro di Ascolto del Politecnico di Torino, sede staccata di Scano Montiferro, (OR). 

• Tipo di azienda o settore  Università 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 

 Tutor di Chimica generale ed Inorganica 

 

Lezioni frontali, assistenza e tutorato per la preparazione all’esame. 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Data  19 Ottobre 2021  

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Sassari – Facoltà di Scienze Economiche e Aziendali 

• Titolo  Iscrizione al Master Universitario di II Livello – Direzione di Strutture Sanitarie Madiss 

 

 

• Data  26 Febbraio 2021  

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Camerino - Scuola di Scienze del Farmaco e dei Prodotti della Salute 

• Titolo  Corso di Perfezionamento Universitario “Gestione Manageriale del Dipartimento Farmaceutico”.  

 

 
• Data  Anno Accademico 2017 -2018  

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Camerino - Scuola di Scienze del Farmaco e dei Prodotti della Salute 

• Qualifica conseguita  Master II Livello: MANAGER DI DIPARTIMENTI FARMACEUTICI (XVII Edizione) 

Discussione della tesi: “ASSISTENZA DOMICILIARE INTEGRATA 2016-2018 - 
MONITORAGGIO DEI PIANI DI CURA NELLA ASSL DI CARBONIA - RUOLO DEL 
FARMACISTA”.      
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• Data  Anno Accademico 2007 -2008  

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Sassari 

• Qualifica conseguita  Specializzazione in Farmacia Ospedaliera, con il punteggio di 50/50 e la discussione della tesi: “ 

Aspetti normativi ed economici della Distribuzione Diretta dei Medicinali”, con particolare 

riferimento all’esperienza presso il P.O. SS.Trinità per il periodo di tempo da Settembre 2007 a 

Settembre 2008. 

 
 

• Data  Novembre 2005  

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Cagliari 

• Qualifica conseguita  Abilitazione alla Professione di Farmacista 

Iscritto all’Albo dei Farmacisti della Provincia di Oristano. 

 
 

• Data  Anno Accademico 2004 -2005  

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Cagliari 

• Qualifica conseguita  Laurea in Farmacia con punti 107/110 e discussione della Tesi di Laurea: “ Le piante officinali 

utilizzate nella medicina popolare sarda per la cura dei disturbi a carico del SNC” . 

 
 

• Data  Anno Scolastico 1992-1993 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Liceo Scientifico Mariano IV d’Arborea, Cuglieri (OR). 

• Qualifica conseguita  Maturità Scientifica 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE 

 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

  FRANCESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

. 

 L’ESPERIENZA  PROFESSIONALE  SI E’ SVILUPPATA SIA NELL’AMBITO PRIVATO CHE PUBBLICO. LA 

CAPACITA’ DI LAVORARE IN TEAM E ‘MATURATA IN MOLTEPLICI  SITUAZIONI A CONTATTO CON COLLEGHI E 

FIGURE PROFESSIONALI DELLE AZIENDE PRESSO LE QUALI HA PRESTATO SERVIZIO NEL CORSO DEGLI 

ANNI. 

HA SVOLTO ATTIVITA’ DI GESTIONE E APPROVVIGIONAMENTO DI FARMACI E DISPOSITIVI MEDICI PRESSO I 

SERVIZI DI FARMACIA OSPEDALIERA E TERRITORIALE. 

ATTIVITA’ DI GESTIONE E DISTRUZIONE DI STUPEFACENTI SCADUTI, ISPEZIONI FARMACIE 

CONVENZIONATE.  

HA SVOLTO ATTIVITA’ DI DISTRIBUZIONE DIRETTA DI FARMACI E PRESIDI A PAZIENTI IN DIMISSIONE 

OSPEDALIERA E CRONICI. 

HA MATURATO ESPERIENZA DI ANALISI DEGLI OBIETTIVI REGIONALI LEGATI ALLA APPROPRIATEZZA 

PRESCRITTIVA, ANALISI DEI DATI DELLA SPESA FARMACEUTICA, ANALISI DEI REPORT DI SPESA DEI MMG E 

PLS. 

HA PARTECIPATO AGLI INCONTRI CON I MMG E PLS CON Z-SCORE>1 PER LA DISCUSSIONE DEI DATI DI 

SPESA E ANALISI DEI COMPORTAMENTI PRESCRITTIVI ELABORANDO FORMAT PERSONALIZZATI PER 

CIASCUN MEDICO. 

HA ESEGUITO MONITORAGGIO DELLA APPROPRIATEZZA PRESCRITTIVA PER LE PRESCRIZIONI NON 

CONFORMI E PARTECIPATO ALLE RELATIVE DISCUSSIONI IN SEDE DI COMMISSIONE EX ARTT 25 E 27 ACN 

2009 PER I DISTRETTI DI CARBONIA E IGLESIAS. 

HA ESEGUITO MONITORAGGIO DELLE PRESCRIZIONI EX DPR 371/98 ( ACN PER LA DISCIPLINA DEI 

RAPPORTI CON LE FARMACIE). 

NEL 2014: MEMBRO DELLA COMMISSIONE DI GARA – PROCEDURA APERTA- PER L’AFFIDAMENTO 

TRIENNALE CON OPZIONE DI RINNOVO ANNUALE DEL SERVIZIO DI RITIRO, LETTURA, RICONOSCIMETO, 

TRATTAMENTO DEI DATI E OBLITERAZIONE DELLE RICETTE (SSN, DPC, DIABETICI E SPECIALISTICA 

AMBULATORIALE) PRESSO LA ASL CARBONIA. 

 

MEMBRO DI COMMISSIONI DI GARA E GRUPPI DI LAVORO A VALENZA REGIONALE COME DA: 

 

- DET.RAS PROT. N. 3357 DEL 28/04/2021(DIREZIONE GENERALE DELLA SANITÀ): GRUPPO DI 

LAVORO AGGIORNAMENTO DELLE LINEE DI INDIRIZZO IN MATERIA DI VENTILOTERAPIA DOMICILIARE. 

 

- NOTA RAS FEBBRAIO 2022 : “PROCEDURA DI GARA PER LA FORNITURA DEL SERVIZIO DI 

DISTRIBUZIONE DEI MEDICINALI ALLE STRUTTURE DELLE AZIENDE SANITARIE DELLA REGIONE 

ATTRAVERSO L’HUB UNICO DEL FARMACO”: DIRIGENTE FARMACISTA INDIVIDUATO PER IL SUPPORTO 

TECNICO AL RUP, AI SENSI DELL'ART. 31 DEL CODICE DEGLI APPALTI; 

 

-DET.RAS PROT. N. 3357 DEL 28/04/2021(CRC): PROCEDURA APERTA INFORMATIZZATA AI SENSI 

DELL’ART. 60 DEL D.LGS 18 APRILE 2016 N.50, PER L’AFFIDAMENTO DELLA FORNITURA DI SOLUZIONI E 

SACCHE PER NUTRIZIONE PARENTERALE E SERVIZI CONNESSI DESTINATI ALLE AZIENDE SANITARIE 

DELLA REGIONE SARDEGNA – COSTITUZIONE GRUPPO DI LAVORO PER LA PREDISPOSIZIONE DELLA 

DOCUMENTAZIONE DI GARA. 

 

- DET. DIR. N. 1239 DEL 03/03/2021 – ATS SARDEGNA: PROCEDURA APERTA, IN MODALITÀ 

TELEMATICA, PER LA FORNITURA DI MASCHERE PER VENTILOTERAPIA - CND R. NOMINA COMMISSIONE 

GIUDICATRICE; 

 

- DETERMINA DIRIGENZIALE N°654 DEL 10/02/2020 – ATS SARDEGNA: COMPONENTE DEL  GRUPPO 

TECNICO DI SUPPORTO AL RUP PER LA VALUTAZIONE TECNICA E VERIFICA DI CONFORMITÀ DELLE 

OFFERTE RISPETTO ALLE CARATTERISTICHE RICHIESTE NEL CAPITOLATO TECNICO:  GARA D’APPALTO 

PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DELLA FORNITURA TRIENNALE DI MATERIALE DI CONSUMO 

PER GLI AMBULATORI DI ODONTOIATRIA CND Q01; 

 

- DELIBERA D.G. 62 DEL 16.01.2018- ATS SARDEGNA: AFFIDAMENTO IN GESTIONE DEL SERVIZIO DI 

RICEZIONE, LETTURA, RICONOSCIMENTO, TRATTAMENTO DATI, OBLITERAZIONE, CUSTODIA E 

DISTRUZIONE DELLE RICETTE DELLA FARMACEUTICA CONVENZIONATA E DEL PRIVATO ACCREDITATO 

DELL’ATS SARDEGNA; 
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- DET. DIR. 10622 DEL 18.12.2018- ATS SARDEGNA: GARA A VALENZA REGIONALE – PROCEDURA 

APERTA EX ART. 60 D.LGS 50/2016 - FORNITURA AUSILI FUNZIONE RESPIRATORIA COD. 3/03 

DM.332/1999. 

 

ALTRI INCARICHI: 

- DA AGOSTO 2019 A GENNAIO 2021: REFERENTE PER IL DIPARTIMENTO DEL FARMACO ATS DELLA 

STRUTTURA COMPLESSA DI SERVIZIO FARMACEUTICO TERRITORIALE, AREA CARBONIA PRIVA DI 

DIRETTORE DI STRUTTURA COMPLESSA, OCCUPANDOSI DELLA DEFINIZIONE DEI FABBISOGNI DI 

FARMACI E DISPOSITIVI MEDICI E COORDINANDO LE ATTIVITA’ DEL PERSONALE DIRIGENTE E 

AMMINISTRATIVO AFFERENTE ALLA STRUTTURA TERRITORIALE AL FINE DI PREDISPORRE GLI ATTI DA 

SOTTOPORRE ALLA ATTENZIONE DEL DIRETTORE DI DIPARTIMENTO; 

 

- PROT RAS N. 9721 DEL 20/04/2020: REFENTE FARMACISTA DI ATS PER LA DIREZIONE GENERALE 

DELLA SANITA'  DURANTE LA PRIMA FASE DELL'EMERGENZA SANITARIA DA COVID19 CON L'INCARICO DI 

VERIFICARE, CON CADENZA SETTIMANALE, LE TIPOLOGIE E QUANTITA' DI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE 

INDIVIDUALE DA DISTRIBUIRE ALLE AZIENDE SANITARIE E PRESI IN CARICO PRESSO IL CENTRO SERVIZI 

DELLA PROTEZIONE CIVILE  A MACCHIAREDDU E AGGIORNARE LA STESSA DIIREZIONE GENERALE DELLA 

SANITA' ATTRAVERSO L'INVIO DI REPORT OPPORTUNAMENTE ALLESTITI. LE VERIFICHE DEL MATERIALE 

SONO STATE EFFETTUATE PERIODICAMENTE ALL'INTERNO DELLO STESSO MAGAZZINO DI 

MACCHIAREDDU; 

 

- PROT RAS N. 4993 DEL 26/02/2021: NOMINA RESPONSABILE AZIENDALE DELLA 

FARMACOVIGILANZA PER LA ASSL CARBONIA – TUTTORA IN CARICA 

 

- PROT RAS 21597 DEL 28/09/2020: DETERMINAZIONE DI REVISIONE DELLA COMMISSIONE TECNICA 

PARITETICA PER IL GOVERNO E IL COORDINAMENTO DELLE AZIONI REGIONALI PREVISTE DALL’ACCORDO 

CON LA FEDERFARMA SARDEGNA APPROVATO CON LA DGR 53/27 DEL 28.11.2017: NOMINA DI 

COMPONENTE DELLA COMMISSIONE DI CUI TRATTASI IN QUALITA' DI - FARMACISTA DIRIGENTE ASSL 

CARBONIA; 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 CAPACITA’ DI COLLABORARE ALLA ORGANIZZAZIONE E STESURA DI  EVENTI FORMATIVI INDIRIZZATI AI 

MEDICI MMG, PLS  E FARMACISTI.  

RELATORE IN CORSI DI AGGIORNAMENTO ACCREDITATI ECM SU TEMATICHE INERENTI LA FARMACEUTICA, 

LA FARMACOECONOMIA E LA FARMACOLOGIA. 

MEMBRO DI COMMISSIONI AZIENDALI EX ART. 17 E 18 L.R. 12/84 :  

- PRESIDENTE TITOLARE COMMISSIONE EX ART. 18 L.R. 12/84 DET. DIP DEL FARMACO N.37 DEL 

07/01/2020 – NOMINA COMPONENTI COMMISSIONI EX ERRTT 17 E 18 PER L’AREA DI CARBONIA; 

- COMPONENTE TITOLARE COMMISSIONE EX ART. 17 L.R. 12/84 DET. DIP DEL FARMACO N.37 DEL 

07/01/2020 – NOMINA COMPONENTI COMMISSIONI EX ERRTT 17 E 18 PER L’AREA DI CARBONIA; 

GESTIONE DEL PORTALE MEDICO DIGITALE ( INVIO DI REPORT NOTE E COMUNICAZIONI AI MMG E PLS). 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

. 

 BUONA CONOSCENZA DEI PRINCIPALI SISTEMI OPERATIVI MICROSOFT WINDOWS XP 2000 E DEL 

SOFTWARE APPLICATIVO OFFICE (EXCELL, ACCESS, WORD), BUONA CONOSCENZA DEI SISTEMI DI RETE 

INTRANET ED INTERNET,DELL’APPLICATIVO REGIONALE SISAR E DEL PORTALE MINISTERIALE “PORTALE 

TESSERA SANITARIA”. 

OTTIMA CONOSCENZA DEI SISTEMI DI ANALISI E GESTIONE DELLA FARMACEUTICA (FARMASTAT – MARNO 

E APOTEKE- RECORDDATA). 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

. 

 ATTIVITÀ DI RELATORE IN DIFFERENTI CONVEGNI INDIRIZZATI AI MMG E SPECIALISTI DELLA ASL DI NUORO 

E DELLA ASL DI CARBONIA E RELATIVI AGLI OBIETTIVI DI APPROPRIATEZZA REGIONALI SULLA 

FARMACEUTICA CONVENZIONATA E I DATI DI SPESA FARMACEUTICA CONVENZIONATA. 

PARTECIPAZIONE AI CONGRESSI E CORSI FORMATIVI CON VERIFICA FINALE DI APPRENDIMENTO. 

REGOLARMENTE ASSOLTO IL DEBITO FORMATIVO, NUMEROSI CORSI E CONVEGNI IN MATERIA DI 

FARMACEUTICA, FARMACOLOGIA, STUDI CLINICI.  

 

PATENTE O PATENTI  PATENTE DI GUIDA B 

 

 

 

 

 
 
Dichiarazione sostitutiva di certificazione e dell’atto di notorietà ai sensi degli artt. 46 e 47 e degli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000 e successive modificazioni 

ed integrazioni.  

Il sottoscritto Mariano Cadau, sotto la propria responsabilità, ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole di quanto 

prescritto dagli articoli 75 e 76 del medesimo DPR, rispettivamente sulla responsabilità penale prevista per chi rende false dichiarazioni e sulla decadenza dai 

benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere,  

dichiara  

Che le informazioni riportate nel presente curriculum vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a verità. AUTORIZZA IL TRATTAMENTO DEI 

DATI PERSONALI AI SENSI DEL D.LGS. 196 DEL 30 GIUGNO 2003 

 

Cagliari 14/11/2022 
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