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SERVIZIO SANITARIO 
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 

AZIENDA REGIONALE DELLA SALUTE  

 

 

DETERMINAZIONE  DIRIGENZIALE   N° ____ DEL  __/__/____ 

 
 

Proposta  PDTD-2022-4100   del  05/12/2022 

 
IL DIRIGENTE  Dott.ssa  Patrizia Sollai 
 

 

 
OGGETTO: Selezione pubblica, per soli titoli, finalizzata alla formulazione di una graduatoria da 
utilizzare per l’assunzione a tempo determinato di Collaboratore Tecnico Professionale – Analista cat. D 
di cui alle determinazioni dirigenziali nn. 2584 del 23/08/2022, 2605 del 26/08/2022 e 2983 del 
05/10/2022. Rettifica graduatoria ASL di  Cagliari 
 

 

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e le 
responsabilità di competenza dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme alle 
risultanze degli atti d’ufficio, per l’utilità e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse pubblico 

Ruolo Soggetto Firma Digitale 

L’istruttore/Responsabile 
del Procedimento 

  Sig.ra Patrizia Melis  

 

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda regionale della salute 
– ARES 
 

        SI [  ]                       NO [x ]                  DA  ASSUMERE  CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [  ] 

 

 

La presente Determinazione è soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020 
 

SI [ ]                         NO [x]  
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IL DIRIGENTE 
 

VISTE le deliberazioni del Direttore Generale ARES n. 5 del 26/01/2022 e n. 47 del 30/03/2022 
che hanno confermato, in via provvisoria e successivamente prorogato fino al 30/06/2022, 
l’organizzazione già presente in ATS alla data del 31/12/2021, compresa l’articolazione 
dipartimentale e i contenuti delle deleghe; 

VISTO il provvedimento del Direttore Generale ATS n. 555 del 20.04.2018 di attribuzione delle 
funzioni dirigenziali. 

VISTA la deliberazione della ASL del Medio Campidano n. 61 del 16/03/2022 avente ad oggetto 
“approvazione dello schema di convenzione per la disciplina provvisoria dei rapporti tra l’Azienda 
Socio Sanitaria Medio Campidano e l’Azienda Regionale della Salute (ARES) per l’attuazione della 
riforma di cui alla legge regionale 11.09.2020, n. 24”.  

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 
incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in 
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della 
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. di (Riordino della disciplina 
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di 
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, (G.U. n.80 del 05/04/2013), in materia di 
trattamento dei dati personali.  

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30/12/1992 e s.m.i. “Riordino della disciplina in materia 
sanitaria”; 

VISTO il D.P.R. 9.5.94 n. 487 "Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi e modalità di 
svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi" 
e successive modificazioni ed integrazioni; 

VISTO il Regolamento recante la disciplina concorsuale per il personale non dirigenziale del 
S.S.N. di cui al D.P.R. 27/03/2001, n. 220; 

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i. “Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche e, nello specifico, l’art. 36, comma 2° il 
quale sancisce che per rispondere ad esigenze di carattere esclusivamente temporaneo o 
eccezionale le amministrazioni pubbliche possono avvalersi delle forme contrattuali flessibili di 
assunzione e di impiego del personale previste dal codice civile e dalle leggi sui rapporti di lavoro 
subordinato nell’impresa, nel rispetto delle procedure di reclutamento vigenti; 

RICHIAMATA la determinazione dirigenziale n. 1138 del 08/04/2022 con la quale è stata  indetta 
una Pubblica Selezione, per soli titoli, finalizzata alla formulazione di una graduatoria da utilizzare 
per  l’assunzione, con contratto di lavoro a tempo determinato, di Collaboratore Tecnico 
Professionale – Analista, cat. D, da destinare sia ad ARES sia alle Aziende Sanitarie Locali 
Regionali, con scadenza per la presentazione delle domande al 22/04/2022.  

RICHIAMATE altresì le determinazioni dirigenziali nn. 2584 del 23/08/2022, 2605 del 26/08/2022 e 
2983 del 05/10/2022, con le quali sono stati recepiti gli esiti della selezione in parola e le 9 distinte 
graduatorie cui ARES Sardegna e le 8 ASL Regionali faranno ricorso per le assunzione a tempo 
determinato. 

VISTO il Verbale dei lavori della selezione datato 04/08/2022 e i relativi criteri di valutazione dei 
titoli.  

DATO ATTO che con nota pec del 25/11/2022, la candidata con id 37336 ha richiesto la revisione 
del punteggio attribuitole in sede di valutazione. 

VALUTATO di dover accogliere l’istanza di che trattasi decurtando il punteggio attribuito per 
l’attività di co.co.co. prestata presso privati pari a punti 0,050. 
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RITENUTO pertanto di rettificare la graduatoria per la ASL di Cagliari approvata con le 
determinazioni dirigenziali nn. 2584 del 23/08/2022, 2605 del 26/08/2022 e 2983 del 05/10/2022, 
come di seguito riportata: 
 

  Candidato Nato il 

Punti titoli 

Tot. OPZIONE 

1 PASCHINO PAOLA 09/11/1993 1,275 ASL Cagliari 

2 DEIANA LORENA 18/07/1981 1,175 ASL Cagliari 

3 SABA ILARIA 12/06/1980 0,355 ASL Cagliari 

4 CABRAS CLAUDIA 09/03/1980 0,300 ASL Cagliari 

5 MARTINI MARIA LUISA 14/02/1976 0,150 ASL Cagliari 

6 CANNAS PAOLO 05/07/1977 0,150 ASL Cagliari 

7 ATZENI SARA 24/01/1970 0,117 ASL Cagliari 

8 MUREDDA FABRIZIO COSIMO 17/12/1987 0,070 ASL Cagliari 

9 CHIODI GIOIA 25/11/1995 0,033 ASL Cagliari 

10 ARENA WALTER 17/11/1996 0,000 ASL Cagliari 

 

Per i motivi illustrati in premessa 

 

 

DETERMINA 
 

 
DI RETTIFICARE la graduatoria per la ASL di Cagliari approvata con le determinazioni dirigenziali 
nn 2584 del 23/08/2022, 2605 del 26/08/2022 e 2983 del 05/10/2022 relativa ala pubblica 
selezione, per soli titoli, per l’assunzione, con contratto di lavoro a tempo determinato, di 
collaboratore tecnico professionale – analista cat. D, come di seguito riportata: 
 

  Candidato Nato il 

Punti titoli 

Tot. OPZIONE 

1 PASCHINO PAOLA 09/11/1993 1,275 ASL Cagliari 

2 DEIANA LORENA 18/07/1981 1,175 ASL Cagliari 

3 SABA ILARIA 12/06/1980 0,355 ASL Cagliari 

4 CABRAS CLAUDIA 09/03/1980 0,300 ASL Cagliari 

5 MARTINI MARIA LUISA 14/02/1976 0,150 ASL Cagliari 

6 CANNAS PAOLO 05/07/1977 0,150 ASL Cagliari 

7 ATZENI SARA 24/01/1970 0,117 ASL Cagliari 

8 MUREDDA FABRIZIO COSIMO 17/12/1987 0,070 ASL Cagliari 

9 CHIODI GIOIA 25/11/1995 0,033 ASL Cagliari 

10 ARENA WALTER 17/11/1996 0,000 ASL Cagliari 

 
 
DI DISPORRE la pubblicazione degli esiti della suddetta procedura sul sito internet ARES alla 
sezione “Bandi, concorsi e selezioni - Esiti”. 

DI STABILIRE che dal presente provvedimento non derivano oneri aggiuntivi a carico di ARES. 
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DI TRASMETTERE copia del presente atto all’Ufficio Delibere per la pubblicazione all’Albo 
Pretorio on-line dell’Azienda regionale della salute – ARES. 

 

IL DIRIGENTE 

Dott.ssa  Patrizia Sollai 
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

1)   

2)    

 
 

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

1) 

2) 

 
 
 

 
Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’Azienda 
regionale della salute – ARES  dal ___/___/_____ al ___/___/_____  
 

Il Dirigente responsabile della pubblicazione o suo delegato 
(o il suo delegato). 

 

_____________________________                 
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