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SERVIZIO SANITARIO 
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 

AZIENDA REGIONALE DELLA SALUTE  

 

 

DETERMINAZIONE  DIRIGENZIALE   N° ____ DEL  __/__/____ 

 

Proposta n. 4183 del 12/12/2022 
 
IL DIRIGENTE  Dott.ssa Patrizia Sollai 
 

 

 
OGGETTO: presa d’atto comando della dott.ssa Demartis Vargiu Chiara collaboratore 
professionale  amministrativo (matr 855930), presso il Gruppo Consiliare “Partito Sardo 
d’Azione” del Consiglio Regionale della Sardegna con decorrenza dal 6 giugno 2022 per la 
durata dell’attuale legislatura 

 

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e le 
responsabilità di competenza dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme alle 
risultanze degli atti d’ufficio, per l’utilità e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse pubblico 

Ruolo Soggetto Firma Digitale 

Il Responsabile 
del Procedimento 

dott.ssa Maria Valeria Bodano  

Il Dirigente 
Amministrativo 

dott. Alberto Ramo  

 

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda regionale della salute 
– ARES 
 

        SI [ ]                       NO [X ]                  DA  ASSUMERE  CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO[  ] 

 

 

La presente Determinazione è soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020 
 

SI [ ]                         NO [ ]  
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Font monospazio
3864            16  12  2022



        

Pagina  2 di 4   

 
IL DIRIGENTE SC TRATTEMENTO GIURIDICO ED ECONOMICO 

 

VISTA la deliberazione del Commissario Straordinario num. 33 del 21/01/2020 con la quale è stato 
attribuito alla dr.ssa Patrizia Sollai l’incarico di direzione della S.C. Trattamento Giuridico ed 
Economico, afferente al Dipartimento Risorse Umane; 

VISTA la nota del Direttore Generale dell’Azienda Regionale della Salute – ARES “L.R. 
11/09/2020 n. 24 e s.m.i. Costituzione delle Aziende. Fase di prima applicazione. Continuità 
amministrativa” - NP/2022/87 del 14/01/2022; 

VISTO il provvedimento del Direttore Generale n.555 del 20/04/2018 di attribuzione delle funzioni 
dirigenziali; 

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 
incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in 
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi  della 
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 

VISTO il quadro normativo in ambito sanitario nazionale e regionale: 
 

 D.Lgs 502/92 “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo 1 della legge 23 
ottobre 1992, n. 421" e ss.ii.mm.;  

 L.R. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione sistematica delle norme 
in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge regionale n. 23 del 2014 
e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore; 

PREMESSO con nota protocollo num. 4035 del 19/05/2022, il Gruppo Consiliare “Partito Sardo 
d’Azione” del Consiglio Regionale della Sardegna ha chiesto l’acquisizione in comando della 
dott.ssa Demartis Vargiu Chiara, dipendente di questa Amministrazione con rapporto di lavoro a 
tempo indeterminato, ai sensi degli artt. 8 e 9 della L.R. 9 gennaio 2014 n. 2 e che la dipendente 
interessata ha manifestato formalmente il proprio assenso al proposito con nota unita all’istanza in 
commento; 
 
VISTI l’art. 8 comma 2 lett. b) e l’art. 9  della Legge Regionale num. 2/2014 i quali dispongono 
rispettivamente che  “Il Consiglio regionale, secondo le modalità stabilite dalle disposizioni del 
proprio Regolamento interno, al fine di consentire lo svolgimento della loro attività istituzionale, 
assicura ai gruppi consiliari: …omissis … b) una sovvenzione annuale per la copertura dei costi 
relativi al personale, fissata dall'Ufficio di Presidenza, che non può eccedere il costo di un'unità di 
personale di categoria D dell'Amministrazione regionale, posizione economica 5, compresi gli oneri 
a carico della Regione, moltiplicato per il numero dei consiglieri componenti del gruppo” e “1. 
Ciascun gruppo consiliare, costituito a norma del Regolamento interno del Consiglio regionale, 
sceglie il personale di cui all'articolo 8, comma 1, lettera b), occorrente per lo svolgimento delle 
proprie attività istituzionali tra i dipendenti di ruolo dell'Amministrazione regionale o di altri enti 
pubblici. 2. La richiesta di comando presso uno dei gruppi consiliari, su proposta nominativa del 
presidente del gruppo interessato, corredata dell'assenso scritto del dipendente, da acquisire a 
cura del gruppo medesimo, è inoltrata all'amministrazione di appartenenza del dipendente a cura 
del Presidente del Consiglio regionale.3. Il comando per la stessa persona ha effetto per la sola 
legislatura in corso e può essere rinnovato. Il comando può cessare anticipatamente per volontà 
dello stesso comandato o del gruppo richiedente. 4. Al personale comandato è riconosciuto il 
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trattamento economico previsto dall'articolo 28, commi 4 e 5, della legge regionale 26 agosto 
1988, n. 32 (Disciplina delle attribuzioni dei coordinatori generali, di servizio e di settore 
dell'Amministrazione regionale). L'indennità è calcolata nella misura e con le modalità previste per 
il personale di cui all'articolo 27, comma 1, lettera e), della medesima legge; omissis …7. I 
dipendenti comandati conservano i diritti e i doveri del proprio stato giuridico ed economico e 
operano alle dipendenze funzionali del gruppo cui sono assegnati; 
 

ATTESO che il Direttore Amministrativo ARES ha autorizzato il comando in parola con annotazione 
apposta di pugno in calce alla citata istanza prot. mum. 4035 del 19/05/2022, così acquisita agli atti della 
pratica col num. di protocollo ARES PG/2022/39473 del 20/05/2022; 

VISTA la nota del presidente del Consiglio Regionale della Sardegna, acquisita al protocollo 
generale ARES col num. PG/2022/47839 del 29/06/2022, relativa alla comunicazione di presa di 
servizio della dott.ssa Demartis Vargiu Chiara presso il Gruppo consiliare “Partito Sardo d’Azione” 
per il giorno 06 giugno 2022; 
 
CONSIDERATO che le competenze a favore della dott.ssa Demartis Vargiu Chiara continueranno 
ad essere corrisposte da ARES esclusivamente sulla base dell’inquadramento alla medesima 
applicato di cui ai C.C.N.L. del comparto sanità vigenti, e che le competenze corrisposte verranno 
successivamente rimborsate dal Gruppo “Misto” del Consiglio Regionale della Sardegna; 

 
RITENUTO pertanto di prendere atto del comando presso il Gruppo “Partito Sardo d’Azione” del 
Consiglio Regionale della Sardegna della dott.ssa Demartis Vargiu Chiara, collaboratore 
professionale amministrativo, con decorrenza dal 6 giugno 2022 e per la durata dell’attuale 
legislatura 

Per i motivi esposti in premessa, che si intendono integralmente richiamati 

DETERMINA 
 

1) DI PRENDERE ATTO del comando ai sensi degli artt. 8 e 9 della L.R. 2/2014 presso il Gruppo 
“Partito Sardo d’Azione” del Consiglio Regionale della Sardegna della dott.ssa Demartis Vargiu 
Chiara, collaboratore professionale amministrativo, con decorrenza dal 6 giugno 2022 e per la 
durata dell’attuale legislatura; 

2) DI AUTORIZZARE i competenti servizi a corrispondere le competenze mensili alla dott.ssa 
Demartis Vargiu, ed a procedere alla successiva richiesta di rimborso al Gruppo “Partito Sardo 
d’Azione” del Consiglio Regionale della Sardegna con la precisazione che le eventuali indennità 
accessorie saranno corrisposte previa comunicazione da parte di tale gruppo consiliare, che 
provvederà al contestuale rimborso oltre a quanto erogato alla dipendente come trattamento 
economico fondamentale definito dal CCNL, maggiorato degli oneri previdenziali e assistenziali;  

3) DI DEMANDARE ai competenti Servizi gli adempimenti successivi connessi al presente Atto; 
 
4) DI STABILIRE che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico della ATS-ASSL di 
Cagliari; 
 
5) DI TRASMETTERE copia del presente atto all’Ufficio Delibere per la pubblicazione all’Albo 
Pretorio on-line dell’Azienda regionale della salute – ARES. 

 

IL DIRIGENTE 

SC TRATTAMENTO GIURIDICO ED ECONOMICO 

dott.ssa Patrizia Sollai 
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

1) 

2) 

 
 

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

1) 

2) 

 
 
 

 

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’Azienda 
regionale della salute – ARES  dal ___/___/_____ al ___/___/_____  
 

Il Dirigente responsabile della pubblicazione o suo delegato 
(o il suo delegato). 

 

_____________________________                 
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