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Allegato “A” 
 

 

 

Progetto Formativo Aziendale  
 

“Progetti formativi “Medici di Medicina Generale e Pediatri di Libera scelta: 
nuovi accordi collettivi nazionali per la disciplina dei rapporti giuridici ed 

economici - Medici Specialisti ambulatoriali interni, veterinari, biologi, chimici 
e psicologi ambulatoriali: nuovi accordi collettivi nazionali per la disciplina dei 

rapporti giuridici ed economici”” 
 

 

 

 

 Il presente allegato è composto di n. 3 fogli, 

  di n. 3  pagine. 
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PROGRAMMA  
MEDICI DI MEDICINA GENERALE/PEDIATRI DI LIBERA SCELTA  

 
- livelli di contrattazione  

- obiettivi prioritari  

- forme organizzative  
 

- graduatoria regionale ed aziendale  

- incompatibilità  

- sospensione/cessazione/revoca/decadenza incarico  

- procedimenti disciplinari  

- formazione  

- libera professione  

- aggregazioni funzionali territoriali (AFT)  

- ruolo unico assistenza primaria  

- rapporto ottimale  

- assegnazione e conferimento incarichi  

- massimale e limitazioni  

- compiti  
 

- compensi fissi e variabili  

- contributi previdenziali e coperture assicurative  
 
 
PROGRAMMA  
MEDICI SPECIALISTI AMBULATORIALI INTERNI, VETERINARI, BIOLOGI, CHIMICI E 
PSICOLOGI AMBULATORIALI  

 
- livelli di contrattazione  

- obiettivi prioritari  

- forme organizzative (AFT e UCCP)  
 

 
- requisiti iscrizione in graduatoria zonale  

- pubblicazione incarichi  

- assegnazione incarichi (a tempo determinato ed indeterminato)  

- compiti, funzioni ed attività  

- incompatibilità  

- massimale orario/flessibilità organizzativa  

- permesso annuale retribuito  

- assenze per malattia, gravidanza e maternità, Legge 104/92  

- assenze non retribuite  

- sospensione/cessazione/revoca/decadenza incarico  

- codice di comportamento  

- procedimenti disciplinari e sanzioni  
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- formazione  
 

 
 
- compensi fissi e variabili  

- contributi previdenziali e coperture assicurative  
 
 
 

Tabella costi 
 

Spese per corsi di formazione e aggiornamento 
professionale 

 
 € 5000,00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 


