== ARES Sardegna

Azienda Regionale Salute
Pubblico Concorso Unificato, per titoli ed esami, per la copertura di n. 15 posti di
Dirigente Medico, disciplina di anestesia e rianimazione, per le specifiche esigenze delle
strutture di terapia del dolore indetto con Determinazione Dirigenziale n. 474 del
15/02/2023.

VERBALE N. 3

Il giorno 21.07.2023, alle ore 09,00 si & riunita presso la sede del Centro Professionale Lavoro
Formazione, in Selargius, Via Piero della Francesca snc, la Commissione Esaminatrice del
Pubblico Concorso di cui alloggetto, nominata con Determinazione Dirigenziale n. 1706 del
09.06.2023 e composta come di seguito specificato:

Presidente:

Dott. Sergio Mameli, Direttore SC Terapia del Dolore ARNAS Brotzu

Componente di nomina regionale:

Dott.ssa Oggioni Miriam, Direttore S.C. Distretto Azzate, ASST dei Sette Laghi — Varese;
Componente sorteggiato:

Dott. Micheli Fabrizio, Direttore U.O. Terapia del dolore, AUSL Piacenza;

Segretario:

Dott.ssa Zurru Anna, Collaboratore Amministrativo Professionale, Cat. D, del’ARES;

Il Presidente, constatata la regolare costituzione della Commissione e la legalita dell’adunanza,
essendo presenti tutti i componenti, dichiara aperta la seduta.
La Commissione si & riunita per procedere allo svolgimento della prova orale.

La prova orale, come previsto dall'art. 34 del D.P.R n. 483/97, vertera sulle materie relative alla
disciplina a concorso, nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire.

Nellambito della prova orale verra accertata, altresi, la conoscenza dell'uso delle apparecchiature
e delle applicazioni informatiche piu diffuse e della lingua inglese.

La prova orale mirera a verificare le competenze e le conoscenze professionali, nonché I'attitudine
all'espletamento delle funzioni dirigenziali.

| criteri di valutazione della prova orale terranno conto della padronanza dell'argomento, della
capacita di discussione e chiarezza espositiva e di comunicazione.

Il superamento della prova orale & subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza,
espressa in termini numerici, di almeno 14/20.

Conseguono l'idoneita i candidati che abbiano superato, con giudizio di idoneita, il colloquio per
I'accertamento della conoscenza della lingua inglese e delle apparecchiature e applicazioni
informatiche piu diffuse.

Saranno, pertanto, sottoposte a ciascun candidato:

- n. 1 domanda relativa al profilo professionale a concorso;
- n. 1 domanda di informatica;

- n. 1 testo in lingua inglese da leggere e tradurre.

Vengono predisposte dalla Commissione le seguenti n. 25 domande, al fine di consentire anche
allultimo candidato la possibilita di scelta, che inserite in buste chiuse, verranno estratte
direttamente dai singoli partecipanti:
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Per quanto concerne la prova relativa allaccertamento delluso delle apparecchiature e delle
applicazioni informatiche la commissione, stabilisce di predisporre una prova unica per tutti i
candidati presenti, consistente nella creazione di un file word, inserimento di una tabella,
formattazione e salvataggio file.

A tal fine, nell'aula riservata alla prova orale & predisposta un'apposita postazione con I'occorrente
necessario (PC, tastiera e video).

Per quanto riguarda, invece, la prova relativa all’accertamento della conoscenza della lingua
straniera la commissione, stabilisce di predisporre una prova unica per tutti i candidati presenti,
consistente nella lettura e traduzione di un testo (allegato A) relativo alla lingua inglese.

Alle ore 09,45 il Segretario della Commissione, Dott.ssa Anna Zurru, con I'ausilio del personale di
assistenza (Dott. Matteo Firinu, Sig. Marcello Pinna, Dott. Adriano Raffaele Vitiello), assegnati
presso la SC Ricerca e Selezione del Personale per le Aziende del SSR dellARES Sardegna, da
inizio all'accesso dei candidati al’area concorsuale.

| candidati effettuano il riconoscimento attraverso I'esibizione di un documento personale di identita
in corso di validita.

| candidati vengono fatti accomodare nelle apposite postazioni operative adeguatamente
distanziati I'uno dall'altro e si procede allappello nominale dei candidati, e alla registrazione dei
presenti e degli assenti, come di seguito specificato:

n. CANDIDATO NATO IL PRESENTE
1. [ ABIS MONICA 23/02/1973 Si
2. ATZORI ANNALISA 14/01/1967 Si
3: BERTOLINO ALESSANDRA 17/04/1981 Si
4. CARDIA CLAUDIO 29/01/1992 Si
5. CASTI ALESSANDRA 05/10/1989 Si
6. CHELO GIUSEPPINA 02/08/1989 Si
7. CHERCHI SARA 19/12/1992 Si
8. CUGUSI RAFFAELLA 07/04/1994 Si
9: FOIS DEBORA 22/11/1992 Si
10. | FONG MARTINEZ NELLY MARIA 18/12/1982 Si
11. | FRANCESCHI FABRIZIO 09/10/1988 Si
12. | LA MARCA FLORIANA 21/05/1990 Si
13. | LOCHE ELISA 04/08/1991 Si
14. | MARINI CHIARA 15/12/1990 Si
15, | MASILLO FEDERICA 14/01/1978 Si
16. [ MURGIONI GRAZIA TERESA 28/02/1987 Si
17. | MURRU FABIOLA ISABELLA LOREDANA 17/05/1971 Si
18. | PINNA ALEX 19/08/1983 Si
19. | PISANU GIANLUCA 21/10/1989 Si
20. [RUSTICI ENRICO 30/07/1984 Si
21. | SALARIS MARIA VITTORIA 04/06/1985 Si
22. | SALIS ELEONORA 25/06/1990 Si
23. |SERRELI ROBERTO 16/01/1991 No
24. | TANGA VALENTINA 30/04/1991 Si
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Il Presidente della Commissione spiega ai candidati le modalita di svolgimento della prova orale,
precisando che la stessa si svolge in locale aperto al pubblico e che, pertanto, chiunque puod
assistere al suo espletamento.

I candidati vengono introdotti singolarmente nel locale d’esame per essere sottoposti alla prova
orale.

Si procede all’audizione in ordine alfabetico partendo dalla candidata Abis Monica.
La prova prosegue seguendo l'ordine alfabetico.

Il risultato della valutazione dei titoli & comunicato a ciascun candidato prima dell'effettuazione
della prova orale, che si svolge, per tutta la sua durata, alla presenza della Commissione,
dell'esaminando e degli altri candidati presenti nell'aula in qualita di testimoni.

Ciascun candidato estrae la busta contenente la domanda relativa al profilo professionale a
concorso, ne da lettura, la sottoscrive e discute I'argomento assegnato.

Ultimata la discussione, ciascun candidato si sottopone alla prova di lingua ed alla prova
informatica.

La prova orale si svolge con le modalita descritte per ogni singolo candidato.

Alle ore 12,50 tutti i candidati hanno regolarmente effettuato la prova.

Dopo breve discussione, a ciascun candidato & attribuito dalla Commissione, collegialmente e con
voto palese, il seguente punteggio espresso in /20:

Cognome e Nome Data nascita| Domanda estratta | Voto prova orale/20 Esiti
ABIS MONICA 23/02/1973 6 11 Non superata
ATZORI ANNALISA 14/01/1967 3 12 Non superata
BERTOLINO ALESSANDRA 17/04/1981 20 14 Superata
CARDIA CLAUDIO 29/01/1992 14 18 Superata
CASTI ALESSANDRA 05/10/1989 7 19 Superata
CHELO GIUSEPPINA 02/08/1989 9 19 Superata
CHERCHI SARA 19/12/1992 23 20 Superata
CUGUSI RAFFAELLA 07/04/1994 8 20 Superata
FOIS DEBORA 22/11/1992 25 20 Superata
FONG MARTINEZ NELLY MARIA 18/12/1982 21 16 Superata
FRANCESCHI FABRIZIO 09/10/1988 13 20 Superata
LA MARCA FLORIANA 21/05/1990 18 20 Superata
LOCHE ELISA 04/08/1991 4 18 Superata
MARINI CHIARA 15/12/1990 24 18 Superata
MASILLO FEDERICA 14/01/1978 17 15 Superata
MURGIONI GRAZIA TERESA 28/02/1987 19 15 Superata
MURRU FABIOLA ISABELLA LOREDANA | 17/05/1971 5 18 Superata
PINNA ALEX 19/08/1983 10 17 Superata
PISANU GIANLUCA 21/10/1989 11 20 Superata
RUSTICI ENRICO 30/07/1984 15 17 Superata
SALARIS MARIA VITTORIA 04/06/1985 1 16 Superata
SALIS ELEONORA 25/06/1990 16 17 Superata
TANGA VALENTINA 30/04/1991 22 19 Superata
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Tutti i candidati presenti hanno conseguito I'idoneita nella prova di lingua inglese e di informatica.

| risultati della prova orale vengono pubblicati sul sito internet aziendale www.aressardegna.it
nella sezione “Bandi di Concorso e Selezioni”.
Relativamente ai candidati iscritti al terzo, quarto e quinto anno del corso di formazione
specialistica ammessi alle procedure concorsuali ai sensi dell'art. 1, commi 547 e 548, della Legge
n. 145 del 30/12/2018 (Legge Finanziaria), verra formulata apposita graduatoria separata,
utilizzabile solo a seguito del conseguimento del titolo di specializzazione ed all’esaurimento della
graduatoria dei medici specializzati.
La Commissione redige, pertanto, preliminarmente, le seguenti graduatorie di merito dei candidati
specializzati, sulla base del punteggio complessivo determinato sommando quello conseguente
alla valutazione dei titoli ai voti conseguiti nelle prove scritta, pratica ed orale:

GRADUATORIA SPECIALIZZATI ARNAS BROTZU
pos. | Id domanda | cognome nome titoli | prova scritta/30 | prova pratica/30 | prova orale/20 | totale
1 3708910 FRANCESCHI FABRIZIO 4,040 30,000 30,000 20,000 84,040
2 3709176 TANGA VALENTINA 4,742 30,000 30,000 19,000 83,742
3 3704338 PISANU GIANLUCA 3,611 30,000 28,000 20,000 81,611
4 3712866 BERTOLINO ALESSANDRA 10,207 27,000 30,000 14,000 81,207
5 3715779 MURRU FABIOLA ISABELLA LOREDANA | 10,506 24,000 28,000 18,000 80,506
6 3713080 MASILLO FEDERICA 10,090 22,000 30,000 15,000 77,090
7 3720398 LA MARCA FLORIANA 4,929 22,000 28,000 20,000 74,929
GRADUATORIA SPECIALIZZATI AOU CAGLIARI
pos. | Id domanda | cognome nome titoli | provascritta/30 | prova pratica/30 | provaorale/20 | yotale
1 3708910 | FRANCESCHI | FABRIZIO 4,040 30,000 30,000 20,000 84,040
2 3709176 | TANGA VALENTINA 4,742 30,000 30,000 19,000 83,742
3 3704338 | PISANU GIANLUCA 3,611 30,000 28,000 20,000 81,611
[} 3712866 | BERTOLINO ALESSANDRA 10,207 27,000 30,000 14,000 81,207
5 3715779 | MURRU FABIOLA ISABELLA LOREDANA 10,506 24,000 28,000 18,000 80,506
6 3720398 | LA MARCA FLORIANA 4,929 22,000 28,000 20,000 74,929
GRADUATORIA SPECIALIZZATI AOU SASSRI
pos. | Id domanda | cognome nome titoli prova scritta/30 | prova pratica/30 prova orale/20 totale
1 3713080 | MASILLO FEDERICA 10,090 22,000 30,000 15,000 77,090
GRADUATORIA SPECIALIZZATI ASL NUORO
pos. | 1d domanda cognome fiGma titoli prova scritta/30 prova pratica/30 prova orale/20 totale
1 3708910 | FRANCESCHI | FABRIZIO 4,040 30,000 30,000 20,000 84,040
GRADUATORIA SPECIALIZZATI ASL ORISTANO
pos. | Id domanda cognome fioime titoli prova scritta/30 prova pratica/30 prova orale/20 totale
1 3704338 | PISANU GIANLUCA 3,611 30,000 28,000 20,000 81,611
GRADUATORIA SPECIALIZZATI ASL SULCIS
pos. | 1d domanda cognome T titoli prova scritta/30 prova pratica/30 prova orale/20 totale
1 3709176 | TANGA VALENTINA 4,742 30,000 30,000 19,000 83,742
2 3713080 | MASILLO FEDERICA 10,090 22,000 \ 30,000 15,000 77,090
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La Commissione redige, inoltre, con le medesime modalita, le seguenti graduatorie di merito dei
candidati specializzandi:

GRADUATORIA SPECIALIZZANDI ARNAS BROTZU

pos. | Id domanda | cognome nome titoli prova scritta/30 prova pratica/30 | prova orale/20 | totale
1 3707741 CHERCHI SARA 0,010 30,000 30,000 20,000 80,010
2 3715048 PINNA ALEX 1,286 28,000 28,000 17,000 74,286
3 3734414 CARDIA CLAUDIO 0,092 27,000 28,000 18,000 73,092
4 3734376 FOIS DEBORA 0,066 24,000 28,000 20,000 72,066
5 3719540 SALIS ELEONORA 0,000 24,000 27,000 17,000 68,000
6 3733653 CASTI ALESSANDRA 0,125 21,000 25,000 19,000 65,125
7 3733799 MURGIONI GRAZIA TERESA 3,004 21,000 26,000 15,000 65,004
8 3715290 MARINI CHIARA 0,000 22,000 21,000 18,000 61,000

GRADUATORIA SPECIALIZZANDI AOU CAGLIARI

pos. | Id domanda | cognome nome titoli prova scritta/30 prova pratica/30 | prova orale/20 | totale
1 3707741 CHERCHI SARA 0,010 30,000 30,000 20,000 80,010
2 3715048 PINNA ALEX 1,286 28,000 28,000 17,000 74,286
3 3734414 CARDIA CLAUDIO 0,092 27,000 28,000 18,000 73,092
4 3734376 FOIS DEBORA 0,066 24,000 28,000 20,000 72,066
5 3719540 SALIS ELEONORA 0,000 24,000 27,000 17,000 68,000
6 3733653 CASTI ALESSANDRA 0,125 21,000 25,000 19,000 65,125
7 3733799 MURGIONI GRAZIA TERESA 3,004 21,000 26,000 15,000 65,004
8 3707902 LOCHE ELISA 0,431 22,000 24,000 18,000 64,431
9 3715290 MARINI CHIARA 0,000 22,000 21,000 18,000 61,000

GRADUATORIA SPECIALIZZANDI AOU SASSARI

pos. | Id domanda cognome nome titoli prova scritta/30 prova pratica/30 prova orale/20 | totale
1 3707123 RUSTICI ENRICO 1,963 22,000 27,000 17,000 67,963
2 3715386 CHELO GIUSEPPINA 0,817 21,000 25,000 19,000 65,817
3 3734213 FONG MARTINEZ NELLY MARIA 0,114 22,000 24,000 16,000 62,114

GRADUATORIA SPECIALIZZANDI ASL NUORO

pos. | 1d domanda cognome nome titoli prova scritta/30 prova pratica/30 prova orale/20 | totale
1| 3707536 | cugusl RAFFAELLA 0,383 27,000 26,000 20,000 73,383
2 3707123 RUSTICI ENRICO 1,963 22,000 27,000 17,000 67,963
8 3715386 CHELO GIUSEPPINA 0,817 21,000 25,000 19,000 65,817
4 3733653 CASTI ALESSANDRA 0,125 21,000 25,000 19,000 65,125
5 3733020 SALARIS MARIA VITTORIA 1,250 21,000 26,000 16,000 64,250

GRADUATORIA SPECIALIZZANDI ASL OGLIASTRA

pos. | I1d domanda cognome nome titoli prova scritta/30 prova pratica/30 prova orale/20 | otale

1 3733020 SALARIS MARIA VITTORIA 1,250 21,000 26,000 16,000 64,250
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GRADUATORIA SPECIALIZZANDI ASL ORISTANO

pos. | Id domanda cognome nome titoli prova scritta/30 prova pratica/30 prova orale/20 | iotale
L 3715386 | CHELO GIUSEPPINA 0,817 21,000 25,000 19,000 65,817
2 3733020 | SALARIS MARIA VITTORIA 1,250 21,000 26,000 16,000 64,250

GRADUATORIA SPECIALIZZANDI ASL SULCIS

pos. | 1d domanda cognome nome titoli prova scritta/30 prova pratica/30 prova orale/20 | iotale
1 3707741 | CHERCHI SARA 0,010 30,000 30,000 20,000 80,010
2 3715048 | PINNA ALEX 1,286 28,000 28,000 17,000 74,286
3 3734414 | CARDIA CLAUDIO 0,092 27,000 28,000 18,000 73,092
4 3734376 | FOIS DEBORA 0,066 24,000 28,000 20,000 72,066
5 3719540 | SALIS ELEONORA 0,000 24,000 27,000 17,000 68,000
6 3707123 | RUSTICI ENRICO 1,963 22,000 27,000 17,000 67,963
7 3733799 | MURGIONI GRAZIA TERESA 3,004 21,000 26,000 15,000 65,004
8 3715290 | MARINI CHIARA 0,000 22,000 21,000 18,000 61,000

Terminati i lavori, la Commissione trasmette il presente verbale, nonché tutti gli atti del concorso al
Direttore della SC Ricerca e Selezione del Personale per le Aziende del SSR per i provvedimenti
di competenza.

La seduta si chiude alle ore 14,00.

Il presente verbale, letto e confermato, yiene sottoscrifto come segue:
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Presidente: Dott. Sergio Mameli
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Segretario: Dott. ssa Anna Zurru
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Low-back pain
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Abstract

Low-back pain is one of the most common painful conditions experienced by humans throughout
their life. Some occupational risk factors (namely, heavy manual material handling) may also
contribute to the development of low-back pain: due to the high prevalence of both low-back pain
and manual material handling in the adult working population, it has been estimated that low-back
pain is probably the most common occupational disorder worldwide. Lifetime prevalence of low-back
pain has been reported to be as high as 84%, depending on the case definition used, and no age
group is spared, even children. Although low-back pain is not a lethal condition, it was estimated at
the third rank among all diseases by disability-adjusted life-years in 2010 in the USA, after ischemic
heart disease and chronic obstructive pulmonary disease, and at the first rank by years lived with
disability. It also ranked high (13th) globally for the same year, in disability-adjusted life-years. Low-
back pain is currently classified as nonspecific/specific as to putative cause and as acute {lasting less
than 6 weeks), subacute (6-12 weeks), or chronic (more than 12 weeks) according to duration of
symptoms. The distinction between nonspecific/specific and acute/subacute/chronic low-back pain is
useful not only for epidemiologic studies, but also (mainly) for choosing the appropriate strategy for
the diagnosis and treatment of the disorder. Workplace risk factors for low-back pain include manual
lifting and whole-body vibration exposure. This chapter will provide an overview of modern concepts
of low-back pain (in general) and will then outline some distinctive features of work-related low-back
pain.

Keywords: low-back pain; lumbar disc disease; manual material handling; psychosocial factors;
sciatica; whole-body vibration.
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