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SERVIZIO SANITARIO 
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 

AZIENDA REGIONALE DELLA SALUTE  

 
 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE   N° ____  DEL __/__/____ 

 

 
Proposta  PDTD/2023/935   del  17/03/2023  DTD 

Il Direttore della SC  Ricerca e Selezione del Personale per le Aziende del SSR 
Dott. ssa Patrizia Sollai  

 

OGGETTO: Indizione procedura di stabilizzazione del personale precario della DIRIGENZA MEDICA del 

SSN, ai sensi dell’art. 20 comma 1 del D.Lgs 75/2017 e s.m.i. DIRIGENTE MEDICO - DISCIPLINA SCIENZA 
DELL’ALIMENTAZIONE E DIETETICA – NEUROLOGIA – DERMATOLOGIA E VENEREOLOGIA DA 
DESTINARE ALLA ASL - NUORO 

 

Ruolo Soggetto Firma Digitale 

L’estensore e responsabile del 
Procedimento  
 

Dott.ssa Alessandra Meloni  

 
La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Regionale della 
Salute  

SI [ ]                          NO [x] 

 
 

La presente Deliberazione è soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020   
SI [ ]                          NO [x] 

 

 

IL DIRETTORE DELLA SC RICERCA E SELEZIONE DEL PERSONALE PER LE 
AZIENDE DEL SSR 

 
VISTO il D.Lgs 502/92 “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo 1 della Legge 23 

ottobre 1992, n. 421" e ss.ii.mm.; 
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VISTA la L.R. 24/2020 “Riforma del Sistema Sanitario Regionale e riorganizzazione sistematica delle norme 

in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge regionale n. 23 del 2014 e della 
legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore”; 
 
VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale della Regione Autonoma della Sardegna n. 46/27 del 
25/11/2021 di costituzione dell’Azienda regionale della salute (ARES), di cui all’art. 3 della legge di riforma, a 
far data dal 1 gennaio 2022 e di individuare la sede legale della medesima Azienda nel Comune di Selargius 
(Selargius, via Piero della Francesca, n. 1); 

 
DATO ATTO che la Giunta della Regione Autonoma della Sardegna ha provveduto, con DGR n. 51/34 del 
30/12/2021 alla nomina della Dott.ssa Annamaria Tomasella quale Direttore Generale dell’Azienda 
Regionale della Salute (ARES), per una durata totale di anni cinque, eventualmente rinnovabile per una sola 
volta; 

 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 19 del 18.01.2023 con la quale è stato approvato l’Atto 
Aziendale dell’ARES Sardegna; 
 
VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 30 del 01.02.2023 avente ad oggetto “Organizzazione 
aziendale a seguito dell’adozione definitiva dell’atto aziendale”; 
 
DATO ATTO che ai sensi della Deliberazione del Direttore Generale n. 30 del 01.02.2023 è stato attribuito 
alla Dott.ssa Patrizia Sollai l’incarico provvisorio di Direttore della SC Ricerca e Selezione del Personale per 
le Aziende del SSR;  
 
RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. recante riordino della disciplina 
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da 
parte delle pubbliche amministrazioni, il D. Lgs. 196/2003 recante il Codice in materia di trattamento dei dati 
personali ed il Regolamento Europeo 679/2016, nonché il D. Lgs. 101/2018; 
 
DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di incompatibilità 
previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento dei Pubblici 
Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di 
interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 
 
VISTI: 

► il D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche"; 

► il D.Lgs. 25-5-2017 n. 75 "Modifiche e integrazioni al decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e, nello 
specifico, l’articolo 20 avente ad oggetto “Superamento del Precariato nelle pubbliche amministrazioni” e 
successive modifiche ed integrazioni; 

► le Circolari del Ministero per la Semplificazione e la Pubblica Amministrazione n. 3 del 23/11/17 e n. 1 del 
09/01/2018 contenenti gli indirizzi operativi per l’applicazione delle disposizioni del sopra richiamato art. 20 
del D.Lgs 75/17; 

►Il documento 18/21/CR5/C1-C7 del 15.02.2018 della Conferenza delle Regioni e delle Province Autonome 
sull’applicazione dell’art. 20 del D.lgs. 75/2017;  

►la Deliberazione della G.R n.10/17 del 27/02/2018 relativa alla "Stabilizzazione del personale precario del 
Servizio Sanitario Regionale ai sensi dell'art. 20 del D.Lgs n. 75/2017 “Recepimento del Documento 
sull'applicazione dell'art.20 del D.lgs n.75 adottato dalla Conferenza delle Regioni e delle Province 
Autonome in data 15.02.2018”; 

►il Protocollo d'intesa in materia di Stabilizzazione del Personale Precario del Servizio Sanitario Regionale 
della Regione Sardegna, sottoscritto tra "Assessore dell'Igiene e Sanità e le Organizzazioni Sindacali 
regionali della Dirigenza Medica, Veterinaria e SPTA finalizzato alla definizione di indirizzi comuni e di criteri 
omogenei per l'applicazione delle procedure previste dalle vigenti disposizioni normative in materia di 
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stabilizzazione del personale precario della Dirigenza Medica, Veterinaria e SPTA, siglato in data 
08/03/2018: 

►la Delibera del D.G. n. 447 del 27/03/2018 con le quali ATS – Sardegna ha preso atto dei Protocolli di 
Intesa in materia di stabilizzazione del personale precario del SSN Regione Sardegna, rispettivamente della 
Dirigenza  Medica, Veterinari e SPTA; 

►VISTA la nota del Direttore Generale della ASL- Nuoro del 25.01.2023 ed acquisita al Protocollo di ARES 
Sardegna al numero PG/2023/0014545 del 25.01.2023 successivamente rettificata con nota Prot. ASL 
Nuoro n. PG/2023/8188 del 16.03.2023; 

 
RITENUTO di dover procedere, in coerenza con le richiamate note all’indizione, ai sensi dell’art. 20 comma 1 
del D.Lgs. 75/2017 e s.m.i. delle procedure di stabilizzazione del personale della Dirigenza Medica- per la 
copertura di posti a tempo indeterminato, fatte comunque salve diverse determinazioni dell’Ente, nei profili e 
discipline che di seguito, si indicano:  

  
 
 
ASL  RUOLO PROFILO PROFESSIONALE E DISCIPLINA 

UNITÀ A STABILIZZAZIONE 
D.LGS 75/2017 ART. 20 
COMMA 1 

 
NUORO 

 
SANITARIO 

 
Dirigente Medico – Dermatologia e Venereologia 

 
1 

 
NUORO 

 
SANITARIO 

 
Dirigente Medico – Neurologia 

1 

 
NUORO 

 
SANITARIO 

 
Dirigente Medico – Scienze dell’Alimentazione e Dietetica 

1 

 
 

TOTALE  3 

 
DATO ATTO E PRECISATO che la presente procedura di stabilizzazione consente la partecipazione a 
coloro i quali abbiano maturato i requisiti normativamente previsti, negli ultimi otto anni antecedenti 
il 31.12.2022 - periodo 01.01.2015 - 31.12.2022 
  

DETERMINA 
 

DI INDIRE, sulla base delle necessità manifestate dalla ASL – Nuoro nella nota Direttore Generale della 
ASL- Nuoro del 25.01.2023 ed acquisita al Protocollo di ARES – Sardegna al numero PG/2023/0014545 del 
25.01.2023 successivamente rettificata con nota del (Prot. ASL Nuoro n. PG/2023/8188 del 16.03.2023 e di 
quanto espresso nella superiore parte motiva, che si richiama integralmente, le procedure di stabilizzazione, 
ai sensi dell’art. 20 comma 1 del D.Lgs 75/2017 e s.m.i. del personale precario della Dirigenza relativamente 
ai profili sopra indicati, secondo gli avvisi che si allegano al presente atto per farne parte integrante e 
sostanziale (allegato sub doc. 1); 
 
DI APPROVARE gli avvisi di stabilizzazione acclusi al presente atto, il format di domanda telematico ed i 
relativi  allegati; 
 
DI DISPORRE la pubblicazione dell’avviso di stabilizzazione per il personale precario della Dirigenza di cui 
alla procedura in argomento sul sito aziendale ARES Sardegna www.aressardegna.it  alla sezione “Bandi 
concorsi e selezioni”;  
 
DI STABILIRE che dal presente provvedimento  non derivano oneri a carico dell’ ARES Sardegna ; 
 
DI TRASMETTERE copia del presente atto alla SC Affari Generali, Assetto Organizzativo e Comunicazione 
per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line dell’Azienda Regionale della Salute - ARES. 

 
 

IL DIRETTORE DELLA SC RICERCA E SELEZIONE 
DEL PERSONALE PER LE AZIENDE DEL SSR 

Dott.ssa Patrizia Sollai 
 

http://www.aressardegna.it/
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 ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

1) Avviso per la stabilizzazione, ex art.20 Comma 1 del d.LGS 75/2017, del personale precario della 
DIrigenza - Ruolo Sanitario -Disciplina Dermatologia e Venereologia; Neurologia, Scienze 
dell’Alimentazione e Dietetica per ASL Nuoro  

 
 

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

 

 
 
 
Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’Azienda 
Regionale Salute ARES  dal __/__/____ al __/__/____ 
 

Il Dirigente Responsabile della sua Pubblicazione o il  suo delegato 

 ________________    
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