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SC Ricerca e Selezione del Personale per le Aziende del SSR

Pubblico Concorso, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 3
posti di Dirigente Medico, disciplina di Medicina Legale, per le esigenze delle ASL
Cagliari indetto con Determinazione Dirigenziale n. 1321 del 04/05/2023.

Prova scritta.

Criteri di valutazione:

- grado di conoscenza della materia;

- sviluppo logico dell’argomento;

- aderenza alla tematica oggetto della prova e livello di aggiornamento;
- chiarezza espositiva, proprieta terminologica e capacita di sintesi.

Prove non estratte:
Prova n. 2): Disposizione anticipate di trattamento;
Prova n. 3): |l consenso valido al trattamento sanitario e minori/incapaci;

Prova estratta:
Prova n.1): La valutazione del rapporto di causalita materiale in ambito civile e penale.

Prova pratica.

Criteri di valutazione:

- padronanza della metodologia inerente 'argomento;
- chiarezza espositiva;

- proprieta terminologica;

- capacita di sintesi.

Prove non estratte:

Prova n. 1): Caso Medico Legale: Soggetto di 50 anni, di professione autista di autobus (servizio
pubblico) affetto da OSAS moderato/grave e diabete mellito insulino dipendente. Il candidato valuti le
condizioni cliniche sotto il profilo dellinvalidita civile e della L.104/92.

Prova n. 2): Caso Medico Legale: Soggetto di 50 anni, di professione autista di autobus (servizio
pubblico) affetto da OSAS moderato/grave e diabete mellito insulino dipendente.

Il candidato valuti le condizioni cliniche sotto il profilo della idoneita alla guida.

Prova estratta:

Prova n. 3): Caso Medico Legale: Soggetto di 50 anni, di professione autista di autobus (servizio
pubblico) affetto da OSAS moderato/grave e diabete mellito insulino dipendente. Il candidato valuti le
condizioni cliniche sotto il profilo della idoneita al lavoro. Il candidato valuti le condizioni cliniche sotto
il profilo della idoneita al lavoro.

Prova orale.

Criteri di valutazione:

- padronanza dell’argomento;
- capacita di discussione;

- chiarezza espositiva;

- chiarezza di comunicazione.

Domande:
1)  Larilevanza delle linee guida in ambito di responsabilita professionale sanitaria;
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Previsioni della Legge Gelli Bianco in ambito di responsabilita penale dell’esercente le
professioni sanitarie;

Previsioni della Legge Gelli Bianco in ambito di responsabilita civile dell’esercente le professioni
sanitarie;

La valutazione delle asfissie meccaniche violente;

La valutazione delle lesioni personali;

Diversi profili di valutazione della condizione di invalidita civile e di handicap, L.104/92 in
relazione all’eta del richiedente;

la valutazione dell'idoneita al porto d’armi;

Requisiti e modalita di valutazione della concedibilita dello speciale contrassegno di
circolazione e sosta ai disabili;

Valutazione dell'idoneita alla guida nei portatori di patologie neurologiche centrali;

10) Valutazione dell'idoneita alla guida nei portatori di patologie cardiologiche.

Il Responsabile del Procedimento
Dott. Adriano Raffaele Vitiello
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