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SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE REGIONE SARDEGNA
AZIENDA REGIONALE DELLA SALUTE - SARDEGNA

Oggetto: Valutazione curricula candidati ammessi alla Procedura Comparativa, indetta con
determinazione dirigenziale n. 618 del 01/03/2023, per il conferimento di n. 10 incarichi di
collaborazione esterna libero-professionale a Psicologi Psicoterapeuti, esperti in
Meuropsicologia clinica, da impiegare sino al 31/12/2023 presso i CDCD delle
Aziende del SSR, nell’ambito della diagnosi precoce e presa in carico tempestiva
delle persone affette da malattia di Alzheimer e demenza, come previsto dalla DGR n.
31/15 del 13/10/2022. Codice ID: ALZH-REN-A30-2022-23.

VERBALE N. 1 - LAVYORI COMMISSIONE ESAMINATRICE

Il giorno 06/04/2023, alle ore 15.30, presso i locali della sede della SC Ricerca e Selezione del Personale per le
Aziende del SSR - ARES Sardegna, ubicati in via Piero della Francesca n. 1, Selargius (CA), si riunisce la
Commissione di valutazione nominata con nota NP/2023/0000783 del 27/03/2023 dal Direttore Generale ARES,
nell’ambito della procedura comparativa specificata in oggetto. La Commissione risulta cosi composta:

DISCIPLIMNA DI
~ HOME COMPONENTE DIRIGENTE INGLIADRAMERN T AZIENDA DEL S5R DI APPARTENENZA

Dett, Gianluca Floris Medico Meurologia AOU Cagliari — Referente scientifico del Piano

Dott ssa Fabrizia Salvago | Psicologa | Psicoterapia | ARNAS Brotzu

Dott.ssa Daniela Viale Psicologa | Psicoterapia | ASL N. 8 Cagliari

LA COMMISSIONE PRENDE ATTO

- Che I'ARES Sardegna, con determinazione dirigenziale n. 618 del 01/03/2023, ha indetto la procedura
comparativa per il conferimente di n. 10 incarichi di collaborazione esterna libero-professionale a
Psicologi Psicoterapeuti, esperti in Meuropsicologia clinica, da impiegare sino al 31/12/2023 presso |
CDCD delle Aziende del SSR, nell’ambito della diagnosi precoce e presa in carico tempestiva delle
persone affette da malattia di Alzheimer & demenza, come previsto dalla DGR n. 31/15 del 13/10/2022.
Codice ID: ALZH-REN-A30-2022-23;

® Che I'avviso con cui & stata avviata la suddetta procedura & stato pubblicato integralmente nella sezione
“Bandi di concorso e selezione” del sito web ARES, in data 01/03/2023, con termine di scadenza per |a
presentazione delle domande di partecipazione fissato alle ore 23:59":59" del 11/03/2023;

o Che, in relazione allelenco dei candidati, i singoli Componenti della Commissione stessa hanno accertato
e dichiarato preventivamente I'assenza delle situazioni di incompatibilita previste dallart. 1, comma 41,
della Legge n. 18072012 e dall'art. 7V del DPR 62/2013, nonché l'assenza delle cause di astensione
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previste dall'art. 51 del Codice di Procedura Civile;
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STABILISCE

Che le fasi inerenti alla valutazione delle candidature ammesse si svolgeranno secondo il seguente
ordine cronologico:
1. Recepimento dei criteri per la valutazione dei titoli dichiarati’autocertificati dal candidato, secondo le
indicazioni previste nell'avviso di indizione della presente procedura comparativa.
Valutazione dei titoli prodotti dai singoli candidati ed attribuzione del relativo punteggio.
Formazione della graduatoria di merito relativamente all'accertamento dellidoneita dei candidati,

Fase 1. Criteri di scelta per la valutazione dei titoli.

Nellambito della valutazione dei curricula formativo-professionali verranno utilizzate le macro
categorie di scelta, gia previste nell'avviso di indizione della procedura. A tal riguardo, nell'ambito di
ciascuna delle predette macro categorie, la Commissione procede allindividuazione dettagliata dei
criteri specifici di scelta e di attribuzione dei relativi punteggi, come di sequito riportato:

1) Qualificazione specifica nell’ambito della diagnosi Max 20 punti
neuropsicologica, terapie non farmacologiche e prevenzione

della malattia di Alzheimer e altre demenze: {ripartiti come
sotto indlcato)

Esperienze  formative quali  formazione specifica,

partecipazione a seminari/corsi/stage/workshop e convegni 10 punti
Master in Neuropsicologia clinica 2.5 punti
Master attinente 1.5 punti

Tirocinio professionalizzante post-lauream svolto in CDCD o

equivalente) 1.2 puntifanno

Tirocinio professionalizzante posi-fauream svolto in struttura
pubblica/privata non equivalente a CDCD ma attinente al | 0.50 punti/anno

progetto

Tirocinio professionalizzante post-fauream svolto in istituto

pubblico/privato parzialmente attinente al progetto Q.25 puntifanno

Tirocinio professionalizzante svolto durante specializzazione

presso CDCD o equivalente 1.2 punto/anno

Tirocinio professionalizzante svolto durante specializzazione
presso struttura pubblica/privata non equivalente a CDCD ma | 0.50 punti/anno
attinente al progetto

Tirocinio professionalizzante svolto durante specializzazione
presso istituto pubblico/privato parzialmente attinente al | 0.25 puntifanno

progetto

Corsilconvegnilseminari attinenti al progetto:
- discente 0.030
- relatore 0.040

max 2 punti
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Ié_sperienza nella terapia non farmacologica delle demenze

presso CDCD:
- daBmesiaZanni1punto, da 3 a4 anni 2 punti, = 4 anni 3

punti
max 3 punti

presso pubblico/privato non COCD:

= 020 puntifanno se attinente

- 0.030 puntifanno se solo parzialmente attinente al progetto
{centri che si occupano di wvari tipi di pazienti non solo con
disturbi neurocognitivi dell'adulto)

Collaborazione con enti di ricerca:
- 0.50 puntifanno se attinente al progetto max 2 punti
- 0.25 puntifanno se parzialments attinente al progetto

Attivita di docenza attinente max 2 punti

Pubblicazioni: —
- 0.1 punti per singola pubblicazione attinente max 3 punti

2) Esperienze giad maturate nel settore di attivita di riferimento:

Frequenza e pratica acquisita in neuropsicologia clinica delladulto - punteggi
da attribuirsi su ore/mesi lavorati:
- 1.20 puntifanno presso COCD/LUVA e centri demenze o
- 0.20 punti/anno presso settore privato o altro pubblico atinente | (33 2tbule come
- 0.05 puntifanno presso settore privato o altro pubblico solo
parzialmente attinente (pazienti non solo con  disturbi
neurocognitivi acquisiti dell'adulto)

Max 20 punti

La Commissione, espletata la fase | della procedura comparativa di competenza, decide allunanimita di
aggiornare i propri lavori a data da stabilire, riservandosi di trasmettere il presente verbale alla SC Ricerca &
Selezione del Personale per le Aziende del SSR — ARES Sardegna per i successivi adempimenti.

Selargius, 06/04/2023, ore 19.30

Letto, approvato e sottoscritto

Dott. Gianluca Floris % Mﬂﬁ“ o %gyf__-;——
VA o }Z
Dott.ssa Fabrizia Salvago ‘;" o & D) ;

Dott.ssa Daniela Viale sl




