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SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA REGIONALE DELLA SALUTE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N° 3097 pgL 30/10/2023

Proposta n. 3318 del 30/10/2023

IL DIRIGENTE SC RICERCA E SELEZIONE DEL PERSONALE PER LE AZIENDE DEL SSR
Dott.ssa Patrizia Sollai

OGGETTO: Ratifica verbali n. 1 e n. 2 del 30/10/2023, relativi ai lavori della Commissione
nominata per la valutazione delle domande pervenute ed ammesse alla procedura comparativa,
ex art. 7, comma 6, D.Lgs. n. 165/2001, per il conferimento di n. 2 incarichi di collaborazione
esterna libero-professionale per Tecnico della Riabilitazione Psichiatrica, presso le AA.SS.SS.LL.
N. 1 Sassari e N. 8 Cagliari, da impiegare per 18 mesi nell’ambito del Piano di attivita biennale sui
disturbi della nutrizione e dell’alimentazione (DNA), di cui alla DGR n. 35/45 del 22/11/2022.
Approvazione graduatoria ed autorizzazione al conferimento degli incarichi.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell'attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa € corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per I'interesse pubblico
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IL DIRIGENTE SC RICERCA E SELEZIONE DEL PERSONALE PER LE AZIENDE DEL SSR

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 19 del 18/01/2023 con la quale ¢ stato approvato
I'Atto Aziendale del’ARES Sardegna;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 30 del 01/02/2023 avente ad oggetto
“Organizzazione aziendale a seguito dell’adozione definitiva dell’atto aziendale”;

DATO ATTO che, ai sensi della Deliberazione del Direttore Generale n. 30 del 01/02/2023, & stato
attribuito alla Dott.ssa Patrizia Sollai I'incarico provvisorio di Direttore della SC Ricerca e Selezione
del Personale per le Aziende del SSR;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. recante riordino della
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione
di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, nonché il D.Lgs. 196/2003 recante il
Codice in materia di trattamento dei dati personali ed il Regolamento Europeo 679/2016, nonché il
D.Lgs. 101/2018;

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilitd previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
comportamento dei pubblici dipendenti ed alla normativa anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all'oggetto dell’atto, ai sensi della
legge n. 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

VISTA la DGR Sardegna n. 35/45 del 22.11.2022, avente ad oggetto “Fondo per il contrasto dei
disturbi della nutrizione e dell’alimentazione, istituito ai sensi dell’articolo 1, commi 688 e 689, della
legge 30 dicembre 2021, n. 234. Piano di attivita biennale e costituzione di un tavolo tecnico
regionale per il monitoraggio delle attivita del fondo.”;

VISTO il Regolamento aziendale vigente per il conferimento degli incarichi di collaborazione
esterna libero-professionale, redatto ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001,
approvato con deliberazione del Commissario Straordinario n. 77 del 09/02/2021;

DATO ATTO che, in esecuzione della citata DGR, con determinazione dirigenziale n. 1992 del
05/07/2023 e stata indetta la procedura comparativa, ex art. 7, comma 6, D.Lgs. n. 165/2001, per il
conferimento di n. 2 incarichi di collaborazione esterna libero-professionale per Tecnico della
Riabilitazione Psichiatrica, presso le AA.SS.SS.LL. N. 1 Sassari e N. 8 Cagliari, da impiegare per
18 mesi nellambito del Piano di attivita biennale sui disturbi della nutrizione e dell’alimentazione
(DNA), di cui alla DGR n. 35/45 del 22/11/2022;

VISTA la Determinazione Dirigenziale n. 2852 del 05/10/2023 con la quale si € dato atto del
procedimento di ammissione/esclusione delle candidature pervenute, nonché della nomina della
Commissione esaminatrice, nell’ambito della procedura di cui sopra;

PRESO ATTO che, con i verbali n. 1 e n. 2 del 30/10/2023, la predetta Commissione ha
formalizzato gli esiti del procedimento di valutazione svolto in relazione alle candidature ammesse
alla comparazione dei curricula;
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RITENUTO pertanto di dover provvedere alla pubblicazione della graduatoria dei candidati risultati
idonei, come si rileva specificatamente dal’esame del verbale n. 2 del 30/10/2023, redatto dalla
competente Commissione esaminatrice;

DETERMINA

Per i motivi esposti in premessa, che si intendono integralmente richiamati,

1. DI RATIFICARE, con riguardo alla procedura comparativa indetta con Determinazione
Dirigenziale n. 1992 del 05/07/2023, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs 165/2001 e
ss.mm.ii., finalizzata al conferimento di n. 2 incarichi di collaborazione esterna libero-
professionale per Tecnico della Riabilitazione Psichiatrica, presso le AA.SS.SS.LL. N. 1
Sassari e N. 8 Cagliari, da impiegare per 18 mesi nel’ambito del Piano di attivita biennale
sui disturbi della nutrizione e dell’alimentazione (DNA), di cui alla DGR n. 35/45 del
22/11/2022, i verbali n. 1 e n. 2 del 30/10/2023, allegati al presente atto per formarne parte
integrante e sostanziale, concernenti i lavori svolti dalla Commissione di valutazione,
nominata con Determinazione Dirigenziale n. 2850 del 05/10/2023 e successivamente
rettificata con Determinazione Dirigenziale n. 3046 del 25/10/2023, dal cui esame si rileva
la seguente graduatoria finale:

N. CANDIDATO ID DOMANDA PUNTEGGIO
1. | ULERILUCA 3839816 2,853
2. | MORIGGI MADDALENA 3845190 2,474
3. | FENU ELEONORA 3842612 2,414
4., | STOCCHINO SERENA 3838823 1,563
5. | PILUDU FEDERICA 3840447 1,034
6. | LOI MARTA 3845249 0,351

2. DI AUTORIZZARE contestualmente, nellambito del citato Piano, il conferimento dei n. 2
incarichi di collaborazione esterna, ex art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 165/200, nel rispetto
dellordine di posizione occupato in graduatoria dagli idonei sopra indicati, con la
decorrenza e la durata specificata nei rispettivi contratti individuali di lavoro;

3. DI PRECISARE che, per quanto riguarda la durata dei contratti, fermi restando i compensi
gia previsti nell’avviso di indizione della procedura comparativa, la scadenza & fissata al
31/10/2024, prevedendo una contestuale intensificazione dell'attivita professionale gia
prevista, al fine di assicurare il raggiungimento degli obiettivi stabiliti;

4. DI DARE ATTO che il costo derivante dal presente provvedimento sara sostenuto
esclusivamente mediante l'utilizzo delle risorse assegnate dall’Assessorato dell’lgiene e
sanita e dell’assistenza sociale, con la DGR n. 35/45 del 22/11/2022, risorse che, allo stato,
risultano effettivamente erogate per la somma complessiva pari a € 53.868,75;
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5. DI TRASMETTERE copia del presente atto alla SC Affari Generali, Assetto Organizzativo e
Comunicazione per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line dellAzienda Regionale della
Salute — ARES Sardegna.

IL DIRIGENTE SC RICERCA E SELEZIONE DEL PERSONALE PER LE AZIENDE DEL SSR
Dott.ssa Patrizia Sollai

RAMO  Giioiisnmo
ALBERTO 7o
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

e Verbale 1
e Verbale 2

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nellAlbo Pretorio on-line dell’Azienda
regionale della salute — ARES dal 30 /10 /2023 g| 14 /11 /2023

Il Dirigente responsabile della pubblicazione o suo delegato

Firmato digitalmente da LEI
LEI GAVINO e

Data: 2023.10.30 17:44:06 +01'00"
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