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PDTD/2023/2924 del 26/09/2023
STRUTTURA PROPONENTE: S.C. FORMAZIONE E ACCREDITAMENTO ECM

Dott. Tullio Garau

OGGETTO: Approvazione Progetto formativo regionale per la rete del risk management e delle
infezioni correlate all’assistenza - ASL Nuoro

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell'attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa é corretta, completa nonché conforme alle risultanze
degli atti d’ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per l'interesse pubblico

Ruolo Soggetto Firma Digitale

L'istruttore Firmato digitalmente

Dott.ssa Maria Teresa Selloni Maria Teresa da Maria Teresa Selloni
Data: 2023.09.26

Il Responsabile i
del Procedimento Sel IOnl 17:44:50 +02'00"

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda regionale della salute
— ARES

SITX] NO [] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO []

La presente Determinazione & soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020

SIT] NO[]
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IL DIRETTORE DELLA S.C. FORMAZIONE E ACCREDITAMENTO ECM

VISTO il decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia
sanitaria” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge
regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e
ss.mm.ii.;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 30 del 01/02/2023 con la quale sono state conferite
a decorrere dal 1 febbraio, in via provvisoria, le funzioni dirigenziali al fine di garantire il
funzionamento delle strutture aziendali a seguito dell’entrata in vigore dell’Atto Aziendale di Ares
Sardegna,;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. di (Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita’, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, (G.U. n.80 del 05/04/2013), in materia di
trattamento dei dati personali;

VISTI:

- I'Accordo Conferenza Permanente Rapporti Stato Regioni, ai sensi dell’art. 4 del decreto
legislativo 28 agosto 1997, n. 281, tra il Governo, le Regioni e le Province autonome di Trento e di
Bolzano, sul documento “La formazione continua nel settore salute” del 2 febbraio 2017 recepito con
delibera Giunta Regionale della Regione Autonoma della Sardegnha n. 31/15 del 19.06.2018;

- la Delibera Giunta Regionale della Regione Autonoma della Sardegna n. 72/23 del 19
dicembre 2008, “Riordino del sistema regionale della formazione continua in medicina”;

PRESO ATTO:

- delle delibere Giunta Regionale della Regione Autonoma della Sardegna n. 52/94 del 23.12.2011,
n. 32/74 del 24.07.2012, n. 32/79 del 24.07.2012 e n. 32/80 del 24.07.2012, relative agli indirizzi per
il Nuovo Sistema ECM;

- della nota prot. n. 2404 del 31.01.2019 RAS — Assessorato dell’lgiene e Sanita e dell’Assistenza
Sociale — Direzione Generale della Sanita, Servizio Qualita dei Servizi e Governo Clinico, con la
quale ”(....) si dispone che a decorrere dal 01.02.2019 I'accreditamento degli eventi e programmi
formativi dovra realizzarsi con l'uso esclusivo della piattaforma informatica regionale NBS Sarecm,
secondo le modalita gia definite ed in uso da anni nel sistema operativo regionale”;

- delle delibere del Direttore Generale ATS n. 190 del 01.03.2019 e del Commissario Straordinario
ATS n. 323 del 30.12.2019 con le quali si procedeva all’adozione, e alla successiva integrazione,
del “Regolamento Aziendale delle attivita formative”;

- della deliberazione del Direttore Generale di ARES n. 296 del 23.12.2022 di approvazione del
Piano Annuale della Formazione del Provider ARES per I'anno 2023;

DATO ATTO della Delibera del Direttore Generale di Ares Sardegna n. 296 del 23/12/2022 di
approvazione del Piano Annuale della Formazione del Provider ARES;
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VISTA la nota ARES PG/2023/38252 del 22/05/2023 “Corsi di formazione rivolti al personale delle
Aziende sanitarie regionali”, inviata dalla Direttrice Generale di Ares Sardegna ai Direttori Generali
delle Aziende Sanitarie regionali, in cui comunica I'avvio dei corsi in tema di Risk Management gestiti
e proposti dalla Dr.ssa Rita Pilloni, Direttrice della S.C. Centro Regionale per il Risk Management di
ARES Sardegna, in qualita di Responsabile Scientifica e tendente ad ottenere I'approvazione
dell’evento formativo in oggetto, corso residenziale che coinvolgera i referenti e i facilitatori della
ASL Nuoro;

DATO ATTO che:

- l'attivita formativa P.A.F. 2023 proposta prevede 1 edizione di 56 ore, suddivise in 7 giornate e si
svolgeranno a Nuoro nelle giornate del 2-3 -25-26 e 9 novembre e 14 novembre, il 13 novembre
a Nuoro si terra l'ultima giornata formativa, che prevede una sessione mattutina di lezione plenaria
e nel pomeriggio si terra uno spettacolo teatrale, messo in scena dalla compagnia Bocheteatro di
Nuoro, dal titolo “Alla mia salute ci penso anch’io...e sinono” e sara in comune con i colleghi afferenti
alle altre ASL della Regione;

- i destinatari del progetto saranno n. 25 operatori di tutte le professioni ECM,

- 'attivita di docenza é stata affidata ai docenti esterni ed interni, di seguito indicati, per i quali, in
caso di impossibilita a partecipare, € stato definito un sostituto:

o Giulia Dagliana, Antonella Arghittu, Aldo Caddori, Paolo Castiglia, Alberto Deales, Giovanna
Deiana, Carlotta De Negri Clavarino, Liliana Meini (rete TRAMAS), Rita Pilloni, Enrico Maria Pisu,
Eleonora Maria Rita Gaviano, Stefano Sardara;

- per i docenti esterni e interni verranno retribuiti cosi come stabilito dalle linee guida dettate dalla
Regione Sardegna di cui alla deliberazione della G. R. n.32/79 del 24.07.2012 e come specificato
dalla circolare interna del 18/09/2023 con oggetto: Formazione per la rete del risk management e
dei referenti delle infezioni correlate, prosecuzione corsi

- si prevede la presenza di un tutor interno la Dr.ssa Lucia Marongiu e un compenso per l'incarico
che la stessa potra svolgere in orario di servizio dietro il corrispettivo di €/h 5,16 o fuori orario di
servizio dietro il corrispettivo di €/h 25,82; il compenso non potra eccedere il 50% delle ore totali del
COrso;

PRESO ATTO che la formazione in parola, ferme restando le esigenze di continuita del servizio,
costituisce aggiornamento obbligatorio per i dipendenti individuati, per i quali le eventuali eccedenze
orarie, accumulate in occasione dell'attivita formativa, verranno convertite in recupero orario,
d’'intesa con il diretto responsabile gerarchico, in modo da escludere qualsivoglia forma di
monetizzazione;

- che la spesa massima prevista per la realizzazione del progetto € pari a € 13.738 e in tale importo
rientrano tutte le spese organizzative necessarie (compenso docenti, tutor, spese di mobilita, vitto,
alloggio), come specificato in dettaglio nella tabella costi allegata

ACCERTATO che i docenti sono stati individuati e proposti dal Responsabile Scientifico Dr.ssa Rita
Pilloni e che la scelta ¢ stata tra le piu adeguate fra quelle possibili sul piano scientifico e didattico,
anche in virtu del ruolo professionale svolto, come risulta dai curricula degli stessi e come
documentato dagli atti in possesso della S. C. Formazione, accreditamento ECM - sede di Nuoro;

che gli stessi forniscono le dichiarazioni riguardo all'insussistenza di conflitti di interesse rispetto

all’attivita di docenza in questione, ai sensi di quanto previsto dalle norme in materia di prevenzione
della corruzione;
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per i motivi esposti in premessa

DETERMINA

1) di integrare il corrente PAF 2023 di cui alla deliberazione del Direttore Generale di ARES n.296
del 23.12.2022, autorizzando I'attivazione dell’evento formativo Extra PAF 2023 per la rete del Risk
management e delle infezioni correlate all’assistenza - ASL Nuoro;

2) di affidare lattivita didattica ai professionisti suindicati per i quali il presente atto costituisce
formale incarico, ai quali verra corrisposto il compenso e i rimborsi stabiliti dalle linee guida di cui
alla D.G.R. n.32/79 del 24.07.2012 e come specificato dalla circolare interna del 18/09/2023 con
oggetto: Formazione per la rete del risk management e dei referenti delle infezioni correlate
prosecuzione corsi,

3) di stabilire che tutti i costi per la realizzazione del progetto suddetto graveranno sul budget della
Formazione e che il budget stanziato per 'anno 2023 & definito in base alla assegnazione del
personale alle Aziende del Servizio Sanitario Regionale in applicazione della L.R. della Sardegna n.
24/2020;

4) di stabilire, altresi, che 'onere derivante dal presente provvedimento, quantificato in € 13.738
verra registrato sul bilancio dell’esercizio 2023 della ASL Nuoro e verra finanziato come di seguito
rappresentato:

UFFICIO MACRO CONTO Sl P! imPoRTO
AUTORIZZATIVO| AUTORIZZAZIONE IVA INCLUSA
(se noto)
A506030204
DSTAFFORM 1 Spese per corsi di formazione € 7000,00
e aggiornamento professionale
A510010501
DSTAFFORM 1 Compensi ai docenti tutor e € 1.213,00
segretari interni
A506030201
DSTAFFORM 1 “Compensi ai docenti, tutor e € 5.100,00
segretari esterni”
A506030203
DSTAFFORM 1 IRAP su compensi ai docenti € 425,00
esterni

1) ditrasmettere copia del presente atto:
a. alla Direzione della ASL Nuoro;
b. alla S.C. Bilancio ARES;
c. alla S.C. Controllo di Gestione ARES;
d. alla SC Affari Generali, Assetto Organizzativo e Comunicazione per la pubblicazione
all’Albo Pretorio on-line del’Azienda Regionale della Salute ARES;

SC Formazione e Accreditamento ECM

Il Direttore
Dott. Tullio Garau
GARAU Firmato digitalmente da
GARAU TULLIO
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

1) Programma

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE
1)

2)

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nellAlbo Pretorio on-line dellAzienda
regionale della salute — ARES dal 28 /09 2023 g 13 ;10 ;2023

Il Dirigente responsabile della pubblicazione o suo delegato
(o il suo delegato).

Firmato digitalmente da LEI
LEl GAVINQ cvro

Data: 2023.09.28 14:07:17 +02'00'
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