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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N° 266 DEL 30/10/2023

Proposta n. PDEL/2023/333 del 20/10/2023
STRUTTURA PROPONENTE: DIPARTIMENTO DELLE RISORSE UMANE

Dott.ssa Patrizia Sollai

OGGETTO: modifica composizione delegazione trattante di Parte Pubblica delARES
abilitata alla contrattazione collettiva integrativa in sede aziendale con le
rappresentanze sindacali dell’Area del Personale del Comparto, dell’Area della
Dirigenza Area Sanita e dell’Area delle Funzioni Locali.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa € corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per l'interesse pubblico
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IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DELLE RISORSE UMANE

VISTO il decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia
sanitaria” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge
regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e
ss.mm.ii.;

RICHIAMATO [l'Atto Aziendale ARES Sardegna, adottato con deliberazione DG n. 19 del
18.01.2023;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 30 del 01.02.2023 con la quale sono state conferite,
in via provvisoria e nelle more dello svolgimento delle procedure previste dalla normativa vigente
per il conferimento degli incarichi, le funzioni dirigenziali al fine di garantire il funzionamento delle
strutture aziendali a seguito dell’entrata in vigore dell’Atto Aziendale di Ares Sardegna;

CONSIDERATE le successive modifiche, integrazioni ed aggiornamenti della deliberazione sopra
citata, con adozione delle Deliberazioni del Direttore Generale n. 122 del 30.05.2023 e n. 209 del
01.09.2023;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione al’oggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

VERIFICATA la compatibilita e conformita con le norme nazionali, regionali e regolamenti in materia,
relaziona al Direttore Generale quanto di seguito riportato:

RICHIAMATI:

» lart. 9, commi 1 e 4 del CCNL del 02.11.2022 del Comparto Sanita “Contrattazione
collettiva integrativa: soggetti e materie”;

> lart. 7 comma 4 del CCNL del 17.12.2020 dell’Area delle Funzioni Locali “Contrattazione
collettiva integrativa: soggetti”;

> lart. 7 comma 4 del CCNL del 19.12.2019 dell’Area della Sanita “Contrattazione collettiva
integrativa: soggetti e materie”;

RITENUTO necessario procedere, a seguito dell’organizzazione del’Azienda Regionale della
Salute, alla attualizzazione della delegazione trattante di parte pubblica;



DATO ATTO che i componenti della delegazione trattante di parte pubblica, per la contrattazione
collettiva, sono designati dall’organo competente secondo i rispettivi ordinamenti;

RICHIAMATE le deliberazioni del Direttore Generale:

» n. 143 del 15.07.2022 in base alla quale viene costituita la delegazione trattante di Parte
Pubblica del’ARES abilitata alla contrattazione collettiva integrativa in sede aziendale con
le rappresentanze sindacali dell’Area del Personale del Comparto;

» n. 144 del 15.07.2022 in base alla quale viene costituita la delegazione trattante di Parte
Pubblica del’ARES abilitata la abilitata alla contrattazione collettiva integrativa in sede
aziendale con le rappresentanze sindacali della Dirigenza Area Sanita e Area delle
Funzioni Locali;

RAVVISATA la necessita di modificare la composizione della delegazione trattante di parte
pubblica abilitata alla contrattazione collettiva integrativa in sede aziendale con le rappresentanze
sindacali del’Area del Personale del Comparto, della Dirigenza Area Sanita e dell’Area delle
Funzioni Locali, cosi come segue:

e Presidente: Direttore Generale ARES;
¢ Componenti:
— Direttore Amministrativo;
— Direttore Sanitario;
— Direttore del Dipartimento delle Risorse Umane;
— Direttore della Struttura Complessa Sviluppo delle Risorse Umane;
— Direttore della Struttura Complessa Amministrazione del Personale;
— Responsabile della Struttura Semplice Trattamento Economico e Previdenziale;

Di stabilire che le funzioni di segretario verbalizzante verranno assicurate da un collaboratore
amministrativo professionale afferente alla SC Sviluppo delle Risorse Umane.

DATO ATTO che la predetta composizione potra essere integrata di volta in volta con altri
componenti esperti in relazione alla specificita degli argomenti trattati ovvero da ulteriori soggetti
rappresentanti dei titolari degli uffici interessati alle trattative;

PROPONE

1) DI MODIFICARE con attualizzazione della delegazione trattante di parte pubblica abilitata
alla contrattazione collettiva integrativa in sede aziendale con le rappresentanze sindacali
del’Area del Personale del Comparto, della Dirigenza Area Sanita e dell’Area delle
Funzioni Locali, nel rispetto di quanto previsto dalla normativa vigente, come di seguito
riportato:



e Presidente: Direttore Generale ARES;
o Componenti:
— Direttore Amministrativo;
— Direttore Sanitario;
— Direttore del Dipartimento delle Risorse Umane;
— Direttore della Struttura Complessa Sviluppo delle Risorse Umane;
— Direttore della Struttura Complessa Amministrazione del Personale;

— Responsabile della Struttura Semplice Trattamento Economico e Previdenziale;

Di stabilire che le funzioni di segretario verbalizzante verranno assicurate da un collaboratore
amministrativo professionale afferente alla SC Sviluppo delle Risorse Umane.

2) DI DARE ATTO che la predetta composizione potra essere integrata di volta in volta con
altricomponenti esperti in relazione alla specificita degli argomenti trattati ovvero da
ulteriori soggetti rappresentanti dei titolari degli uffici interessati alle trattative;

3) DITRASMETTERE copia del presente atto, corredato dei suoi allegati, per gli adempimenti
di competenza e alla SC Affari Generali, Assetto Organizzativo e Comunicazione per la
pubblicazione all’Albo Pretorio on-line del’Azienda Regionale della Salute ARES.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DELLE RISORSE UMANE

Dott.ssa Patrizia Sollai

SOLLAI PATRIZIA
Regione Autonoma della Sardegna
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IL DIRETTORE GENERALE

Dott.ssa Annamaria Tomasella, nominata con DGR n. 51/34 del 30.12.2021, coadiuvata dal
Dott. Attilio Murru - Direttore Amministrativo, nominato con deliberazione n. 131 del 01.07.2022,
e dalla Dott.ssa Evelina Gollo, Direttore Sanitario, hominata con deliberazione n° 198 del
29/08/2023;

VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

Direttore Amministrativo Direttore Sanitario

Dott. Attilio Murru Dott.ssa Evelina Gollo
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DELIBERA

1) DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per I'effetto
di darne integrale esecuzione;

IL DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa Annamaria Tomasella

Annamaria
Tomasella
30.10.2023
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente delibera viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’Azienda regionale
della salute — ARES dal 30 /10 ,2023 5| 1411 /2023

Il Dirigente Responsabile per la Blubblicazione 0 suo delegato
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