Alleaato A - Prosoetto liauidazione competenze art, 113 del D Las. n. 5012016

importo fornitura (VA esclusa)

€195826320
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Quadro Enonomico

Imnorta fornitura € 195826320
Totale importo fornitura. €1.958.263.20
LV.A sulla fornitura. €aa 1700
Accantonamento di cui allar. 113 del
Dlns 507016 €37.208.74
Totale somme a disposizione
el €468.066,64
Totale Generale €2.42632084
D.Las. 5012016
Importo totale erogabile al personale (con
Centrale di Committenza) 223400
Importo totale comma 4 art. 113 (con
Centrale di Committenza) €5587.31
imporio massimo erogabile alla Centrale
i Committenza
€9312.18

Totale fondo Accantonamento incentivi
i cui allart. 113 del D.Lgs. 50/2016

€37.248.74

Calcolo incentivi

Percentuale imnaria Imnorto incenti
2,000 €1.000.000.00 €20,000.00

1800 € 95826320 € 1724874

150% €000

Tou €1.956.263.20 €37.248.74
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