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Azienda Regiorale Salu-e

SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA REGIONALE DELLA SALUTE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N°3106DEL 02/1% 2023

Proposta n. PDTD/2023/3308 del 30/10/2023

STRUTTURA PROPONENTE: SC SISTEMI INFORMATIVI SANITARI ED INFORMATICA CLINICA
Il Direttore Ing. Giancarlo Conti

OGGETTO: Progetto “Sistema Informativo Cure Primarie del POR 2014-2020 Asse VII — Azione
9.3.8 - Sottointervento 1 CUP E77H18000820006 - Sottointervento 2 CUP E77H18002360006 -
Sottointervento 3 CUP E74E19000690006

Liquidazione competenze ex art. 113 del D.Lgs. n. 50/2016 per le fasi di esecuzione contrattuale
per gli anni 2022-2023

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa & corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’ufficio, per I'utilita e l'opportunita degli obiettivi aziendali e per linteresse
pubblico

Ruolo Soggetto Firma Digitale

USAI MONDUCCIA ponpucammamn o

L’istruttore Monduccia Maria Usai

MARIA 282?6(2)923.1030 10:53:03
Il Responsabile del Giancarlo Conti
Procedimento 30.10.2023

Ing. Giancarlo Conti 16:33:28
[l Direttore del GMT+01:00

Dipartimento SaDIT

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda regionale della
salute — ARES

SI[X] NO[] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [ ]

La presente Determinazione € soggetta al controllo preventivo di cui all’'art. 41 della L.R. 24/2020
SI[] NO [X]
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IL DIRETTORE

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 30 del 01/02/2023 con la quale viene approvata
'organizzazione aziendale a seguito dell’'adozione definitiva dell’atto aziendale e viene attribuito
I'incarico di responsabile provvisorio delle Struttura Complessa SC Sistemi Informativi Sanitari ed
Informatica Clinica all'Ing. Giancarlo Conti;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 209 del 31/08/2023 con la quale viene aggiornata
'organizzazione aziendale e viene confermato l'incarico di responsabile provvisorio delle Struttura
Complessa SC Sistemi Informativi Sanitari ed Informatica Clinica all’'lng. Giancarlo Conti;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. “Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” (G.U. n.80 del 05/04/2013) in materia di
trattamento dei dati personali;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell’atto, ai sensi della

Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;
PREMESSO che:

1aa)

2a)

3a)

3b)

con Delibera del Direttore Generale n.909 del 18/07/2018 avente ad oggetto Programmazione
dellacquisizione di Beni e Servizi (biennio 2017/2018) in Area ICT di cui alla Deliberazione del
Direttore Generale ATS n. 1108 del 07/11/2017 — Adesione allAccordo Quadro CONSIP gara SPC
Cloud - Lotto 4 - “Servizi di realizzazione e gestione Portali e Servizi on-line” — Progetto “Sistema
Informativo Cure Primarie — Gestione della Non Emergenza — Attivazione sperimentale del Servizio
1161177¢ stata attivata la procedura di scelta del contraente per il quale sono state individuate le
figure del RUP in dott. Piergiorgio Annicchiarico e del DEC nellIng. Alessandro Pala

con Delibera del Direttore Generale n.124 del 14/02/2019 avente ad oggetto Adesione
all’Accordo Quadro CONSIP gara SPC Cloud - Lotto 3 - “Servizi di Interoperabilita per i Dati
e di Cooperazione Applicativa” finalizzato alla realizzazione di una infrastruttura di Clinical
Document Repository per il Sistema Informativo delle Cure Primarie € stata attivata la
procedura di scelta del contraente per il quale sono state individuate le figure del RUP in
dott. Piergiorgio Annicchiarico e del DEC nel Dott. Emiliano Deplano

con Determinazione Dirigenziale n.3374 del 07/07/2020 avente ad oggetto Autorizzazione a
contrarre per la fornitura di una piattaforma informatica per la sorveglianza sanitaria attiva e
il coordinamento delle attivita territoriali a supporto della gestione del’emergenza sanitaria
COVID-19, con fondi finanziari POR-FESR a valere su quelli gia previsti sul Sottoprogetto 3
— “Portale e servizi on line per le Unita Complesse di Cure Primarie (UCCP) e per i Percorsi
Diagnostici Terapeutici ed Assistenziali (PDTA)”, Procedura negoziata senza previa
pubblicazione del bando ai sensi dell’art. 63, comma 2, lett. c) del D.lgs. 50/2016 e delle
facolta previste dall’'art. 3, commi 2 e 3 della Ordinanza della Protezione Civile n. 630 del
03/02/2020, mediante RDO su MePa ¢& stata attivata la procedura di scelta del contraente
per il quale & stato nominato RUP per la procedura il Dr Casula Franco. Successivamente
con Determinazione n.4292 del 02/09/2020 sono stati nominati, rispettivamente RUP per
I'esecuzione del contratto e DEC, il dott. Piergiorgio Annicchiarico e I'lng. Alessandro Pala.

con Determinazione Dirigenziale n.3866 del 16/12/2022 avente ad oggetto Determina a
contrarre per avvio di procedura di appalto specifico tramite portale CONSIP per
I'affidamento di servizi applicativi per le pubbliche amministrazioni — Sanita digitale — Sistemi
Informativi Clinico Assistenziali ID 2202 — Lotto 2 Cartella Clinica Elettronica ed Enterprise
Imaging — Centro-Sud, ai fini dell'acquisizione di una soluzione di Cartella Clinica Elettronica
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Territoriale per la gestione delle COT e di una piattaforma per la gestione dei consensi per
ARES Sardegna e stata attivata la procedura di scelta del contraente per il quale & stato
nominato RUP per la procedura Ing. Giancarlo Conti. Successivamente con
Determinazione n.512 del 20/02/2023 & stato nominato, in qualita di Direttore
dell’Esecuzione del Contratto, I'lng. Alessandro Pala.

123a) con Determinazione Dirigenziale n.2389 del 01/08/2022 avente ad oggetto Adesione
all’Accordo Quadro “Digital Transformation” (ID 2069), Lotto 5 Gestione della Transizione al
Digitale, lotto Sud, in particolare, al servizio “Progettazione della Transizione Digitale”
(codice servizio L5.S1), CIG 81273651C5, necessario per garantire la corretta progettazione
del cambiamento legato alla sperimentazione del progetto SICP (Sistema Informativo Cure
Primarie) e introduzione di soluzioni innovative abilitate dal digitale nel nuovo contesto del
SSR di cui alla L.R. 11 settembre 2020, n. 24 & stata attivata la procedura di scelta del
contraente per il quale sono state individuate le figure del RUP in Ing. Alessandro Pala e del
DEC nell'lng. Alessandro Pani

123b) con Determinazione Dirigenziale n.1732 del 13/06/2023 avente ad oggetto Adesione
al’Accordo Quadro “Digital Transformation” (ID 2069), Lotto 5 Gestione della Transizione al
Digitale, lotto Sud, in particolare, al servizio “Progettazione della Transizione Digitale”
(codice servizio L5.S1), CIG 81273651C5, necessario per garantire la corretta progettazione
del cambiamento legato alla sperimentazione del progetto SICP (Sistema Informativo Cure
Primarie) e introduzione di soluzioni innovative abilitate dal digitale nel nuovo contesto del
SSR di cui alla L.R. 11 settembre 2020, n. 24 € stata attivata la procedura di scelta del
contraente per il quale sono state individuate le figure del RUP in Ing. Alessandro Pala e del
DEC nell'lng. Adriano Trudu.

VISTI i relativi quadri economici come definitivamente approvati;

VISTO rart. 113 del D.Lgs. 50/2016, recante disposizioni per I'attribuzione di incentivi per funzioni
tecniche;

VISTO il “Regolamento aziendale recante norme per la determinazione e la ripartizione
dell'incentivo di cui all'articolo 113 del decreto legislativo 50/2016 per ATS Sardegna”, di cui alla
Delibera del Commissario Straordinario n. 250 del 31/03/2021;

CONSIDERATO che l'art. 7 (Norme finali e transitorie) del predetto regolamento aziendale prevede
che il medesimo si applichi agli interventi per i quali alla data di entrata in vigore del regolamento
stesso non si sia gia adottato I'Atto formale di autorizzazione a contrarre (ovvero di adesione ad
una convenzione resa disponibile da una Centrale di Committenza ovvero di delega ad una
Centrale di Committenza per l'espletamento della procedura di gara), escludendo pertanto
un’applicabilita retroattiva;

EVIDENZIATO tuttavia che nel medesimo art. 7 del regolamento sopra citato si prevede che
“Qualora disposizioni legislative sopravvenute modifichino il quadro normativo di riferimento posto
alla base del presente regolamento, esso dovra considerarsi automaticamente modificato in
conformita alle nuove norme, se esse risultino automaticamente applicabili (aggiornamento
dinamico); diversamente esso deve essere modificato, seguendo la procedura di legge, entro 90
giorni dall’entrata in vigore delle norme sopravvenute; la eventuale necessita di modificazione non
impedisce la liquidazione di quote dell'incentivo se esse, o quota/parte di esse non risulti
incompatibile con le modifiche da apportare.”;

VISTO, con riferimento alla predetta clausola di aggiornamento regolamentare con rinvio
“dinamico”, I'art. 5 comma 10 del D.L. 10 settembre 2021, n. 121 (convertito con modificazioni dalla
L. 9 novembre 2021, n. 156, in G.U. 09/11/2021, n. 26) che recita: “Il regolamento di cui all'articolo
113, comma 3, del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, si applica agli appalti di lavori, servizi e
forniture le cui procedure di gara sono state avviate successivamente alla data di entrata in vigore
del medesimo decreto legislativo, anche se eseguiti prima dell'entrata in vigore del predetto
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regolamento. Gli oneri per la ripartizione delle risorse finanziarie di cui all'articolo 113, comma 2,
del D.Lgs. n. 50 del 2016 fanno carico agli stanziamenti gia accantonati per i singoli appalti di
lavori, servizi e forniture di cui al primo periodo negli stati di previsione della spesa o nei bilanci
delle stazioni appaltanti.”;

RITENUTO pertanto che la disciplina regolamentare aziendale sia immediatamente applicabile,
anche per via del suddetto rinvio “dinamico”, anche agli appalti di lavori, servizi e forniture il cui
relativo provvedimento di autorizzazione a contrarre risulti adottato dopo I'entrata in vigore del
D.Lgs. n. 50/2016 e prima dell'entrata in vigore del regolamento medesimo;

TENUTO CONTO che ai sensi della tabella A) allegata al regolamento, il valore complessivo del
fondo che deve essere accantonato ai sensi dellart. 113, comma 2, del D.lgs. 50/2016, &
determinato nella misura di cui al regolamento suddetto, per un importo calcolato sui singoli totali

dell’affidamento che evidenzia un totale accantonabile come sotto specificato:

Importo massimo Importo da
erogabile al accantonare ex
Importo da
personale ex art. | art.113 comma destinare alla
. . Importo totale del 113, comma 3 4 (20% o0 15% .
Sottointerventi ClG . . . Centrale di
fondo (80% 0 60% in in caso di )
. Committenza
caso di presenza | presenza della (25%)
della Centrale di Centrale di ?
Committenza) Committenza)
Sottointervento 1 laa | 7567380F83 35.196,82 € 21.118,09 € 5.279,52 € 8.799,20 €
Sottointervento 2 2a | 7787691DE7 18.913,60 € 11.348,16 € 2.837,04 € 4.728,40 €
Sottointervento 3 3a | 84195933F1 3.700,00 € 2.960,00 € 740,00 € 0
Sottointervento 3 3b | 9549318a7F 18.003,75 € 10.802,25 € 2.700,56 € 4.500,94 €
Sottointerventi 1-2-3 | 123a | 93475924F1 3.654,00 € 2.192,40 € 548,10 € 913,50 €
Sottointerventi 1-2-3 | 123b | 98265841A6 7.714,00 € 4.628,40 € 1.157,10 € 1.928,50 €
87.182,17 € 53.049,30 € 13.262,32 € 20.870,54 €

ATTESO che I'importo complessivo a carico dellAzienda ARES Sardegna, comprensivo di oneri
riflessi ed IRAP & di € 7.154,61 per I'anno 2022 e € 17.952,14 per 'anno 2023, per un totale di €
25.106,75 sara da imputare sul conto A202040218 “Altri Fondi incentivi funzioni tecniche Art. 113
D.Lgs. 50/2016” a carico dei fondi POR FESR 2014-2020 citati in premessa;

VISTI i prospetti relativi alle attivita incentivabili svolte dal RUP, dal DEC e dai loro collaboratori,
allegati al presente provvedimento per costituirne parte integrante e sostanziale, elaborati e
sottoscritti dal RUP il quale attesta, con tali modalitd formali e come proponente il presente
provvedimento, l'avvenuto svolgimento delle attivita a ciascuno rispettivamente attribuite, nel
rispetto di quanto indicato nelle Tabelle A) e B) allegate al sopra citato regolamento aziendale,
nonché il costo complessivo a carico dell’Azienda per ciascun dipendente coinvolto;

VISTO inoltre l'allegato C) che riporta il prospetto riepilogativo relativo alla determinazione del
compenso lordo effettivamente erogabile ad ogni singolo dipendente, allegato al presente
provvedimento per costituirne parte integrante e sostanziale, benché non soggetto a pubblicazione,
in cui vengono evidenziate le trattenute per oneri riflessi e IRAP sul costo complessivo a carico
dell’Azienda;

VISTI
- il D.Lgs. 502/92 e ss.mm.ii.;
-il D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.;
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-la L.R. 11 settembre 2020, n. 24;

Per i motivi espressi in premessa

DETERMINA

DI AUTORIZZARE la liquidazione di tutte le attivita svolte al 2023 per ARES Sardegna, in
base alle attivita effettivamente espletate da ciascun dipendente coinvolto nel processo, nel
rispetto di quanto indicato nelle Tabelle A) e B) allegate al sopra citato regolamento aziendale
(Allegati A e B), come dettagliato nelle Tabelle C, Allegato C al presente atto per costituirne
parte integrante e sostanziale, benché non soggetto a pubblicazione, in cui sono illustrati i
costi complessivi a carico dell’Azienda per ciascun dipendente coinvolto;

DI INCARICARE la S.C. Trattamento Giuridico ed Economico di ARES Sardegna di pagare le
somme spettanti ad ogni singolo avente diritto come indicato nel prospetto riepilogativo
allegato al presente provvedimento per costituirne parte integrante e sostanziale, imputando
la relativa spesa, per un importo complessivo di € 7.154,61 per 'anno 2022 e € 17.952,14 per
'anno 2023, per un totale di 25.106,75 € comprensivo di oneri riflessi e IRAP, sul conto
A202040218 “Altri Fondi incentivi funzioni tecniche Art. 113 D.Lgs. 50/2016”, da imputare al
progetto POR-FESR 2014-2020 Asse VIl — Azione 9.3.8 relativo al Sistema Informativo delle
Cure Primarie;

DI TRASMETTERE copia del presente atto all’Ufficio Delibere per la pubblicazione all’Albo
Pretorio on-line dell’Azienda regionale della salute - ARES.

IL DIRIGENTE
Ing. Giancarlo Conti
Giancarlo Conti

30.10.2023

16:33:28
GMT+01:00
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

1) ALLEGATO A - Tabelle A) 1aa-2a-3a-3b-123a-123b relative agli importi dell’affidamento ed
alle conseguenti attivita incentivabili svolte dal RUP, dal DEC e dai loro collaboratori;

2) ALLEGATO B - Tabelle B) 1aa-2a-3a-3b-123a-123b relative alle attivita incentivabili svolte
dal RUP, dal DEC e dai loro collaboratori;

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

3) ALLEGATO C - Tabelle C) 1aa-2a-3a-3b-123a-123b e Tabella C Complessiva Prospetto finale

riepilogativo del compenso lordo effettivamente erogabile ad ogni singolo dipendente per gli
anni 2022-2023, comprensivo ;

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dellAzienda
regionale della salute — ARES dal 02 /11/ 2023 al 17/11/2023

Il Dirigente responsabile della pubblicazione o suo delegato
(o il suo delegato).

Firmato digitalmente da SPANU FRANCESCO MARCO
SPANU FRANCESCO MARCO 5502371702 08503 0100
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