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Procedura di stabilizzazione 18 mesi per il personale precario della Dirigenza per il 
profilo di Dirigente Medico – Chirurgia Maxillo Facciale, ai sensi dell’ art.1, comma 268, 
lettera b), L. n. 234 del 30 dicembre 2021, da destinare alla ASL Nuoro n. 1 unità, 
indetta con Determinazione Dirigenziale n. 3655 del 28/12/2023. 

 
Prova scritta. 
Criteri di valutazione: 
- grado di conoscenza della materia; 
- sviluppo logico dell’argomento; 
- aderenza alla tematica oggetto della prova e livello di aggiornamento; 
- chiarezza espositiva, proprietà terminologica e capacità di sintesi. 
 

 Prove non estratte: 
 Prova n. 1): Frattura di condilo mandibolare: diagnosi e terapia; 

Prova n. 2): Fratture del terzo medio facciale: classificazione, diagnosi e terapia; 
Prova estratta: 

 Prova n.3): Fratture del complesso orbito-zigomatico: classificazione, diagnosi e terapia. 
 

Prova orale. 
Criteri di valutazione: 
- padronanza dell’argomento; 
- capacità di discussione; 
- chiarezza espositiva; 
- chiarezza di comunicazione. 
 
Domande: 
1) Fratture NOE; 

2) Ematoma Intro-orbitario: Diagnosi e Terapia; 
 
 
 
 

 

                                                                                                             Il Responsabile del Procedimento 

                                                                                                                    Dott. Adriano Raffaele Vitiello 
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