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Azienda Regianala Salute

Allegato “A”

Attuazione Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR), Misura 6¢c2 - 2.2.3 ¢
“Sviluppo delle competenze tecniche-
professionali, digitali e manageriali del
personale del servizio sanitario” — sub
misura “corso di formazione manageriale”
- approvazione progetto formativo - ARES
SAREDGNA

1l presente allegato & composto

din. 3 fogli, di n. 3 pagine
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Azionda Regionale Salute

Progetto Formativo

Attuazione Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Misura 6c2 -2.2.3 ¢
“Sviluppo delle competenze tecniche-professionali, digitali e manageriali del
personale del servizio sanitario” — sub misura “ corso di formazione manageriale” -
approvazione progetto formativo - ARES SAREDGNA

TABELLA RIEPILOGATIVA COSTI PREVISTI

VOCE DI SPESA TOTALE
Compenso docenti e tutor € 140.000,00
MMaohilita, Alloggio e vitto docenti € 40.000,00
Logistica, materiali di consumo e servizi accessori £ 60.000,00
TOTALE € 240.000,00




