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SERVIZIO SANITARIO 
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 

AZIENDA REGIONALE DELLA SALUTE  

 

 

DETERMINAZIONE  DIRIGENZIALE   N° ____ DEL  __/__/____ 

 

Proposta n.  723 del  12/03/2024    
 
STRUTTURA PROPONENTE: SC MEDICINA CONVENZIONATA 

 
Il Direttore: Dott.ssa Luciana Pinna 

 

 
OGGETTO: ASL n° 2 Gallura – Presa d’atto conferimento incarichi provvisori e di completamento orario 
di Continuità Assistenziale per 24 ore settimanali – decorrenza dal 01.03.2024 al 31.05.2024. 

 
 

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e le responsabilità di competenza 
dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme alle risultanze degli atti d’ufficio, per l’utilità e l’opportunità degli 
obiettivi aziendali e per l’interesse pubblico 

Ruolo Soggetto Firma Digitale 

L’istruttore  Dott. Vittorio Masu  

Il Responsabile 
del Procedimento 

Dott.ssa Paola Pes Mossa  

 

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda regionale della 
salute – ARES 

  SI [  ]                      NO [ X ]                   

 

La presente Determinazione è soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020 
 

SI [ ]                         NO [ X ]  
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IL DIRETTORE DELLA S.C. MEDICINA CONVENZIONATA  

 
VISTO il D.Lgs.  n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria” e 
ss.mm.ii.; 

VISTA la legge regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione 
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge 
regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore”, e 
ss.mm.ii.; 
 
VISTA la deliberazione del Direttore Generale n° 30 del 01/02/2023 avente ad oggetto 
“Organizzazione Aziendale a seguito dell’adozione definitiva dell’Atto Aziendale”; 
 
DATO ATTO che con il medesimo provvedimento è stato confermato il sistema delle deleghe 
previste nella deliberazione ARES n° 1 del 03 gennaio 2023;  
 
DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 
incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in 
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della 
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 
 

RICHIAMATO il Decreto Legislativo n. 51 del 18/05/2018, in attuazione della Direttiva UE 016/680 
del 27/04/2016 del Parlamento e del Consiglio Europeo, relativa alla protezione delle persone 
fisiche, con riguardo al trattamento dei dati personali da parte delle autorità competenti ai fini di 
prevenzione, indagine, accertamento e perseguimento di reati o esecuzione di sanzioni penali, 
nonché alla libera circolazione di tali dati; 
 
VISTO  l’ACN per la disciplina dei rapporti con i Medici di Medicina Generale  del 29/07/2009, 
integrato con l’Accordo Collettivo Nazionale del 08 luglio 2010 e successivamente modificato ed 
integrato dagli Accordi del 21.06.2018, dell’ACN 18.06.2020 e del 28 aprile 2022; 
 
VISTO l’Accordo Integrativo Regionale per la Medicina Generale vigente e ss.mm.ii.; 

 
DATO ATTO della Determinazione dell‘Assessorato dell’Igiene e Sanità e dell’Assistenza Sociale    
n. 1364 del 16/11/2023, relativa all’approvazione della “Graduatoria unica regionale definitiva dei 
medici di Medicina Generale valevole per l'anno 2024”, pubblicata sul BURAS n° 62 del 
23/11/2023;  
 
VISTE la Determinazione Dirigenziale n° 287 del 01/02/2024 avente per oggetto “Approvazione 
Graduatorie Aziendali Ares di disponibilità per incarichi provvisori e/o di sostituzione e/o reperibilità 
per i Medici di Continuità Assistenziale per le singole ASL –Anno 2024 ” e la Determinazione 
Dirigenziale n° 288 del 01/02/2024 avente per oggetto “Approvazione Graduatorie Aziendali Ares 
di disponibilità per incarichi provvisori di Completamento Orario per medici titolari a tempo 
indeterminato di C.A. – Anno 2024; 
 
DATO ATTO che nel Servizio di Continuità Assistenziale sono da conferire, per il trimestre 1 
Marzo 2024 – 31 Maggio 2024, gli incarichi provvisori di sostituzione e/o di completamento orario 
per le sedi vacanti di cui alla tabella di seguito riportata:  
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Punto Guardia 
Posti Vacanti – 

DISTRETTO OLBIA 
Ore Data inizio/fine 

ALA’ DEI SARDI                          4 24 Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 
ARZACHENA                          8 24 Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 
BERCHIDDA                          2 24 Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 
BUDDUSO’                          4 24 Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 

GOLFO ARANCI 4 24 Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 
LOIRI 4 24 Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 

MONTI 3 24 Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 
OLBIA                          6 24 Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 

OSCHIRI 1 24 Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 
PADRU 4 24 Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 

S.TEODORO 4 24 Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 
SAN PANTALEO 1 24 Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 
SANT’ANTONIO 3 24 Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 

TELTI 4 24 Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 

Punto Guardia 
Posti Vacanti – 

DISTRETTO TEMPIO P. 
Ore Data inizio/fine 

CALANGIANUS 4 24 Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 
LUOGOSANTO 3 24 Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 

TEMPIO P. 3 24 Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 
TRINITA’ 4 24 Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 

Punto Guardia 
Posti Vacanti – 

DISTRETTO di  LA MADDALENA 
Ore Data inizio/fine 

LA MADDALENA 3 24 Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 
PALAU 3 24 Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 

       SANTA TERESA 3 24 Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 
 
 
PRESO ATTO - che, al fine di non creare discontinuità nell’assistenza ai cittadini, con e-mail 
aziendale del 05/03/2024 si è provveduto, per la convocazione del 07.03.2024, a richiedere la 
disponibilità, con nota di riscontro - stesso mezzo – ai medici, aspiranti al conferimento di incarichi 
provvisori e/o di sostituzione e/o di completamento orario, inseriti nella Graduatoria ASL n° 2 
Gallura, predisposta secondo le disposizioni di cui all’art. 19 dell’Accordo Integrativo Regionale e 
ss.mm.ii.; 
 
PRESO ATTO che, successivamente alla convocazione, sulla base delle disponibilità pervenute 
agli uffici non è stato possibile ricoprire tutte le sedi proposte;  
 
VISTE le dichiarazioni di disponibilità e di accettazione dell’incarico sottoscritte, ai sensi del DPR 
445/2000, a cura dei sanitari assegnatari degli incarichi di cui all’oggetto del presente atto; 
 
RITENUTO di dover provvedere alla presa d’atto del conferimento degli incarichi per il servizio di 
continuità assistenziale, per le sedi vacanti nella ASL Gallura n° 2 – per il periodo e sede per 
ciascuno indicato 
 
Per i motivi esposti in premessa  
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DETERMINA 

Verificata la regolarità della procedura 

1) DI FORMALIZZARE per conto dell’ASL Gallura N° 2, titolare del rapporto convenzionale, 
l’incarico trimestrale provvisorio e/o di completamento orario nel Servizio di Continuità 
Assistenziale, per il trimestre  01.03.2024 al 31.05.2025, ai medici sotto elencati;   

 
 

 
Medici Sede Ore incarico Data Inizio/Fine 

Lai Massimo Arzachena 24 ore settimanali Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 

Azzena Francesco Monti 24 ore settimanali Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 

    

Vahidi Mohammad Said Calangianus 24 ore settimanali Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 

    

Fodde Simona Loiri P.S.Paolo 24 ore settimanali Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 

Langiu Patrizia S. Monti 24 ore settimanali Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 

Mulas Davide A.  Loiri P.S. Paolo 24 ore settimanali  Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 

Isoni Francesca Telti 24 ore settimanali Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 

Dore Fabio S. Antonio 24 ore settimanali Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 

Mauric  Umberto S. Antonio 24 ore settimanali Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 

    
Fresu Daniele Monti 24 ore settimanali Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 

Nieddu Emanuela Berchidda 24 ore settimanali Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 

Miscera Valentina Buddusò 24 ore settimanali Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 

Manenti Massimo Golfo Aranci 24 ore settimanali Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 

Popova Anastasia Telti 24 ore settimanali Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 

Filigheddu Paolo Sant’Antonio 24 ore settimanali  Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 

Desole Angela Calangianus 24 ore settimanali  Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 

    
Cossu Antonio Alà dei Sardi 24 ore settimanali Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 

Shekhovtsova Natalia Telti 24 ore settimanali Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 

Savigni Stefano  Loiri P.S. Paolo 24 ore settimanali Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 

Nieddu Massimo Golfo Aranci  24 ore settimanali Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 

De Luca Francesco Berchidda  24 ore settimanali Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 

Chelo Michele Oschiri 24 ore settimanali Dal 01.03.2024al 31.05.2024 

    

Meloni Arianna San Teodoro 24 ore settimanali Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 

Savigni Antonio  Padru  24 ore settimanali  Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 

Marongiu Beatrice  Padru 24 ore settimanali Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 

Scampuddu Rita Tempio P. 24 ore settimanali Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 

Fresi Gianni Luogosanto 24 ore settimanali Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 

Oggiano Vittoria Trinità d’Agultu 24 ore settimanali Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 

Brianda Carlotta Olbia 24 ore settimanali Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 

Mancini Silvia Telti 24 ore settimanali Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 

Piga Giulia Calangianus 24 ore settimanali Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 

Tola Paola Alà dei Sardi 24 ore settimanali Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 

Brandino Luca  Calangianus 24 ore settimanali Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 

Candidda Claudia Alà dei Sardi 24 ore settimanali Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 

Ovalle Julio Trinità d’Agultu 24 ore settimanali Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 

Fiori Antonella Loiri P.S. Paolo 24 ore settimanali Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 

Nizzi Alice Olbia 24 ore settimanali Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 

Martinez Gianluca Trinita’ d’Agultu 24 ore settimanali Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 

Carta Stefano  Golfo Aranci 24 ore settimanali Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 

Cossu Daniele Luogosanto 24 ore settimanali Dal 01.03.2024 al 31.05.2024 
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2) DI DARE ATTO che, nonostante siano stati convocati tutti i medici della Graduatoria 
Aziendale di disponibilità, non è stato possibile ricoprire tutte le sedi carenti proposte ed in 
merito, sono state fatte le dovute comunicazioni ai relativi Direttori dei Distretti; 
 

3) DI STABILIRE che l’incarico provvisorio cesserà alla scadenza o a seguito del conferimento 
della titolarità ai Medici aventi titolo; 

 
4) DI STABILIRE  che   dal  presente   provvedimento   non  derivano  oneri  a  carico  di  ARES; 
 
5)  DI TRASMETTERE copia del presente atto alla S.C. Affari Generali e Relazioni Istituzionali 

per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line dell’Azienda Regionale della Salute – ARES. 

 

IL DIRETTORE DELLA S.C. MEDICINA CONVENZIONATA  

Dott.ssa Luciana Pinna 
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

NESSUN ALLEGATO 

 

 
 

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

NESSUN ALLEGATO 

 

 
 
 

 

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’Azienda 

regionale della salute – ARES dal ___/___/_____ al ___/___/_____  

 

Il Dirigente responsabile della pubblicazione o suo delegato 

(o il suo delegato). 

 

_____________________________                 
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