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Pubblico Concorso unificato, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di n. 5 posti di Dirigente Medico disciplina Medicina Trasfusionale, per 
le diverse Aziende Sanitarie della Regione Sardegna, indetto con Determinazione 
Dirigenziale n. 3259 del 22/11/2023 e rettificato con Determinazione Dirigenziale n. 3398 
del 04/12/2023. 

 
Prova scritta. 
Criteri di valutazione: 
- grado di conoscenza della materia; 
- sviluppo logico dell’argomento; 
- aderenza alla tematica oggetto della prova e livello di aggiornamento; 
- chiarezza espositiva, proprietà terminologica e capacità di sintesi. 
 

 Prove non estratte: 
 Prova n. 1): Diagnosi e terapie delle anemie carenziali; 

Prova n. 2): La trasfusione di sangue ed emocomponenti; 

 
Prova estratta: 

 Prova n. 3): L’idoneità alla donazione di sangue ed emocomponenti; 

 
Prova pratica. 
Criteri di valutazione: 
- padronanza della metodologia inerente l’argomento; 
- chiarezza espositiva; 
- proprietà terminologica; 
- capacità di sintesi. 
 
Prove non estratte: 

 Prova n. 1): Test di Coombs diretto; 
Prova n. 3): Prova crociata di compatibilità pre-trasfusionale;. 
 
Prova estratta: 

 Prova n. 2): Test di Coombs indiretto; 
 
Prova orale. 
Criteri di valutazione: 
- padronanza dell’argomento; 
- capacità di discussione; 
- chiarezza espositiva; 
- chiarezza di comunicazione. 
 
Domande: 

1) Gestione del donatore di sangue ed emocomponenti positivo ai test di screening; 

2) Esami obbligatori ad ogni donazione e controlli periodici;  

3) Malattie trasmissibili con la trasfusione; 

4) Il Patient Blood Management; 

5) Assegnazione degli emocomponenti e indagini pre-trasfusionali; 

6) Gestione delle richieste trasfusionali; 
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7) L’appropriatezza trasfusionale; 

8) Aferesi terapeutica; 

9) Aferesi produttiva; 

10) Reazioni trasfusionali; 

11) Anemie immunoemolitiche; 

12) Sistemi gruppo ematici; 

13) La “MEN”; 

14) Indicazioni alla trasfusione di plasma; 

15) Indicazione alla trasfusione di concentrati piastrinici 

16) Distinzione tra emocomponenti ed emoderivati; 

17) Terapia della talassemia maior; 

18) La prevenzione dell’errore trasfusionale 

 

 

 

 

                                                                                                             Il Responsabile del Procedimento 

                                                                                                                    Dott. Adriano Raffaele Vitiello 
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