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PUBBLICO CONCORSO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO 
INDETERMINATO DI N. 100 POSTI DI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO  

– AREA DEGLI ASSISTENTI – PER LE AZIENDE DEL SSR – 
 
 

DIARIO RELATIVO ALLA CONVOCAZIONE PER LA PROVA PRESELETTIVA 
 

 
Diario relativo alla convocazione per la prova preselettiva del Pubblico Concorso unificato, per 

titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 100 posti di Assistente 

Amministrativo – Area degli Assistenti, indetto con Determina Dirigenziale ARES n. 868 del 

26/03/2024, parzialmente rettificata con Provvedimento n. 943 del 04/04/2024 e pubblicato nella 

Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana 4a Serie Speciale Concorsi ed Esami n.32 del 

19/04/2024 - i cui termini per la presentazione delle domande sono scaduti in data 20/05/2024 

ore 23:59. 

 

In considerazione dell’elevato numero di domande pervenute, questa Azienda ha deciso di 

svolgere una prova preselettiva come previsto dal DPR 220/2001 art. 3, comma 4, e dal bando di 

concorso pubblico. 

 

I candidati di cui all’ “Allegato A” della Determina Dirigenziale ARES Sardegna n.2359 del 

27/09/2024, dovranno presentarsi, senza alcun ulteriore preavviso e muniti di un valido 

documento di identità, presso la Fiera Internazionale della Sardegna, ingresso piazza 

Marco Polo, Padiglione I - Cagliari, secondo il calendario pubblicato unitamente alla presente 

convocazione. 

 

Si comunica sin da ora che non sono ammessi cambi turno.  

 

I candidati privi della predetta documentazione non potranno accedere all’area 

concorsuale. 

 

Durante lo svolgimento della preselezione non sarà ammessa la consultazione di alcun testo 

scritto né l'utilizzo di apparecchi telefonici, ricetrasmittenti e apparecchi elettronici/informatici di 

qualsiasi tipo e marca idonei a comunicare e/o ricevere comunicazioni/informazioni di 

qualsivoglia tipo.  

 

Nel caso di violazione di qualsiasi norma stabilita per lo svolgimento della prova preselettiva, la 

commissione d’esame disporrà l’immediata esclusione dal concorso. 

 

La preselezione consisterà nella risoluzione di una serie di quesiti a risposta multipla, 

sulle materie attinenti al profilo professionale messo a concorso ed indicate nel bando di 

concorso medesimo, tratti dalla banca dati comprensiva delle risposte esatte 

contrassegnate per tutti i 3000 quesiti con la lettera “A”, banca dati pubblicata unitamente 

alla presente convocazione esclusivamente nella sezione “Bandi di concorso e selezione”, 

all’interno dell’avviso relativo al concorso in oggetto. 
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MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELLA PROVA PRESELETTIVA  

 

La prova preselettiva di cui all’art. 6 del bando di concorso, verterà sulla risoluzione di n. 30 quiz 

a risposta multipla da risolvere nel tempo massimo di 45 (quarantacinque) minuti, con 4 risposte 

alternative (A – B – C – D), di cui una sola inequivocabilmente esatta, mentre i “distrattori” 

saranno inequivocabilmente errati e con differente grado di approssimazione alla risposta esatta.  

Vi saranno inoltre n.3 domande di riserva a cui i candidati dovranno rispondere, queste ultime 

verranno utilizzate esclusivamente nel caso in cui venissero annullati quesiti tra i primi 30.  

La singola prova di ciascun candidato verrà valutata nel modo seguente: 

 

a) per ciascuna risposta esatta: + 1 punti; 

b) per ciascuna risposta errata: – 0,25 punti di penalità; 

c) in caso di nessuna risposta: 0 punti. 

 

Relativamente all’utilizzo dei quesiti di riserva si comunica che gli stessi verranno assegnati 

seguendo l’ordine numerico. In caso di errore il quesito errato verrà sostituito utilizzando il 

quesito n. x00031 e in caso di ulteriori errori, a seguire, i quesiti n. x00032 e n. x00033. 

Per ciascuna sessione (9 totali) la SELEXI S.R.L predisporrà n. 3 batterie (complessivamente 27 

batterie) tra cui almeno n. 2 candidati per ciascun turno estrarranno a sorte quella oggetto 

d’esame.  

Le batterie non estratte (due) di ogni turno non verranno più utilizzate e saranno archiviate agli 

atti del concorso.  

I quesiti saranno tratti dalla banca dati pubblicata contestualmente alla presente convocazione e 

verteranno pertanto sulle materie di seguito elencate: 

 Elementi di Diritto Amministrativo;  

 Elementi di Legislazione Sanitaria Nazionale, Regionale e di organizzazione delle 

Aziende Sanitarie;  

 Principi generali sulla disciplina del rapporto di lavoro pubblico nel S.S.N;  

 Nozioni generali in tema di documentazione amministrativa, accesso agli atti.  

 Principi in materia di trattamento e protezione dei dati personali, trasparenza ed 

anticorruzione;  

 Principi in materia di contabilità e bilancio delle Aziende Sanitarie pubbliche;  

 Principi in materia di acquisizione di beni e servizi nelle Aziende Sanitarie pubbliche;  

 La Responsabilità Civile, Penale, Amministrativa e Contabile del dipendente pubblico; 

 

Si evidenzia che questa Amministrazione non ha effettuato il controllo sulla regolarità delle 

domande presentate, per cui tutti i candidati di cui sopra sono ammessi con riserva a sostenere 

la prova preselettiva, come da Determina Dirigenziale ARES Sardegna n.2359 del 27/09/2024. 

L’Amministrazione procederà alla verifica della regolarità delle domande presentate solo per i 

candidati che avranno superato la prova preselettiva.  

 

L’ammissione alla prova scritta è subordinata all’accertamento della validità della domanda di 

partecipazione ed al possesso di tutti i requisiti previsti dal bando concorsuale. 

Verranno ammessi alla prova scritta i primi 4.000 (quattromila) candidati che avranno conseguito 

il miglior punteggio nella preselezione, previa verifica del possesso dei requisiti di ammissione, 

così come richiesto dalla legge e dal bando.  
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Verranno inoltre ammessi i candidati, che in possesso di tutti i requisiti di ammissione, abbiano 

conseguito lo stesso punteggio del 4000° classificato in graduatoria. 

 

In ogni caso il punteggio conseguito nella prova preselettiva non concorre alla formazione del 

voto finale di merito, ma consente esclusivamente l’eventuale accesso alle ulteriori prove 

concorsuali. 

 

Gli esiti saranno consultabili sul sito internet aziendale dell’ARES Sardegna www.aressardegna.it 

nella sezione “Bandi di concorso e selezione”, all’interno dell’avviso relativo al concorso in 

oggetto. 

 

Il presente avviso ha valore di notifica nei confronti di tutti i candidati sopra indicati. 

Nessuna ulteriore comunicazione verrà sarà inviata al domicilio dei candidati. 

 

Ai sensi di quanto previsto dall’art. 6 del bando “I candidati che non si presenteranno a 

sostenere la preselezione nel giorno, nell’ora e nella sede stabilita saranno considerati 

decaduti dal concorso, quale che sia la causa dell’assenza, anche se non imputabile alla 

volontà dei singoli concorrenti”. 

 

Eventuali integrazioni e/o variazioni saranno tempestivamente comunicate esclusivamente 

sul sito internet aziendale www.aressardegna.it, nella sezione “Bandi di concorso e 

selezione”, all’interno dell’avviso relativo al concorso in oggetto. 

 

Per i candidati con disabilità, sarà assicurata l’assistenza e predisposti gli eventuali ausili 

richiesti. 

 

La concessione e l'assegnazione di ausili e/o tempi aggiuntivi è determinata a insindacabile 

giudizio della Commissione esaminatrice, sulla scorta della documentazione esibita o inoltrata 

secondo le modalità indicate nel bando di concorso.  

 

Successivamente alle operazioni di correzione da parte della Commissione d’esame, sarà 

possibile visionare il proprio elaborato accedendo nella propria area riservata sul sito 

https://consultazioneonline.ilmiotest.it/ utilizzando le credenziali personali che saranno fornite il 

giorno della prova. Sempre nella propria area sarà possibile scaricare l’attestato di 

partecipazione. 

 

Si fa presente che tutte le operazioni relative allo svolgimento della prova preselettiva sono 

gestite da SELEXI SRL. 

 

Per eventuali informazioni rivolgersi alla S.C. Ricerca e Selezione del Personale per le Aziende 

del S.S.R, all’indirizzo mail sc.ricercaselezioneru.gallura@aressardegna.it – Tel. 079/678.222.  

  

 

                Il Presidente della Commissione Esaminatrice                                
    Dott. Alberto Ramo 
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