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SERVIZIO SANITARIO 
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 

AZIENDA REGIONALE DELLA SALUTE 

 

 

DETERMINAZIONE  DIRIGENZIALE   N° ____ DEL  __/__/____ 

 

PDTD/2025/1412 del 22.05.2025. 

STRUTTURA PROPONENTE: S.C. FORMAZIONE, ACCREDITAMENTO ECM 
Dott.ssa Daniela Bucci 

 

OGGETTO:  Bando di Selezione per l’ammissione dei candidati al “Corso di formazione manage-

riale in materia di sanità pubblica e di organizzazione e gestione sanitaria per Direttori Generali degli 

Enti del SSR– Decreto Legislativo a agosto 2016, n. 171 e s.m.i.” Ammissione Candidati”. 
 

 

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e le 
responsabilità di competenza dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme alle risultanze 
degli atti d’ufficio, per l’utilità e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse pubblico 

Ruolo Soggetto Firma Digitale 

L’istruttore 

     Dott.ssa Daniela Bucci  

Il Responsabile 
del Procedimento 

 

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda regionale della salute 
– ARES 
 

        SI [ ]                       NO [X]                  DA  ASSUMERE  CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [ ] 

 

 

La presente Determinazione è soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020 
 

SI [ ]                         NO [X] 
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IL DIRETTORE DELLA S.C. FORMAZIONE, ACCREDITAMENTO ECM 

 
VISTO il D.Lgs 502/92 “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo 1 della 
Legge 23 ottobre 1992, n. 421" e ss.ii.mm.; 
 
VISTA la L.R. 24/2020 “Riforma del Sistema Sanitario Regionale e riorganizzazione sistematica 
delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge regionale n. 
23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore”; 
 
VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale della Regione Autonoma della Sardegna n. 46/27 
del 25/11/2021 di costituzione dell’Azienda Regionale della Salute (ARES), di cui all’art. 3 della legge 
di riforma, a far data dal 1 gennaio 2022 e di individuare la sede legale della medesima Azienda nel 
Comune di Selargius (Selargius, via Piero della Francesca, n. 1); 
 
DATO ATTO che la Giunta della Regione Autonoma della Sardegna ha provveduto, con DGR n. 
23/42 del 03/07/2024 alla nomina del Dott. Giuseppe Pintor quale Direttore Generale dell’Azienda 
Regionale della Salute (ARES), per una durata totale di anni cinque, eventualmente rinnovabile per 
una sola volta; 
 
VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 19 del 18.01.2023 con la quale è stato approvato 
l’Atto Aziendale dell’ARES Sardegna; 
 
VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 30 del 01.02.2023 avente ad oggetto “Organizza-
zione aziendale a seguito dell’adozione definitiva dell’atto aziendale”; 
 
VISTA la deliberazione del Direttore Generale ARES n. 38 del 01/02/2024 “Organizzazione 
aziendale provvisoria – Aggiornamento deliberazione n. 30 del 01.02.2023 e successive 
modificazioni” con la quale viene nominata la dott.ssa Daniela Bucci, Direttore della SC Formazione, 
Accreditamento ECM; 
 
RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. recante riordino della disciplina 
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informa-
zioni da parte delle pubbliche amministrazioni, il D. Lgs. 196/2003 recante il Codice in materia di 
trattamento dei dati personali ed il Regolamento Europeo 679/2016, nonché il D. Lgs. 101/2018; 
 
DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 
incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in 
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della 
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 
 
VISTA la Delibera della Giunta Regionale Sardegna n. 49/31 del 11.12.2024 avente ad oggetto 
“Corso di formazione manageriale in materia di sanità pubblica e di organizzazione e gestione 
sanitaria per Direttori generali degli Enti del SSR. Decreto legislativo 4 agosto 2016, n. 171 e s.m.i.”  
 
PRESO ATTO che con la DGR di cui sopra n. 49/31 del 11.12.2024 sono state approvate le linee 
guida per l'organizzazione del corso regionale di formazione manageriale, di cui all'art. 1, comma 4, 
lettera c), del decreto legislativo 4 agosto 2016 n. 171, ai sensi dell'Accordo Stato-Regioni n. 79/CSR 
del 16 maggio 2019 ed è stato dato mandato all'Azienda Regionale della Salute di organizzare il 
corso regionale di formazione manageriale sulla base degli indirizzi contenuti nelle linee guida 
allegati; 
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VISTO l’art. 1, comma 4, lettera c) del D. Lgs. 171/2016 in attuazione della delega di cui all'articolo 
11, comma 1, lettera p), della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di dirigenza sanitaria; 
 
DATO ATTO che: 
 
- con Deliberazione del Direttore Generale dell’Agenzia Regionale della Salute ARES n. 364 del 

31.12.2024 è stata indetta la selezione pubblica per l’ammissione dei candidati al “Corso di 
Formazione manageriale in materia di sanità pubblica e di organizzazione e gestione sanitaria per 
Direttori Generali degli Enti del SSR”, nel rispetto dei requisiti di ammissione previsti dall’art. 4 del 
bando di selezione; 

 
- è stato approvato il bando di selezione e il modulo di domanda di partecipazione di cui agli allegati 

lettera A e B alla succitata Deliberazione; 
 
- come previsto nella Delibera della Giunta Regionale Sardegna n. 49/31 del 11.12.2024 e nel bando 

allegato lettera A alla Deliberazione ARES n. 364 del 31.12.2024, il bando è stato pubblicato presso 
ARES Sardegna, sul sito internet della Regione Autonoma della Sardegna e sul portale Sardegna 
Salute per 10 giorni consecutivi con decorrenza 08.1.2025 e scadenza 18.01.2025; 

 
PRESO ATTO che in risposta al predetto Bando sono pervenute all’indirizzo mail PEC 
formazione@pec.aressardegna.it, agli atti della SC Formazione, Accreditamento ECM n. 106 
istanze di partecipazione definitivamente accertate;  

 
TENUTO CONTO, come stabilito dal Bando, che il corso dovrà prevedere un numero massimo di 
30 partecipanti, con ammissione prima dei soggetti idonei della tipologia 1, successivamente in 
ragione dei posti disponibili di quelli della tipologia 2 e qualora residuino ulteriori posti di quelli della 
tipologia 3; 
 
VISTA la Determinazione Dirigenziale n. 178 del 28.01.2025 con la quale, per la selezione dei 
candidati è stata nominata la Commissione di valutazione, così come previsto all’Art. 6 del Bando, 
che dovrà determinare i requisiti di ammissione al Corso Manageriale sulla base dei criteri previsti 
nell’Allegato 1 della Delibera della Giunta Regionale Sardegna n. 49/31 del 11.12.2024; 
 
RICHIAMATI i seguenti verbali della Commissione di Valutazione, allegati al presente 
provvedimento al fine di costituirne parte integrante e sostanziale e depositati agli atti della SC 
Formazione Accreditamento ECM dell’ARES Sardegna: 
- Verbale n. 1 del 30.01.2025 relativo alla verifica delle istanze pervenute; 
- Verbale n. 2 del 30.01.2025 relativo alla determinazione dei criteri di valutazione dei titoli nel rispetto 
di quanto previsto dalla DGR 49/31; 
- Verbale n. 3 del 11.02.2025, n. 4 del 04.03.2025 e n. 5 del 27.03.2025 relativi alla valutazione dei 
titoli dichiarati in sede di istanza di partecipazione e di soccorso istruttorio, dei candidati in possesso 
del requisito n. 1; 
- Verbale n. 6 del 15.04.2025 relativo alla conclusione della valutazione delle domande e alla 
formulazione della graduatoria degli idonei finalizzata all’ammissione dei candidati al “Corso di 
Formazione manageriale in materia di sanità pubblica e di organizzazione e gestione sanitaria per 
Direttori Generali degli Enti del SSR”, nel rispetto dei requisiti di ammissione previsti dall’art. 4 del 
bando di selezione, come di seguito riportato: 
 

REQUISITI DI AMMISSIONE GRADUATORIA COGNOME NOME 

    

 
Requisito 1: 

1 Altana Mario Giovanni 

2 Baccoli Alessandro 

3 Biagini Marco 
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Direttori Generali, Direttori Sani-
tari, Direttori Amministrativi, Diret-
tori dei Servizi Socio-Sanitari de-
gli Enti del Sistema sanitario re-
gionale e Dirigenti a tempo inde-
terminato del sistema Regione 

con adeguata esperienza almeno 
quinquennale nel campo dei set-
tori sanitari, che non abbiano 
compiuto il sessantacinquesimo 
anno di età al momento della pre-
sentazione della domanda 

 

4 Cannas Paolo 

5 Carboni Giorgio 

6 Muscas  Rosalba 

7 Negri Annarosa 

8 Passetti Tiziana 

9 Pau Maria Milena 

10 Pillai Federica 

11 Pinna Raimondo 

12 Piras Stefano 

13 Ponti Serafinangelo 

14 Sau  Stefano 

15 Seazzu Chiara 

16 Sensi Flavio 

17 Urrai Lorena 

 
Requisito 2: 
 
Dirigenti a tempo indeterminato 
degli Enti del Sistema sanitario 
regionale, con adeguate espe-
rienze dirigenziali almeno quin-
quennali nel campo delle strutture 
sanitarie, e Dirigenti a tempo in-
determinato, con esperienze al-
meno settennali in altri settori, 
con autonomia gestionale e con 
diretta responsabilità delle risorse 
umane, tecniche o finanziarie, 
che non abbiano compiuto il ses-
santacinquesimo anno di età al 
momento della presentazione 
della domanda. 

 

18 Marinelli Cristiana 

19 Borelli Gianluca 

20 Balloi Carlo 

21 Atzori  Aldo 

22 Manca  Roberto Gino 

23 Cossu Antonello 

24 Lilliu Cinzia 

25 Mura Rosamaria 

26 Giglio  Sabrina 

27 Manutza Roberta 

28 Cuccuru Antonello 

29 Marcia Stefano 

30 Galisai  Marco 

31 Paffi Peppino 

32 Pelagatti Carlo Loris 

33 Marini Piergiorgio 

34 Mereu Eugenio 

35 Riu Cristian Filippo 

36 Cocco Cristian 

37 Porcu Carlo 

38 Tucconi Alessandro 

39 Solinas Elvira 

40 Montis Andrea 

41 Podda Antonello 

42 Oppo Massimiliano 

43 Boi Barbara 

44 Serra Paolo 

45 Pusceddu Elisabetta 

46 Sau Paolo 

47 Sari Guido 

48 Foddanu Roberto 

49 Ferrai Luigi 

50 Cualbu Michelina 

51 Dessì Irma 

52 Piras Giuseppe 

53 Mocco Milena 
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PRESO ATTO che la Commissione esaminatrice, considerato che il numero dei candidati idonei, 

tra il primo e secondo gruppo risulta essere complessivamente 53, un numero ritenuto congruo 

rispetto a quello dei candidati ammissibili pari a 30, ha ritenuto di non procedere alla valutazione 

delle domande degli appartenenti al 3° gruppo: 
 

 
Requisito 3: 
 
Dirigenti di altre amministrazioni rispetto ai punti 1 e 2 in possesso dei requisiti per essere inseriti nell’elenco 
degli idonei alla nomina a Direttore Generale delle Aziende e degli Enti del Servizio Sanitario, che non ab-
biano compiuto il sessantacinquesimo anno di età al momento della presentazione della domanda. 

 
ACCERTATA la regolarità degli atti; 
 
sulla base di quanto su premesso 
 

DETERMINA 
 

DI RICHIAMARE la premessa quale parte integrante e sostanziale del presente dispositivo anche 
se materialmente non trascritta. 

 
DI APPROVARE gli atti della selezione per l’accesso al “Corso di Formazione manageriale in 
materia di sanità pubblica e di organizzazione e gestione sanitaria per Direttori Generali degli Enti 
del SSR” il cui bando è stato approvato con Deliberazione del Direttore Generale dell’ARES 
Sardegna n. 364 del 31.12.2024 e pubblicato presso il sito internet dell’ARES Sardegna, sul sito 
internet della Regione Autonoma della Sardegna e sul portale Sardegna Salute per 10 giorni 
consecutivi con decorrenza 08.1.2025 e scadenza 18.01.2025 
 
DI APPROVARE la graduatoria degli idone, così come risultanti dal verbale n. 6 del ……../2025, 
finalizzata all’ammissione dei candidati al “Corso di Formazione manageriale in materia di sanità 
pubblica e di organizzazione e gestione sanitaria per Direttori Generali degli Enti del SSR”, nel 
rispetto dei requisiti di ammissione previsti dall’art. 4 del bando di selezione, come di seguito 
riportato: 
 

REQUISITI DI AMMISSIONE GRADUATORIA COGNOME NOME 

    

 
Requisito 1: 

  
Direttori Generali, Direttori Sani-
tari, Direttori Amministrativi, Diret-
tori dei Servizi Socio-Sanitari de-
gli Enti del Sistema sanitario re-
gionale e Dirigenti a tempo inde-
terminato del sistema Regione 

con adeguata esperienza almeno 
quinquennale nel campo dei set-
tori sanitari, che non abbiano 
compiuto il sessantacinquesimo 
anno di età al momento della pre-
sentazione della domanda 

 

1 Altana Mario Giovanni 

2 Baccoli Alessandro 

3 Biagini Marco 

4 Cannas Paolo 

5 Carboni Giorgio 

6 Muscas  Rosalba 

7 Negri Annarosa 

8 Passetti Tiziana 

9 Pau Maria Milena 

10 Pillai Federica 

11 Pinna Raimondo 

12 Piras Stefano 

13 Ponti Serafinangelo 

14 Sau  Stefano 

15 Seazzu Chiara 

16 Sensi Flavio 
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17 Urrai Lorena 

 
Requisito 2: 
 
Dirigenti a tempo indeterminato 
degli Enti del Sistema sanitario 
regionale, con adeguate espe-
rienze dirigenziali almeno quin-
quennali nel campo delle strutture 
sanitarie, e Dirigenti a tempo in-
determinato, con esperienze al-
meno settennali in altri settori, 
con autonomia gestionale e con 
diretta responsabilità delle risorse 
umane, tecniche o finanziarie, 
che non abbiano compiuto il ses-
santacinquesimo anno di età al 
momento della presentazione 
della domanda. 

 

18 Marinelli Cristiana 

19 Borelli Gianluca 

20 Balloi Carlo 

21 Atzori  Aldo 

22 Manca  Roberto Gino 

23 Cossu Antonello 

24 Lilliu Cinzia 

25 Mura Rosamaria 

26 Giglio  Sabrina 

27 Manutza Roberta 

28 Cuccuru Antonello 

29 Marcia Stefano 

30 Galisai  Marco 

31 Paffi Peppino 

32 Pelagatti Carlo Loris 

33 Marini Piergiorgio 

34 Mereu Eugenio 

35 Riu Cristian Filippo 

36 Cocco Cristian 

37 Porcu Carlo 

38 Tucconi Alessandro 

39 Solinas Elvira 

40 Montis Andrea 

41 Podda Antonello 

42 Oppo Massimiliano 

43 Boi Barbara 

44 Serra Paolo 

45 Pusceddu Elisabetta 

46 Sau Paolo 

47 Sari Guido 

48 Foddanu Roberto 

49 Ferrai Luigi 

50 Cualbu Michelina 

51 Dessì Irma 

52 Piras Giuseppe 

53 Mocco Milena 

 
DI DARE ATTO agli ammessi verrà data comunicazione dell’ammissione tramite posta elettronica 
certificata PEC, dove verranno indicate le modalità di iscrizione al corso, ai sensi dell’articolo 7 del 
bando; 

DI STABILIRE che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico dell’ARES Sardegna; 
 
DI TRASMETTERE copia del presente atto alla SC Affari Generali, Assetto Organizzativo e 
Comunicazione per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line dell’Azienda Regionale della Salute – 
ARES Sardegna 
 

Il Direttore 

Dott.ssa Daniela Bucci  
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

1) Allegato : NESSUN ALLEGATO 

 
 

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

     Verbali n. 1 – 2 – 3 – 4 – 5 - 6 

 
 
 

 

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’Azienda 
regionale della salute – ARES  dal ___/___/_____ al ___/___/_____ 
 

Il Dirigente responsabile della pubblicazione o suo delegato 
(o il suo delegato). 

 

_____________________________ 
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