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Pubblico Concorso, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 14 posti di
Dirigente Medico di Direzione Medica di Presidio Ospedaliero per le esigenze delle diverse
Aziende del SSR.

Prova scritta.

Criteri di valutazione:

- grado di conoscenza della materia;

- sviluppo logico dell’argomento;

- aderenza alla tematica oggetto della prova e livello di aggiornamento;
- chiarezza espositiva, proprieta terminologica e capacita di sintesi.

Prove non estratte:
Prova n. 1): Autorizzazione all’esercizio e accreditamento delle strutture sanitarie;
Prova n. 3): La Direzione Medica e la gestione del blocco operatorio;

Prova estratta:
Prova n. 2): Ruolo della Direzione Medica di Presidio nella definizione dei percorsi assistenziali.

Prova pratica.

Criteri di valutazione:

- I'elaborato sara valutato insufficiente in caso di mancata trascrizione di tutte le misure e/o la mancata indicazione di
tutte le misure nell’ordine corretto.

- I'elaborato sara sufficiente in caso di trascrizione di tutte le misure e con il rispetto dell’'ordine logico per almeno un
elemento.

Prove non estratte:

Prova n. 2): Come procedere alla vestizione dei DPI prima dell'ingresso in una stanza di degenza con paziente in
isolamento. Si sintetizza di seguito la procedura proposta dal’lECDC.

Il candidato trascriva ed ordini in sequenza logica le seguenti azioni.

La vestizione (nell’anti stanza/zona filtro):

- Indossare la divisa o il camice monouso;

- Controllare I'integrita dei dispositivi € non utilizzare dispositivi non integri;

- Togliere ogni monile e oggetto personale di seguito praticare l'igiene delle mani con acqua e sapone o soluzione
alcolica,

indossare gli occhiali di protezione;

Indossare un primo paio di guanti;

Indossare i guanti/indossare un secondo paio di guanti;

Indossare idoneo filtrante facciale.

Prova n. 3): In caso di necessita di STEN (trasporto di neonato critico) da un ospedale periferico ad un centro
ospedaliero di secondo livello dotato di neonatologia intensiva, il candidato trascriva in ordine logico quali azioni, di
seguito indicate, devono essere messe in campo:

- Accertarsi della disponibilita di un’incubatrice da trasporto;

- Organizzare un’equipe specialistica per il trasporto;

- Comunicare con i genitori;

- Raccogliere il consenso informato;

- Attivare un’ambulanza idonea per trasporto in emergenza urgenza o elisoccorso

Prova estratta:

Prova n. 1): Misure di prevenzione per gli operatori sanitari.

Un articolo pubblicato sul British Medical Journal ha sottolineato come, in corso di una pandemia, gli operatori sanitari
debbano essere adeguatamente protetti ed avere a disposizione tutti i dispositivi di protezione individuale consigliati
dal’ECDC e destinati alla protezione dalla trasmissione aerea via droplet, da contatto e da particelle.
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Il candidato trascriva e disponga in ordine logico le seguenti misure di prevenzione per gli operatori sanitari ospedalieri
in corso di pandemia:

- Indicazione all’'uso dei DPI;

- Informazione degli operatori;

- Verifica del corretto utilizzo dei DPI in base alla modalita di trasmissione;

- Valutazione del rischio;

- Disponibilita sul posto di dispositivi per la protezione individuale.

Prova orale.

Criteri di valutazione:

- grado di conoscenza dell’argomento;
- chiarezza espositiva;

- proprieta terminologica;

- capacita di sintesi.

Domande estratte:

. Autorizzazione all’esercizio e Accreditamento delle strutture sanitarie

. La gestione del rischio clinico e la sicurezza del paziente nelle aziende sanitarie
. Infezioni correlate all'assistenza: ruolo della DMPO

. Informativa e consenso alle cure

. L’'ospedale per intensita di cura

. Il ruolo del Day Service nella riduzione delle giornate di ricovero

. Il controllo della legionellosi in ospedale

. La Direzione Medica e la gestione del blocco operatorio

10. Il budget come strumento di miglioramento delle prestazioni sanitarie
11. HTA e allocazione delle risorse

12. Valutazione dell’appropriatezza dei ricoveri

13. Gestione del sovraffollamento del Pronto Soccorso

14. La Scheda di Dimissione Ospedaliera

15. 1l Sistema DRG

16. Il Lavaggio delle mani

17. Le tre fasi della check-list di sicurezza del paziente in sala operatoria
18. Strategie per la riduzione dei tempi d’attesa della chirurgia programmata
19. Reti cliniche tempo-dipendenti

20. Analisi delle cause di sovraffollamento in Pronto Soccorso

21. Gestione Operativa delle Sale Operatori
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Domanda non estratta:
4. La cartella clinica: responsabilita e conservazione

Il Responsabile del Procedimento
Dott.ssa Martina Carboni
CARBONI CARBON MARTINA
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