Programma corso:
Formazione in house sulle novita previdenziali alla luce della legge di bilancio 2025

Docente: Dr. Fabio Venanzi — dottore commercialista — specialista in diritto sindacale, del lavoro e della
previdenza.

Date e orari:

e 29 gennaio 2025:

o Mattina: 9:00 - 13:00

o Pomeriggio: 14:30-17:30
e 30 gennaio 2025:

o Mattina: 9:00 - 13:00

o Pomeriggio: 14:30-17:30

Obiettivo:

e Fornire un quadro d’insieme sull'evoluzione normativa relativa al sistema pensionistico e
previdenziale, con focus sulle novita introdotte dalla Legge di Bilancio 2025.

e Approfondire il tema della prescrizione contributiva, in particolare nell'equiparazione tra pubblico e
privato.

E’ previsto un test finale per il rilascio di un attestato di profitto
Contenuti principali:

1. Quadro normativo vigente:
o Analisi del decreto-legge 201/2011 e delle leggi di bilancio annuali.
2. Tipologie di pensione:
o Pensione di vecchiaia.
o Pensione anticipata e anticipata contributiva.
o Finestre temporali per le pensioni anticipate.
3. Moadifiche normative:
o Nuovi coefficienti di calcolo della quota A (leggi 965/1965 e 213/2023).
o Cambiamenti sui limiti ordinamentali a partire dal 2025.
4. Contributi e massimali:
o Definizione di “soggetto contributivo puro” (art. 2, comma 18, legge 335/1995).
o Applicazione del massimale contributivo.
5. Trattamenti di fine rapporto/servizio:
o Comunicazione di cessazione TFS.
o Gestione del TFR (ultimo miglio).
6. Regimi pensionistici speciali:
o Quota 100, quota 102, quota 103.
o Proroga “Opzione donna”.
7. Riscatto contributivo:
o Periodi non coperti da contribuzione.
o Riscatto del titolo di studio (onere ordinario e agevolato).
8. Prescrizione contributiva:
o Novita sulle disposizioni e uniformita tra settore pubblico e privato.



