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CRITERI DI AGGIUDICAZIONE

SERVIZIO DI PULIZIA DEI PADIGLIONI “C”, “E” E DEL PIANO TERRA DEL PADIGLIONE
“B” DELLA CITTADELLA DELLA SALUTE DI CAGLIARI

ALLEGATO AL CSA - CRITERI DI VALUTAZIONE

CRITERI DI PUNTI SUB CRITERIO DI PUNTID | PUNTIQ
AGGIUDICAZIONE MAX VALUTAZIONE MAX * MAX **

Gestione del servizio ordinario
(Descrizione particolareggiata
1.1 delle singole prestazioni per ogni 10
singolo ambiente, nonché delle
figure professionali impiegate, etc)

20

Sistema organizzativo del

servizio

Gestione dei servizi straordinari
(Descrizione particolareggiata
1.2 rispetto alla tempistica di 10
intervento, personale impiegato e
strumenti di coordinamento/
richiesta Azienda — Ditta, etc)

Gestione della sicurezza (Fattori
2.1 di rischio correlate a ciascuna 10
operazione di pulizia, DPI, norme
di comportamento, formazione

sulla sicurezza, etc)
Metodologie tecnico- 20

operative

Macchinari e attrezzature
utilizzate ( Descrizione, funzioni,
2.2 schede tecniche, etc) 10

Inserimento lavorativo di
10 3.1 | persone svantaggiate (percorso 10
Inserimento lavorativo di di inserimento, formazione
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persone svantaggiate professionale, affiancamento di
personale qualificato quali tutor ,
psicologi, etc)

Numero preciso di addetti
4.1 impiegati 10

Numero degli addetti
impiegati e delle ore 20
impiegate nell’appalto

Numero preciso delle ore
4.2 settimanali impiegate 10

* Nella colonna identificata con la lettera D vengono indicati i “Punteggi discrezionali”, vale
a dire i punteggi il cui coefficiente & attribuito in ragione dell’esercizio della discrezionalita
spettante alla commissione giudicatrice.

** Nella colonna identificata con la lettera Q vengono indicati i “Punteggi quantitativi”, vale
a dire i punteggi il cui coefficiente € attribuito, per ogni sub criterio, mediante applicazione
della seguente formula matematica.

R
Vai = a/R

max

dove:

Vai = Coefficiente della prestazione dell’'offerta (a) rispetto al requisito (i), variabile traO e 1
Ra = Valore offerto dal concorrente a

Rmax = Valore dell’'offerta piu alta

Metodo di attribuzione del coefficiente per il calcolo del punteggio dell’offerta tecnica

BN

A ciascuno degli elementi qualitativi cui € assegnato un punteggio discrezionale nella
colonna “D” della tabella, & attribuito un coefficiente sulla base del metodo di attribuzione
discrezionale di un coefficiente variabile da zero ad uno determinato dalla media aritmetica
dei coefficienti attribuiti dai singoli commissari all’'offerta, in relazione al sub-criterio in esame,
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al fine di ottenere il coefficiente medio da applicare al medesimo. Il coefficiente medio cosi
ottenuto verra moltiplicato per il punteggio massimo di ogni singolo sub criterio.

La tabella seguente esemplifica la griglia di valutazione che i Commissari adotteranno per
I'attribuzione discrezionale dei precedenti coefficienti:

TABELLA VALUTAZIONE
COEFFICIENTI DI
VALORI LIVELLO DI GIUDIZIO VALUTAZIONE
ECCELLENTE 1,0
OTTIMO 0,9
Pertinenza, chiarezza, esaustivita, | BUONO 0,8
livello di dettaglio, funzionalita e DISCRETO 0,7
coerenza col Capitolato, capacita | SUFFICIENTE 0,6
tecnica/organizzativa. INSUFFICIENTE 0,4
GRAVEMENTE LACUNOSO 0,2
MINIMA DI CAPITOLATO 0,0

Il punteggio totale di qualita conseguito da ciascun concorrente derivera dalla sommatoria dei
punteggi attribuiti per tutti i criteri sopra elencati.

Tutti i calcoli necessari per la determinazione dei coefficienti e per I'assegnazione dei
punteggi saranno effettuati con arrotondamento della seconda cifra decimale all’unita
superiore se la terza é pari o superiore a 5 ovvero all'unita inferiore se la terza ¢ inferiore a 5
(es. per valori compresi tra 0,881 e 0,884 si approssimera a 0,88; per valori compresi tra
0,885 e 0,889 si approssimera a 0,89).

Al fine di non alterare i pesi stabiliti tra i vari criteri, se nel singolo criterio nessun concorrente
ottiene il punteggio massimo, tale punteggio viene riparametrato. La c.d. “riparametrazione”
si applica ai criteri di natura qualitativa. La stazione appaltante procedera ad assegnare al
concorrente che ha ottenuto il punteggio piu alto su un singolo criterio il massimo punteggio
previsto per lo stesso e alle altre offerte un punteggio proporzionale decrescente.
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