
 
 

SERVIZIO SANITARIO DELLA 
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 

 

 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N.  ______  DEL ___/___/_____ 

 

Proposta n. 79 del 17/03/2025 

 
STRUTTURA PROPONENTE: SC MEDICINA CONVENZIONATA 

Dott.ssa Luciana Pinna 
 

 

OGGETTO: pagamento dei compensi relativi agli adeguamenti tariffari per le prestazioni 
aggiuntive dei medici dell'emergenza sanitaria territoriale dell'AREUS che prestano servizio 
presso il punto di primo intervento (PPI) della Casa circondariale "Ettore Scalas" di Uta - 
Deliberazione della Giunta regionale n. 43/34 del 13.11.2024 
 

 

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e le 
responsabilità di competenza dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme alle 
risultanze degli atti d’ufficio, per l’utilità e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse pubblico. 

Ruolo Soggetto Firma Digitale 

Il Responsabile 
del procedimento 

Dott.ssa Luciana Pinna  

 
 

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Regionale della Salute - 
ARES 

     SI X]                            NO [   ]                      DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [   ] 

 
 

La presente Deliberazione è soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020  
 

SI [   ]                          NO [ X] 
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IL DIRETTORE DELLA SC MEDICINA CONVENZIONATA 

VISTO il decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia 
sanitaria” e ss.mm.ii.; 

VISTA la legge regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione 
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge 
regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e 
ss.mm.ii.;  

RICHIAMATO l’Atto Aziendale ARES Sardegna, adottato con deliberazione DG n. 19 del 
18/01/2023; 

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 30 del 01/02/2023 e le successive modifiche ed 
integrazioni, con la quale sono state conferite, in via provvisoria e nelle more dello svolgimento delle 
procedure previste dalla normativa vigente per il conferimento degli incarichi, le funzioni dirigenziali 
al fine di garantire il funzionamento delle strutture aziendali a seguito dell’entrata in vigore dell’Atto 
Aziendale di Ares Sardegna;  

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14/03/2013, n. 33 e ss.mm.ii. recante “Riordino della 
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione 
di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;  

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 
incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in 
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della 
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 

VERIFICATA la compatibilità e conformità con le norme nazionali, regionali e regolamenti in materia, 
relaziona al Direttore Generale quanto di seguito riportato: 

PREMESSO che in esecuzione della DGR n. 16/22 del 16/06/2024, l’ASL di Cagliari e AREUS 
hanno sottoscritto una convenzione dalla durata di anni 1 (UNO) decorrente dalla data di 
sottoscrizione, per regolamentare l’accesso dei medici convenzionati dell’emergenza sanitaria 
territoriale nell’istituto penitenziario “Ettore Scalas” di Uta, il cui art. 4 prevede che la ASL di Cagliari 
si impegna a corrispondere ad AREUS il compenso orario per ciascun medico di € 60,00/h (costo 
lordo omnicomprensivo di ogni onere anche a carico della Azienda); 

CONSIDERATO CHE, con decorrenza 01/10/2024 in ottemperanza alla convenzione sottoscritta tra 
le parti, ARES Sardegna, che per AREUS gestisce le operazioni di inserimento nella procedura HR 
delle voci retributive del personale convenzionato, ha provveduto a dare seguito all’adeguamento 
tariffario con la voce retributiva 2213; 

PRECISATO che sino al 30/09/2024 le prestazioni dei medici dell’emergenza sanitaria territoriale di 
AREUS che prestano servizio presso la medesima Casa Circondariale venivano remunerate con i 
compensi previsti in applicazione del punto 6.5 allegato 1) alla DGR 17/12 del 24.04.2012; 

DATO ATTO CHE tutte le prestazioni relative al periodo indicato sono state autorizzate dal Direttore 
del Distretto socio sanitario Area Ovest della ASL di Cagliari presso cui insiste l’istituto penitenziario 
“Ettore Scalas” di Uta; 

RILEVATO CHE la DGR n. 43/34 del 13.11.2024 stabilisce che lo stanziamento previsto dall'art. 6, 

comma 25, della legge regionale 18 settembre 2024, n. 13, pari ad euro 1.000.000,00,  finalizzato a 



consentire il pagamento dei compensi relativi agli adeguamenti tariffari da attribuire, a decorrere dal 

1° gennaio 2024, per le prestazioni aggiuntive dei medici dell'emergenza sanitaria territoriale 

dell'AREUS che prestano servizio presso il punto di primo intervento (PPI) della Casa circondariale 

"Ettore Scalas" di Uta, deve essere trasferito all'Azienda regionale della salute (ARES), in ragione 

delle funzioni che sono state attribuite alla stessa dalla legge regionale 11 settembre 2020, n. 24; 

 

VISTE le determinazioni del Direttore del Servizio Promozione e governo delle Reti di Cure n. 1650 

del 28.11.2024 e n 1797 del 13/12/2024 con le quali  è stata rispettivamente impegnata e liquidata, 

in favore dell’Azienda regionale della Salute (ARES), la somma complessiva di € 1.000.000,00 

finalizzata a consentire il  pagamento dei compensi relativi agli adeguamenti tariffari da attribuire, a 

decorrere dal 1° gennaio 2024, per le prestazioni aggiuntive dei medici dell'emergenza sanitaria 

territoriale dell'AREUS che prestano servizio presso il punto di primo intervento (PPI) della Casa 

circondariale "Ettore Scalas" di Uta; 

DATO ATTO che il Direttore del Servizio Promozione e Governo delle Reti di Cure con 

comunicazione RAS prot. n. 1407 del 20/01/2025 chiedeva a questa Azienda di presentare entro il 

31 marzo 2025 il rendiconto delle spese effettivamente sostenute con l’indicazione degli estremi di 

tutti i giustificativi di spesa e dei correlati documenti di pagamento e l’atto nella quale si attesta che 

tutte le spese rendicontate sono state sostenute esclusivamente per la fattispecie indicate nelle 

predette determinazioni; 

ATTESO CHE, poiché è Areus titolare del rapporto convenzionale con i medici di Emergenza 

Territoriale, e la ASL di Cagliari è preposta a garantire l’assistenza sanitaria presso la Casa 

Circondariale “Ettore Scalas” di UTA, con comunicazione PG/2025/0009102 del 12/02/2025 ARES, 

chiedeva rispettivamente di acquisire da codeste Aziende l’autorizzazione a pagare le differenze 

retributive delle prestazioni eseguite dal 1 gennaio al 30 settembre 2024 presso il punto di primo 

intervento (PPI) della Casa circondariale "Ettore Scalas" di Uta e liquidate da AREUS ai MET e la 

dichiarazione, richiesta dalla RAS, che le suddette spese sono state sostenute esclusivamente per 

la fattispecie indicata nelle determinazioni n. 1650 del 28/11/2024 e n. 1797 del 13/12/2024; 

DATO ATTO che, rispetto a quanto richiesto, dalla ASL di Cagliari non è pervenuto alcun riscontro 

e la Direzione Generale di AREUS ha precisato che in nessun modo intende entrare nel merito 

dell’attività svolta dai MET presso la Casa Circondariale di UTA dal 1° gennaio al 30 settembre 2024 

né della sua conseguente remunerazione; 

RITENUTO opportuno, anche nell’ottica di prevenire eventuali contenziosi avverso ARES Sardegna, 

con relativo aggravio di spesa, di dover dare seguito a quanto stabilito nella DGR n. 43/34 del 

13/11/2024 e procedere alla liquidazione a beneficio degli aventi diritto, come da prospetto agli atti 

della SC Medicina Convenzionata ARES,  dei compensi relativi agli adeguamenti tariffari per le 

prestazioni aggiuntive dei medici dell’emergenza sanitaria territoriale di AREUS che prestano 

servizio presso il punto di primo intervento (PPI) della Casa Circondariale di UTA, del periodo 1° 

gennaio 2024 – 30 settembre 2024, per un importo lordo complessivo totale di € 139.423,59 

riservandosi eventuali successivi conguagli in caso di rilievi nelle attestazioni, di cui alla 

comunicazione RAS 1407/2025, che pervenissero da parte della ASL di Cagliari nonché di AREUS, 

secondo quanto già richiesto con la citata nota ARES n. 9102/2025; 

PROPONE 



DI LIQUIDARE, a beneficio degli aventi diritto come da prospetto agli atti della SC Medicina 

Convenzionata, i compensi relativi agli adeguamenti tariffari per le prestazioni aggiuntive dei medici 

dell’emergenza sanitaria territoriale di AREUS che prestano servizio presso il punto di primo 

intervento (PPI) della Casa Circondariale di UTA, per un importo lordo complessivo totale di € 

139.423,59. 

DI DARE ATTO che le differenze retributive oggetto del presente provvedimento sono 

esclusivamente le prestazioni del periodo 1 gennaio 2024 – 30 settembre 2024, autorizzate dal 

Direttore del Distretto socio sanitario Area Ovest della ASL di Cagliari presso cui insiste l’istituto 

penitenziario “Ettore Scalas” di Uta e remunerate da AREUS con i compensi previsti in applicazione 

del punto 6.5 allegato 1) alla DGR 17/12 del 24.04.2012. 

DI DARE ATTO che la remunerazione delle differenze retributive potrà essere soggetta a eventuali 

successivi conguagli in caso di rilievi nelle attestazioni, di cui alla comunicazione RAS 1407/2025, 

che pervenissero da parte della ASL di Cagliari nonché di AREUS, secondo quanto già richiesto con 

la citata nota ARES n. 9102/2025. 

DI TRASMETTERE copia del presente atto alla Direzione Generale della Sanità, alla Direzione 

Generale della ASL n. 8 di Cagliari e alla Direzione Generale di AREUS per gli adempimenti di 

competenza e alla SC Affari Generali, Assetto Organizzativo e Comunicazione per la pubblicazione 

all’Albo Pretorio on-line dell’Azienda Regionale della Salute ARES. 

IL DIRETTORE DELLA SC MEDICINA CONVENZIONATA 
Dott.ssa Luciana Pinna 

 

 

 
IL DIRETTORE GENERALE 

Dott. Giuseppe Pintor, nominato con DGR n. 23/42 del 03/07/2024 Direttore Generale di ARES 

Sardegna, coadiuvato dal Dott. Ugo Porcu - Direttore Amministrativo, nominato con deliberazione n. 

266 del 18/10/2024, e dalla Dott.ssa Evelina Gollo, Direttore Sanitario, nominata con deliberazione 

n° 198 del 29/08/2023; 

 
VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente; 

Per le motivazioni sopra riportate 

ACQUISITI I PARERI  

DIRETTORE SANITARIO DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

Dott.ssa Evelina Gollo 

 

 

Dott. Ugo Porcu 

 

 

 FAVOREVOLE [  ]  FAVOREVOLE [  ] 

 CONTRARIO [  ]  CONTRARIO [  ] 

 NON NECESSARIO [  ]  NON NECESSARIO [  ] 
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DELIBERA 
 

1) DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per l’effetto di 
darne integrale esecuzione; 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

Dott. Giuseppe Pintor 

 

 

 

 

 

ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

 

 
 

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

 

 
 

 
Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’Azienda 
regionale della salute - ARES dal ___/___/_____ al ___/___/_____ 
 

Il Dirigente Responsabile per la pubblicazione o suo delegato 

 

 

_____________________________ 
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