REGOLE VALUTAZIONE TITOLI

Avviso per il conferimento di n. 2 incarichi di collaborazione esterna in regime libero professionale nel profilo di Tecnico della Riabilitazione
Psichiatrica presso le ASL Sassari e Cagliari, da impiegare sino al 30/06/2026 nell’ambito del Fondo DNA.

CARRIERA (max 10,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi

Ti i3 o
X PO Un.l @ Omog. | Sovr. %

Cod. | Regola Punti .
mesi | calcolo mis. val.

Servizio prestato alle dipendenze di Aziende Sanitarie,
Aziende Ospedaliere, Enti di cui agli artt. 21 e 22 del
100 | D.P.R. 27.03.2001, n. 220 e altre Pubbliche | 1,200 12 PRC mesi Si Si 100
Amministrazioni nel profilo professionale oggetto
dell'incarico o in qualifica corrispondente

Servizio reso nel corrispondente profilo professionale

101 . L . .
attinente alla disciplina oggetto dell'incarico

0,600 12 PRC mesi Si Si 100

Servizio prestato alle dipendenze di Case di Cura
convenzionate o accreditate nel profilo professionale
attinente alla disciplina oggetto dell'incarico o in
qualifica corrispondente

102 1,200 12 PRC mesi Si Si 25

Effettivo servizio militare di leva, di richiamo alle armi,
di ferma volontaria e di rafferma, prestati presso le
forze armate ai sensi della Legge 66/2010 in mansioni
riconducibili al profilo oggetto dell'incarico

103 1,200 12 PRC mesi Si Si 100

Effettivo servizio militare di leva, di richiamo alle armi,
di ferma volontaria e di rafferma, prestati presso le
forze armate ai sensi della Legge 66/2010 in mansioni
non riconducibili al profilo oggetto dell'incarico

104 0,600 12 PRC mesi Si Si 100

ACCADEMICI E DI STUDIO (max 1,500 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi

- . N
Cod. | Regola Punti X. Tipo Un‘lta Omog. | Sovr. %
mesi | calcolo mis. val.
200 Laulr.ea SpeC|aI|st|ca (attinente al profilo oggetto 1,000 0 N n. No No 100
dell'incarico)
501 Masfer .I livello (attinente al profilo oggetto 0,300 0 N n. No No 100
dell'incarico)
202 Masfer .II livello (attinente al profilo oggetto 0,400 0 N n. No No 100
dell'incarico)
203 Altra Iaurea:' con' elementi di attinenza al profilo 0,500 0 N n No No 100
oggetto dell'incarico
204 | Dottorato di ricerca (in materie attinenti) 0,800 0 N n. No No 100

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max 1,500 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi

- . o
Cod. | Regola Punti X . Tipo Un.lta Omog. | Sovr. %
mesi | calcolo mis. val.

300 Monograflel./Cap.ltoll di libri attinenti alla materia 0,200 0 N n. No No 100
oggetto dell'incarico
Lavori scientifici/Pubblicazioni in collaborazione su

301 | riviste internazionali attinenti alla materia oggetto | 0,100 0 N n. No No 100
dell'incarico
Lavori scientifici/Pubblicazioni in collaborazione su

302 | riviste nazionali attinenti alla materia oggetto | 0,050 0 N n. No No 100
dell'incarico

303 Abstract/Po|s'ter/C'omunicazioni attinenti alla materia 0,020 0 N n. No No 100
oggetto dell'incarico
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CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 7,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi

Ti i3 o
X PO Un.| @ Omog. | Sovr. %

Cod. | Regola Punti .
mesi | calcolo mis. val.

Corsi di aggiornamento, congressi, convegni, tavole
501 | rotonde e similari come auditore, in materie attinenti | 0,010 0 N n. No No 100
finoa 1 mese

Corsi di aggiornamento, congressi, convegni, tavole
502 | rotonde e similari come auditore, in materie attinenti | 0,020 0 N n. No No 100
superiore a 1 mese e fino a 3 mesi

Corsi di aggiornamento, congressi, convegni, tavole
rotonde e similari come auditore ovvero corsi di
503 | formazione/perfezionamento presso Universita o enti | 0,050 0 N n. No No 100
pubblici/privati in materie attinenti, superiori a tre
mesi

Corsi di aggiornamento, congressi, convegni, tavole
504 rotonde e similari, come Relatore, in materie attinenti 0,040 0 N n. No No 100
e accreditati ECM

Corsi di aggiornamento, congressi, convegni, tavole

505 rotonde e similari in materie attinenti con esame 0,030 0 N n. No No 100
finale e/o accreditati ECM

506 Master non universitari in materie attinenti 0,100 0 N n. No No 100

507 | Attivita di Docenza in materie attinenti 0,005 0 EVE ora No No 100

Servizio nel profilo professionale attinente alla
disciplina oggetto dell'incarico prestato presso
Strutture Pubbliche in qualita di dipendente di
Agenzie Interinali (36h/sett.)

508 0,500 12 PRC mesi Si Si 100

Servizio nel profilo professionale attinente alla
disciplina oggetto dell'incarico prestato presso
Strutture Pubbliche in regime di libera professione,
€0.€0.€0., €0.CO.pro.

509 0,600 12 N mesi Si Si 100

Servizio nel profilo professionale attinente alla
disciplina oggetto dell'incarico prestato presso
Strutture Private con rapporto di dipendenza
(36h/sett.)

510 0,400 12 PRC mesi Si Si 100

Servizio nel profilo professionale attinente alla
disciplina oggetto dell'incarico prestato presso
Strutture Private in regime di libera professione,
€0.€0.€0., €0.CO.pro.

511 0,200 12 N mesi Si Si 100

Contratto di lavoro autonomo presso Azienda del SSN,
nell’ambito delle attivita del progetto DNA, nel profilo
professionale attinente alla disciplina oggetto
dell'incarico

512 0,700 0 N mesi Si Si 100

599 | Titolo non valutabile / non attinente 0,000 0 N n. No No 100
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