: . ASLcagharl DIREZIONE GENERALE

Azienda socio-sanitaria locale

SERVIZIO PREVENZIONE E
PROTEZIONE

PROGRAMMA CORSO DI FORMAZIONE 2024

Titolo: CORSO “AGGIORNAMENTO LAVORATORI ART.37 D.LGS. 81/08” (6 ORE)

Date: 22/02/2024 | 04/06/2024 | 19/09/2024 | 26/11/2024 | 12/12/2024

Numero edizioni: 5

Sede: P.0O. Marino — sala riunioni (2° piano)

Responsabile scientifico: Dott. Fabio Medda

Durata del corso: 6 ORE per edizione

Destinatari formazione: Lavoratori ASL Cagliari

e Approfondimenti giuridico - normativi

e Aggiornamenti tecnici sui rischi ai quali sono esposti i Dtk Daricia Eabbr
09.00 — 13.00 Evarsol e : : . Dott.ssa Marta Salis

e Aggiornamenti su organizzazione e gestione della sicurezza in Oitisss Elisabatia Puddi

azienda ;

e Fonti di rischio e relative misure di prevenzione
PAUSA PRANZO

e lllustrazione piani di emergenza Dot Bemicle Fabb_ri
14.00 — 15.00 Hiistiezi p tii . Dott.ssa Marta Salis

e lllustrazione procedure presenti in azienda Ootkssa Elisabetia Puddy
15.00 — 16.00 e Sorveglianza sanitaria Dott.ssa Emanuela Onidi
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Dipartimento di Staff
S.C.Formazione e Accreditamento
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Azienda Regionale Salute

Progetto Formativo Aziendale

"Corso aggiornamento lavoratori art. 37 D. Lgs. 81/08" - ASL
Cagliari anno 2024

TABELLA RIEPILOGATIVA COSTI PREVISTI

VOCE DI SPESA TOTALE

Compenso docenti e tutor interni € 1.936,50

TOTALE €1.936,50




