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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE Ne°1203 DEL 08/052025

Proposta n. del 1241 del 06.05.2025

STRUTTURA PROPONENTE: SC AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE
Il Direttore: Dott. Alberto Ramo

OGGETTO: Dipendente dott. Mario Russo — Presa atto interruzione aspettativa non retribuita concessa
per conferimento incarico a tempo determinato presso altra Azienda di cui all’art. 12, comma 8 — lett. b)
del Contratto Collettivo di Lavoro Integrativo del CCNL del personale del Comparto Sanita stipulato il 07
aprile 1999. - Determinazione dirigenziale ARES n. 3077 del 30.10.2023.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza, dichiarano che la stessa & corretta, completa, nonché conforme allg]
risultanze degli atti d’ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per I'interesse pubblico.

Ruolo Soggetto Firma Digitale

L’'estensore

i i i SOTGIU ENRICO
Slg Enrico SOthU Regione Autonoma della Sardegna
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Il Responsabile
del Procedimento

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda regionale della salute
— ARES

SI[] NO [X] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTQJ ]

La presente Determinazione € soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L. R. n. 24/2020.

SIT ] NO [X]
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IL DIRETTORE
SC AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 19 del 18.01.2023 con la quale & stato approvato
I'atto aziendale dellARES Sardegna;

VISTA la deliberazione n. 30 del 01.02.2023 del Direttore Generale ARES avente ad oggetto
“Organizzazione aziendale a seguito dell’adozione definitiva dell’atto aziendale;

DATO ATTO che ai sensi della deliberazione n. 122 del 30.05.2023 & stato individuato quale
Direttore in via provvisoria della SC Amministrazione del Personale il Dirigente amministrativo dr.
Alberto Ramo;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e ss. mm. ii. recante riordino della
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione
di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, il D. Lgs. 196/2003 recante il Codice in
materia di trattamento dei dati personali ed il Regolamento Europeo 679/2016, nonché il D. Lgs.
101/2018;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

PREMESSO CHE con Determina Dirigenziale ARES Sardegna n. 3077 del 30.10.2023, é stata
interrotta I'aspettativa non retribuita con Determinazione dirigenziale ARES n. 718 del 10.03.2023 e
concessa l'aspettativa non retribuita a decorrere dal 16.10.2023, per conferimento incarico a tempo
determinato presso altra Azienda di cui all’art. 12, comma 8 — lett. b) del Contratto Collettivo di
Lavoro Integrativo del CCNL del personale del Comparto Sanita stipulato il 07 aprile 1999.;

PRESO ATTO che la richiesta di aspettativa non retribuita per conferimento incarico a tempo
determinato di cui allart. 12, comma 8 — lett. b) del Contratto Collettivo di Lavoro Integrativo del
CCNL del personale del Comparto Sanita stipulato il 07 aprile 1999, presso I'Azienda Sanitaria
Locale n. 1 di Sassari dal 16.10.2023 per un periodo di 5 anni rinnovabili & vincolata al rientro del
Direttore titolare della Struttura Complessa in aspettativa “ex lege”, ai sensi dell’art. 3 bis, comma
11 del D.Lgs. n. 502/92, per conferimento incarico di Struttura Complessa ai sensi dell’art.73 comma
5 del CCNL vigente dell’Area delle Funzioni Locali;

VISTA la nota mail PG 0021761 del 05.05.2025 del dipendente in trattazione, con la quale comunica
il recesso anticipato dall’aspettativa concessa a seguito del rientro in servizio del Direttore titolare
della Struttura Complessa, in aspettativa “ex lege”, ai sensi dell’art. 3 bis, comma 11 del D.Lgs. n.
502/92” e ripresa dell’attivita lavorativa presso 'ARES Sardegna a decorrere dal 05.05.2025;

VISTA la nota dellASL n. 1 di Sassari, PG ARES 0021957 del 06.05.2025, avente ad oggetto
“Cessazione dallincarico di Direzione della SC “Contratti, Appalti, Acquisti e Magazzini Economali”
afferente al Dipartimento della Gestione delle Risorse Finanziarie, Umane e Strumentali, ai sensi
dell’'art. 73 comma 5 del CCNL vigente dell’Area delle Funzioni Locali - Dott. Mario Russo.”;

VISTO l'art. 12 del C.C.N.L. integrativo del personale del Comparto Sanita del 07.04.1999 che
regolamenta l'istituto dell’aspettativa, e in particolare il comma 6, il quale prevede “L'azienda, qualora
durante il periodo di aspettativa vengano meno i motivi che ne hanno giustificato la concessione,
invita il dipendente a riprendere servizio con un preavviso di dieci giorni. Il dipendente per le stesse
motivazioni e negli stessi termini puo riprendere servizio di propria iniziativa’,

Per i motivi esposti in premessa, che si intendono integralmente richiamati,



DETERMINA

- Diprendere atto dell’interruzione dell’aspettativa non retribuita concessa al dott. Mario Russo
con decorrenza dal 16.10.2023 e per la durata di anni 5 rinnovabili salvo rientro del Direttore
titolare della Struttura Complessa in aspettativa “ex lege”, ai sensi dell’art. 3 bis, comma 11
del D.Lgs. n. 502/92, ai sensi dellart. 12, comma 8, lett. b) del C.C.N.L. integrativo del
personale del Comparto Sanita del 07.04.1999; e, contestualmente, della ripresa del servizio
dal 05.05.2025 presso 'ARES Sardegna,;

- di stabilire che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico di ARES;

- di trasmettere copia del presente atto alla SC Affari Generali Assetto Organizzativo e
Comunicazione per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line dellAzienda regionale della
salute - ARES.

IL DIRETTORE
SC AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE
Dr. Alberto Ramo

Firmato digitalmente
RAMO da RAMO ALBERTO

Data: 2025.05.08
ALBERTO 73125 0200



ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nellAlbo Pretorio on-line dellAzienda
regionale della salute — ARES dal 08 /05 /2025 g 23 /05,2025

Il Dirigente responsabile della pubblicazione o suo delegato
(o il suo delegato).

Firmato digitalmente da FRANCESCO MARCO SPANU
F RA N C ESCO MA RCO S PA N U Data: 2025.05.08 14:42:36 +02'00'
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