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CONTRATTO PER L’ACQUISIZIONE DI PRESTAZIONI DI CURE DOMICILIARI

DI BASE E CURE DOMICILIARI INTEGRATE.

Contratto tra I'Azienda regionale della salute (ARES) e la Struttura sanitaria deno-

minata MEDICASA ITALIA S.p.A. per gli anni 2025/2026.

CIG: B7133EDF68 ASL CAGLIARI

L’Azienda Regionale della Salute (ARES) con sede in Selargius (CA) Via Piero della

Francesca 1, C.F. e Partita IVA 03990570925, nella persona del Direttore Generale

e Legale Rappresentante Dott. Giuseppe Pintor, C.F. PNTGPP63L14F979K (in

forza della Deliberazione ARES n. 218 del 03/09/2024), domiciliato per la carica

presso la medesima, da una parte

la Struttura MEDICASA ITALIA S.p.A. (di seguito denominata Struttura), C.F. e

P.IVA 04905801009 |, con sede legale in Milano VIA BISCEGLIE N 66 20152

sede operativa in  CAGLIARI VIA TIZIANO N 72 09128 nella persona del Legale

rappresentante  Gonzague Etienne Marie Dehen C.F. DHNGZG76P147110C

dall’altra hanno convenuto e stipulato quanto segue

Premesso:

-che l'art. 8-quinquies, comma 2, del decreto legislativo 30.12.1992, n. 502 prevede

che “(...) la regione e le unita sanitarie locali definiscono accordi con le strutture

pubbliche ed equiparate, comprese le aziende ospedaliero-universitarie, e stipulano

contratti con quelle private e con i professionisti accreditati, nonché con le organiz-

zazioni pubbliche e private accreditate per I'erogazione di cure domiciliari (...)”;

-che la legge regionale 11.9.2020, n. 24, art. 31, prevede che 'ARES stipula contratti

con le strutture private e con i professionisti accreditati;
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-che, ad ogni buon conto, la titolarita alla sottoscrizione dei detti contratti rimane in

capo allARES, ai sensi di guanto previsto dalla L.R. 23.12.2020, n. 32 e ss.mm.ii.;

-che in base alle disposizioni della Giunta regionale, 'ARES & tenuta a predisporre i

contratti con i singoli soggetti erogatori privati sulla base dei livelli e dei tetti di spesa

definiti dalla programmazione regionale;

-che, con Delib.G.R. n. 2/10 del 17.1.2023, sono stati approvati definitivamente i

requisiti ulteriori di accreditamento delle cure domiciliari integrate e palliative domi-

ciliari;

-che, con la Delib.G.R. n. 38/46 del 17.11.2023, sono stati approvati i requisiti strut-

turali, tecnologici e organizzativi minimi per il rilascio dell'autorizzazione all’esercizio

delle cure domiciliari integrate e definizione del relativo percorso per 'autorizzazione

all’esercizio e all’accreditamento istituzionale. Modifiche alla Delib.G.R. n. 32/18 del

6 ottobre 2023;

-che, con la Delib.G.R. n. 49/30 del 11.12.2024, sono state approvate disposizioni

temporanee destinate ad ARES e alle ASL in merito alla stipulazione dei contratti e

alla esecuzione degli stessi in virtu delle quali, tra I'altro, ARES & autorizzata, allo

scopo di garantire la copertura dei fabbisogni immediati nei territori nei quali non si

e raggiunta una sufficiente copertura di prestazioni autorizzate e accreditate, per la

durata di tempo necessaria, a stipulare accordi contrattuali anche con operatori re-

sisi eventualmente disponibili, autorizzati e accreditati in altri ambiti territoriali limi-

trofi, comunque nei limiti dei volumi autorizzati e fermi restando il rispetto dei requi-

siti organizzativi sulla dotazione di personale e degli standard di qualita previsti

dalla normativa vigente e la garanzia di adeguatezza dei tempi di intervento e delle

condizioni indicati in premessa, anche in deroga al possesso della sede operativa
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nell'ambito territoriale in questione;

-che, con la Delib.G.R. n. 35/17 del 10.7.2018, sono stati approvati le linee di indi-

rizzo sui profili assistenziali delle Cure Domiciliari Integrate (CDI) e delle Cure Pal-

liative Domiciliari (CPD) e i relativi profili assistenziali e standard assistenziali;

-che, con la Delib.G.R. n. 10/76 del 23.4.2024, sono state approvate le linee di indi-

rizzo regionali per I'erogazione delle cure domiciliari di livello base;

-che le tariffe delle cure domiciliari di base e per le cure domiciliari integrate sono

state rideterminate con la Delib.G.R. n. 32/16 del 6.10.2023, allegato n. 2;

-che le tariffe per le cure domiciliari erogate dagli operatori privati accreditati a favore

dei soggetti affetti da AIDS e patologie correlate sono state determinate con la De-

lib.G.R. n. 54/19 del 6.11.2018;

-che il decreto ministeriale 17 dicembre 2008 e ss.mm.ii. istituisce il sistema infor-

mativo per il monitoraggio dell'assistenza domiciliare (SIAD) per cui sono previste le

specifiche funzionali con cui si disciplinano formati e contenuti del c.d. debito infor-

mativo cui sono tenute le Regioni e PA in relazione alla rilevazione delle prestazioni

sanitarie erogate;

-che, con la determinazione dirigenziale n. 1780 del 22.12.2023, la Regione Sarde-

gna ha aggiornato il proprio Disciplinare tecnico flussi informativi sanitari, attual-

mente alla versione 6.0, recante le specifiche per I'alimentazione del flusso di cui al

precedente punto, funzionalmente alle modifiche introdotte a livello ministeriale a

integrazione e/o modifica del contenuto informativo oggetto di rilevazione;

-che I'attivita contrattuale locale riferita all’assistenza ai soggetti affetti da AIDS e

patologie correlate & regolata sulla base della legge 5.6.1990, n. 135 “Piano degli

interventi urgenti in materia di prevenzione e lotta allAIDS”, del decreto ministeriale
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del 13.9.1991 “Approvazione degli schemi tipo di convenzione per la disciplina dei

rapporti inerenti al trattamento a domicilio dei soggetti affetti da AIDS e patologie

correlate”, allegato A e B, del Decreto del Presidente della Repubblica del 14.9.1991,

“Atto di indirizzo e coordinamento alle regioni per I'attivazione dei servizi per il trat-

tamento a domicilio di soggetti affetti da AIDS e patologie correlate”, dal decreto

legislativo n. 502/1992 ess.mm.ii, il quale colloca attivita o servizi per le patologie da

HIV e per le patologie in fase terminale nel’ambito dell’assistenza distrettuale, non-

ché delle deliberazioni della Giunta regionale n. 49/27 del 05.12.2007, n. 13/12 del

9.4.2021 e n. 54/19 del 6.11.2018 e ss.mm.ii. che, complessivamente, definiscono

le linee di indirizzo, il sistema tariffario ed i tetti di spesa.

Tutto quanto sopra premesso e concordato, le parti come sopra costituite conven-

gono quanto segue:

Articolo 1 - Legittimazione contrattuale e oggetto del contratto

La Struttura é legittimata alla stipulazione del presente contratto in quanto accredi-

tata ad erogare prestazioni di CURE DOMICILIARI DI BASE E CURE DOMICILIARI

INTEGRATE con Determina 2933 del 13/05/2024 del Suape del Comune di Cagliari

ai sensi e per gli effetti della L.R. 20.10.2016 n. 24 e per effetto delle disposizioni

contenute nelle linee regionali di indirizzo per la stipulazione dei contratti tra soggetti

erogatori privati e ARES.

Il presente contratto definisce:

-le caratteristiche delle prestazioni erogabili dalla Struttura nel’ambito del territorio

della ASL di CAGLIARI, in quanto la struttura & accreditata all’erogazione nel terri-

torio della ASL in questione in virtu del sopracitato provvedimento di accreditamento;

-il volume e le prestazioni erogabili, suddivise per livello assistenziale (riportati
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nell’allegato Y al presente contratto);

-il budget massimo annuale stabilito dal’ ARES per I'acquisto delle prestazioni cui al

precedente punto (riportato nell’allegato Y al presente atto);

-il sistema tariffario accordato, entro i limiti del sistema tariffario regionale vigente,

nonché le modalita di remunerazione delle tariffe rispetto alle attivita oggetto del pre-

sente contratto, incluse quelle rese in eccesso;

-i controlli che saranno attivati da ARES/ASL i quali, per i pazienti affetti da HIV e

patologie correlate, potranno avvalersi dell’apporto del reparto di malattie infettive o

altro reparto ospedaliero individuato ai sensi dell'art. 1, comma 4, della legge n. 135

del 1990;

-le sanzioni previste in caso di inadempimento;

-il debito informativo della Struttura verso le ASL, il Servizio sanitario regionale e il

Servizio sanitario nazionale in relazione alle prestazioni erogate;

-le modalita di accesso alle prestazioni.

Articolo 2 - Requisiti di accreditamento

Preliminarmente alla stipulazione del contratto la Struttura dovra autocertificare la

permanenza dei requisiti in base ai quali & stato rilasciato I'accreditamento istituzio-

nale da parte della Regione/SUAPE.

L’ARES dovra verificare la sussistenza dei requisiti previsti dalla normativa vigente

per i contratti pubblici quali il Documento unico di regolarita contributiva (DURC), il

certificato di iscrizione al Registro delle imprese rilasciato dal C.C.I.A.A.

L’ARES deve acquisire la documentazione antimafia di cui allart. 84 del D.Lgs.

6.9.2011, n. 159 e ss. mm. ii.
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Nelle more dell’eventuale completamento del percorso per il rilascio dell’accredita-

mento definitivo 'ARES, avvalendosi dei competenti Servizi delle ASL, potra accer-

tare che, in relazione alle prestazioni oggetto del presente contratto, la Struttura non

ancora in possesso dell’accreditamento istituzionale possegga i requisiti strutturali,

tecnologici ed organizzativi che consentono di adempiere correttamente agli obblighi

contrattuali. Le carenze eventualmente riscontrate dovranno essere comunicate

allAssessorato per gli adempimenti di competenza.

La ASL, in qualita di soggetto responsabile del’esecuzione del contratto, dovra ac-

certare che le prestazioni erogate siano riconducibili alle attivita autorizzate e accre-

ditate dalla Regione e che i volumi di attivita siano contenuti entro quelli massimi

consentiti dal provvedimento di accreditamento istituzionale.

Le prestazioni eccedenti la tipologia e il numero massimo previsti nel provvedimento

di accreditamento non potranno essere remunerate.

La Struttura si impegna al mantenimento dei requisiti di accreditamento per tutto il

periodo di vigenza del presente contratto e le ASL si impegnano a verificare la per-

sistenza dei requisiti strutturali avvalendosi dei competenti servizi.

Articolo 3 - Assetto organizzativo e dotazione organica

La Struttura eroga le prestazioni sopra specificate con I'assetto organizzativo ripor-

tato nell’allegato X al presente contratto per farne parte integrante e sostanziale.

Nel caso in cui la struttura eroghi le prestazioni oggetto del presente contratto da

diverse sedi operative, I'allegato X al presente contratto € distinto per ciascuna di

esse.

La Struttura si impegna a garantire le prestazioni previste dal presente contratto, nel
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rispetto dei requisiti inerenti alla dotazione organica previsti dalle disposizioni regio-

nali ad oggi vigenti.

N

La dotazione organica della Struttura, distinta per sede operativa, € specificata

nell’elenco nominativo del personale, controfirmato dal Legale Rappresentante della

medesima, dal quale deve risultare per ciascun dipendente: il codice fiscale, la qua-

lifica, la mansione svolta, il Nucleo di appartenenza, I'impegno orario settimanale,

nonché il tipo di contratto applicato e, per il personale medico, la specializzazione

conseguita. Tale elenco nominativo dovra essere allegato al presente contratto.

La Struttura si impegna, altresi, a comunicare al’ASL e all’Ufficio competente per le

autorizzazioni e gli accreditamenti della Regione Autonoma della Sardegna ogni

eventuale successiva modifica della dotazione organica, indicando i medesimi dati

previsti per I'allegato X e ad autocertificare, al termine di ogni semestre, il manteni-

mento dei requisiti organizzativi inerenti alla dotazione medesima.

Tale autocertificazione potra essere comunque oggetto di verifica da parte dell’ASL

e all'Ufficio competente per le autorizzazioni e gli accreditamenti della Regione Au-

tonoma della Sardegna.

L’esistenza delle situazioni di incompatibilita previste dalla normativa vigente in ma-

teria di rapporto di lavoro del personale dipendente, convenzionato o comunque le-

gato da rapporto lavorativo con il Servizio Sanitario Nazionale, comporta la risolu-

zione del presente contratto.

Accertata la situazione di incompatibilita da parte del’ARES o delle ASL, la ASL

procede all’invio di formale diffida con intimazione alla eliminazione dei rapporti di

cui sia stata verificata I'incompatibilita, assegnando alla struttura medesima il ter-

mine di 30 giorni per 'adempimento.
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Articolo 4 - Ulteriori requisiti di qualita

La Struttura si impegna a promuovere la formazione continua dei propri dipendenti

ed operatori, sia per gli aspetti tecnico-professionali che per ogni aspetto inerente

alla gestione della documentazione clinica, dei debiti informativi, amministrativi e sa-

nitari. La stessa garantisce, inoltre la piena attuazione degli impegni assunti nella

“Carta dei Servizi” di cui viene fornita copia ad ARES/ASL.

La Struttura si impegna, altresi, al pieno rispetto del Codice in materia di protezione

dei dati personali, sia nei trattamenti interni che nelle eventuali comunicazioni

esterne.

La Struttura si impegna, anche per conto del proprio personale dipendente, ad uti-

lizzare i predetti dati per le sole finalita previste dal contratto e a sottoscrivere lo

specifico addendum predisposto dal’ARES e allegato al presente contratto.

Articolo 5 - Controlli sul mantenimento dei requisiti autorizzativi e di accredi-

tamento

L'ARES puo0, in ogni momento, richiedere ai competenti Servizi delle ASL di proce-

dere ad effettuare controlli inerenti il mantenimento, da parte della Struttura, dei re-

quisiti di cui al precedente articolo 2.

La procedura di controllo prevede I'accesso di funzionari della ASL presso la Strut-

tura. Al termine delle operazioni viene redatto, in contraddittorio con il Legale Rap-

presentante della medesima Struttura o un suo delegato, il verbale di accertamento.

Qualora la ASL accerti la carenza dei predetti requisiti, dovra segnalarlo allARES e

al competente Servizio dell’Assessorato dell'lgiene e Sanita e dell’Assistenza So-

ciale per I'adozione dei provvedimenti di sua competenza. Il mancato rispetto di tali

obblighi costituisce per la Struttura causa di sospensione dell’accreditamento, ai
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sensi del combinato disposto della normativa nazionale di cui agli artt. 8 quater e ss.

del decreto legislativo 30.12.1992, n. 502 e ss.mm.ii., e della regolamentazione re-

gionale in materia e determina la conseguente sospensione dell’esecuzione del pre-

sente contratto.

Il provvedimento di revoca dell’accreditamento da parte della Regione comporta la

risoluzione di diritto, ai sensi dell’art. 1456 del codice civile, del presente contratto.

Articolo 6 - Trattamento e tutela dei lavoratori

La Struttura € obbligata ad erogare le prestazioni oggetto del presente contratto nel

rispetto delle norme vigenti in materia di tutela e sicurezza dei lavoratori e della tutela

retributiva, previdenziale e assicurativa degli stessi (comprese quelle relative alla

regolarita contributiva, alla predisposizione e alla tenuta del libro unico del lavoro ex

artt. 39 e 40 del D.L. 25.6.2008, n. 112 e ss.mm.ii.).

La Struttura & obbligata a procedere regolarmente al pagamento delle retribuzioni

nei confronti dei dipendenti impegnati nell’esecuzione del servizio oggetto del pre-

sente contratto.

Qualora su segnalazione dei dipendenti o delle OO.SS., venisse rilevata la viola-

zione degli obblighi di cui sopra, la Struttura dovra consegnare all’ASL, entro 7 giorni

lavorativi dalla richiesta, copia delle buste paga relative alle retribuzioni non corri-

sposte, anche parzialmente, ai dipendenti.

In caso di inadempimento, 'ASL procedera all'invio della diffida ad adempiere. La

Struttura dovra trasmettere la documentazione attestante il pagamento delle retribu-

zioni entro i successivi 10 giorni.

Qualora la struttura non adempia a quanto intimato, la ASL procedera alla decurta-

zione dell'1% del budget annuale assegnato alla Struttura con riferimento al periodo
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interessato.

Qualora si verifichino gravi e/o ripetute violazioni in relazione a detto obbligo, il con-

tratto si intendera risolto di diritto ai sensi dell'art. 1456 del codice civile, secondo

quanto previsto dal successivo art. 19.

Articolo 7 - Tipologia e volumi - programmazione e svolgimento delle presta-

zioni erogabili

Le prestazioni erogabili sono identificate nelle disposizioni regionali richiamate in

premessa e dovranno essere erogate secondo le indicazioni e con le modalita indi-

viduate nelle citate disposizioni regionali di riferimento.

Le prestazioni oggetto di contrattazione, con i relativi volumi di attivita e budget di

spesa, suddivise per livelli assistenziali, sono riportate nell’allegato Y, che costituisce

parte integrante del presente contratto.

Nel periodo di vigenza del presente contratto, la Struttura si impegna ad erogare le

prestazioni programmate con continuita e regolarita per I'intero periodo dell’anno,

nel rispetto dei requisiti prescritti dalla vigente legislazione, sotto i diversi aspetti or-

ganizzativi e igienico-sanitario, di sicurezza strutturale, ambientale e tecnologica.

Al fine di garantire la continuita dell’'assistenza e un’erogazione omogenea delle pre-

stazioni durante tutto I'arco dell’anno la Struttura si impegna a presentare allASL in

accordo con gli altri erogatori privati, entro il termine indicato da ASL, un piano attra-

verso il quale viene garantita, per le diverse tipologie di prestazioni, I'operativita del

servizio durante il periodo estivo e le festivita. In caso di mancata comunicazione i

giorni e gli orari di operativita saranno stabiliti unilateralmente dal’ASL.

La Struttura si impegna, inoltre, a dare immediata comunicazione e giustificazione

10
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ai responsabili del’Azienda Sanitaria Locale delle eventuali interruzioni o sospen-

sioni che, per qualsiasi causa, dovessero intervenire nell'erogazione delle presta-

zioni oggetto del presente contratto.

La mancata presentazione del piano ferie concordato, la mancata adesione al piano

ferie predisposto dall’ASL o I'ingiustificata interruzione dell’attivita della struttura pos-

sono determinare la risoluzione del contratto.

In coerenza con il principio di appropriatezza, la Struttura si obbliga ad erogare le

prestazioni secondo criteri di qualita e di appropriatezza clinica.

Articolo 8 - Modalita di accesso e di esecuzione del servizio

Alle prestazioni oggetto del presente contratto si accede mediante richiesta di ese-

cuzione da parte del Servizio di Cure Domiciliari inviante del Piano Operativo Indivi-

duale (POI) per le Cure Domiciliari Integrate o del Piano degli Interventi (PI) per le

Cure Domiciliari Multi-Professionali.

Alle UVT Distrettuali compete I'individuazione dell’eleggibilita alle Cure Domiciliari

Integrate e I'inquadramento nel livello assistenziale pit appropriato attraverso la re-

dazione del PAI.

Il PAI deve essere inviato alla Struttura Cure Domiciliari competente per Distretto,

alla quale ¢ affidata la gestione organizzativa delle attivita assistenziali. Essa prov-

vede alla stesura degli interventi del Piano Operativo Individuale (POI). Strumento

di supporto per la definizione del POI € la Scheda per 'individuazione dello standard

assistenziale nelle Cure Domiciliari Integrate (CDI) attraverso la quale si determina,

per ciascun livello assistenziale, il range dello standard di assistenza da erogare al

paziente in termini di numerosita e frequenza di interventi a domicilio da parte delle

singole figure professionali coinvolte, in coerenza con quanto previsto dal D.P.C.M.

11
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sui livelli essenziali di assistenza (LEA) del 12.1.2017.

Qualora il Servizio Cure domiciliari, su istanza diretta del MMG, individui 'appropria-

tezza per I'erogazione di prestazioni sanitarie multiprofessionali, inquadrabili come

cure Domiciliari da Base, provvede alla stesura del relativo Piano degli Interventi

(PD.

La Struttura dovra accertare la correttezza dei dati identificativi del paziente e il ri-

spetto delle disposizioni normative in materia di accesso al Servizio di Cure Domici-

liari; nel caso in cui venga rilevato il mancato rispetto delle medesime, la Struttura

tenuta a non effettuare I'esecuzione delle prestazioni incluse nel POI/PI a carico del

SSN.

I POI/PI saranno attivati secondo 'ordine cronologico di presentazione della richiesta

da parte del Servizio di Cure Domiciliari inviante, salvo diversa esplicita loro indica-

zione. L’erogazione delle prestazioni dovra avvenire, inoltre, nel rispetto dei principi

sottoelencati:

-qualita delle prestazioni;

-appropriatezza dell’erogazione della prestazione secondo le linee guida specifiche

e secondo i principi della medicina basata sulle evidenze clinico-scientifiche, nel ri-

spetto dei tempi minimi di trattamento ove previsti;

-rispetto delle linee guida nazionali e regionali;

-rispetto della normativa vigente in materia di giusta informazione e consenso infor-

mato.

Articolo 9 - Appropriatezza clinica e tempi di attesa in coerenza col principio

di appropriatezza

12
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In coerenza col principio di appropriatezza, la Struttura si obbliga ad erogare le pre-

stazioni nel rispetto dei tempi, dei modi, della quantita e della qualita effettivamente

necessarie al soddisfacimento del bisogno delle persone e in osservanza delle spe-

cifiche indicazioni contenute nel POI e nel Pl e in coerenza con i provwedimenti ha-

zionali e regionali di applicazione dei livelli essenziali di assistenza individuati dal

DPCM del 12.01.2017 e ss. mm. li e della normativa regionale richiamata in pre-

messa.

La Struttura garantisce, inoltre, la piena attuazione degli impegni assunti nella Carta

dei Servizi, e la regolare tenuta del fascicolo sanitario domiciliare, con relativo diario

assistenziale dell’'ospite.

La Struttura si impegna, in stretta collaborazione con i competenti Servizi di Cure

Domiciliari, a dare una corretta informazione agli utenti e alle loro famiglie sui POl e

sui PI di cui alla relativa normativa di riferimento.

Articolo 10 — Debito informativo

La Struttura si impegna ad adempiere con diligenza e costanza all’assolvimento del

proprio debito informativo inerente le prestazioni sanitarie erogate, oggetto del pre-

sente contratto, garantendo la corretta alimentazione dei relativi flussi informativi che

ne rilevano I'erogazione, del debito informativo nei confronti dell’ASL, dell' Assesso-

rato dell'lgiene e Sanita e dell’Assistenza Sociale e del Ministero della Salute - NSIS,

secondo i tempi e le modalita stabiliti dalla normativa e regolamentazione nazionale

e regionale, nonché dalle indicazioni del’ASL. Pertanto, I'assolvimento del debito

informativo da parte della Struttura dovra avvenire, nel rispetto delle scadenze e

secondo metriche e formati definiti, direttamente o in maniera compatibile con gli

applicativi del Sistema Informativo Regionale, senza nessun aggravio organizzativo

13




Data: 25/06/2025 13:49:03 RCC/2025/0000124

| -
I“‘ % ) " I‘ ARES - Azienda regionale della salute
] 3R L. : : d

Imposta di Bollg assolta in modo virtuale

1<) |ARESSardegna

Azienda Regionale Salute

per il Servizio di Cure Domiciliari inviante.

In caso di inosservanza degli obblighi sopra indicati, fatti salvi i casi in cui 'omissione

sia imputabile al mancato funzionamento del Sistema Informativo Regionale, si ap-

plica la sanzione di 1 € per ciascuna prestazione erogata di cui non sia stato tra-

smesso Il relativo debito informativo, che andra in decurtazione dai pagamenti delle

prestazioni, sempre che cio non costituisca piu grave inadempienza.

La Struttura € tenuta a comunicare con cadenza semestrale, entro il trentesimo

giorno dell’'ultimo mese entro il quale assolvere I'obbligo, le prestazioni per solventi

erogate. Nel caso in cui tale obbligo non sia osservato si procedera a una decurta-

zione pari all’1% del fatturato per il periodo di riferimento.

Articolo 11 - Sistema tariffario e valorizzazione economica delle prestazioni

Le prestazioni oggetto del presente contratto sono remunerate in base alle tariffe

omnicomprensive, anche dell'IVA se dovuta, suscettibili di eventuali aggiornamenti,

cosi come definite nella deliberazione della Giunta regionale n. 32/16 del 6.10.2023

e ss.mm.ii.

Le prestazioni erogate in eccedenza rispetto al budget di spesa contrattualizzato

potranno essere remunerate secondo quanto previsto all’articolo 13 del presente

contratto.

Nel caso in cui entrino in vigore provvedimenti nazionali e/o regionali di aumento o

riduzione della valorizzazione economica delle prestazioni, il contratto si intende au-

tomaticamente modificato. In tali casi la Struttura ha la facolta, entro 30 giorni dalla

conoscenza dei provvedimenti di cui al presente articolo, di recedere dal contratto

dandone formale comunicazione da trasmettere alla ASL e allAssessorato

dell'lgiene e Sanita e dell’Assistenza sociale tramite PEC.
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Ai sensi dell’art. 8-quinquies, comma 2, lettera e-bis) del D. Lgs. n. 502/1992, si

conviene che in caso di incremento a seguito di modificazioni, comunque intervenute

nel corso dell’anno, dei valori unitari delle tariffe regionali per la remunerazione delle

prestazioni oggetto del presente contratto, il volume massimo di prestazioni, di cui

all'allegato Y, si intende rideterminato nella misura necessaria al mantenimento dei

limiti di spesa indicati al successivo art. 12. In ogni caso, al fine inderogabile di ri-

spettare I'equilibrio economico finanziario programmato, non &€ ammissibile un supe-

ramento dei limiti di spesa gid concordati, a meno che non sia intervenuto un

espresso provvedimento della Giunta regionale, che individui i risparmi compensativi

e/o le necessarie ed ulteriori coperture finanziarie aggiuntive.

Articolo 12 - Budget di spesa

Il budget di spesa ¢ il seguente:

Anno 2025: € 22.051.570,00 (ventiduemilionicinquantunomilacinquecentoset

tanta/00)

Anno 2026: € 22.051.570,00 (ventiduemilionicinquantunomilacinquecentoset

tanta/00)

Nell'allegato Y il budget di spesa annuale & suddiviso per livello assistenziale. Per

ciascun anno nei limiti del budget di spesa di cui al presente articolo possono es-

sere previste compensazioni tra differenti livelli assistenziali nel rispetto del budget

complessivo e delle soglie minime (in termine di volume e valorizzazione) stabilite

nell’allegato Y.

Qualora non venga rispettata la soglia minima stabilita per ciascun livello assisten-

ziale, la differenza tra la soglia minima contrattata e quanto effettivamente erogato
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dalla struttura non potra essere usata per la compensazione, salvo esplicita preven-

tiva autorizzazione della ASL.

La Struttura si impegna a non superare il budget di spesa contrattato, superato il

quale le prestazioni non potranno essere remunerate, fatto salvo quanto previsto dal

successivo art. 13.

Le prestazioni rese ai cittadini residenti fuori Regione non rientrano nel massimale

contrattato.

Articolo 13 - Superamento del budget di spesa

La Struttura si impegna a rispettare il volume massimo delle prestazioni oggetto del

presente contratto in modo da non superare il budget di spesa riportato nell’art. 12,

cosi come specificato nell’allegato Y del presente contratto.

Le prestazioni che la struttura decidera di erogare oltre il budget annuale contrattato

potranno essere eventualmente remunerate, con la decurtazione del 40% della ta-

riffa, attraverso le sole somme disponibili a seguito del mancato utilizzo durante

I'anno da parte delle altre strutture aziendali e comunque esclusivamente nei limiti

del tetto di spesa annuale stabilito dalla Giunta regionale che rappresenta, pertanto,

un vincolo non superabile.

Le risorse disponibili a tal fine saranno ripartite tra gli erogatori in misura proporzio-

nale al budget assegnato per I'anno di riferimento.

Articolo 14 - Metodologia del sistema dei controlli

Le prestazioni erogate sono comprovate mediante rendicontazione mensile, in con-

formita alle disposizioni della normativa vigente.

Le attivita oggetto del presente contratto sono sottoposte ai seguenti controlli;
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-da parte della ASL competente: verifiche di tipo amministrativo sulla regolarita am-

ministrativa e contabile della documentazione presentata;

-da parte della ASL competente: controlli e verifiche presso le Strutture e sulla do-

cumentazione sanitaria inerente all’appropriatezza e le modalita di erogazione delle

prestazioni, condotte ai sensi degli artt. 8 e 9 del presente contratto.

Qualora, a seguito dei controlli effettuati vengano rilevate difformita in ordine a

quanto previsto dalla normativa nazionale e regionale si procedera alla loro conte-

stazione ai fini della decurtazione degli importi non dovuti.

In caso di irregolarita meramente formali si potra procedere alla regolarizzazione

della documentazione, ove consentito.

La Struttura é tenuta alla produzione di apposita nota di credito a fronte della fattura

contestata, o parte di essa, pena 'applicazione della sanzione prevista dall’art. 15

del presente contratto.

Articolo 15 — Fatturazione, pagamenti e decadenze

Le prestazioni oggetto del presente contratto sono remunerate sulla base delle tariffe

massime onnicomprensive, anche dell'lVA se dovuta, predeterminate dai provvedi-

menti regionali.

Le prestazioni effettuate dalla Struttura sono fatturate alla ASL con cadenza mensile,

entro il giorno 10 del mese successivo a quello di riferimento, mediante trasmissione

della fattura elettronica.

Unitamente alla fattura elettronica, entro il giorno 10 del mese successivo a quello

di riferimento, la Struttura dovra verificare, ed eventualmente sanare, sul sistema

informativo in uso il relativo debito informativo relativo alle prestazioni effettuate, se-

condo quanto espresso al precedente Art. 10.
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La ASL, entro 60 giorni dalla presentazione della fattura elettronica, previa verifica

della completezza della documentazione di cui sopra e della regolarita amministra-

tiva e contabile della stessa fattura e sulla base delle risultanze dei controlli sanitari

e di appropriatezza effettuati dalla ASL inviante, provvedera al pagamento dell'im-

porto indicato, fatti salvi eventuali conguagli come di seguito specificato.

La ASL, ai sensi dell’articolo 3, comma 1 e 5 della L. 13.08.2010, n. 136 e ss.mm.ii.,

e della delibera ANAC n.371 del 27.07.2022 — Linee guida sulla tracciabilita dei flussi

finanziari, siimpegna ad effettuare il pagamento delle fatture attraverso bonifici ban-

cari o postali, ovvero con altri strumenti di pagamento idonei a consentire la piena

tracciabilita che riportino il numero di CIG del presente contratto, utilizzando il conto

corrente dedicato comunicato dalla Struttura.

La Struttura e tenuta a comunicare tempestivamente alla S.C. Bilancio della ASL e,

comunque, entro e non oltre 7 giorni, qualsiasi modifica intervenuta in ordine ai dati

relativi agli estremi identificativi del conto corrente dedicato nonché le generalita

(nome e cognome) e il codice fiscale delle persone delegate ad operare su detto

conto.

La Struttura é tenuta, al fine di assicurare la piena tracciabilitd dei pagamenti, a ri-

portare il codice CIG e, ove applicabile, tutte le informazioni mandatarie di pertinenza

di eventuali Fondi Europei secondo le indicazioni fornite dalla ASL, su tutta la docu-

mentazione contabile emessa in esecuzione al presente contratto.

La ASL, sulla base dei controlli di cui sopra, provvedera a quantificare I'importo da

conguagliare, anche su fatture relative ai mesi successivi, richiedendo alla Struttura

privata I'emissione della nota di credito e in tal caso sospendendo contestualmente

il pagamento dell'importo contestato.
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La Struttura potra effettuare le eventuali controdeduzioni alla ASL entro 30 giorni dal

ricevimento della richiesta di emissione della nota di credito. In caso contrario, la

contestazione diventa definitiva e la Struttura dovra emettere la nota di credito per

importo contestato.

Qualora la Struttura presenti controdeduzioni, la ASL nel successivo termine di 30

giorni chiudera il procedimento di contestazione accogliendo o respingendo le con-

trodeduzioni. In tale ultimo caso la Struttura ha I'obbligo di emettere la nota di credito

per 'importo richiesto.

Qualora la struttura non produca le note di credito, la ASL procedera ad una decur-

tazione pari all'1% del budget annuale assegnato alla Struttura. In ogni caso, la ASL

procedera unilateralmente allo storno dalla contabilita delle somme contestate in via

definitiva.

Il pagamento delle prestazioni sara effettuato fino al raggiungimento del budget con-

trattualizzato da parte di ogni singola Struttura.

Qualora la ASL non ottemperasse al pagamento nei termini sopra riportati, fatto

salvo quanto sopra indicato in ordine alla regolarita e completezza della documen-

tazione trasmessa dalla struttura, alla stessa é fatto obbligo di corrispondere gli in-

teressi determinati nella misura e con la modalita previste dalla legislazione vigente

al momento della maturazione degli stessi, fermo restando l'obbligo di fatturazione

di detti interessi da parte della Struttura interessata.

L'avvenuto saldo non pregiudica la ripetizione di somme che, sulla base dei controlli

sull'attivita erogata, risultassero non dovute o dovute in parte.

In caso di mancato rispetto del termine previsto per la presentazione della fattura e
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della documentazione da allegarsi, si procedera alla decurtazione pari all’1% del fat-

turato nel periodo di riferimento.

In caso di irregolarita meramente formali si potra procedere alla regolarizzazione

della documentazione, ove consentito.

Articolo 16 - Modifica del contratto

Fermo restando il vincolo stabilito dal budget di spesa, le parti si riservano di ricon-

trattare eventuali modifiche alla tipologia ed al volume delle prestazioni assegnate

sia a seguito della verifica, dopo il primo semestre di attivita, sulla necessita di incre-

mentare o ridurre le prestazioni programmate sia in presenza di significative varia-

zioni nella riorganizzazione dell'offerta da parte delle strutture a gestione diretta e

delle altre strutture pubbliche.

Su richiesta della ASL competente, con apposito atto aggiuntivo al presente con-

tratto ’ARES potra determinare un eventuale somma aggiuntiva derivante dalla ri-

determinazione dei fabbisogni di prestazioni in ciascun livello.

Art. 17 - Durata del contratto

Gli effetti del contratto decorrono dalla stipula contrattuale dal 01/07/2025 al

31/12/2026.

E escluso il rinnovo tacito.

In caso di modifiche legislative e/o regolamentari nazionali e/o regionali, incidenti sul

contenuto del contratto, la ASL chiedera ad ARES di procedere alla modifica ed alla

integrazione unilaterale del presente atto. In tali casi la Struttura ha facolta, entro 30

giorni dall’entrata in vigore della modifica ed integrazione di cui al presente articolo,

di recedere dal contratto dandone formale comunicazione al’ARES alla ASL e all’As-

sessorato dell’'lgiene e Sanita e dell’Assistenza Sociale tramite PEC.
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Art. 18 - Cessione del contratto

La successione nella titolarita del contratto potra avvenire solo a seguito del trasfe-

rimento della titolarita dell'accreditamento istituzionale in capo al cessionario, fermo

restando che lo stesso dovra rispondere nei confronti sia del’ARES che della ASL

degli eventuali debiti non ancora estinti dal cedente alla data del trasferimento.

Art. 19 - Risoluzione del contratto

Il presente contratto si intendera risolto di diritto, secondo la seguente procedura,

qualora intervengano le ipotesi di seguito indicate:

a) gravi e/o ripetuti inadempimenti delle obbligazioni contrattuali oggetto del presente

contratto;

b) gravi e/o ripetute violazioni delle nhorme in materia di sicurezza;

c) grave inadempimento delle obbligazioni contrattuali tali da compromettere la

buona riuscita del servizio;

d) gravi e/o ripetute violazioni degli obblighi assicurativi, previdenziali e relativi al

pagamento delle retribuzioni dei dipendenti impegnati nellesecuzione del servizio;

e) gravi e/o o ripetute violazioni delle norme dettate a tutela dei lavoratori;

f) gravi e/o o ripetute violazioni in relazione all’'obbligo di cui all’art. 6;

La “ripetuta violazione” & da ritenersi sussistente quando sono inviate alla struttura

almeno tre comunicazioni scritte che evidenzino comportamenti riconducibili a cia-

scuna delle fattispecie sopra riportate.

Qualora la ASL rawvisi le condotte sopra indicate, ne fa contestazione scritta alla

Struttura, concedendo termine di 15 (quindici) giorni al medesimo per la produzione

di documentazione e deduzioni scritte a eventuale confutazione, dandone comuni-
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cazione anche ad ARES. La Struttura potra all'uopo avvalersi dell’ausilio e dell'assi-

stenza della propria Associazione di categoria rappresentativa delle strutture private

accreditate. Trascorso tale termine, la ASL valutate le eventuali deduzioni scritte

della Struttura ed eventualmente dell’Associazione interpellata e la relativa docu-

mentazione potra quindi richiedere ad ARES di procedere alla risoluzione del con-

tratto, ovvero, anche tenuto conto delle giustificazioni nonché della entita della vio-

lazione, diffidare la Struttura alla regolarizzazione, assegnando al medesimo un ter-

mine congruo, non superiore comungue a 30 gg, per provvedere. In difetto di adem-

pimento, '’ARES dichiarera risolto il contratto ai sensi dell’art. 1456 c.c.

Articolo 20 - Registrazione e regime fiscale

Il presente contratto, fatti salvi i casi di esenzione, € soggetto all'imposta di bollo, ai

sensi dell'art. 2, parte | del D.P.R. 16.10.1972, n. 642 e ss.mm.ii. ed & soggetto a

registrazione solo in caso d’uso, ai sensi dell’art. 10,della parte seconda della Tariffa

allegata al D.P.R. 26.4.1986, n. 131 e ss.mm.ii..

Le spese di bollo sono a cura e a carico della struttura erogante.

Il pagamento dell’imposta di bollo pud avvenire in maniera virtuale, ai sensi e per gli

effetti dell'art. 15 e seguenti del D.P.R. n. 642/1972 e ss.mm.ii. Le eventuali spese

di registrazione sono a carico della parte che ha interesse a richiedere la medesima

registrazione.

Le prestazioni oggetto del presente contratto sono remunerate sulla base delle tariffe

massime regionali vigenti onnicomprensive anche dell'lVA, se dovuta.

Le attivita, prestazioni e servizi, disciplinati ed organizzati tramite il presente accordo,

che sono rivolti esclusivamente alla tutela della salute dei cittadini ed identificano i

loro comuni scopi istituzionali ai sensi delle disposizioni di cui ai D.Lgs. n. 502/1992
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e ss.mm.ii. e relativi provvedimenti attuativi, sono esenti da IVA ai sensi dell’art. 10,

comma 19, del D.P.R. 26.10.1972, n. 633 e ss.mm.ii.

Copia del contratto sottoscritto dalle parti dovra essere inviato da ARES tramite PEC

alla Struttura, al’ASL di competenza e all’Assessorato dell'lgiene e sanita e dell’As-

sistenza sociale.

Articolo 21. Approvazione clausole

Si approvano espressamente, dopo averle lette ed esaminate, le clausole contenute

nei sottoindicati articoli del presente contratto:

-Articolo 5 - Controlli sul mantenimento dei requisiti autorizzativi e di accreditamento

-Articolo 6 - Trattamento e tutela dei lavoratori

-Articolo 7 - Tipologia e volumi - programmazione e svolgimento delle prestazioni

erogabili

-Articolo 10 - Debito informativo

-Articolo 13 - Superamento del budget di spesa

-Articolo 19 - Risoluzione del contratto

Articolo 22 - Norma di rinvio

Per tutto quanto non espressamente disciplinato dal presente contratto, si rinvia alle

norme di legge e di regolamento in materia sanitaria, amministrativa, civile e penale.

Luogo e data,

Il Direttore generale ARES Il Legale rappresentante della Struttura

Dottor Giuseppe Pintor Gonzague Etienne Marie Dehen

Firmato digitalmente
PINTOR da PINTOR GIUSEPPE

MERE Data: 2025.06.24
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Prestazioni di Cure Domiciliari Asl Cagliari

Denominazione struttura: Medicasa Italia S.p.A.

ALLEGATO Y AL CONTRATTO PER IL BIENNIO 2025/2026

ARES - Azienda regionale della salute
Data: 25/06/2025 13:49:03 RCC/2025/0000124

VOLUMI PRESTAZIONI ACQUISTATE PER ZONA E

IMPORTI

BUDGET DI SPESA

SOGLIA MINIMA PER VOLUMI (Art.

12 al contratto)*

SOGLIA MINIMA PER IMPORTI (Art. 12 al contratto)*

PROFESSIONALITA' ANNUO 2025/2026
Livello di cura Profilo professionale ZONA URBANA ZONA INTERMEDIA ZONA RURALE ZONA URBANA ZONA INTERMEDIA ZONA RURALE T°ta'el:‘2‘l’lzrt° per ZONAURBANA | ZONAINTERMEDIA| ~ ZONA RURALE ZONAURBANA | ZONAINTERMEDIA|  ZONA RURALE

infermiere 19718,31 3308,06 5187,87 350.788,77 € 67.616,80 € 126.791,47 € 1971,83 330,81 518,79 35.078,88 € 6.761,68 € 12.679,15 €

Livello base Prof. riabilitazione 4108,08 689,59 1079,78 107.960,45 € 20.522,16 € 38.515,86 € 917.830 € 410,81 68,96 107,98 10.796,04 € 2.052,22 € 3.851,59 €
0SS 6571,95 1101,87 1727,65 130.913,30€ 25.431,15€ 49.289,94 € 657,20 110,19 172,77 13.091,33 € 2.543,11 € 4,928,99 €

infermiere 101179,21 16969,57 26587,22 1.914.310,60 € 369.088,21 € 691.267,70 € 10117,92 1696,96 2658,72 191.431,06 € 36.908,82 € 69.126,77 €

Livello | Prof. riabilitazione 21078,80 3534,82 5537,88 553.950,78 € 105.196,13 € 197.536,14 € 5.216.651€ 2107,88 353,48 553,79 55.395,08 € 10.519,61 € 19.753,61 €
(O 33725,58 5655,71 8861,59 895.751,52 € 169.558,07 € 319.991,95 € 3372,56 565,57 886,16 89.575,15 € 16.955,81 € 31.999,19 €

infermiere 208281,61 34935,97 54730,70] 4.176.046,31 € 803.876,69 € 1.508.378,00 € 20828,16 3493,60 5473,07 417.604,63 € 80.387,67 € 150.837,80 €

Livello Il Prof. riabilitazione 25503,49 4276,93 6701,29 670.231,75 € 127.281,30 € 239.035,05 € 10.760.234 € 2550,35 427,69 670,13 67.023,18 € 12.728,13 € 23.903,51 €
0SS 63758,73 10694,64 16754,39] 2.109.138,73 € 393.241,82 € 733.004,55 € 6375,87 1069,46 1675,44 210.913,87 € 39.324,18 € 73.300,46 €

infermiere 81694,74 13702,51 21465,55 2.351.174,62 € 443.687,26 € 829.214,08 € 8169,47 1370,25 2146,55 235.117,46 € 44.368,73 € 82.921,41 €

Livello 1l Prof. riabilitazione 6859,84 1151,08 1801,48 180.276,73 € 34.256,13 € 64.258,66 € 5.156.855 € 685,98 115,11 180,15 18.027,67 € 3.425,61 € 6.425,87 €
0SS 17460,08 2928,01 4587,14 577.579,60 € 107.663,02 € 200.687,28 € 1746,01 292,80 458,71 57.757,96 € 10.766,30 € 20.068,73 €

psicologo 3742,85 628,31 984,19 243.060,63 € 44.628,70 € 80.368,57 € 374,28 62,83 98,42 24.306,06 € 4.462,87 € 8.036,86 €

Totale Struttura

22.051.570 € |

L'attivita effettuata deve essere contenuta entro i volumi massimi, calcolati per ciascun livello, in base a quanto previsto dal decreto di accreditamento.

* Si evidenzia infine che dovranno essere rispettati i limiti delle soglie minime pari al 10%, in riferimento a quanto indicato all'art. 12 del contratto.

PINTOR

Firmato digitalmente
da PINTOR GIUSEPPE

Data: 2025.06.24
G I U S E P P E 1;335:25 +02'00'
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Allegato X - Elenco personale

ARES - Azienda regionale della salute
Data: 25/06/2025 13:49:03 RCC/2025/0000124

DENOMINAZIONE STRUTTURA MEDICASA ITALIAS.p.A.
SEDE LEGALE Via Bisceglie, n 66 - Milano (MI) 20152
SEDE OPERATIVA Via Tiziano, n 72 - Cagliari (CA) 09128

* N ORE TIPO DI CONTRATTO DI
CODICE FISCALE COGNOME NOME QUALIFICA SETTIMANA |MANSIONE INCARICO SPECIALIZZAZIONE LAVORO NOTE

LI
TRZSVB60M41D969P TRAZZI SILVIA BIANCA ELIAMEDICO CHIRUR 20|DIRETTORE SANITARIO MEDICO CHIRURGO [DIPENDENTE
BTAJSC93D61F0610 ABATE JESSICA MARIA 0SS 38|0SS LIBERO PROFESIONISTA
CCRCHR96C50H501F ACCARDO CHIARA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
CHMRCL88A6472129Y ACHIM RALUCA ELENA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
CSNNRD74C4821291 ACSINTE ANISORA |DIONITA 0SS 38|0SS CO.CO.COo.
CRCSVM79S56Z605W ACURIO ACURIO SILVIA MARGOTH |OSS 38|0SS LIBERO PROFESIONISTA
DRGGPP99H02A176H ADRAGNA GIUSEPPE INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
FFTLRA72D52G273I AFFATIGATO LAURA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
LLACRI72D30F839I AIELLO CIRO 0SS 38|0SS LIBERO PROFESIONISTA
SSADNL59H59H501U AIOSSA DANIELA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
LFRTTI70E49Z129B AL FIRI TITA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
LBQLLS81E237611T ALBUQUERQUE LUIS ALESSANDRO|OSS 38|0SS C0.co.co.
LLANRC84C10L120F ALLA ENRICO INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
MBRLRD99H17L182 AMBROSINI LEONARDO INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
NCNVTI85M56C286V ANCONA VITA 0SS 38|0SS LIBERO PROFESIONISTA
NDRLCU76M11A462Z ANDREUCCI LUCA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
NDRLBV64R54Z2140E ANDRIES LIUBOVI INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
NGLNLC74S69H282E ANGELETTI ANGELICA 0SS 38|0SS Co.co.co.
NGLMRMOOP66D423E ANGILERI MIRIAM INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
NGNLNE94E51B354M ANGIONI ELENA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
NGSRFL90S46B354X ANGIUS RAFFAELLA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
NNNDNL77P13D662V ANNUNZIATA DANIELE INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
NSLNSL73B65L968S ANSALDI ANNA SILVIA FISIOTERAPISTA 30|FISIOTERAPISTA DIPENDENTE
NTNMHL93P43E472G ANTONELLI MICHELA 0SS 38|0SS Co.co.co.
RDTGDN78L12H501C ARDITI GIORDANO INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
RNAFRC94M50C351W ARENA FEDERICA 0SS 38|0SS Co.co.co.
RRSDNL69D65B354N ARRUS DANIELA FISIOTERAPISTA 38|FISIOTERAPISTA DIPENDENTE
TZNTZN87M59B354Y ATZENI TIZIANA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
TZRGPP69A28B354) ATZORI GIUSEPPE FISIOTERAPISTA 38|FISIOTERAPISTA DIPENDENTE
TZRMSS75A54B354S ATZORI MARIA ASSUNTA [COORDINATOREH 38|COORDINATORE AMMINISTRATIVO DIPENDENTE
VRMSBL685582129Z AVRAM ISABELA INFERMIERE 38|INFERMIERE DIPENDENTE
VRMNDR75M26Z140N AVRAMOV ANDREI INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
VVCDRA90E30F061P AVVOCATO DARIO INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
BCANPR81E13Z129R BACIU I0AN CIPRIAN INFERMIERE 38|INFERMIERE DIPENDENTE
BDADTR79T09Z2129R BADEA DUMITRU DANIEL |INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
BDALML80H64Z129N BADEA OLGA MELANIA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
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BCCRRT86T02C858K BAIOCCHI ROBERTO INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
BLSNSR78M537129M BALOSIN ANISOARA INFERMIERE 38|INFERMIERE DIPENDENTE
BRGRKE87T511452X BARAGONE ERIKA FISIOTERAPISTA 30|FISIOTERAPISTA DIPENDENTE
BRNSRA90C63H501S BARANI SARA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
BRBCML77R55C351I BARBAGALLO CARMELINA 0SS 38|0SS C0.C0.CO.
BRBGTN8OHO6F839T BARBATO GAETANO 0SS 38]|0SS C0.C0.CO.
BRBLNM79D50Z2129R BARBU LILIANA MAGDALE[INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
BRRRLL70D59B354Z BARRACO ROSSELLA FISIOTERAPISTA 38|FISIOTERAPISTA DIPENDENTE
BSCMRC81C01E281) BASCIU MARCO INFERMIERE 38|INFERMIERE DIPENDENTE
BSTLSS81MO07H501S BASTIANELLI ALESSIO INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
BLLMTN88T60H501S BELLEZZA MARTINA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
BLTFRC97E70D423C BELTRANO FEDERICA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
BNCRCE92B51G596L BENCIVENGA ERICA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
BNDGLI96C64L120V BENEDETTI GIULIA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
BNTLND90D427129Q BENTAN ALEXANDRA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
BCCMNT96A43H501N BOCCANERA MARIA ANTONELL{OSS 38]|0SS LIBERO PROFESIONISTA
BNCNDR82CO6E958P BONACCI ANDREA FISIOTERAPISTA 38|FISIOTERAPISTA LIBERO PROFESIONISTA
BNFMNL76C68H501M BONFANTE EMANUELA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
BNGVSS93C44H501L BONGIORNO VANESSA 0SS 38]|0SS LIBERO PROFESIONISTA
BRRLRI91H46F839C BORRELLI ILARIA 0SS 38|0SS C0.CO0.CO.
BRSLDN69R68H501H BRUSCHI LOREDANA 0SS 38]|0SS C0.CO0.CO.
BRGGPP88P61C351C BURGIO GIUSEPPINA 0SS 38|0SS C0.C0.CO.
BRGNBG97B097129S BURGUSI IONUT BOGDAN [INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
BRZMRT94C58E472C BURZACCHINI MARTA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
BSCSVTO1R26F061F BUSCEMI SALVATORE INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
BSURRT85E11F979K BUSIA ROBERTO FISIOTERAPISTA 38|FISIOTERAPISTA LIBERO PROFESIONISTA
BSNDVD90S14B354P BUSONERA DAVIDE FISIOTERAPISTA 38|FISIOTERAPISTA LIBERO PROFESIONISTA
BTRMNL87MO02A176L BUTERA EMANUELE INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
BZTRRT86A097129W BUZATU ROBERT MIHAI INFERMIERE 38|INFERMIERE DIPENDENTE
CBDRRT93E41B354M CABIDDU ROBERTA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
CBTCHR90R42B354M CABITZA CHIARA INFERMIERE 38|INFERMIERE DIPENDENTE
CCCLCA99A53H501N CACCIA ALICE INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
CCRRMP60C547611K CACERES SIHUAS ROCIO AMPARO [OSS 38]|0SS LIBERO PROFESIONISTA
CDDVLR84M44B354D CADDEO VALERIA INFERMIERE 30|{INFERMIERE DIPENDENTE
CLVSVN71H43B990P CALVANESE SILVANA 0SS 38|0SS C0.CO0.CO.
CLVLNU83C59H501U CALVARESI LUNA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
CLVGPR83D20G273F CALVARUSO GASPARE 0SS 38|0SS LIBERO PROFESIONISTA
CLVLBT87M50D810A CALVETTI ELISABETTA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
CMPMRZ79P66H501F CAMPAGNA MAURIZIA 0SS 38|0SS LIBERO PROFESIONISTA
CMPMNC67T65H5017 CAMPAGNA MONICA 0SS 38|0SS DIPENDENTE
CMPMRT79A68B354D CAMPAGNOLO MARTA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
CMPRRT90D41B3540 CAMPUS ROBERTA INFERMIERE 30|{INFERMIERE DIPENDENTE
CNNMRS68E44B354N CANNATA MARIA ROSARIA [FISIOTERAPISTA 38|FISIOTERAPISTA DIPENDENTE
CNZLEO91D28A176R CANZONERI LEO INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
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CPTLNC74B677129D CAPITANEANU LILIANA COCA 0SS 38|0SS C0.C0.CO.
CRNGLD68D66G964S CARANDENTE GESUALDA 0SS 38|0SS C0.C0.CO.
CRDVNT89B46E017D CARDI' VALENTINA 0SS 38|0SS C0.C0.CO.
CRDNGL62M24B354G CAREDDA ANGELO FISIOTERAPISTA 38|FISIOTERAPISTA LIBERO PROFESIONISTA
CRLLSS75C51H501P CARLESCHI ALESSIA PSICOLOGO 38|PSICOLOGO LIBERO PROFESIONISTA
CRMJNS84M677504Q CARMONA CRUZ JENNISEY  |OSS 38]|0SS LIBERO PROFESIONISTA
CRRCLD73A69C773Q CARRU CLAUDIA 0SS 38|0SS C0.C0.CO.
CRTDNL88A41B354U CARTA DANIELA INFERMIERE 38|INFERMIERE DIPENDENTE
CRSVCN93M29A176E CARUSO VINCENZO INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
CSGCRN61S43H501Q CASAGRANDE CATERINA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
CSLTRSO0H61D8437 CASALE TERESA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
CSTVLR785691166Q CASTI VALERIA INFERMIERE 25|INFERMIERE DIPENDENTE
CLAFNC73L65G702L CAULI FRANCESCA FISIOTERAPISTA 38|FISIOTERAPISTA DIPENDENTE
CLBDND92L647100G CELIBASHI DENADA FISIOTERAPISTA 30|FISIOTERAPISTA DIPENDENTE
CLLSST79D11H501T CELLINI SEBASTIANO INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
CNSFLL72A55L182] CENSI FIORELLA INFERMIERE 38|INFERMIERE DIPENDENTE
CPEDJN95R647100L CEPA DAJANA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
CSRLND73P42A462N CESARONI IOLANDA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
CHVMCD595547604) CHAVARRO ROJAS M[CHAVARRO ROJAS[INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
CHRSDR80L49F839C CHIARO SANDRA 0SS 38|0SS C0.CO0.CO.
CHNCMN89L6571291 CHINDRIS COSMINA MARIA |INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
CHRGRL87MO08A176A CHIRCHIRILLO GABRIELE 0SS 38]|0SS LIBERO PROFESIONISTA
CHRGRL68B477129H CHIRILA GABRIELA LILIANA|INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
CHTNTL74T66Z140U CHITANU NATALIA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
CHVMRY65M457138M CHVARTATSKA MARIYA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
CBNRLA87D467140Z CIOBANU AURELIA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
CFFFND785411845) CIOFFI FIORINDA 0SS 38]|0SS LIBERO PROFESIONISTA
CTLMRO75C03H501M CIOTOLA OMAR 0SS 38]|0SS LIBERO PROFESIONISTA
CPRGCR85A127611Y CIPRIANI MENA GIANCARLO 0SS 38]|0SS C0.C0.CO.
CRLCRL70T27F839P CIRILLO CARLO INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
CTTRCR93T05L120M CITTARELLI RICCARDO INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
CBTNRX81S677129L CIUBOTARIU IONELA ROXANA [INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
CCCNCL69P04B745I COCCO NICOLA FISIOTERAPISTA 35|FISIOTERAPISTA DIPENDENTE
CCCLSS80L10B354W COCCO ALESSIO LOGOPEDISTA 38|LOGOPEDISTA LIBERO PROFESIONISTA
CCMFNC92H09H926C COCOMAZZI FRANCESCO INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
CGNNDR97B22B354V COGONI ANDREA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
CSOLSN67E47I580W COIS ALESSANDRA FISIOTERAPISTA 35|FISIOTERAPISTA DIPENDENTE
CLORNN83C41H501Y COLA ARIANNA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
CLSLCU61D57D390Z COLASANTO LUCIA 0SS 38|0SS LIBERO PROFESIONISTA
CLMGRN95P65D423A COLOMBA GIUSIRENE 0SS 38|0SS LIBERO PROFESIONISTA
CMNMRN68T417129D COMAN MARIANA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
CNCRNN59C62B354D CONCAS ROSANNA FISIOTERAPISTA 38|FISIOTERAPISTA DIPENDENTE
CNGFRZ68E20E281T CONGIU FABRIZIO FISIOTERAPISTA 38|FISIOTERAPISTA DIPENDENTE
CNGTZN70S59M016Q CONGIU TIZIANA INFERMIERE 38| COORDINATORE INFERMIERISTICO  |MASTER IN COORDI|DIPENDENTE
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CNGBBR84E41E234E CONGIU BARBARA INFERMIERE 38|INFERMIERE DIPENDENTE
CNTMLN66T60E290S CONTU MILENA FISIOTERAPISTA 20|FISIOTERAPISTA DIPENDENTE
CNTMHL86E21B354A CONTU MICHELE INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
CNTMRK97R49B354P CONTU MARIKA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
CRDNDR91L18B354E CORDA ANDREA FISIOTERAPISTA 38|FISIOTERAPISTA LIBERO PROFESIONISTA
CRNNGL61C52B354E CORONA ANGELA FISIOTERAPISTA 38|FISIOTERAPISTA DIPENDENTE
CSSDNL87P07E004Z COSSU DANIEL FISIOTERAPISTA 38|FISIOTERAPISTA LIBERO PROFESIONISTA
CSTMRN75H427129K COSTACHE MARIANA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
CSTFNC89H15G348D COSTANTINO FRANCESCO INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
CRSTRS93M57F839) CRISTIANO TERESA 0SS 38|0SS C0.CO0.CO.
CRSMSB95A62D843A CRISTOFARI MARIA ISABELLA [INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
CRCGNN83M53H5011 CROCE GIOVANNA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
CRSMTN93H54H501S CROSTA MARTINA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
CRTGNN78L11A962H CROTTI GIOVANNI 0SS 38]|0SS DIPENDENTE
CRSCMN77B597129) CRUSNINSCHI CARMEN INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
CCCRRT67L67B354X CUCCU ROBERTA FISIOTERAPISTA 25|FISIOTERAPISTA DIPENDENTE
CZCNGL69E5571407 CUZUIOC ANGELA 0SS 38]|0SS LIBERO PROFESIONISTA
DCNGNN99C27D708F D'ACUNTO GIOVANNI INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
DTTVNC89H58G315X D'AIETTI VERONICA CECILIA|OSS 38]|0SS LIBERO PROFESIONISTA
DPNCRN70H461293R D'APONTE CATERINA 0SS 38|0SS C0.CO0.CO.
DQLSLV84A58H501I D'AQUILIO SILVIA 0SS 38]|0SS LIBERO PROFESIONISTA
DRRMRS75566B925G D'ERRICO MARIAROSARIA  [OSS 38|0SS C0.C0.CO.
DRNFNC70R19G964E D'ORIANO FRANCESCO 0SS 38]|0SS C0.C0.CO.
DRSFBL70D57F839Q D'ORSI FABIOLA 0SS 38|0SS C0.CO0.CO.
DNCLDN75B637129) DANCI LOREDANA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
DRARRT96P48A1760 DARA ROBERTA MARIA [INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
DRZMRS91M52A024R DARZILLO MARIA ROSARIA [OSS 38]|0SS C0.C0.CO.
DCRLCU63D52G125F DE CRISTOFARO LUCIA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
DFLSRA81D67H501I1 DE FILIPPIS SARA 0SS 38]|0SS C0.C0.CO.
DLELCN66R50C773U DE LEO LUCIANA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
DLCMCL76L44F839) DE LUCA IMMACOLATA 0SS 38]|0SS C0.C0.CO.
DMRRNI97E597138A DE MARCO IRINA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
DDDSMN93R43E336I DEIDDA SIMONA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
DLPFMN76A54E224L DEL PRETE FILOMENA 0SS 38|0SS C0.CO0.CO.
DLLKVN98A20A564M DELL'ORZO KEVIN INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
DLLFBA83L29F839U DELLA ROSSA FABIO 0SS 38|0SS C0.CO0.CO.
DMMNGL79B0O5E532K DEMMA ANGELO INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
DNTLSN92519B354T DENOTTI ALESSANDRO ERM|INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
DNTGPP93B05B354N DENOTTI GIUSEPPE INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
DPTBTE74A637127E DEPTA BEATA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
DRENNT81R64H501S DERIU ANTONIETTA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
DRVNRC82L01Z100E DERVISHI NDRICIM INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
DSSSRA90L45B354X DESS!' SARA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
DCSMGR64B52A617X DI COSTANZO MARIA GRAZIA 0SS 38|0SS C0.CO0.CO.
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DGTMRC92M15E791E DI GAETANO MARCO INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
DGRRSI94H65E4720 DI GIROLAMO IRIS INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
DMRGNG87A127133X DI MARCO GAETANO GIUSEPHOSS 38|0SS C0.C0.CO.
DMIMGR87P58Z603A DI MEO MARGARITA DEL R[INFERMIERE 38|INFERMIERE C0.C0.CO.
DRSDGI76E08H501D DI RUSSO DIEGO FISIOTERAPISTA 38|FISIOTERAPISTA LIBERO PROFESIONISTA
DVIMRA72A49F839E DI VAIA MARIA 0SS 38]|0SS C0.C0.CO.
DVRMGR8O0L51F799E DI VIRGILIO MARIA GRAZIA 0SS 38|0SS C0.C0.CO.
DTTSVT67M11B385B DITTA SALVATORE INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
DJTRTT89D597306G DJITHEU ARLETTE MICHELE|OSS 38|0SS LIBERO PROFESIONISTA
DNCSNC73L627129S DONCEA SIMONA CLEOPATIINFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
DNGLSS95R467306U DONGMO KENFACK LARISSA [INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
DROGNN65569B354Z DORE GIOVANNA ANAT(FISIOTERAPISTA 30|FISIOTERAPISTA DIPENDENTE
DRNNNN96H51H700I DORONZO ANTONINA 0SS 38]|0SS LIBERO PROFESIONISTA
DVLLNE59H60Z129F DOVLEAG ELENA 0SS 38]|0SS DIPENDENTE
DMTMNG74M017129C DUMITRA MARIAN EUGEN [INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
SPNCLB75H517605V ESPINOZA CAROL BEHTSABET|INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
SPSRSR70D62F839M ESPOSITO ROSARIA 0SS 38]|0SS C0.CO0.CO.
SSNZNB96D697335X ESSIEN EZINNE BELLA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
TRNNDA94P42G273D ETERNO NADIA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
FDDMHL92R45B354D FAEDDA MICHELA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
FLASFN94M23L120F FAIOLA STEFANO INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
FLCCRN82L61E974U FALCO CATERINA TIZIANA OSS 38]|0SS LIBERO PROFESIONISTA
FRNMRA74M68L049P FARINOLA MARIA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
FRRLNR82D53B354S FARRIS ELEONORA INFERMIERE 38|INFERMIERE DIPENDENTE
FTNSRN89M687352W FATNASSI SABRINE |FATNASSI SABRINHINFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
FLCGRG87D64H501N FELICI GIORGIA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
FRNMCL72P11B354T FERINO MARCELLO FISIOTERAPISTA 30|FISIOTERAPISTA DIPENDENTE
FRRMLN96A45L120W FERRARI MARIA ELENA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
FRRMSM81A027112B FERRENTINO MASSIMILIANO  [INFERMIERE 38|INFERMIERE DIPENDENTE
FLRGNN73L47F839I FLORIO GIOVANNA 0SS 38|0SS C0.CO0.CO.
FSOGNZ71L26B354Y FOIS IGNAZIO FISIOTERAPISTA 38|FISIOTERAPISTA DIPENDENTE
FNNMLT62M50E425U FONNESU MARIA LETIZIA FISIOTERAPISTA 38|FISIOTERAPISTA DIPENDENTE
FNTGNN63E64E974G FONTANA GIOVANNA MARIA 0SS 38]|0SS LIBERO PROFESIONISTA
FRSGDI92P48H501C FRASCA GAIDA INFERMIERE 38|INFERMIERE DIPENDENTE
FRTFBA63E22B354B FRATTA FABIO FISIOTERAPISTA 38|FISIOTERAPISTA DIPENDENTE
FRLGRL91R28H501A FROLLANO GABRIELE INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
FNDMRM83T56G273Q FUNDARO' MYRIAM 0SS 38|0SS LIBERO PROFESIONISTA
GBRGLI91E56B354L GABRIELLINI GIULIA INFERMIERE 38|INFERMIERE DIPENDENTE
GDDNDR87C01L319D GADDA ANDREA FISIOTERAPISTA 30|FISIOTERAPISTA DIPENDENTE
GSAMCL89R46B354) GAIAS MICAELA INFERMIERE 38|INFERMIERE DIPENDENTE
GLNFMN78A5219071 GALANTUCCI FILOMENA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
GNDMML87542D4230 GANDOLFO MARIA MELANIA [OSS 38|0SS LIBERO PROFESIONISTA
GNVVSL665097140K GANEV VASILE INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
GRAMHL94L04B354D GARAU MICHELE INFERMIERE 38|INFERMIERE DIPENDENTE
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GRACST69MA45B745E GARAU CRISTINA AMMINISTRATI 38| AMMINISTRATIVO DIPENDENTE
GRGMRT84HO8F839L GARGIULO UMBERTO 0SS 38|0SS C0.C0.CO.
GNTNRG93DO05A176F GENTILE ANDREA GIORGIO |INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
GHRLVR66D467129H GHERGUT ELVIRA  [ELVIRA 0SS 38|0SS DIPENDENTE
GHLLND92H477129N GHIULA ALEXANDRA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
GCLMNL89B23B780Y GIACALONE EMMANUEL 0SS 38]|0SS LIBERO PROFESIONISTA
GNQFBA77M05D423L GIANQUINTO FABIO 0SS 38|0SS LIBERO PROFESIONISTA
GRDMTN99D46C773L GIORDANO MARTINA INFERMIERE 38|INFERMIERE DIPENDENTE
GGODNT84516Z129R GOGA DANUT 0SS 38|0SS LIBERO PROFESIONISTA
GRMSVN78P63D423X GRAMMATICO SILVANA 0SS 38|0SS LIBERO PROFESIONISTA
GRTVLR71C61G482P GRATTERI VALERIA FISIOTERAPISTA 38|FISIOTERAPISTA LIBERO PROFESIONISTA
GRLSRG93R28A176N GRILLO SERGIO INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
HMISPR75B602100L HIMA SHPRESA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
HDRMLD93C682129T HODOR MIHAELA DANA [INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
HXHJND86L46Z100H HOXHA JONIDA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
HYSSKL83C0321000 HYSAJ SOKOL INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
NDLCCT58A687114F IANDOLO CONCETTA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
NNZFNC69H67CA96A IANNAZZO FRANCESCA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
NCCMRZ90HO5D662H IANNUCCI MAURIZIO INFERMIERE 38|INFERMIERE C0.CO0.CO.
LIICST71C417129) ILIE CRISTINA ADICA |INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
VNSRMN88L062138U IVANSKYY ROMAN INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
Z71PQL76D70F839D 1220 PASQUALINA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
JNCTHM83D267100D JANCE THIMI INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
JJINCR80R477129Y JUIE ANCA CORINA INFERMIERE 38|INFERMIERE DIPENDENTE
JGRRDC58A4471290 JUGARU RODICA 0SS 38]|0SS C0.CO0.CO.
KLYKSN671L507138V KALYTA OKSANA 0SS 38|0SS DIPENDENTE
KMNCHR78D657322E KAMANDE CATHERINE NJERI |INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
KRLKYS94S06H501R KARLUK KRYSTIAN INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
KDINNG79D577306) KIODI NDENGUE 0SS 38]|0SS LIBERO PROFESIONISTA
KKHSKN75L557209B KOKU HANNADIGE |SUREKA ANURA SHINFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
KMNRHL96P697353Y KOMUNTALE RACHEAL INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
LSLDNS70M43H501D LA SALA DENISE INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
LBNMRT69P67B354G LABIENI MARIA RITA FISIOTERAPISTA 25|FISIOTERAPISTA DIPENDENTE
LZZFMN67C56B990L LAEZZA FILOMENA 0SS 38|0SS C0.CO0.CO.
LAILRA75B66B354D LAI LAURA FISIOTERAPISTA 38|FISIOTERAPISTA LIBERO PROFESIONISTA
LAILSM90C02B354H LAl ALESSIO MIRKO  |FISIOTERAPISTA 38|FISIOTERAPISTA DIPENDENTE
LAIMRN72E06G445B LAI MARIANO FISIOTERAPISTA 25|FISIOTERAPISTA DIPENDENTE
LMPGPP92H26H700V LAMPASONA GIUSEPPE INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
LMPMDN73567D790G LAMPITELLI MARIA DONATA [OSS 38|0SS C0.CO0.CO.
LDTLNE70C672129T LAUDAT ELENA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
LDDSNL69D47B354H LEDDA SERENELLA FISIOTERAPISTA 33|FISIOTERAPISTA DIPENDENTE
LNTGTAG66L55E974F LENTINI AGATA 0SS 38|0SS LIBERO PROFESIONISTA
LNTCST90M69D423V LENTINI CRISTINA 0SS 38]|0SS LIBERO PROFESIONISTA
LNEGPP82E02C351V LEONE GIUSEPPE 0SS 38|0SS C0.CO0.CO.
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LNELCU89E18B354L LEONE LUCA AMMINISTRATI 33|AMMINISTRATIVO DIPENDENTE
LBDNGL76P592129V LIBIDOV ANGELA 0SS 38|0SS LIBERO PROFESIONISTA
LTTMHL71MA45H501U LITTA MICHELA MICHELA 0SS 38|0SS LIBERO PROFESIONISTA
LVLDRN64L41H501W LIVOLI DORIANA 0SS 38|0SS DIPENDENTE
LMNMVR87E65D423U LO MONACO MARIA VERONICA [OSS 38|0SS LIBERO PROFESIONISTA
LPRRRT81R65B354K LO PORTO ROBERTA INFERMIERE 38|INFERMIERE DIPENDENTE
LFOLCU95B54F376A LOFU LUCIA PSICOLOGO 38|PSICOLOGO LIBERO PROFESIONISTA
LOICLD72P43B354X LOI CLAUDIA FISIOTERAPISTA 38|FISIOTERAPISTA LIBERO PROFESIONISTA
LMBLRD91C25A176Y LOMBARDO LEONARDO INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
LNGCHR86H62A123A LONGO CHIARA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
LYSNNI63L5671380 LYASHENKO INNA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
MGGSNM90S50C351M MAGGIORE SIMONA MARIA |OSS 38|0SS C0.CO0.CO.
MSABBR95D64A091J MAIESE BARBARA PSICOLOGO 38|PSICOLOGO LIBERO PROFESIONISTA
MNAVNC9O0P677322F MAINA VERONICAH MUM|INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
MRNLCA98T63D423S MAIORANA ALICE INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
MLACVN75T247140C MALAI OCTAVIAN INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
MLARSA79R417140X MALAI RAISA 0SS 38]|0SS LIBERO PROFESIONISTA
MNYJMY77E03Z222B MANAYAMPILLY GEORGE JIMMY  |INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
MNDGLN62R527140W MANDRILA GALINA 0SS 38]|0SS DIPENDENTE
MNGJIT80L217222B MANGAT JAGJEET SINGH  [OSS 38]|0SS LIBERO PROFESIONISTA
MNGSMN96T47A341M MANGIAPELO SIMONA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
MNGLMR69D51F061K MANGIARACINA ELENA MARIA 0SS 38]|0SS LIBERO PROFESIONISTA
MNNCRN69B60H501V MANNARELLI CATERINA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
MNSGPP71C25G273A MANSUETO GIUSEPPE INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
MNSLCU88A29G535) MANSUTTI LUCA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
MNZGPP78D68F839B MANZONI GIUSEPPINA 0SS 38|0SS C0.CO0.CO.
MRCCRN90OP69L025L MARCANGELI CATERINA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
MRGNOA76D567129Q MARGEAN OANA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
MRGVTIOOL20F061) MARGIOTTA VITO INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
MRNFRN69D687129D MARINESCU FLORINA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
MRNGGM81T157129C MARINESCU GEORGE MADALIN|INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
MRNMTNOOE56F061G MARINO MARTINA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
MRLDVDS7T26G273) MARLETTA DAVIDE INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
MRTFNC69S60L331K MARTINES FRANCESCA 0SS 38|0SS LIBERO PROFESIONISTA
MRTMRK00C69D423D MARTINES MARIKA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
MRTRNI97L52D423B MARTINES IRENE 0SS 38|0SS LIBERO PROFESIONISTA
MTTGRG83M53B354P MATTA GIORGIA INFERMIERE 38|INFERMIERE DIPENDENTE
MRNCLN92B62B354A MAURANDI CAROLINA FISIOTERAPISTA 38|FISIOTERAPISTA DIPENDENTE
MZZLRD63M11L331Q MAZZARELLA LEONARDO INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
MLSFNC70M16B745Y MELIS FRANCO FISIOTERAPISTA 38|FISIOTERAPISTA LIBERO PROFESIONISTA
MLSCLT92T50B354B MELIS CARLOTTA LOGOPEDISTA 38|LOGOPEDISTA LIBERO PROFESIONISTA
MLNGLC90T15B354C MELONI GIANLUCA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
MNDLDN86C49H5010 MENDOLA LOREDANA 0SS 38]|0SS C0.C0.CO.
MNDMRN78T437306M MENDOMO YAB AIMEE FRANC|INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
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MRLNDN86C50Z2129A MERLUSCA I0OANA ADINA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
MRLMHL611L627129C MERLUSCA MIHAELA 0SS 38|0SS LIBERO PROFESIONISTA
MSHMMMS82E68Z306P MESHI MOKOM MUNDI [INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
MSSLRDOOM26A176Y MESSANA LEONARDO INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
MSSMRC95M58D423D MESSINA MARICA 0SS 38|0SS LIBERO PROFESIONISTA
MSSSLV76A591690S MESSINA SILVIA 0SS 38]|0SS LIBERO PROFESIONISTA
MCRSFO99R62A475V MICARELLI SOFIA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
MCLNNN74E02E014Q MICELI ANTONINO 0SS 38]|0SS C0.CO0.CO.
MHLMRN57M017129S MIHALCEA MARIN 0SS 38|0SS DIPENDENTE
MLILRA79C64B354F MILIA LAURA INFERMIERE 38|INFERMIERE DIPENDENTE
MLNNNNO1LO6E974B MILONE ANTONINO 0SS 38]|0SS LIBERO PROFESIONISTA
MRBMHL99P50G698H MIRABELLA MICHELA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
MDCDGI94L01C351R MODICA DIEGO 0SS 38]|0SS C0.CO0.CO.
MLRMRA85B60G795D MOLARO MARIA 0SS 38|0SS C0.CO0.CO.
MLDMRA84D417129I MOLDANCIUC MARIA 0SS 38]|0SS C0.CO0.CO.
MNTGRB94A60C351D MONTALTO GIULIA ROBERTA |0OSS 38|0SS C0.CO0.CO.
MRGDNL55L44H501) MORGANTI DANIELA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
MSCRCR76R24G482U MOSCA RICCARDO 0SS 38|0SS C0.CO0.COo.
MCLFDL94M18B354C MUCELLI FEDELE INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
MLGBMM56T712222W MULAGURI ANTHAIAH BALAM|INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
MRUSFN89R12G113V MURA STEFANO FISIOTERAPISTA 38|FISIOTERAPISTA LIBERO PROFESIONISTA
MRGRRT94E02E441U MURGIA ROBERTO INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
MRNRRT79R26H5010 MURINO ROBERTO INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
MSTRLA89E597129A MUSAT AURELIA FISIOTERAPISTA 38|FISIOTERAPISTA LIBERO PROFESIONISTA
MSMGNN92B11A841K MUSUMECI GIOVANNI 0SS 38]|0SS LIBERO PROFESIONISTA
MSMLFA93S27A841A MUSUMECI ALFIO 0SS 38|0SS C0.CO0.CO.
MWNMYR84R417322F MWANGI MARY RUGURU  [INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
NCCNNL89E601234K NACCA ANTONELLA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
NSTNNL70R02B354S NASTASI ANTONELLO FISIOTERAPISTA 38|FISIOTERAPISTA DIPENDENTE
NTLMRC90P18B354B NATALINI MARCO INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
NDGJNM80L287322G NDUGIRE JOHN MWANGI [OSS 38]|0SS C0.C0.CO.
NGRLRA99R65B963P NEGRO LAURA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
NCITCT83P647129Q NICA TINCUTA ANDRA [INFERMIERE 38|INFERMIERE DIPENDENTE
NKWBND59E657305P NIKWIGIZE BERNADETTE INFERMIERE 38|INFERMIERE DIPENDENTE
NNHMYS64D5276117 NINAHUAMAN CRUZ CRUZ MERY SOLED OSS 38|0SS DIPENDENTE
NFOLRI96H49L120Q NOFI ILARIA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
NNNGLC67S25I182F NONNIS GIANLUCA FISIOTERAPISTA 38|FISIOTERAPISTA DIPENDENTE
NCCDNL75M22H501Y NUCCITELLI DANIELE INFERMIERE 38|INFERMIERE DIPENDENTE
NCOLLN81E607129P OANCEA ELENA ALINA 0SS 38|0SS LIBERO PROFESIONISTA
BROYLC89E627313Q OBROU OYEWOLE CHABEKE 0SS 38|0SS DIPENDENTE
CDRMLN66S2776111 OCEDA ARTETA MIGUEL A|INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
GROSTL76M557140T OGOR SVETLANA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
LLOGRG50S21B354R OLLA GIORGIO INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
RLNPLA72A20G273C ORLANDO PAOLO INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
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RTSLSS97B611754X ORTISI ALESSIA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
WNOSNG76A657306Y OWONA SOLANGE 0SS 38|0SS LIBERO PROFESIONISTA
PCTLFR88A24E507D PACETTA LUIGI FRANCESCO [INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
PDRLND86A06Z129H PADURARU ALEXANDRU LIVIU |INFERMIERE 38|INFERMIERE DIPENDENTE
PDRLLR81E527129D PADURARU ALICE LAURA INFERMIERE 38|INFERMIERE DIPENDENTE
PGNLNE72H697133G PAGANO ELENA 0SS 38]|0SS C0.C0.CO.
PLADNL66H49B354E PALA DANIELA FISIOTERAPISTA 26|FISIOTERAPISTA DIPENDENTE
PLZPRZ61T521L120) PALAZZI PATRIZIA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
PLMMTT86P08L120I PALMACCI MATTEO 0SS 38|0SS C0.C0.CO.
PLMMCR77R42H394) PALMIERI MARIA CRISTINA [OSS 38|0SS C0.CO0.CO.
PNTMSM67P30H501L PANETTA MASSIMO 0SS 38]|0SS LIBERO PROFESIONISTA
PNCNTN76M10F8P9I PANICO ANTONIO 0SS 38|0SS C0.CO0.CO.
PNNBBR77D42L120E PANNOZZO BARBARA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
PLCFNC89R44H282Q PAOLUCCI FRANCESCA VEROIINFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
PPRMLR63R66B745L PAPARELLI MARIA LAURA FISIOTERAPISTA 38|FISIOTERAPISTA MASTER IN COORDI|DIPENDENTE
PRSDNS96C46L120I PARISELLA DENISE INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
PRRRCR99S16C2867 PARRINELLO RICCARDO INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
PSCSNT88E56E791N PASCARELLA ASSUNTA 0SS 38]|0SS LIBERO PROFESIONISTA
PSCNGL67A4371407 PASCARU ANGELA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
PSSFNC93P26F061M PASSALACQUA FRANCESCO INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
PTRTMR71T682129H PATRAUTANU TAMARA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
PTRMNC93L667129F PATRAUTANU EMIMA ANCUTA [INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
PTTRCR90PO8A028K PATTI RICCARDO 0SS 38]|0SS C0.C0.CO.
PLLSFN91B24D612P PELLECCHIA STEFANO INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
PLLSLV83S51H501Q PELLEGRINO SILVIA FISIOTERAPISTA 38|FISIOTERAPISTA LIBERO PROFESIONISTA
PLLLSS99D46E974A PELLEGRINO ALESSIA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
PLSLGU64A13F839S PELUSO LUIGI INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
PNNSVN79D46B114K PENNACCHINI SILVANA 0SS 38]|0SS LIBERO PROFESIONISTA
PNNRNI68L43E017M PENNISI IRENE 0SS 38]|0SS C0.C0.CO.
PRRMHL95D16220VC PERERA MAHAMALAGE AS{OSS 38|0SS C0.CO0.CO.
PRZJNF82C46D548F PEROZZO JENNIFER FISIOTERAPISTA 38|FISIOTERAPISTA LIBERO PROFESIONISTA
PRRFNC83B27B3540 PERRA FRANCESCO INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
PSELEI96A18B354Y PES ELIA FISIOTERAPISTA 38|FISIOTERAPISTA LIBERO PROFESIONISTA
PTRMNL90T11H5017 PETRACCI MANUEL INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
PTRCMN61P537129M PETRI CARMEN STELA  |OSS 38|0SS LIBERO PROFESIONISTA
PTRNLY76R517138Y PETRIVSKA NATALIYA 0SS 38|0SS C0.CO0.CO.
PZZFMN76P53B963E PEZZELLA FILOMENA 0SS 38|0SS C0.CO0.CO.
PZZSRA95A42D708W PIAZZA SARA PIAZZA SARA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
PCCNTN62HO7A176T PICCICHE ANTONIO INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
PCCGMP59D24E974A PICCIONE GIACOMO PAOLO |INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
PCCRCE92H66B354P PICCIONI ERICA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
PCCGPP86E23E9740 PICCOLO GIUSEPPE 0SS 38|0SS LIBERO PROFESIONISTA
PTRLBR65B22H501B PIETRAVALLE ILDEBRANDO 0SS 38]|0SS LIBERO PROFESIONISTA
PGIFNC91D45B354T PIGA FRANCESCA FISIOTERAPISTA 38|FISIOTERAPISTA LIBERO PROFESIONISTA
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PLDCRL72A69B354H PILUDU CARLA FISIOTERAPISTA 30|FISIOTERAPISTA DIPENDENTE
PNNMRC67M13B354Y PINNA MARCO FISIOTERAPISTA 38|FISIOTERAPISTA DIPENDENTE
PNNSMN82A03B354G PINNA SIMONE INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
PPTGPR87T31D423S PIPITONE GASPARE 0SS 38|0SS LIBERO PROFESIONISTA
PRRNTN84D70A176Y PIRRONE ANTONIA 0SS 38|0SS LIBERO PROFESIONISTA
PSISNN69L501699W PISU SUSANNA FISIOTERAPISTA 38|FISIOTERAPISTA DIPENDENTE
PSICLD91M51B354M PISU CLAUDIA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
PSIMLS70B48B354G PISU MARIA LUISA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
PTZDNL69B06B354K PITZALIS DANIELE FISIOTERAPISTA 38|FISIOTERAPISTA DIPENDENTE
PTZLRT98H12F979H PITZOLU ALBERTO INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
PVNNLY76A657138T PIVNYUK NATALYA 0SS 38]|0SS C0.CO0.CO.
PZZLCU85C22A176P PIZZO LUCA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
PLZRKE89H68H501U PLAZZOTTA ERIKA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
PDMRTI66E51A028Q POIDOMANI RITA 0SS 38|0SS LIBERO PROFESIONISTA
PPVDGR63E557104M POPOVA DIANA GUEORGUI|OSS 38]|0SS DIPENDENTE
PSSRCR90L23A8417 POSSENTE RICCARDO 0SS 38]|0SS LIBERO PROFESIONISTA
PTRLNE91C687129) POTOROACA ELENA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
PZDBBR76T437127P POZDZIK BARBARA ANNA [OSS 38]|0SS DIPENDENTE
PRNNNZ72D20F839T PRINCIPE NUNZIO INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
PRNDMN91P26B354I PRINZIVALLI DAMIANO INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
PRSLNI93R60Z140K PRISACARI IULIANA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
PLZMTN99P63D423N PULIZZI MARTINA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
PRCSLV67M627140T PURICE SILVIA 0SS 38]|0SS C0.C0.CO.
RCCDNL81A42D7080 RACCUGLIA DANIELA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
RDALLN72D517129P RADU LILIANA 0SS 38]|0SS LIBERO PROFESIONISTA
RMNMRI87M4171310 RAMON CODINA MIREIA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
RPPPLA56L15G3480 RAPPA PAOLO INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
RSTLNZ74T22G482K RASETTA LORENZO FISIOTERAPISTA 38|FISIOTERAPISTA LIBERO PROFESIONISTA
RNDLSN95E01D423Q RENDA ALESSANDRO 0SS 38]|0SS LIBERO PROFESIONISTA
RYNRNM71L417Z605Y REYNA VILELA ARMINIA A|OSS 38]|0SS LIBERO PROFESIONISTA
RYNGMR76L567605L REYNA VILELA GINA MARI|OSS 38]|0SS DIPENDENTE
RCCGLI96E41E472U RICCI GIULIA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
RNLNGL76H61D662) RINALDI ANGELA 0SS 38]|0SS C0.C0.CO.
RSLLRD64R22F061U RISALVATO LEONARDO INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
RSPSFO98C71H501F RISPOLI SOFIA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
RSPMLB94B46E472L RISPOLI MARIA LIBERA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
RMNLNE65H577129A ROMANESCU ELENA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
RMNVNN77H487138X ROMANYUK IVANNA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
RMBTZN67E60B745S ROMBI TIZIANA FISIOTERAPISTA 38|FISIOTERAPISTA LIBERO PROFESIONISTA
RNGLRZ92R56F839X RONGA LUCREZIA 0SS 38|0SS C0.CO0.CO.
RSLLSN86H691712K ROSELLA ALESSANDRA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
RTNNGL93M66F9127 ROTONDO ANGELA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
RGGVNT97C60H501T RUGGERI VALENTINA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
RGGLCU86H21B354B RUGGIU LUCA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
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SBBSRN97D68A252X SABBATINI SERENA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
SBNSNO70P65H5010 SABENE SONIA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
SLVGNN89M?29C351Z SALVAGGIANNI GIOVANNI ALESSA|OSS 38|0SS LIBERO PROFESIONISTA
SLVFNC77C46L120S SALVUCCI FRANCESCA ROMA 0SS 38|0SS C0.C0.CO.
SMNFNC53P257216V SAMANIEGO FRANCISCO MANU[INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
SNCJMN69E267611F SANCHEZ CHAVEZ [JOSE MANUEL 0SS 38]|0SS LIBERO PROFESIONISTA
SNDFRN91M26Z129H SANDU FLORIN INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
SNNDNL65A43B354D SANNA DANIELA FISIOTERAPISTA 38|FISIOTERAPISTA DIPENDENTE
SNTMRM72B54F799A SANTIN MIRIAM 0SS 38|0SS C0.C0.CO.
SPNRSN86T48G793I SAPONARA ROSSANA PSICOLOGO 38|PSICOLOGO LIBERO PROFESIONISTA
SRGTSP74H69E224T SARGIOTTA TERESA PAOLA 0SS 38]|0SS C0.CO0.CO.
SVAGNM76A4371297 SAVA GIANINA MIHAELA|OSS 38]|0SS LIBERO PROFESIONISTA
SVRMRA94M15A176K SAVERINO MAURO INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
SVVLMT71S55Z104R SAVOVA DIMITROVA[ELZA MITKOVA INFERMIERE 38|INFERMIERE C0.C0.CO.
SCLFNC96A51H501U SCALENA FRANCESCA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
SCNLSS87M23H856S SCANO ALESSIO AMMINISTRATI 33|AMMINISTRATIVO DIPENDENTE
SCHDNL86L24G482D SCHIAZZA DANIELE 0SS 38]|0SS LIBERO PROFESIONISTA
SCCLDA63R10L331I SCIACCA ALDO INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
SCRLMR80S41C286D SCIRE' IOLE MARIA 0SS 38]|0SS LIBERO PROFESIONISTA
SCRSST79T62C351G SCIRE' CALABRISOTT(SEBASTIANA 0SS 38|0SS LIBERO PROFESIONISTA
SCRPRZ88D557112X SCRIFFIGNANO PATRIZIA 0SS 38]|0SS LIBERO PROFESIONISTA
SCCMHL90M51B354V SECCI MICHELA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
SHRBRJ64D677118) SEHAR BAHRIJE 0SS 38]|0SS DIPENDENTE
SEIDNC87A14C616A SEI DOMENICO SEI DOMENICO INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
SMNLSY64D627138T SEMENYAK LESYA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
SRGLLI79L56Z140R SERGHEI LILIA 0SS 38|0SS LIBERO PROFESIONISTA
SRESNL69548B354M SERI SERENELLA FISIOTERAPISTA 38|FISIOTERAPISTA LIBERO PROFESIONISTA
SRRSFN71E077120X SERRA STEFANO INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
SRRLRI91L71B354P SERRA ILARIA AMMINISTRATIV 33|AMMINISTRATIVO DIPENDENTE
SMNFNC92B04H700Y SIMANELLA FRANCESCO INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
SMNVTR90H61G596B SIMEONE VITTORIA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
SRGPLAOOT14B354G SIRIGU PAOLO INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
SMRRNTO3L04E472U SMORGON RENATO INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
SROMCC725417129M SOARE MARICICA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
SRODLN93C477129C SOARE DIANA ALINA INFERMIERE 38|INFERMIERE DIPENDENTE
SDDMRT00S66G113F SODDU MARTA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
SLSCLS81C267611M SOLIS CARLOS JAVIER  |OSS 38|0SS LIBERO PROFESIONISTA
SRNMNN80T60F061Q SORANA MARIANNA MANU|OSS 38|0SS C0.CO0.CO.
SROMCL55D22B354S SORO MARCELLO INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
SROPLA71A28F979X SORO PAOLO INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
SPGDNL92B21F061) SPAGNOLO DANILO INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
SPZRFL73L63H501S SPAZIANI RAFFAELLA|SPAZIANI RAFFAEL|INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
SPNCLD80T61C351F SPINELLA CLAUDIA 0SS 38]|0SS LIBERO PROFESIONISTA
SPNSRA86L61H501Y SPINETOLI SARA INFERMIERE 38|INFERMIERE C0.C0.CO.
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STRGLI91P60B354H STARA GIULIA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
STVLAA60M697140N STAVER ALA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
STFCRN75E102129S STEFAN CIPRIAN 0SS 38|0SS LIBERO PROFESIONISTA
STFSND74C207129G STEFANIU SANDU 0SS 38|0SS LIBERO PROFESIONISTA
STCGGR64H167129S STOICA GRIGORE TRAIAN |0OSS 38|0SS LIBERO PROFESIONISTA
STRLAA85M697140U STROESCU ALA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
TBBDLC83A08C351C TABBITA SIENA DANILO CORRADO|OSS 38|0SS C0.C0.Co.
TCRNYM74M437605U TACURI PELAEZ NELY MARLENE [OSS 38|0SS LIBERO PROFESIONISTA
TFNNRS84T28B354C TAFUNI ANDREA SAMUELE/ INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
TGLNGL68C091376T TAGLIERI ANGELO 0SS 38|0SS C0.CO0.CO.
TLBNLN6554271290 TALABA NICULINA 0SS 38]|0SS LIBERO PROFESIONISTA
TMPRTI71L672311Q TAMPWO FIKWI RITA INFERMIERE 38|INFERMIERE DIPENDENTE
TNAPML83R61C773L TANI PAMELA 0SS 38]|0SS LIBERO PROFESIONISTA
TRADNL78D537129C TARU DANIELA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
TSCCML83E06C351Y TASCO CARMELO 0SS 38]|0SS LIBERO PROFESIONISTA
TDSLNR76B51E472A TEDESCO ELEONORA 0SS 38|0SS LIBERO PROFESIONISTA
TRRLLB75H24H700A TERRANOVA LUIGI ALBERTO  [OSS 38]|0SS LIBERO PROFESIONISTA
TSTJSK92C51B354C TESTA JOSKA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
TSTPMP69T54D708D TESTA POMPEA 0SS 38]|0SS C0.CO.CO.
TSTRNI79P70H501S TESTARMATA IRENE FISIOTERAPISTA 38|FISIOTERAPISTA LIBERO PROFESIONISTA
TSTLCU65C04G071A TESTONI LUCIO INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
TBILDJ735517318U TIBO LOVE ADJOA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
TTNMHL69A18E974X TITONE MICHELE INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
TTTGCM96R16H501L TITTA GIACOMO INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
TBSRTM76A717127P TOBIASZ RENATA MARIOLA|INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
TCCVNT79R71B3540 TOCCO VALENTINA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
TDRRML64R517118S TODOROVIC RADMILA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
TLSSRA79H41H501A TOLASSI SARA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
TMOMRR71H557129T TOMA MARIOARA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
TMSRSR79A26C351M TOMASELLO ROSARIO 0SS 38|0SS LIBERO PROFESIONISTA
TRTLNS83512G230T TORTORA ALFONSO INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
TRFDND74T60Z129E TRIFAN ADRIANA DANIELA|INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
TRMLSN75L21G273I TRIMARCHI ALESSANDRO 0SS 38]|0SS LIBERO PROFESIONISTA
TRNMRK98T27H501H TRINCATO MIRKO INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
TMBSST86C21F061P TUMBARELLO SEBASTIANO EROS|INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
TRCLRC73D477129X TURCANU LORICA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
TTUFRN74C697129U TUTA FLORINA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
TTNVNT77C64C351P TUTONE VALENTINA 0SS 38|0SS C0.C0.CO.
VCCMNC68A68B354S VACCA MONICA PSICOLOGO 38|PSICOLOGO LIBERO PROFESIONISTA
VCCMLR80T651615) VACCA MARIA LAURA AMMINISTRATI 33|AMMINISTRATIVO DIPENDENTE
VCCRTI70P52B354E VACCARGIU RITA FISIOTERAPISTA 38|FISIOTERAPISTA DIPENDENTE
VLLDVD86MO08L120N VALLARIN DAVIDE INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
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VNNSDR63L67H501U VANNUCCI SANDRA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
VNTVYN85E49E958U VENUTO EVELYN 0SS 38|0SS LIBERO PROFESIONISTA
VRGYLN86E70D423Q VERGINELLI YLENIA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
VRZFNC94M59C773X VERZI' FRANCESCA ROMA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
VTTDNC59S521712N VETTRAINO DOMENICA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
VLCPRC89B507611W VILCA NINAHUAMAN PA10SS 38|0SS C0.CO0.CO.
VLLMRY82C697138N VILLON LYASHENKO MARIYOSS 38|0SS LIBERO PROFESIONISTA
VRZGLCO5E29D423L VIRZI' GIANLUCA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
VTLMRA94T42G309F VITALONE MARIA 0SS 38|0SS C0.C0.Co.
VYTSTL69D657138G VYTYAHLOVSKA SVITLANA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
WLTDIA84T52F839I WALTERS IDA WALTERS IDA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
WLKBNK725577127H WILKOS BOZENA KATARZYINFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
DVDWFR89E637322U WINFRED MUMBI  [DAVID 0SS 38]|0SS C0.CO0.CO.
ZNNRSE83M22H501A ZANNINI EROS INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
ZNZLNE76E5171540 ZANOZINA ELENA 0SS 38]|0SS LIBERO PROFESIONISTA
ZNBFNC87H59H501W ZENOBI FRANCESCA INFERMIERE 38|INFERMIERE LIBERO PROFESIONISTA
ZDRMRL71P547129S ZIDARU MIRELA 0SS 38]|0SS LIBERO PROFESIONISTA
ZCCSFN84P67F839P ZUCCHINI STEFANIA 0SS 38|0SS C0.CO0.CO.
ZDDLSS71R571428E ZUDDAS ALESSIA FISIOTERAPISTA 30|FISIOTERAPISTA DIPENDENTE

* Qualora il personale sia addetto a piu attivita, dovra essere indicato I'orario dedicato a ciascuna di queste.

Il sottoscritto Rappresentante legale dichiara che il personale sopra indicato non si trova in situazioni di incompatibilita, ai sensi della normativa vigente in materia di rapporti di lavoro del personale dipendente,
convenzionato o comunque legato da rapporto lavorativo con il Servizio Sanitario Nazionale.

Il sottoscritto Rappresentante legale dichiara, altresi, ai sensi di quanto previsto dall'art. 53, comma 16-ter del D.Igs. 165/2001, come introdotto dall'art. 1, comma 42, della legge n. 190/2012, che il personale sopra
indicato non & interessato da un rapporto di pubblico impiego con la ARES Sardegna/ASL Cagliari o che, qualora tale rapporto sia cessato, non abbia esercitato, nei tre anni antecedenti la cessazione, poteri
autoritativi o negoziali nei rapporti tra questa struttura privata e I'ARES Sardegna/ASL Cagliari, in alternativa, che siano trascorsi piu di tre anni dalla cessazione del rapporto di lavoro con I'ARES Sardegna/ASL Cagliari.

Luogo e data Il Rappresentante Legale della Struttura

Firmato dig
Gonzague Efte
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