
 
Relazione sulle attività svolte dal RTI Bip nell’ambito del contratto esecutivo in adesione all’accordo quadro 

CONSIP “Cloud Enabling” - LOTTO 4 - “Pubblica Amministrazione Locale – Area Centro” (ID 2652) avente ad 

oggetto l’erogazione di servizi professionali tecnici e di supporto all’adozione del cloud e PMO per le Pubbliche 

Amministrazioni, ai sensi dell’art. 54, comma 3, del d. lgs. n. 50/2016. Numero identificativo ordine di acquisto 

Consip 7926896. 

 

Riferimenti contrattuali 

CUP 

CUP J81C23000660006 - I91C23000630006 - B61C23000510006 - 
B11C23000550006 - J11C23000570006 - D18C23001250006 - 
B11C23000540006 - G21C23000500006 - H81C23000710006 - 

G21C23000520006 - C21C23000550006 - I71C23000510006 

CIG Derivato B267922498 

CUI S03990570925202400056 

 

A seguito della stipula del contratto esecutivo tra le parti, firmato in data 12/07/2024, Bip ha erogato le attività 

previste in aderenza a quanto descritto nel Piano dei Fabbisogni e nel Piano Operativo. In particolare, nel 

periodo 1 gennaio 2025 – 31 marzo 2025, il gruppo di lavoro ha eseguito le seguenti attività a supporto, 

relativamente agli ambiti previsti dal Piano dei Fabbisogni e individuati da ARES. 

Ambito Descrizione Attività e Deliverable 

Strategia 

 Supporto nella verifica del perimetro applicativo incluso nel progetto di migrazione 
finanziato dal bando multimisura PNRR, attraverso la stesura di un documento di 
sintesi, utile per valutare eventuali impatti sulle scelte strategiche identificate di 
concerto con ARES 

 Supporto nella pianificazione e nella gestione di riunioni tecniche periodiche e su 
specifiche tematiche individuate di concerto con ARES 

Studio di fattibilità 

 Predisposizione della relazione comparativa tra le soluzioni offerte dal PSN e da OCI 

per la migrazione del CUP, comprensiva dei criteri di confronto tecnico-economici  

 Analisi delle attività da completare per l'attivazione delle tassonomie PagoPA e delle 

notifiche su AppIO per le Aziende Sanitarie coinvolte 

 Supporto per identificare gli scenari di implementazione delle funzionalità 

propedeutiche alla gestione dei “pagamenti spontanei" in ambito sanitario nel 

perimetro della misura 1.4.3 PagoPA 

Governo 

 Aggiornamento del documento di sintesi delle peculiarità relative alle integrazioni tra i 

sistemi migrati nell’ambito del progetto e gli altri servizi erogati da ARES (on-premise e 

on-cloud), nell’ottica di intercettare gli impatti sulla continuità operativa dei servizi  

 Supporto nel coordinamento e nella supervisione delle cabine di regia (Steering 

Commitee) per garantire un efficace controllo e allineamento delle attività progettuali  

 Revisione dei deliverable e condivisione delle osservazioni utili a supportare i fornitori 

e ARES nel progettare le attività e nel traguardare le milestone previste, rispettando i 

requisiti concordati nel perimetro delle misure 1.1 e 1.2 e 1.4.3 del PNRR 

 Supporto nel monitoraggio continuo delle attività e nell’aggiornamento della roadmap 

di evoluzione su Smartsheet, per assicurare una gestione trasparente e una 

comunicazione costante con tutti gli stakeholder di progetto 
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 Supporto nell’aggiornamento e nella predisposizione dei modelli di rendicontazione dei 

SAL relativi alle attività erogate dai fornitori identificati per attuare le strategie di 

migrazione 

 Stesura della documentazione utile alla stipula delle convenzioni tra ARES Sardegna e 

le Aziende Sanitarie sarde aderenti alla misura 1.4.3 del PNRR per l'attivazione dei 

servizi tassonomici PagoPA e delle notifiche su AppIO 

 Supporto specialistico-tematico nella gestione e monitoraggio dei contratti, intesi 
come atti di adesione alle misure PNRR propedeutici per traguardare gli obiettivi 
strategici (es. adesione avviso 1.4.3) 

 Supporto ad ARES nell’identificazione del canale di approvvigionamento più idoneo per 
attivare i servizi di supporto alla migrazione del CUP (AQ 2601 Sanità 2 Lotto 2) 

 

I corrispettivi per i servizi erogati nel periodo di riferimento, sono stati calcolati sulla base della tariffa 

omnicomprensiva per 1 Giorno/Team ottimale (8 ore lavorative) definita per l’Accordo Quadro di riferimento. 

In coerenza con le attività erogate e con la documentazione di gara, le figure coinvolte nelle attività sopra 

descritte sono state: Business Information Manager, Project Manager, Cloud Architect e Cloud Specialist. 

Sono stati prodotti, inoltre, i deliverable di supporto per ARES, in coerenza con la documentazione di gara e le 

esigenze emerse nel corso della fornitura: 

o Allegato 1 - Documentazione a supporto della definizione della strategia (revisione e approfondimenti del 

perimetro applicativo incluso nel progetto multimisura); 

o Allegato 2 - Documentazione a supporto dello studio di fattibilità (documento di analisi per l'attivazione dei 

"pagamenti spontanei", relazione comparativa delle soluzioni disponibili per la migrazione CUP e documento 

power point per il confronto economico delle offerte PSN-OCI per la migrazione del CUP); 

o Allegato 3 – Documentazione di supporto per le attività di governo (revisione e approfondimenti relativi alle 

integrazioni tra i sistemi migrati, Gantt delle attività, sintesi dei SAL, modello di gestione per la 

rendicontazione delle attività di migrazione, note di supporto amministrativo e di riscontro sui deliverable 

revisionati, documentazione monitoraggio adesioni, contratto esecutivo per la migrazione del CUP 

nell'ambito dell'AQ 2601 Sanità 2 Lotto 2, documentazione utile alla stipula delle convenzioni tra ARES 

Sardegna e le Aziende sanitarie sarde). 
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La tabella riportata di seguito riporta gli importi complessivi residui. 

CUP: J81C23000660006-I91C23000630006-B61C23000510006-B11C23000550006-

J11C23000570006-D18C23001250006-B11C23000540006-G21C23000500006-

H81C23000710006-G21C23000520006-C21C23000550006-I71C23000510006 

SAL 2 | nov-dic 2024 Residuo contratto da SAL 2 

Cod. Serv. Tariffe [€/GG] Totale giornate [GG] Importo totale [€] 
Giornate 

erogate [GG] 
Importo [€] 

Giornate 

[GG] 
Importo [€] 

L4.S2 233,84 € 836 195.490,24 € 75 17.538,00 € 549 128.378,16 € 

L4.S3 233,84 € 845 197.594,80 € 75 17.538,00 € 558 130.482,72 € 

L4.S4 216,08 € 2.799 604.807,92 € 244 52.723,52 € 1.867 403.421,36 € 

Totale (IVA esclusa) 4.480 997.892,96 € 394 87.799,52 € 2.974 662.282,24 € 

Totale (IVA inclusa 22%) - 1.217.429,41 € - 107.115,41 € - 807.984,33 € 

 

Di seguito si riporta la tabella con il dettaglio degli importi relativi alle attività erogate nel presente SAL, rispetto al residuo contrattuale. 

CUP: J81C23000660006-I91C23000630006-B61C23000510006-
B11C23000550006-J11C23000570006-D18C23001250006-B11C23000540006-
G21C23000500006-H81C23000710006-G21C23000520006-C21C23000550006-
I71C23000510006 

Proposta 

Residuo da SAL 3 Avanzamento % 
SAL 3 

Cod. 
Serv. 

Nome 
Servizio 

Metrica 
Tariffe 
[€/GG] 

Totale giornate 
[GG] 

Importo totale 
[€] 

Giornate 
erogate 

[GG] 
Importo [€] 

Giorn
ate 

[GG] 
Importo [€] SAL 3 Totale 

L4.S2 Strategia 
GG/team 
ottimale 

233,84 € 549 128.378,16 € 138 32.269,92 € 411 96.108,24 € 16,51% 50,84% 

L4.S3 
Studio di 
Fattibilità 

GG/team 
ottimale 

233,84 € 558 130.482,72 € 147 34.374,48 € 411 96.108,24 € 17,40% 51,36% 

L4.S4 PMO 
GG/team 
ottimale 

216,08 € 1.867 403.421,36 € 469 101.341,52 € 1.398 302.079,84 € 16,76% 50,05% 

Totale (IVA esclusa) 2.974 662.282,24 € 754 167.985,92 € 2.220 494.296,32 € 16,83% 50,47%  

Totale (IVA inclusa 22%)  - 807.984,33 €  - 204.942,82 €  - 603.041,51 €  - -  
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Di seguito si dettagliano i singoli importi corrisposti a ciascuna società facente parte del RTI in relazione al presente SAL: 

SAL 3 RIPARTIZIONE RTI 

Cod. Serv. Importo BIP 
McKinsey & 

Company 
Arthur D-Little 

L4.S2 32.269,92 € 32.269,92 € 0 € 0 € 

L4.S3 34.374,48 € 34.374,48 € 0 € 0 € 

L4.S4 101.341,52 € 101.341,52 € 0 € 0 € 

Totale (IVA esclusa) 167.985,92 € 167.985,92 € 0 € 0 € 

Totale (IVA inclusa 22%) 204.942,82 € 204.942,82 € 0 € 0 € 
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