- P Portatili Valutazione
Punteggio COPIER | ECOLASER EXTRA FINBUC FM HARPA SFERA
Ambito di valutazione | N criterio Criterio di valutazione ADESA SRL | ATHENA ELEAR FATICONI FOCELDA L2 SOLUZIONI | POSDATA SIELTE
Max Sub-peso ponderale | Tabellare | Discrezionale Quantitativo SERVICE | INFORMATICA INFORMATICA SRL | TECHNOLOGY ITALIA INFORMATICA
AL | Capacita Memoria RAM offerta migliorativa fispetto al valore previsto B B R B 437 B 525 B B 437 525 525 B B i 1 B
nelle C; Tecniche Minime
a2 | Capacita Memoria Flash offerta migliorativa rispetto al valore previsto s s N i i i i i i i i N i N i N N
nelle C: Tecniche Minime
A) Caratteristiche a3 | Capacita Hard Disk offerta miglorativa rispetto al valore previsto nelle 4 4 o 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
c Tecniche Minime 30
A4 [certif 3 3 0 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
A5 __|Schermo anti-ifiesso 3 3 [ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 3 1 1
A6 |Tastiera 3 3 [ 3 3 3 3 3 3 0 3 3 3 3 3 3 3
a7 | Sensori biometrici (es. lettore impronte digitali s s o R i i R i R R i R i R i R R
webcam ad infrarossi)
SUBTOTALE CRITERIO A 30 30 6 8 16 2 21 17,37 20 19,05 20 21 1537 18,05 18,25 20 20 16 14 20
Bl [Batleria 4 4 [ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
B2 __|Emissioni sonore 3 3 [ 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1
B) Caratteristich < A — 2
prestazionali ps | o seict ofertinferl o valore messimo prevsto nelle 3 3 o i i i i i i i i R i R i R R
Tecniche Minime
B4___|Prestazioni 13 13 [ 7 6 6 6 6 2 5 6 6 6 6 2 2 6
SUBTOTALE CRITERIO B 23 23 [ 20 3 0 10 9 9 9 9 5 7 9 9 9 9 5 5 9
C) Caratteristiche 1 |Pesoofferto inferiore al valore massimo previsto nelle Caratteristiche: 5 B B 262 368 342 a6 354 366 356 356 342 342 38 364 364 343 342
D Tecniche Minime
SUBTOTALE CRITERIO C 5 5 [ ) 5 362 368 3.42 36 354 366 356 356 3.42 342 36 364 364 343 3.42
D) C: [ D1___|Emissioni sonore. s 3 3 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
[ 02 [ceri 2 2 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
SUBTOTALE CRITERIO D 5 5 [ 5 ) 0 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
E) Caratteristiche
ulteriori relative al E1l  |Tecnologia NFC 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 0 3 3 3 3 3 3 3
prodotto
SUBTOTALE CRITERIO E 3 3 3 ) ) 3 3 3 3 3 3 3 ) 3 3 3 3 3 3 3
Parita di genere di cui all Art. 46-bis del Codice delle Pari Opportunita
F) Parita di Genere F1  |trauomo e donna, di cui al D.Lgs N. 198/2006 (criterio obbligatorio ai 2 2 2 4 0 2 0 2 2 2 0 2 0 2 2 2 2 2
sensi dell'art. 108 comma 7 del Codice) - Possesso della Certificazione
SUBTOTALE CRITERIO F! 2 2 2 ) ) 0 ) 2 ) 2 2 2 ) 2 [ 2 2 2 2 2
R Pari Opportunita di Genere e generazionali e inclusione lavorativa dei
G) Pari Opportunita e
disabili nei contratti pubblici nel rispetto di quanto previsto all'Art 47
inclusione lavorativa nei GL | qel DL 7712021, convertito con modifiche i L. N. 108/2021 - 2 2 2 0 o 2 2 ° 2 2 ° 2 0 2 2 2 2 2
contratti pubblici Possesso della O
SUBTOTALE CRITERIO G 2 2 2 ) ) 0 ) 2 2 ) 2 2 ) 2 [ 2 2 2 2 2
TOTALE GENERALE[ 70 [ 70 13 33 24 862 3968 | 3879 396 38,79 41,66 38,56 27.93 39,67 3567 | 416 41.64 33,64 31.43 41,42
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