== ARES Sardegna

Azienda Regionale Salute

SERVIZIO SANITARIO DELLA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 200 DEL 11/09/2025

Proposta n. 235 del 09.09.2025

STRUTTURA PROPONENTE: S.C. AFFARI GENERALI ASSETTO ORGANIZZATIVO E
COMUNICAZIONE
Dott.ssa Maria Bonaria Zedda

|OGGETTO: UPD Ares: modifica composizione del collegio

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa e corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per I'interesse pubbilico.

Ruolo Soggetto Firma Digitale
\ Dott.ssa Marilena Deiana MARILENA DEIANA
L’istruttore 09.09.2025
14:10:37 UTC
I R nsabil I .
espo sabile  de Dott.ssa M. Bonaria Zedda MARIA BONARIA | Fomas dgharmente dotiafia
p I"OCEd ime ntO ZEDDA ggt’rzr(t‘)};szggg:w:zo:sa +02/00'

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Regionale della
Salute ARES

SI[ ] NO T ] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [x]

La presente Deliberazione & soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020

SI] NO [X ]
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IL DIRETTORE DELLA S.C. AFFARI GENERALI, ASSETTO ORGANIZZATIVO E
COMUNICAZIONE

VISTO il decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia
sanitaria” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge
regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e
ss.mm.ii.;

RICHIAMATO ['Atto Aziendale ARES Sardegna, adottato con deliberazione DG n. 19 del
18/01/2023;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 30 del 01/02/2023 e le successive modifiche ed
integrazioni, con la quale sono state conferite, in via provvisoria e nelle more dello svolgimento
delle procedure previste dalla normativa vigente per il conferimento degli incarichi, le funzioni
dirigenziali al fine di garantire il funzionamento delle strutture aziendali a seguito dell’entrata in
vigore dell’Atto Aziendale di Ares Sardegna;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilitd previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

PREMESSO che con la deliberazione n.335 del 20.12.2024:

- @ stato costituito, ai sensi dell’art. 55 e ss. del DLGS 165/2001 e ssmmii, nonché in conformita a
guanto previsto dai Contratti Collettivi Nazionali di lavoro applicabili e vigenti, I'Ufficio per i
Procedimenti Disciplinari (U.P.D.) di ARES, quale organismo collegiale preposto ai procedimenti
disciplinari nei confronti del personale dipendente, comparto e dirigenza, secondo la seguente
composizione:

- n. 1 Presidente in possesso del titolo di avvocato;

- n. 1 Componente in possesso della stessa professionalita del dipendente soggetto
all'azione disciplinare;

- n. 1 Componente in possesso della qualifica dirigenziale sanitaria;

- n. 1 Componente non dirigenziale del Comparto Sanita;

- n. 1 Componente appartenente al ruolo amministrativo/tecnico/professionale;

- n. 1 Segretario appartenente al ruolo amministrativo il quale partecipera alle riunioni
del’lUPD senza diritto di voto;

si & provveduto alla nomina, di conseguenza, di ciascun componente titolare, compreso il
segretario, e di individuare solo successivamente un loro sostituto nel caso di assenza o
impedimento del titolare, sia in presenza di situazioni di conflitto di interessi e/o incompatibilita
del titolare medesimo nei confronti del dipendente la cui condotta & oggetto del procedimento
disciplinare, come appresso indicato:

- Presidente: avv. Caterina Cossellu;
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- Componente in possesso della stessa professionalita del dipendente soggetto all’azione
disciplinare;

- Componente: dott. Davide Solinas;

- Componente: dott.ssa Camilla Orlandi;

- Componente: signora Valentina Pusceddu;

- Segretario: dott.ssa Manuela Maccioni;

DATO ATTO che con la determinazione n. 2183 del 11 agosto 2025 e stato concesso il nulla osta
al comando del Dirigente Avvocato Dott.ssa Caterina Cossellu, in servizio presso ARES Sardegna,
al’ASL n. 1 di Sassari, per la durata di un anno a decorrere dal 1° settembre 2025, con possibilita
di rinnovo, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001 e successive modifiche e integrazioni, nonché
dell’'art. 21 del CCNL 8 giugno 2000 e successive modifiche della Dirigenza P.T.A,;

RITENUTO pertanto necessario procedere alla nomina di un nuovo presidente, individuato
nel’lAvv. Maria Luisa Rita Andreana Brundu, dirigente avvocato in servizio presso ARES
Sardegna, la quale ha manifestato la propria disponibilita ad assumere l'incarico per le vie brevi;

PROPONE

1. DI NOMINARE l'Avv. Maria Luisa Rita Andreana Brundu quale Presidente dell'Ufficio per i
Procedimenti Disciplinari (U.P.D.) di ARES Sardegna, organismo collegiale competente per la
gestione dei procedimenti disciplinari nei confronti del personale dipendente, appartenente sia
al comparto che alla dirigenza, in sostituzione dell’Avv. Caterina Cossellu, la quale, a decorrere
dal 1° settembre 2025, presta servizio in comando presso altra Azienda;

2. DI STABILIRE, che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico dellARES
Sardegna,;

3. DI PROVVEDERE alla pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on-line
del’Azienda Regionale della Salute ARES.

Il Direttore della SC Affari Generali, Assetto Organizzativo e Comunicazione
Dott. ssa Maria Bonaria Zedda

MARIA BONARIA Firmato digitalmente da MARIA
BONARIA ZEDDA

ZEDDA Data: 2025.09.09 16:31:06 +0200'
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IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Giuseppe Pintor, nominato con DGR n. 23/42 del 03/07/2024 Direttore Generale di ARES
Sardegna, coadiuvato da dott. Ugo Porcu, Direttore Amministrativo, nominato con deliberazione n.
266 del 18.10.2024, e dalla Dott.ssa Evelina Gollo, Direttore Sanitario, nominata con deliberazione

n° 198 del 29/08/2023;

VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente;

Per le motivazioni sopra riportate

ACQUISITI | PARERI

DIRETTORE SANITARIO

DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Dott.ssa Evelina Gollo

Firmato digitalmente da EVELINA

EVELINA GOLLO souo

Data: 2025.09.11 10:42:16 +02'00"

Dott. Ugo Porcu
UGO et

Data: 2025.09.10
PORCU 16:30:10 +02'00'

FAVOREVOLE [X ]| FAVOREVOLE [X]

CONTRARIO [ ] |CONTRARIO []

NON NECESSARIO [ 1 | NON NECESSARIO []
DELIBERA

1) DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per I'effetto di

darne integrale esecuzione;

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Giuseppe Pintor

PINTOR
GIUSEPPE

Firmato digitalmente
da PINTOR GIUSEPPE
Data: 2025.09.11
12:52:05 +02'00"
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’Azienda
regionale della salute - ARES dal 11 /09 / 2025 al 26 / 09/2025

Il Dirigente Responsabile per la pubblicazione o suo delegato
FRANCESCO MARCO SPANU _ fimadsiiens e <0 o
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