CONVENZIONE PER LA DISCIPLINA DELLE LIQUIDAZIONI DELLE

ATTIVITA DI DOCENZA RELATIVE ALLE AZIONI FORMATIVE

FINANZIATE DAI FONDI PNRR

TRA ARES SARDEGNA E A.0.U. Cagliari/Sassari/ARNAS

TRA

L’Azienda Regionale della Salute (ARES), C.F. 03990570925 con sede

legale in via Piero della Francesca n. 1 - Selargius, rappresentata del dott.

Giuseppe Pintor, in qualita di Direttore Generale e Rappresentante Legale;

E

I'Azienda , C.F. , con sede legale in Via

, rappresentata dal Dott. , in qualita di

Commissario Straordinario e Rappresentante Legale;

Ora denominate "Parti"

PREMESSO

- che con la L.R. n. 24/2020 si € proceduto al riordino del Sistema

Sanitario Regionale individuando gli Enti di governo del Sistema

Sanitario Regionale;

- che lattivita di formazione del personale del SSR vede coinvolta ed

interessata I'Azienda Regionale della Salute quale provider unico di

supporto per l'offerta formativa facilitando I'accesso del personale alle

opportunita di formazione anche attraverso la collaborazione con le altre

Aziende del SSR;

- che con la DGR n. 9/1 del 14/03/2023 recante “Attuazione del Piano

Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), Missione M6C2 — Sviluppo




delle competenze tecnico professionali, digitali e manageriali del

personale del sistema sanitario sub investimento 2.2 (b) corso di

formazione in infezioni ospedaliere” & stata individuata I'ARES quale

soggetto accreditato come provider ECM per la Regione Sardegna, per

l'organizzazione del corso di formazione in infezioni ospedaliere per il

personale delle Aziende sanitarie regionali;

al fine di dare attuazione al mandato conferito, il personale docente, co-

docente e tutor, & stato individuato all’'interno delle diverse Aziende del

SSR mediante l'utilizzo del modulo d). Tale personale & stato

successivamente formato da docenti qualificati incaricati dal Servizio

Formazione di ARES, con l'obiettivo di abilitarli come docenti, co-docenti

e tutor, qualificati a svolgere lattivita formativa prevista dalla DGR,

modulo b);

che, una volta espletata l'attivita formativa da parte del personale

docente, co-docente e dei tutor, si rende necessario procedere alla

liquidazione e al pagamento delle ore di formazione effettivamente

prestate e, a tal fine, si ritiene opportuno definire e sottoscrivere un

accordo che ne disciplini puntualmente le relative modalita;

che é necessario assicurare una gestione coerente, rapida ed efficace

dei compensi dovuti al personale docente, evitando disallineamenti

procedurali tra le diverse Aziende e garantendo la corretta imputazione

della spesa nell’'ambito delle attivita di formazione previste dalla DGR;

che lart. 15 della legge 7 agosto 1990 n. 241, e successive

modificazioni ed integrazioni, prevede la possibilita per le pubbliche

amministrazioni di concludere tra loro accordi per disciplinare lo




svolgimento in collaborazione di attivita di interesse comune;

CONVENGONO QUANTO SEGUE

ARTICOLO 1 - Premesse

Le premesse costituiscono parte integrante dell'accordo.

ARTICOLO 2 - Oggetto

La presente Convenzione disciplina gli impegni reciproci relativi alla

liquidazione e al pagamento delle attivita formative previste nella linea di

investimento PNRR M6C2 — 2.2 b) “Corso di formazione sulle infezioni

ospedaliere”, in attuazione di quanto stabilito dalla L.R. n. 24/2020.

ARTICOLO 3 - Impegni assunti dall’Azienda

Mediante il presente Accordo, I'Azienda si impegna a:

- liquidare e corrispondere i compensi spettanti al personale docente, in

servizio presso I'Azienda medesima, coinvolto

nell’erogazione dei corsi di formazione ricompresi nella linea di

investimento PNRR M6C2 — 2.2 b) “Corso di formazione sulle infezioni

ospedaliere”. La liquidazione avverra sulla base delle ore effettivamente

svolte, debitamente certificate e validate secondo le procedure previste.

- Rendicontare ad ARES le somme complessivamente erogate, in forma

onnicomprensiva, secondo le modalita e le tempistiche stabilite dal

presente Accordo e dalle normative PNRR vigenti. La rendicontazione

dovra includere tutta la documentazione giustificativa richiesta (registri

presenze, attestazioni delle attivita, prospetti di liquidazione, ecc.) al fine

di garantire trasparenza, correttezza amministrativa e tracciabilita dei

flussi finanziari.

ARTICOLO 4 - Pagamento docenti co-docenti e tutor




L'attivita di docenza svolta dal personale degli Enti del SSR, di cui al

precedente art. 3, & valorizzata secondo le seguenti tariffe previste dal

CCNL: € 5,16/ora se effettuata in orario di servizio ed € 25,82/ora se resa al

di fuori dellorario di servizio. L'Azienda provvedera ad

anticipare, liquidare e corrispondere i compensi spettanti ai docenti, co-

docenti e tutor dipendenti della propria Azienda impegnati nei corsi di

formazione, nonché a rendicontare ad ARES le relative spese ai fini del

rimborso. Al personale coinvolto sara altresi riconosciuto, ove spettante, il

trattamento di missione, nel rispetto della normativa vigente e dei

regolamenti aziendali applicabili.

ARTICOLO 5 - Impegni assunti da ARES

Mediante il presente Accordo, ARES si impegna a rimborsare all’Azienda

i compensi destinati al personale docente, co-docente e

tutor dipendente dell’Azienda, sulla base delle spese regolarmente

rendicontate e riferite alle attivita svolte nellambito dei corsi di formazione

previsti dalla linea di investimento PNRR M6C2 — 2.2 b) “Corso di

formazione sulle infezioni ospedaliere”. Resta salva la possibilita di

apportare tutte le modifiche che si rendessero necessarie in materia di

liquidazione e pagamento dei compensi, qualora intervengano variazioni

nell’assetto organizzativo o nelle competenze delle Aziende del SSR.

ARTICOLO 6 - Copertura assicurativa

Per tutte le attivitd disciplinate dalla presente Convenzione, ARES e

'Azienda sono tenute a garantire le necessarie coperture

assicurative per il proprio personale, ivi incluse quelle relative agli infortuni,

anche in itinere, e alla responsabilita civile verso terzi, secondo quanto




previsto dalla normativa vigente e dai rispettivi regolamenti interni.

ARTICOLO 7 - Durata

Il presente Accordo produce i suoi effetti fino al 30 giugno 2026. Eventuali

proroghe o rinnovi dovranno essere preventivamente formalizzati mediante

appositi atti adottati dalle Parti.

ARTICOLO 8 - Riservatezza e trattamento dei dati personali

Le Parti si impegnano a garantire, tramite il proprio personale e tutti coloro

che collaborano allo svolgimento delle attivita previste, la massima

riservatezza in merito a informazioni, dati, documenti e notizie di cui

vengano a conoscenza in virtu della presente Convenzione. Tali

informazioni dovranno essere utilizzate esclusivamente per il perseguimento

delle finalita del presente Accordo. Ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e s.m.i., del

Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. 101/2018, le Parti

autorizzano il trattamento dei dati personali necessario all'esecuzione delle

attivita e delle operazioni connesse al presente Accordo, nel rispetto dei

principi di liceita, correttezza, trasparenza, necessita, proporzionalita e

indispensabilita del trattamento.

ARTICOLO 9 — Comunicazioni

Tutte le comunicazioni fra le Parti dovranno essere inviate, salva diversa

espressa previsione, per iscritto ai rispettivi indirizzi di posta elettronica, qui

di seguito precisati:

per ARES: protocollo@pec.aressardegna.it

per Azienda

ARTICOLO 10 - Disposizioni finali

Il presente atto sard registrato solo in caso d'uso a cura della parte




interessata, ai sensi dell'art. 5 del D.P.R. 26/04/1986 n. 131. L'imposta di

bollo e assolta in modo virtuale.

ARTICOLO 11 - Norma di chiusura e rinvio

Per tutto quanto non espressamente disciplinato dalla presente

convenzione, si rinvia alle norme di legge, ai regolamenti ed agli accordi

regionali vigenti. Il presente atto, composto da n. 6 pagine e da n. 11 articoli

e sottoscritto dalle parti, mediante apposizione di firma digitale ai sensi

dell'art. 15, comma 2 bis legge 241/90, come modificata dall’art. 6 del D.L.

179/2012, convertito in legge 221/2012, previa lettura, approvazione e

conferma delle clausole in essa contenute.

[I Direttore Generale di ARES Il Commissario Straordinario

Dott. Giuseppe Pintor dott.




