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SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA REGIONALE DELLA SALUTE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N° 3389 pgL 09,12,2025

Proposta n. 3500 del 05/12/2025

STRUTTURA PROPONENTE: SC MEDICINA CONVENZIONATA
Il Direttore: Dott.ssa Luciana Pinna

OGGETTO: ASL n. 5 di Oristano - Presa d'atto del conferimento di incarico a tempo
determinato di Assistenza Primaria a ciclo di scelta al Dott. Massa Mauro - Ambito 1.2 del
Distretto di Oristano.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell'attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa & corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per I'interesse pubblico.

Ruolo Soggetto Firma Digitale

Firmato digitalmente da MELE

L’istruttore Dr.ssa Claudia Mele MELE CLAUDIA ctauoia

Data: 2025.12.05 12:44:12 +01'00"

Il Responsabile
Firmato digitalmente da Maria

del Procedimento . . ;
: : Sig.ra Maria Angela Cadau Maria Angela i cadau
e Incaricato di Cadau Data: 2025.12.05 13:11:22

funzione oo

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda regionale della
salute — ARES

SI] NO [X]

La presente Determinazione & soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020

SI] NO [X]
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IL DIRETTORE DELLA S.C. MEDICINA CONVENZIONATA

VISTO il decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia
sanitaria” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione si-
stematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge re-
gionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e
ss.mm.ii.;

RICHIAMATO I'Atto Aziendale ARES Sardegna, adottato con deliberazione del Direttore Generale
n. 190 del 11.08.2025, con cui € stato definito I'assetto macro-organizzativo dell’Azienda, anche a
seguito delle integrazioni e variazioni normative di cui alle intervenute leggi regionali di modifica
della sopra richiamata legge regionale n. 24/2020 ed in particolare alla legge regionale n. 8 del
11/03/2025 “Disposizioni urgenti di adeguamento dell'assetto organizzativo ed istituzionale del
sistema sanitario regionale. Modifiche alla legge regionale 11 settembre 2020, n. 24”;

CONSIDERATO CHE, fino alla definizione delle procedure di assegnazione degli incarichi
dirigenziali previsti dalla macro-organizzazione di cui al sopra citato Atto Aziendale e dell’assetto di
micro-organizzazione in fase di prossima implementazione, permane l'assetto organizzativo
aziendale con i relativi livelli di responsabilita attualmente assegnati secondo la deliberazione del
Direttore Generale n. 30 del 01.02.2023 e le successive modifiche ed integrazioni, con la quale
sono state conferite, in via provvisoria e nelle more dello svolgimento delle procedure previste
dalla normativa vigente per il conferimento degli incarichi, le funzioni dirigenziali al fine di garantire
il funzionamento delle strutture e funzioni aziendali di cui al precedente Atto;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14/03/2013, n. 33 e ss.mm.ii. recante “Riordino della
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione
di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo n. 51 del 18/05/2018, in attuazione della Direttiva UE
2016/680 del 27/04/2016 del Parlamento e del Consiglio Europeo, relativa alla protezione delle
persone fisiche, con riguardo al trattamento dei dati personali da parte delle autorita competenti ai
fini di prevenzione, indagine, accertamento e perseguimento di reati o esecuzione di sanzioni
penali, nonché alla libera circolazione di tali dati;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di incom-
patibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento
dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso,
situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della Legge 190 del
06/11/2012 e norme collegate;

VISTO I'Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con i medici di Medicina
Generale del 04/04/2024, ed in particolare I'art. 37 che stabilisce i criteri per I'affidamento degli
incarichi a tempo determinato;
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VISTA la nota della ASL n. 5 di Oristano prot. ARES 41736 del 28/08/2025 con la quale viene
richiesto alla SC Medicina Convenzionata di provvedere alla indizione di un bando per |l
conferimento di un incarico a tempo determinato di assistenza primaria presso I'ambito territoriale
1.2 del Distretto di Oristano;

ATTESO che in data 29/08/2025 & stata pubblicata - sul sito ARES Sardegna — una richiesta di
disponibilita per l'affidamento di un incarico provvisorio di assistenza primaria per il suddetto
ambito territoriale, per un periodo di 12 mesi o comunque fino all’individuazione del medico titolare;

DATO ATTO che nel termine stabilito, & pervenuta la sola domanda del Dott. Massa Mauro, nato a
Oristano il 27/09/1971 (CF MSSMRA71P27G113S), disponibile ad accettare I'incarico a tempo
determinato di Assistenza Primaria, con decorrenza 11/12/2025, presso i comuni di Riola Sardo e
Nurachi - Ambito 1.2 del Distretto di Oristano;

CONSIDERATO che il Dott. Massa Mauro ¢ titolare di incarico di Continuita Assistenziale per n. 24
ore settimanali e pertanto I'incarico pud essere conferito con le limitazioni del massimale degli
assistiti previste dalla normativa vigente;

RITENUTO di dover provvedere in merito;

Per i motivi esposti in premessa

DETERMINA

1) DI PRENDERE ATTO, in nome e per conto della ASL n. 5 di Oristano, del conferimento
dell'incarico a tempo determinato di assistenza primaria al Dott. Massa Mauro, nato a Oristano |l
27/09/1971 (CF MSSMRA71P27G113S), presso I'ambito territoriale 1.2 del Distretto di Oristano —
comuni di Riola Sardo e Nurachi, con decorrenza dal 11/12/2025, per un periodo di 12 mesi o
comunque fino all'individuazione del medico titolare;

2) DI DARE ATTO che il Dott. Massa M. ¢ titolare di incarico di Continuita Assistenziale per n. 24
ore settimanali e che allo stesso verranno affidati i pazienti nei limiti previsti dalla normativa
vigente;

2) DI TRASMETTERE il presente provvedimento alla ASL n. 5 di Oristano;

3) DI DARE ATTO che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico di ARES
Sardegna;

4) DI TRASMETTERE copia del presente atto alla S.C. Affari Generali, Assetto Organizzativo e
Comunicazione per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line dell’Azienda regionale della salute —
ARES.

IL DIRETTORE DELLA S.C. MEDICINA CONVENZIONATA
Dott.ssa Luciana Pinna

PINNA LUCIANA
Regione Autonoma della
Sardegna

05.12.2025 14:15:12
GMT+01:00
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente delibera viene pubblicata nellAlbo Pretorio on-line dellARES dal
09 /12 /2025 g 24 /12 /2025

Il Direttore della SC Affari Generali, Assetto Organizzativo e Comunicazione o il suo delegato

GAVI N O LEI Firmato digitalmente da GAVINO
LEI

Data: 2025.12.09 13:46:42 +01'00"
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