_'P ARESSardegna
‘1 Azienda Regionale Salute
SERVIZIO SANITARIO

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA REGIONALE DELLA SALUTE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE Ne 329 pgL 10 02,2026

Proposta n. 322 del 05/02/2026

STRUTTURA PROPONENTE: S.C. SISTEMI INFORMATIVI SANITARI E INFORMATICA
CLINICA
Dott. Cesare Delussu

OGGETTO: Next Generation EU - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 6
Salute, Investimento M6C2 1.3, Linea Attivita M6C2 1.3.1 (b), “Piano operativo regionale per
I'incremento delle competenze digitali dei professionisti del sistema sanitario” — Affidamento dei
servizi di formazione e assistenza on-site, nell’ambito dell’adeguamento tecnologico e
dell’integrazione al FSE 2.0, per gli applicativi SISAR attivi presso le Aziende Sanitarie della
Sardegha. CUP D73C23000540002 - CIG B20BED19BO0. Affidatario: Service Life S.r.l. -
Rimodulazione servizi di assistenza e differimento scadenza temporale del contratto.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa & corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per I'interesse pubblico
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L’istruttore Dott.ssa Daniela Vacca DANIELA VACCA owstngcéAd
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fase di affidamento ARCA 10100
ALESSANDRO PALA
Il Responsabile Unico di Progetto Ing. Alessandro Pala 06.02.2026 13:48:07
GMT+01:00

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda regionale della salute
— ARES

SI[] NO [X] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [ ]

La presente Determinazione é soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020

SI] NO [X]
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IL DIRETTORE DELLA S.C. SISTEMI INFORMATIVI SANITARI E INFORMATICA CLINICA

VISTO il decreto legislativo. n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia
sanitaria e ss.mm.ii”;

VISTA la legge regionale n. 24/2020 “Riforma del Sistema Sanitario Regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge
regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore e
ss.mm.ii’;

RICHIAMATO [l'Atto Aziendale ARES Sardegna, adottato con deliberazione del Direttore Generale
n. 190 del 11/08/2025, con cui € stato definito I'assetto macro-organizzativo dell’Azienda, anche a
seguito delle integrazioni e variazioni normative di cui alle intervenute leggi regionali di modifica
della sopra richiamata legge regionale n. 24/2020 ed in particolare alla legge regionale n. 8 del
11/03/2025 “Disposizioni urgenti di adeguamento dell'assetto organizzativo ed istituzionale del
sistema sanitario regionale. Modifiche alla legge regionale 11 settembre 2020, n. 24”;

CONSIDERATO CHE, fino alla definizione delle procedure di assegnazione degli incarichi
dirigenziali previsti dalla macro-organizzazione di cui al sopra citato Atto Aziendale e dell’assetto di
micro-organizzazione in fase di prossima implementazione, permane l'assetto organizzativo
aziendale con i relativi livelli di responsabilitd attualmente assegnati secondo la deliberazione del
Direttore Generale n. 30 del 01/02/2023 e le successive modifiche ed integrazioni, con la quale
sono state conferite, in via provvisoria e nelle more dello svolgimento delle procedure previste
dalla normativa vigente per il conferimento degli incarichi, le funzioni dirigenziali al fine di garantire
il funzionamento delle strutture e funzioni aziendali di cui al precedente Atto;

PRESO ATTO che nella medesima deliberazione si conferma il sistema delle deleghe previsto
nella deliberazione ARES n. 1 del 03/01/2023;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilitd previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al D.P.R. 16 aprile
2013, n. 62 «Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma
dell’articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165» e alla Legge 6 novembre 2012, n.
190 «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita nella
pubblica amministrazione» e che non sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di
interesse in relazione all’oggetto dell’atto;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. recante “Riordino della
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione
di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”, (G.U. n. 80 del 05/04/2013), in materia di
trattamento dei dati personali;

VISTO il Decreto Legislativo n. 36 del 31 marzo 2023 avente oggetto “Codice dei Contratti
Pubblici” denominato anche “Codice”;

RICHIAMATE

> la Determinazione Dirigenziale n. 1685 del 27/06/2024 , con la quale e stata affidata la fornitura
dei servizi di formazione e assistenza on-site nellambito dell’adeguamento tecnologico e
dell'integrazione al FSE 2.0, secondo le indicazioni del PNRR, per gli applicativi SISAR attivi
presso le Aziende Sanitarie della Sardegna, per 12 mesi, per un importo di Euro 133.260,00
IVA esclusa;
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» la Determinazione Dirigenziale n. 3119 del 17/11/2025 con la quale si & sostituito il precedente
Direttore dellEsecuzione del Contratto (DEC) col Dott. Daniele Addari, Collaboratore Tecnico
Professionale afferente alla SC. Sistemi Informativi Sanitari e Informatica Clinica;

» la Determinazione Dirigenziale n. 3372 del 04/12/2025 con la quale si & sostituito il precedente
Responsabile Unico del Progetto (RUP) con l'Ing. Alessandro Pala, Collaboratore Tecnico
Professionale afferente alla SC. Sistemi Informativi Sanitari e Informatica Clinica;

PREMESSO che

o [|offerta originaria prevedeva un pacchetto di servizi straordinari di assistenza articolato in:
presidio on-site (1-2 risorse), supporto centralizzato telefonico/web, realizzazione di un corso
multimediale di 15 minuti e un monte ore a consumo di 50 gg/u;

o [|'obiettivo di tali servizi era garantire il passaggio al nuovo sistema mediante formazione e
training on job;

DATO ATTO che

e a seguito di interlocuzioni intercorse con la Direzione dellEsecuzione del Contratto, € emersa
'esigenza di ottimizzare I'efficacia del supporto operativo;

¢ ARES ha manifestato I'esigenza di convertire l'intera tipologia di servizi sopra elencati in
un’unica modalita di erogazione, ovvero giornate di affiancamento diretto presso le strutture
indicate dal DEC;

o tale rimodulazione non altera I'importo contrattuale, ma risponde a un migliore adeguamento
alle necessita logistiche e formative dei vari siti (ospedali e presidi territoriali);

CONSIDERATO che

e |'Operatore Economico ha presentato una proposta di rimodulazione con comunicazione prot.
PG/2026/0004764 del 22/01/2026 che prevede un calendario delle attivita con termine massimo
il 30/06/2026;

¢ |a tariffa proposta, comprensiva di spese di trasferta, € pari a Euro 580,00, IVA esclusa;

¢ la trasformazione dei servizi originari nel corrispondente valore in giornate garantisce la
continuita operativa senza incrementi del budget complessivo stanziato per il pacchetto “sevizi
straordinari”;

¢ la proposta formulata dal’Operatore Economico si traduce in una variante isocosto contenuta
entro I'importo originario del contratto, come di seguito articolata:

VOCE DI COSTO

PREZZO UNITARIO

QUANTITA

PREZZO TOTALE IVA ESCLUSA

PREZZO TOTALE IVA INCLUSA

Monte giornate a consumo

580,20€

199

115.459,80 €

140.860,96 €

Project Management

5.300,00€

1

5.300,00€

6.466,00 €

Coso Multimediale

11.000,00 €

1

11.000,00 €

13.420,00€

Videoregistrazioni o Powerpoint multimediali

750,00 €

2

1.500,00€

1.830,00€

Totale

133.259,80 €

162.576,96 €

VISTO lart. 120 del D.Lgs 36/2023 che disciplina le modifiche dei contratti in corso di esecuzione
senza necessita di nuova procedura di gara;

CONFERMATE le condizioni di fornitura gia accettate in fase di contrattazione con I'Operatore
Economico, e approvata l'integrazione dell’'obbligo di presentazione di uno Stato Avanzamento
Lavori (SAL) con scadenza trimestrale per il monitoraggio delle attivita;

RILEVATO che il differimento non comporta alcun incremento dellimpegno di spesa originario, per

cui si conferma il quadro economico di aggiudicazione approvato con Determina Dirigenziale n.
1685 del 27/06/2024;
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Per i motivi esposti in premessa

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

DETERMINA

DI APPROVARE la proposta di rimodulazione dei servizi di assistenza descritta in premessa
mediante trasformazione dei servizi originari nel corrispondente valore in giornate a consumo,
senza peraltro alcun incremento rispetto all'importo originario del contratto, come meglio
descritto nella seguente tabella:

VOCE DI COSTO PREZZO UNITARIO QUANTITA PREZZO TOTALE IVA ESCLUSA
Monte giornate a consumo 580,20 € 199 115.459,80 €
Project Management 5.300,00 € 1 5.300,00 €
Coso Multimediale 11.000,00 € 1 11.000,00 €
Videoregistrazioni o Powerpoint multimediali 750,00 € 2 1.500,00 €
Totale 133.259,80 €

DI DIFFERIRE il termine finale per l'esecuzione dei servizi formazione professionale e
assistenza on-site, gia affidati nel 2024, fissando una nuova scadenza al 30/06/2026;

DI DARE ATTO che le motivazioni del mancato avvio non sono imputabili al’Operatore
Economico e sono giustificate da esigenze interne all Amministrazione;

DI CONFERMARE:

» l'impegno di spesa assunto con il precedente atto, Determinazione Dirigenziale n. 1685 del
27/06/2024, non ravvisandosi variazioni economiche;

> la nomina del Responsabile Unico del Progetto (RUP) I'ing. Alessandro Pala, Collaboratore
Tecnico Professionale afferente alla SC. Sistemi Informativi Sanitari e Informatica Clinica,
come da Determinazione Dirigenziale n. 3372 del 04/12/2025;

» la nomina del Direttore dell'Esecuzione del Contratto (DEC) Dott. Daniele Addari,
Collaboratore Tecnico Professionale afferente alla SC. Sistemi Informativi Sanitari e
Informatica Clinica, come da Determinazione Dirigenziale n. 3119 del 17/11/2025;

DI RIMODULARE l'impegno di spesa gia assunto con Determina Dirigenziale n. 1685 del
27/06/2024, per un importo totale di Euro 162.577,20 IVA compresa, trasferendo le relative
risorse sul bilancio di esercizio del’anno 2026, confermando peraltro i dati riportati nella tabella
seguente:

UFFICIO | MACRO CONTO CENTRO DI IMPORTO IVA
AUT. AUT. COSTO INCLUSA
SADIS 8 A506030401 “Costi per altri servizi non sanitari” ARES 162.577,20€

CIG B20BED19B0

DI EVIDENZIARE che in chiave contabile la suddetta spesa sara imputata al Codice Progetto
PNRR_M6C2_A30_1.3.1_POR, relativo allintervento “FSE — POR - Piano operativo per
incremento delle competenze digitali dei professionisti del sistema sanitario 2023/2025”
(intervento PNRR Missione 6 Component 2 - 1.3.1 - Adozione e utilizzo FSE da parte delle
regioni - Piano competenze digitali) - CUP D73C23000540002;

DI TRASMETTERE copia del presente atto alla SC Affari Generali, Assetto Organizzativo e
Comunicazione per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line del’Azienda regionale della salute
— ARES.

IL DIRETTORE DELLA S.C. SISTEMI INFORMATIVI SANITARI E INFORMATICA CLINICA
Dott. Cesare Delussu

CESARE
DELUSSU
08.02.2026
13:04:54
GMT+01:00
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nellAlbo Pretorio on-line dell’Azienda
regionale della salute — ARES dal 10 /02 ;2026 7| 25 ;02 ;2026

Il Dirigente responsabile della pubblicazione o suo delegato
(o il suo delegato).

GAVINO LEI 5 iosesrss soroo
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