_:F) ARESSardegna
Azienda Regionale Salute

SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA
AZIENDA REGIONALE DELLA SALUTE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N° __320 del _09/02/2026

Proposta n. 283 del 03/02/2026

STRUTTURA PROPONENTE: DIPARTIMENTO ACQUISTI
Dott. Antonello Podda

OGGETTO: Rimborso spese per partecipazione dipendenti ARES Sardegna al - XIl Corso F.A.R.E.
2026 di Alta Formazione — formazione obbligatoria, specialistica, utile per la qualificazione delle stazioni
appaltanti. Sede Milano, mese Gennaio, anno 2026.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le

responsabilita di competenza dichiarano che la stessa & corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per I'interesse pubbilico.

Ruolo Soggetto Firma Digitale

PEDDIO FEDERICA

Istruttore Dott.ssa Federica Peddio e e

Il Direttore del
Dipartimento Dott. Antonello Podda Firma apposta in calce

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda regionale della salute
— ARES

SI[] NO [X] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [ ]

La presente Determinazione & soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020

SIT] NO [ X]

Pagina 1di4


107329
Font monospazio
 320               09/02/2026


IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO ACQUISTI
VISTO il D. Lgs. N.502 del 30.12.1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria e ss.mm.ii”;

VISTA la Legge Regionale n.24/20 “Riforma del Sistema Sanitario Regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della L.R. 10 del 2006, della L.R. n.23 del 2014 e
della L.R. n.17 del 2016 e di ulteriori norme di settore e ss.mm.ii’;

RICHIAMATO I'Atto Aziendale ARES Sardegna, adottato con deliberazione del Direttore Generale
n. 190 del 11.08.2025, con cui € stato definito I'assetto macro-organizzativo dell’Azienda, anche a
seguito delle integrazioni e variazioni normative di cui alle intervenute leggi regionali di modifica
della sopra richiamata legge regionale n. 24/2020 ed in particolare alla legge regionale n. 8 del
11/03/2025 “Disposizioni urgenti di adeguamento dell'assetto organizzativo ed istituzionale del
sistema sanitario regionale. Modifiche alla legge regionale 11 settembre 2020, n. 247,

CONSIDERATO CHE, fino alla definizione delle procedure di assegnazione degli incarichi
dirigenziali previsti dalla macro-organizzazione di cui al sopra citato Atto Aziendale e dell’assetto di
micro-organizzazione in fase di prossima implementazione, permane l'assetto organizzativo
aziendale con i relativi livelli di responsabilita attualmente assegnati secondo la deliberazione del
Direttore Generale n. 30 del 01.02.2023 e le successive modifiche ed integrazioni, con la quale
sono state conferite, in via provvisoria e nelle more dello svolgimento delle procedure previste
dalla normativa vigente per il conferimento degli incarichi, le funzioni dirigenziali al fine di garantire
il funzionamento delle strutture e funzioni aziendali di cui al precedente Atto;

PREMESSO CHE:

- ARES Sardegna, nell'ambito delle proprie attivita istituzionali e al fine di garantire I'aggiornamento
professionale del proprio personale, ha ritenuto opportuno promuovere la partecipazione dei propri
dipendenti al corso di formazione e aggiornamento tenutosi fuori sede in data 23 e 24 Gennaio
2026 presso I'ASST Gaetano Pini a Milano;

- con nota prot. PG/2025/0060821 del 12/12/2025 il Direttore del Dipartimento Acquisti autorizza la
partecipazione dei dipendenti al “XII Corso F.A.R.E. 2026 di Alta Formazione”;

- i dipendenti autorizzati hanno sostenuto spese per la partecipazione al corso, debitamente
documentate e rientranti nelle tipologie di spesa ammissibili per i rimborsi (viaggio, vitto, alloggio),
secondo quanto previsto dalla normativa vigente e dal regolamento interno di ARES Sardegna in
materia di missioni e rimborsi spese, come da elenco allegato alla presente Determinazione;

- i dipendenti che hanno partecipato al congresso, ai fini del rimborso in busta paga delle spese
sostenute, hanno regolarmente presentato al Servizio del Personale il documento di
autorizzazione con allegati I'attestato di partecipazione al corso e la ricevuta di quanto speso;

CONSIDERATO CHE:

- I'Art. 45 del D.Lgs 36/2023 prevede la possibilita di destinare parte dei fondi stanziati per gli
incentivi alle funzioni tecniche, all'aggiornamento professionale del personale che svolge tali
funzioni, in quanto la formazione e l'aggiornamento sono elementi essenziali per l'efficace
espletamento dei compiti tecnici e per il miglioramento delle prestazioni;

- le spese di rimborso sostenute dai dipendenti per la partecipazione al “XII Corso F.A.R.E. 2026 di
Alta Formazione” sono qualificabili come spese di aggiornamento professionale direttamente
funzionali all'espletamento delle attivita incentivate e pertanto possono essere imputate sui fondi di
accantonamento delle funzioni tecniche di cui all'articolo 45 del D.Lgs 36/2023 e s.m.i. ;

- la copertura finanziaria per il rimborso delle suddette spese trova capienza sul conto di bilancio
dedicato agli incentivi alle funzioni tecniche, in particolare sul conto A520040901 “Accantonamenti
Incentivi funzioni tecniche art. 113 D.lgs 50/2016” sul Bilancio ARES Sardegna, esercizio
finanziario corrente;
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VISTI

- Art. 7 C. 4 D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165;

- D.L. 9 giugno 2021, n. 80 (convertito con Legge 6 agosto 2021, n. 113);

- Art. 13 Codice dell'Amministrazione Digitale (D. Lgs. 82/2005 e successive modifiche);
- D.lgs 36/2023;

Per i motivi esposti in premessa:
DETERMINA

1) Di approvare il rimborso delle spese sostenute dai dipendenti di ARES Sardegna per la
partecipazione al “Xll Corso F.A.R.E. 2026 di Alta Formazione”, tenutosi a Milano dal 23 al 24
Gennaio 2026 per l'importo totale, di € 2.333,66, come da elenco allegato non soggetto a
pubblicazione;

2) Di imputare la spesa complessiva di € 2.333,66 sul conto A520040901 “Accantonamenti
Incentivi funzioni tecniche art. 113 D.lgs 50/2016” sul Bilancio ARES Sardegna, Esercizio
Finanziario 2026, relativo ai fondi per gli incentivi alle funzioni tecniche di cui all'articolo 45 del
D.Lgs. 36/2023 e s.m.i.;

3) Di liquidare le somme dovute a ciascun dipendente in elenco all’allegato alla presente
Determinazione, previo controllo della regolarita della documentazione di spesa presentata e
della conformita alle norme vigenti e ai regolamenti interni;

4) Di trasmettere la presente determina alla Struttura Complessa Segreteria di Direzione
Strategica, alla SC Affari Generali, Assetto Organizzativo e Comunicazione e all’Ufficio Delibere
per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line del’ARES Sardegna;

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO ACQUISTI

Dott. Antonello Podda

PODDA ANTONELLO
09.02.2026 08:38:16
GMT+00:00
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

1) Elenco nominativi personale dipendente

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nellAlbo Pretorio on-line dell’Azienda
regionale della salute — ARES dal 09 /02 /2026 al 24 /02 / 2026

Il Dirigente responsabile della pubblicazione o suo delegato
(o il suo delegato).

FRANCESCO MARCO SPANU
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