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SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA REGIONALE DELLA SALUTE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N° 506 DEL 23/02 2026

PDTD/2026/546 del 20/02/2026.
STRUTTURA PROPONENTE: S.C. FORMAZIONE E ACCREDITAMENTO ECM

Dott.ssa Daniela Bucci

OGGETTO: attuazione Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Misura 6¢c2 — 2.2.3 ¢
“Sviluppo delle competenze tecniche-professionali, digitali e manageriali del personale del
servizio sanitario” — sub misura “corso di formazione manageriale” — nomina commissione
esaminatrice per la valutazione finale delle edizioni 5" e 6" — ARES Sardegna.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa e corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per I'interesse pubblico

Ruolo Soggetto Firma Digitale

Listruttore
Firmato digitalmente da

Dr.ssa Laura Bernardini BERNARDINI LAURA BERNARDINI LAURA

Data: 2026.02.20 13:54:26 +01'00'

Il Responsabile
del Procedimento

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda regionale della salute
— ARES

SI[] NO [X] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO []

La presente Determinazione & soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020

SI] NO [X]
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IL DIRETTORE DELLA S.C. FORMAZIONE, ACCREDITAMENTO ECM

VISTO il decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia
sanitaria” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge
regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e
ss.mm.ii.;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 30 del 01/02/2023 con la quale sono state confe-
rite a decorrere dal 1 febbraio, in via provvisoria, le funzioni dirigenziali al fine di garantire il funzio-
namento delle strutture aziendali a seguito dell’entrata in vigore dell’Atto Aziendale di Ares Sarde-
gna;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilitd previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

VISTI il Regolamento UE 679/2016-GDPR (General Data Protection Regulation) e il D.Lgs n.
101/2018, il D. Lgs. n. 196/2003 e successive modifiche ed integrazioni, in materia di protezione e
circolazione dei dati personali;

DATO ATTO che

- con Decreto Ministero della Salute del 29.03.2023 “Individuazione dell’organismo intermedio
per lattuazione dellinvestimento previsto dal Piano nazionale di ripresa e resilienza,
Missione M6, Componente 2.2c “Sviluppo delle competenze tecniche-professionali, digitali e
manageriali del personale del sistema sanitario” — sub misura: corso di formazione
manageriale”, & stata individuata I'Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari Regionali
(AGENAS) quale organismo intermedio nellambito della attuazione del predetto
programma;

- con Decreto RAS n. 27 del 26.06.2023 “PNRR M6C2-2.2.3 — Sviluppo delle competenze
tecniche-professionali, digitali e manageriali del personale del sistema sanitario” — sub
misura: corso di formazione manageriale. Nomina del Responsabile Unico Regionale
(RUP)” & stata nominata la dott.ssa Francesca Piras;

- con nota dell'11.07.2023 AGENAS in qualita di organismo intermedio, ha rappresentato alle
regioni e alle province autonome le indicazioni operative circa I'attuazione dell'investimento
in argomento, richiedendo, inoltre, a ciascuna regione Tlindividuazione del’Ente di
formazione per la fornitura del corso manageriale, definendo i criteri di selezione degli
stessi, i contenuti del percorso formativo, i tempi di realizzazione, gli strumenti, i docenti,
oltre che i requisiti specifici richiesti ai partecipanti;

VISTA

- la Deliberazione della Giunta Regionale n. 27/43 del 10.08.2023 “PNRR M6C2 — attuazione
del sub-investimento 2.2.c — Sviluppo delle competenze tecniche-professionali, digitali e
manageriali del personale del sistema sanitario — sub misura: corso di formazione
manageriale” con la quale si da mandato allARES di avviare le procedure per la selezione
del’Ente per la fornitura del corso di formazione manageriale del SSR, nel rispetto dei
requisiti stabiliti da AGENAS;
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- la nota ARES, PG/54427 del 30.08.2023 e successive integrazioni, con la quale si individua
guale Ente formativo ARES Sardegna e che la stessa svolgera le funzioni richieste
attraverso la SC Formazione e Accreditamento ECM, struttura che possiede tutti i requisiti
richiesti;

- la deliberazione del Direttore Generale ARES n. 284 del 22/11/2023, con la quale in
attuazione del PNRR, M6C2, attuazione del sub-investimento 2.2.c si € proceduto
allindividuazione e alla nomina della dott.ssa Laura Bernardini quale Responsabile Unico
del Procedimento (RUP);

VISTA la deliberazione del Direttore Generale di ARES n. 22 del 17/01/2024 con la quale e stata
approvata la convenzione tra la RAS e ARES Sardegna per I'attuazione del PNRR, M6C2—
2.2.3c “Sviluppo delle competenze tecniche-professionali, digitali e manageriali del personale
del servizio sanitario” — Sub misura “corso di formazione manageriale”;

DATO ATTO della deliberazione del Direttore Generale di ARES n. 342 del 30/12/2025 di
approvazione del Piano Annuale della Formazione del Provider ARES per I'anno 2026;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale ARES n. 38 del 01/02/2024 “Organizzazione
aziendale provvisoria — Aggiornamento deliberazione n. 30 del 01.02.2023 e successive
modificazioni” con la quale viene nominata la dott.ssa Daniela Bucci, Direttore della SC
Formazione, Accreditamento ECM;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 190 del 11/08/2025 con la quale € stato integrato
ed aggiornato I'Atto Aziendale di Ares, con la finalita di renderlo coerente con le modifiche alla L.R.
24/2020, con particolare riferimento alla legge regionale n. 8 del 11/03/2025 “Disposizioni urgenti
di adeguamento dell'assetto organizzativo ed istituzionale del sistema sanitario regionale.
Modifiche alla legge regionale 11 settembre 2020, n. 24”, entrata in vigore il 13 marzo 2025;

RICHIAMATA la determina dirigenziale ARES del Direttore della SC Formazione accredi-
tamento ECM, n. 62 del 14/01/2025 “attuazione Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR), Misura 6¢2 — 2.2.3 ¢ “Sviluppo delle competenze tecniche-professionali, digitali e
manageriali del personale del servizio sanitario” — sub misura “corso di formazione mana-
geriale” approvazione progetto formativo edizioni per 'anno 2025/2026 — ARES Sardegna;

CONSIDERATO che il progetto formativo in argomento, per le edizioni 5 e 6, si avvia alla fase
conclusiva, si rende necessario provvedere allammissione alla prova di valutazione finale, i
discenti che hanno frequentato almeno I'80% delle ore formative previste e acquisire i Project
Work, lavori di gruppo utilizzati come strumento metodologico per la valutazione finale, oltre che
nominare i componenti della Commissione di valutazione finale dei partecipanti al su citato corso;

RITENUTO pertanto di definire e contestualmente incaricare i componenti della Commissione di
valutazione, i quali svolgeranno detta attivita nelle giornate del 30 e 31 marzo 2026, per i quali &
previsto il compenso per le ore di attivita dedicate per ciascuna giornata retribuite ad € 100,00/h,
oltre le spese di pernottamento, vitto e mobilita che si rendessero necessarie, per il cui pagamento
sara utilizzato I'impegno assunto con la determinazione ARES n. 62 del 14/01/2025, di seguito
specificati:

- Prof. Valerio Vergadoro, Coordinatore e Responsabile Scientifico del Progetto, docente

presso I'Universita degli Studi di Padova;
- Dott.ssa Evelina Gollo, Direttore Sanitario Ares Sardegna;
- Dott. Simone Furfaro, Funzionario giuridico di amministrazione - Ministero della Salute.

per i motivi esposti in premessa
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1

2)

3)

4)

DETERMINA

di ammettere, alla prova d’esame finale, tutti i partecipanti al corso in oggetto che abbiano
frequentato almeno I'80% delle ore formative;

di definire ed incaricare i componenti della Commissione di valutazione, per le giornate del 30 e
31 marzo 2026, come di seguito specificati:

- Prof. Valerio Vergadoro, Coordinatore e Responsabile Scientifico del Progetto, docente
presso I'Universita degli Studi di Padova;

- Dott.ssa Evelina Gollo, Direttore Sanitario Ares Sardegna;

- Dott. Simone Furfaro, Funzionario giuridico di amministrazione - Ministero della Salute.

di stabilire, altresi, che non sussiste nessun onere derivante dal presente provvedimento;

di trasmettere copia del presente atto: alla S.C. Controllo di Gestione ARES e alla SC Affari
Generali, Assetto Organizzativo e Comunicazione per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line
dell’Azienda Regionale della Salute ARES;

Il Direttore
Dott.ssa Daniela Bucci

DANIELA
BUCCI
23.02.2026
11:06:40
GMT+01:00
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

NESSUN ALLEGATO

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE
1)

2)

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’Azienda
regionale della salute — ARES dal 23/02/ 2026 al 10/ 03/2026

Il Dirigente responsabile della pubblicazione o suo delegato
(o il suo delegato).

FRANCESCO MARCO SPANU Firmato digitalmente da FRANCESCO MARCO SPANU

Data: 2026.02.23 11:23:15 +01'00"
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