Determinazione monte ore e riparto permessi sindacali spettanti alla RSU, alle 00.SS. rappresentative del Comparto, della Dirigenza Area Sanita e della Dirigenza Area Funzioni Locali — Anno 2026

Monte ore netto in minuti
ORGANIZZAZIONI SINDACALI DATO ELETTORALE IN L. ) Monte ore Lordo Singole % PERMESSI UTLIZZATA IN Quota Permessi da ) Monte ore netto Monte ore espresso in
N.DELEGHE % DELEGHE VOTI MEDIA (% VOTI+% DELEGHE)/2 | % media riproporzionata L sottratta la percentuale di B . L.
RAPPRESENTATIVE PERCENTUALE 00.SS. (minuti) FORMA CUMULATA detrarre L. espresso in ore ore e in minuti
permessi in forma cumulata
FP CGIL 21 13,73% 69 16,51% 15,12% 16,40% 2.790 38,00% 1.060 1.730 28,83 28 hr+ 50 min
CISL FP 40 26,14% 162 38,76% 32,45% 35,21% 5.989 38,00% 2.276 3.713 61,89 61 hr + 53 min
UIL FPL 27 17,65% 97 23,21% 20,43% 22,16% 3.770 38,00% 1.433 2.338 38,96 38 hr + 58 min
FIALS 39 25,49% 90 21,53% 23,51% 25,51% 4.340 38,00% 1.649 2.690 44,84 44 hr + 50 min
NURSIND 1 0,65% 0,00% 0,33% 0,35% 60 38,00% 23 37 0,62 37 min
NURSING UP 1 0,65% 0,00% 0,33% 0,35% 60 - 60 1,01 1 hr+0min
TOTALE 00.SS. RAPPRESENTATIVE 129 84% 100,00% 92,16% 100,00% 17.010 176,15
Monte ore netto in minuti
ORGANIZZAZIONI SINDACALI DATO ELETTORALE IN Mont Lordo Si | % PERMESSI UTLIZZATA IN ta P id ttratta | tuale di Mont tt:
N.DELEGHE | % DELEGHE | VOTI MEDIA (% VOTI+% DELEGHE)/2 | % media riproporzionata | 0" Ore -ordo singole Quota Permessida | sottratta la percentuale di onte ore netto
NON RAPPRESENTATIVE PERCENTUALE 00.SS. (minuti) FORMA CUMULATA detrarre permessi in forma espresso in ore
cumulativa
CISNA 0 0,00% 0,00% 0,00%
CSE SANITA' 0 0,00% 0,00% 0,00%
FISI 0 0,00% 0,00% 0,00%
FSI - USAE 2 1,31% 0,00% 0,65%
CMS 11 7,19% 0,00% 3,59%
FEDIR 4 2,61% 0,00% 1,31%
S.A.Di.R.S. SANITA' 7 4,58% 0,00% 2,29%
SNALV 0 0,00% 0,00% 0,00%
UGL 0 0,00% 0,00% 0,00%
TOT. DELEGHE 00.SS. non rappr. 24 16% 0,00% 7,84%
TOTALE DELEGHE 153 100% 418 100,00% 100,00%
RSU
MINUTI N.TOT MINUTI TOT H TOT
DIPENDENTI
30 567 17.010 284
AREA SANITA'
Monte ore netto in minuti
% media
ORGANIZZAZIONI SINDACALI . .| Monte ore Lordo Singole % PERMESSI UTLIZZATA IN . sottratta la percentuale di | Monte ore netto espresso in | Monte ore espresso
N.DELEGHE % DELEGHE | riproporzi L Quota Permessi da detrarre .. ) . L
RAPPRESENTATIVE - 00.SS. (minuti) FORMA CUMULATA permessi in forma ore in ore e in minuti
cumulata
ANAAO ASSOMED 1 11,11% 11,11% 87 45,00% 39 48 0,79 48 min
CIMO 1 11,11% 11,11% 87 45,00% 39 48 0,79 48 min
FASSID 4 44,44% 44,44% 347 0,00% - 347 5,78 5 hr + 47 min
FP CGIL 2 22,22% 22,22% 173 45,00% 78 95 1,59 1 hr +35 min
FED CISL MEDICI 1 11,11% 11,11% 87 40,00% 35 52 0,87 52 min
UIL FPL 0 0,00% 0,00% - 45,00% - - - -
TOTALE 00.SS. RAPPRESENTATIVE 9 100,00%| 100,00% 780 9,82
Monte ore netto in minuti
% media
ORGANIZZAZIONI SINDACALI . .| Monte ore Lordo Singole % PERMESSI UTLIZZATA IN . sottratta la percentuale di | Monte ore netto espresso in
N.DELEGHE DELEGHE P
NON RAPPRESENTATIVE G % DELEG "p(:::t::z' 00.55. (minuti) FORMA CUMULATA Quota Permess| da detrarre | = ossilin forma ore
cumulata
CMS 0 0,00%
SNALV 0 0,00%
TOT. DELEGHE 00.SS. non rappr. - 0,00%
TOTALE DELEGHE 9 100,00%
N.TOT DIRIGENTI | MINUTITOT | H TOT
MINUTI
30 26 780 13
Monte ore netto in minuti
% media
ORGANIZZAZIONI SINDACALI ! .| Monte ore Lordo Singole |% PERMESSI UTLIZZATA IN . sottratta la percentuale di |Monte ore netto espresso in Monte ore espresso
N.DELEGHE % DELEGHE ta P da deti
RAPPRESENTATIVE "p;::;"' 00.55. (minuti) FORMA CUMULATA EEILEESICACRIENS| At ore in ore e in minuti
cumulata
CISLFP 0 0,00% 0,00% - 45,00% - - - -
FP CGIL 1 3,57% 3,85% 54 45,00% 24 30 0,50 30 min
UIL FPL 0 0,00% 0,00% - 45,00% - - - -
FEDIR 25 89,29% 96,15% 1.356 45,00% 610 746 12,43 12 hr + 26 min
TOTALE 00.SS. RAPPRESENTATIVE 26 92,86%| 100,00% 1.410 12,93
Monte ore netto in minuti
% media
ORGANIZZAZIONI SINDACALI Mont Lordo Si | % PERMESSI UTLIZZATA IN ttratta | tuale di [ Mont tt: i
N.DELEGHE % DELEGHE | riproporzi onte ore or. ° |.ngo € ? Quota Permessi da detrarre sottrattala p.e.n:en ualedl PO N LI L
NON RAPPRESENTATIVE - 00.SS. (minuti) FORMA CUMULATA permessi in forma ore
cumulata
CMS 1 3,57%
FIALS 0 0,00%
SDIRS 1 3,57%
TOT. DELEGHE 00.SS. non rappr. 2 7,14%
TOTALE DELEGHE 28 100,00%
MINUTI N. TOT DIRIGENTI (MINUTI TOT H TOT
30 47 1.410 24

SC Sviluppo delle Risorse Umane




