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SERVIZIO SANITARIO 
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 

AZIENDA REGIONALE DELLA SALUTE  

 

 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE   N° ____ DEL  __/__/____ 

 
Proposta n. 1078 del 09/04/2026    
 
STRUTTURA PROPONENTE: S.C. AFFARI LEGALI  
Avv. Paola Trudu 
 

 
 
OGGETTO: Autorizzazione alla spesa e liquidazione delle quote di iscrizione all’Elenco 
Speciale presso il Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Sassari per l’anno 2026, in 
favore dei legali dipendenti dell’Azienda.  
 

 
Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e le 
responsabilità di competenza dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme alle 
risultanze degli atti d’ufficio, per l’utilità e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse pubblico 

Ruolo Soggetto Firma Digitale 

L’estensore 

Dott.ssa Claudia Boi  
Il Responsabile del 

procedimento 

 
La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda regionale della salute 
– ARES 
 
        SI [X]                     NO [  ]                  DA  ASSUMERE  CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [  ] 
 

 
La presente Determinazione è soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020 
 

SI [  ]                         NO [X]  
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IL DIRETTORE S.C. AFFARI LEGALI 
 

VISTO il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 "Riordino della disciplina in materia 
sanitaria, a norma dell'articolo 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421"; 

VISTA la Legge della Regione Autonoma della Sardegna dell’11 settembre 2020, n. 24 
“Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione sistematica delle norme in 
materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge regionale n. 23 del 
2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore”; 

RICHIAMATO l’Atto Aziendale ARES Sardegna, adottato con deliberazione del Direttore 
Generale n. 190 del 11 agosto 2025, con cui è stato definito l’assetto macro-organizzativo 
dell’Azienda, anche a seguito delle integrazioni e variazioni normative di cui alle 
intervenute leggi regionali di modifica della sopra richiamata legge regionale n. 24/2020 ed 
in particolare alla legge regionale n. 8 del 11 marzo 2025 “Disposizioni urgenti di 
adeguamento dell'assetto organizzativo ed istituzionale del sistema sanitario regionale. 
Modifiche alla legge regionale 11 settembre 2020, n. 24”; 

CONSIDERATO CHE, fino alla definizione delle procedure di assegnazione degli incarichi 
dirigenziali previsti dalla macro-organizzazione di cui al sopra citato Atto Aziendale e 
dell’assetto di micro-organizzazione in fase di prossima implementazione, permane 
l’assetto organizzativo aziendale con i relativi livelli di responsabilità attualmente assegnati 
secondo la deliberazione del Direttore Generale n. 30 del 1° febbraio 2023 e le successive 
modifiche ed integrazioni, con la quale sono state conferite, in via provvisoria e nelle more 
dello svolgimento delle procedure previste dalla normativa vigente per il conferimento degli 
incarichi, le funzioni dirigenziali al fine di garantire il funzionamento delle strutture e 
funzioni aziendali di cui al precedente Atto;  

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. di riordino della 
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e 
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, (G.U. n.80 del 
05/04/2013); 

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause 
di incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non 
sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto 
dell’atto, ai sensi della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 

PREMESSO CHE, ai sensi dell’art. 23 della L. n. 247/2012, gli avvocati degli uffici legali 
istituiti presso enti pubblici hanno l’obbligo di iscrizione nell’elenco speciale annesso 
all’albo; 

CONSIDERATO CHE la Corte di Cassazione (Sez. Lavoro, n. 7776/2015) ha sancito il 
principio per cui il pagamento della tassa annuale di iscrizione, essendo funzionale 
all'esercizio della professione nell’interesse esclusivo dell’Ente, rientra tra i costi di 
gestione a carico del datore di lavoro; 
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RILEVATO CHE, in virtù del combinato disposto con l'art. 1719 c.c., l’Ente è tenuto a 
rimborsare al professionista-dipendente quanto anticipato, al fine di sollevarlo da ogni 
onere patrimoniale derivante dall'incarico; 

VISTE le richieste di rimborso regolarmente presentate dagli avvocati Maria Luisa Brundu 
e Vanna Quargnenti, in organico presso l'Ufficio Legale dell'Azienda, corredate dalla 
documentazione attestante l’avvenuto pagamento della quota di iscrizione professionale 
per l’annualità 2026; 

PRESO ATTO della deliberazione del Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Sassari, con 
la quale sono stati definiti gli importi delle quote di iscrizione per l'anno 2026, 

DATO ATTO della necessità di procedere alla rifusione delle suddette somme in favore 
dei dipendenti interessati, al fine di garantirne la regolare permanenza nell’Elenco 
Speciale e la conseguente legittimazione all’attività difensiva nell’interesse esclusivo 
dell’Ente; 

RILEVATO che la spesa complessiva, ammontante a € 489,05, trova copertura negli 
stanziamenti di budget per l'esercizio 2026 trattandosi di oneri strettamente connessi 
all'espletamento delle mansioni lavorative e al mandato professionale conferito; 

ACCERTATA la regolarità tecnica e contabile del presente atto, ai sensi delle vigenti 
disposizioni di legge;  

RITENUTO, pertanto, provvedere in merito; 

 
 

DETERMINA 
 

1) DI AUTORIZZARE, per le motivazioni espresse in premessa, la spesa complessiva di 
€ … a titolo di rimborso delle quote di iscrizione all’Elenco Speciale del Consiglio 
dell’Ordine degli Avvocati di Sassari per l’annualità 2026; 

2) DI DISPORRE la liquidazione delle suddette somme in favore degli avvocati 
dipendenti, come analiticamente indicato nell'elenco che segue, a fronte delle istanze 
di rimborso presentate e della verifica della documentazione di pagamento allegata: 

- Avv. Maria Luisa Brundu: € 277,75 

- Avv. Vanna Quargnenti: € 211,30 

3) DI IMPUTARE il relativo costo nell’esercizio di competenza 2026, alla voce di costo 
come di seguito riportato: 
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UFFICIO  
AUTORIZZATIVO 

MACRO 
AUTORIZZAZIONE CONTO CENTRO DI 

COSTO 
IMPORTO  

(IVA inclusa) 

AL 1 
A514031601 

Altre spese generali e 
amministrative 

DA00010199 489,05 

4) DI TRASMETTERE il presente provvedimento all’Ufficio Bilancio per l'emissione dei 
mandati di pagamento secondo le modalità di accredito indicate dai singoli 
dipendenti; 

5) DI DARE ATTO CHE il presente provvedimento non è rilevante ai fini 
dell’amministrazione trasparente di cui al D.lgs. 33/2013; 

6) DI TRASMETTERE copia del presente provvedimento agli uffici competenti per i 
successivi adempimenti e alla SC Affari Generali e Relazioni Istituzionali per la 
pubblicazione all’Albo Pretorio on-line dell’Azienda regionale della salute – ARES. 

 
IL DIRETTORE DELLA SC AFFARI LEGALI 

Avv.to Paola Trudu 
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

 
 

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

 
 
 
Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’Azienda 
regionale della salute – ARES dal ___/___/_____ al ___/___/_____  
 

Il Dirigente responsabile della pubblicazione o suo delegato 
(o il suo delegato). 
 
_____________________________                 
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