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SERVIZIO SANITARIO 
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 

AZIENDA REGIONALE DELLA SALUTE  

 

 

DETERMINAZIONE  DIRIGENZIALE   N° ____   DEL  __  /__  /____ 

 

Proposta n. 1179 del 17/04/2026 
 
STRUTTURA PROPONENTE: S.C. ACQUISTI DI BENI E SERVIZI NON SANITARI, SERVIZI 
SANITARI E SERVICE 
Dott. Antonello Podda 
 

 

OGGETTO: Adesione all’Accordo quadro Consip per l’affidamento di servizi applicativi e di supporto 
in ambito «Sanità digitale - sistemi informativi sanitari e servizi al Cittadino (ed. 2)» per le pubbliche 
amministrazioni del SSN – ID Sigef 2720, lotto 6 – Servizi di supporto Centro-Sud per l’attivazione del 
percorso formativo “Aggiornamento dei sistemi di classificazione delle diagnosi e delle procedure 
dall’attuale ICD9-CM alle versioni ICD10-IM 2025 e CIPI 2025". 

 

 

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e le 
responsabilità di competenza dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme alle 
risultanze degli atti d’ufficio, per l’utilità e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse pubblico 

Ruolo Soggetto Firma Digitale 

L’istruttore  Dott.ssa Malvina Perra  

Il Responsabile 
del Procedimento 

 Dott. Alberto Gorini  

 

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda regionale della salute 
– ARES 
 

        SI [X]                       NO [   ]               DA  ASSUMERE  CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [   ] 

 

 

La presente Determinazione è soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020 
 

SI [  ]                         NO [X]  
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IL DIRETTORE DELLA S.C. ACQUISTI DI BENI E SERVIZI NON SANITARI,  
SERVIZI SANITARI E SERVICE 

 

VISTO il D. Lgs. N.502 del 30.12.1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria e ss.mm.ii”; 

VISTA la Legge Regionale n.24/20 “Riforma del Sistema Sanitario Regionale e riorganizzazione 
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della L.R. 10 del 2006, della L.R. n.23 del 2014 e 
della L.R. n.17 del 2016 e di ulteriori norme di settore e ss.mm.ii”; 

RICHIAMATO l’Atto Aziendale ARES Sardegna, adottato con deliberazione del Direttore Generale 
n. 190 del 11.08.2025, con cui è stato definito l’assetto macro-organizzativo dell’Azienda, anche a 
seguito delle integrazioni e variazioni normative di cui alle intervenute leggi regionali di modifica 
della sopra richiamata legge regionale n. 24/2020 ed in particolare alla legge regionale n. 8 del 
11/03/2025 “Disposizioni urgenti di adeguamento dell'assetto organizzativo ed istituzionale del 
sistema sanitario regionale. Modifiche alla legge regionale 11 settembre 2020, n. 24”; 

CONSIDERATO CHE, fino alla definizione delle procedure di assegnazione degli incarichi 
dirigenziali previsti dalla macro-organizzazione di cui al sopra citato Atto Aziendale e dell’assetto di 
micro-organizzazione in fase di prossima implementazione, permane l’assetto organizzativo 
aziendale con i relativi livelli di responsabilità attualmente assegnati secondo la deliberazione del 
Direttore Generale n. 30 del 01.02.2023 e le successive modifiche ed integrazioni, con la quale 
sono state conferite, in via provvisoria e nelle more dello svolgimento delle procedure previste 
dalla normativa vigente per il conferimento degli incarichi, le funzioni dirigenziali al fine di garantire 
il funzionamento delle strutture e funzioni aziendali di cui al precedente Atto;  

PREMESSO 

- che L’Assessorato dell’Igiene e Sanità e delle Politiche Sociali con nota prot. n. 6144 del 
03/03/2026 del Direttore Generale ha richiesto - nell’ambito del processo di transizione 
della classificazione delle diagnosi dall’attuale codifica ICD9-CM a quelle ICD10-IM e CIPI 
2025 – di attivare un percorso formativo che permetta la messa a regime del nuovo sistema 
di codifica a partire dal 01/01/2027. 

- che con la summenzionata Comunicazione il DG della Salute ha richiesto che ciascuna 
Azienda Sanitaria della Sardegna intraprenda un percorso formativo destinato a un totale di 
61 unità tra il personale sanitario, la cui quota rappresentativa di ciascuna azienda ivi è 
stabilita nonché proporzionale ai posti letto e al case mix prodotto trattandosi di personale 
destinato a rappresentare futuri formatori nell’ambito del processo di transizione suindicato; 

- che con la medesima nota viene identificato il Direttore Sanitario di ARES Sardegna, la 
Dott.ssa Evelina Gollo, quale responsabile scientifico del corso, e che contestualmente si 
incarica ARES Sardegna di dare avvio al percorso formativo suddetto con un budget 
definito in € 300.000,00 quale importo omnicomprensivo derivante dalla contribuzione di 
tutte le Aziende Sanitarie in proporzione al numero effettivo di discenti proposti; 

PRESO ATTO della richiesta pervenuta con Nota Prot. PG/2026/17484, agli atti della Struttura 
proponente, con cui il Direttore Sanitario di ARES Sardegna richiedeva di esplorare il mercato 
Consip al fine di poter accedere ad eventuali programmi formativi articolati secondo le necessità; 

DATO ATTO che la codifica ICD 10 IM risulta molto più dettagliata rispetto all’ ICD-9 perché 
prevede il passaggio da codici esclusivamente numerici a codici alfa-numerici, con un aumento 
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significativo delle categorie e delle lateralità; richiede pertanto sia una formazione tradizionale on 
site che FAD; 

ATTESO che, il responsabile scientifico ha specificamente richiesto che si proceda con 
l’individuazione di programmi formativi (accreditati ECM per i sanitari coinvolti) che prevedano non 
soltanto un percorso di affiancamento ai discenti ma anche la restituzione dei dati prodotti dalle 
nuove codifiche attraverso l’analisi degli stessi; 

TENUTO CONTO che le linee di attività previste e da intraprendere sono quelle di seguito 
elencate: 

- Predisposizione di un piano di Governance del processo che preveda attività di PMO per il 
monitoraggio dei risultati conseguiti, la comunicazione degli stessi alle parti interessate e la 
gestione del calendario formativo; 

- Progettazione e Sviluppo FAD caratterizzate dalla realizzazione di un percorso formativo 
digitale strutturato in pillole video e oggetti SCORM, con test di valutazione finale; 

- Analisi, Governo dei Dati e Performance mediante elaborazione di indicatori di performance 
basati sulla nuova codifica ICD-10 per il monitoraggio dei flussi informativi regionali che 
prevedano altresì la produzione di report specifici da restituire alle singole Aziende; 

- Change Management da realizzarsi mediante attività di accompagnamento al cambiamento 
prevedendo delle sessioni di ascolto da impostare in sedi distribuite nel territorio della 
Sardegna; 

RITENUTO di procedere con l’esplorazione dell’offerta merceologica messa a disposizione delle 
PP.AA. da parte della Consip S.p.A. allo scopo di individuare iniziative attive che consentano la 
realizzazione del percorso formativo così come richiesto alla Struttura proponente; 

PRESO ATTO  

- che risulta attiva l’iniziativa in Accordo Quadro con più operatori economici avente ad 
oggetto “Sanità digitale – Sistemi informativi sanitari e Servizi al Cittadino per le Pubbliche 
Amministrazioni del SSN - (ed. 2)” messa a disposizione dalla Consip S.p.A. – ID Sigef 
2720; 

- che il lotto 6 “Servizi di supporto - Centro-Sud” dell’iniziativa di che trattasi è destinato alle 
Pubbliche amministrazioni facenti parte del SSN ed è attivo a far data dal 24/09/2025 con il 
seguente CIG identificativo del lotto: B227D11B84; 

- che, in ordine di graduatoria, il primo aggiudicatario per la prima quota del lotto 6 in parola è 
l’RTI Intellera Consulting S.p.A. (Mandataria) - Accenture S.p.A. - DS Tech S.r.l. - 
Gutenberg S.r.l. - Deloitte Consulting S.r.l. Società Benefit - Strategic Management 
Partners S.r.l. (Mandanti), con P.IVA 11088550964, e sede legale in Via Gaetano de 
Castillia, 23, 20124 - Milano (MI); 

DATO ATTO che sulla PAD “Acquisti in rete PA” messa a disposizione da Consip e è stata avviata 
la relativa procedura telematica, che si compone di due fasi, una fase preliminare che prevede 
l’elaborazione del c.d. “Piano dei fabbisogni” da parte dell’Amministrazione che identifica i bisogni 
da  soddisfare, e una fase successiva in cui l’aggiudicatario formula una proposta progettuale 
denominata “Piano Operativo”, che dev’essere accettato prima della sottoscrizione definitiva e ad 
ogni buon conto si allega al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale;  

VISTO il “Piano dei fabbisogni” trasmesso tramite l’identificativo di procedura n. 1517704 del 
26/03/2026 tramite la PAD, in coerenza con quanto stabilito dalla documentazione di gara dell’AQ 
in parola; 
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CONSIDERATO  

- che il piano Operativo presentato dall’RTI Intellera Consulting S.p.A. e trasmesso via PEC 
Prot. PG/2026/23088 risulta conforme alla richiesta e adeguato rispetto agli obietti proposti, 
così come asseverato dal Responsabile Scientifico con email del 17/04/2026 agli atti della 
Struttura; 

- che l’effettiva contrattualizzazione si formalizzerà all’atto dell’emissione di apposito ODA e 
sottoscrizione del Contratto esecutivo a conferma delle prestazioni oggetto 
dell’affidamento, per una durata pari a 17 mesi, e contestualmente il Responsabile Unico di 
Progetto provvederà alla derivazione del CIG di lotto; 

PRECISATO che l’intervento in oggetto verrà inserito nella Programmazione triennale di 
acquisizione di beni e servizi 2026/2028 alla prima occasione utile in modo tale da ottenere 
l’assegnazione del CUI; 

VISTO il Regolamento per gli incentivi alle funzioni tecniche di cui all'articolo n.45 del decreto 
legislativo n.36/2023 e ss.mm. e ii. approvato con Deliberazione del Direttore Generale n. 67 del 
03/04/2026 ai sensi dell’art. 45, del D.Lgs. n. 36/2023; 

RITENUTO di individuare, ai sensi dell’art. 15 comma 2 del D. Lgs 36/2023, quale Responsabile 
Unico del Progetto il Dott. Alberto Gorini, Collaboratore amministrativo professionale e quale 
supporto al RUP la Dott.ssa Malvina Perra, Collaboratore amministrativo professionale entrambi in 
servizio presso la S.C. Acquisti di beni e servizi non sanitarti, servizi sanitari e service; 

RITENUTO inoltre, in ragione del coinvolgimento per la fase dell’esecuzione del contratto 
discendente dalla presente procedura di affidamento della SC Formazione e Accreditamento ECM, 
di individuare quale Direttore dell’esecuzione del contratto il Dott. Giovanni Ballicu, Collaboratore 
educatore professionale afferente alla Struttura summenzionata; 

CONSIDERATO il contributo messo a disposizione dalle Aziende sanitarie del SSR destinatarie 
del servizio, la spesa relativa alla componente servizi è pari a € 245.897,00 (IVA esclusa), nonché 
approvare il quadro economico complessivo di progetto per un importo complessivo pari a € 
366.144,74 (IVA inclusa); così come di seguito dettagliato: 

QUADRO ECONOMICO DEL PROGETTO  

1 - Valore stimato adesione  

A) Importo totale componente servizi AQ – Lotto 6 € 245.897,00 

somma A € 245.897,00 

2 - Somme a disposizione dell’Amministrazione  

B) IVA 22% sui servizi € 54.097,34 

C) Incentivi per funzioni tecniche (2% importo adesione) € 4.917,94 

D) Contributo ANAC € 250,00 

sommano B + C + D  € 59.265,28 

3 - Somme a disposizione per servizi opzionali  

E) eventuale incremento quinto d’obbligo € 49.179,40 

F) IVA 22% su servizi opzionali (su G+H) € 10.819,47 

G) Incentivi per funzioni tecniche (2% importo servizi opzionali) € 983,59 

sommano E + F + G € 60.982,46  

TOTALE COMPLESSIVO PROGETTO (1 + 2 + 3) € 366.144,74 
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RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14/03/2013, n. 33 e ss.mm.ii. recante “Riordino della 
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione 
di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;  

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 
incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in 
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della 
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 

Per i motivi esposti in premessa  

DETERMINA 

1) DI APPROVARE il Piano Operativo, allegato al presente atto che ne costituisce parte 
integrante e sostanziale, così come validato dal responsabile scientifico Dott.ssa Evelina 
Gollo; 

2) DI AUTORIZZARE l’adesione all’Accordo quadro Consip avente ad oggetto l’affidamento di 
servizi applicativi e l’affidamento di servizi di supporto in ambito «Sanità digitale - sistemi 
informativi sanitari (ed. 2)» per le pubbliche amministrazioni del SSN – ID Sigef 2720, lotto 6 
– Servizi di supporto Centro-Sud per l’attivazione del percorso formativo “Aggiornamento dei 
sistemi di classificazione delle diagnosi e delle procedure dall’attuale ICD9-CM alle versioni 
ICD10-IM 2025 e CIPI 2025" al l’RTI Intellera Consulting S.p.A. (Mandataria) - Accenture 
S.p.A. - DS Tech S.r.l. - Gutenberg S.r.l. - Deloitte Consulting S.r.l. Società Benefit - Strategic 
Management Partners S.r.l. (Mandanti), con P.IVA 11088550964, e sede legale in Via 
Gaetano de Castillia, 23, 20124 - Milano (MI); della durata pari a 17 mesi a decorrere dalla 
data di attivazione delle attività  come previsto nell’allegato “Piano operativo”; 

3) DI STABILIRE che l’onere derivante dal presente provvedimento è quantificato in pari a € 
299.994,34 (IVA inclusa) e verrà registrato sul bilancio d’esercizio di competenza, come di 
seguito specificato:      

ANNO 
UFFICIO 

AUTORIZZ. 
MACRO 

AUTORIZZ. 
CONTO 

IMPORTO  

IVA INCLUSA 

2026 
 

ASER 
 

 
1 
 

A506030204 

(Spese per corsi di formazione e 
aggiornamento professionale) 

€ 171.492,96 

2027 € 128.501,38 

 

4) RITENUTO di individuare, ai sensi dell’art. 15 comma 2 del D. Lgs 36/2023, quale 
Responsabile Unico del Progetto il Dott. Alberto Gorini, Collaboratore amministrativo 
professionale e quale supporto al RUP la Dott.ssa Malvina Perra, Collaboratore 
amministrativo professionale entrambi in servizio presso la S.C. Acquisti di beni e servizi non 
sanitarti, servizi sanitari e service; 
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5) RITENUTO inoltre, in ragione del coinvolgimento per la fase dell’esecuzione del contratto 
discendente dalla presente procedura di affidamento della SC Formazione e Accreditamento 
ECM, di individuare quale Direttore dell’esecuzione del contratto il Dott. Giovanni Ballicu, 
Collaboratore educatore professionale afferente alla Struttura summenzionata; 

6) DI TRASMETTERE copia del presente atto alla S.C. Affari Generali, Assetto Organizzativo e 
Comunicazione per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line dell’Azienda Regionale della 
Salute ARES Sardegna, alla Direzione Sanitaria e alla SC Formazione e Accreditamento 
ECM, per i conseguenti adempimenti di propria competenza. 

 

 

IL DIRETTORE DELLA S.C. ACQUISTI DI BENI E SERVIZI NON SANITARI,  
SERVIZI SANITARI E SERVICE 

Dott. Antonello Podda 
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

 1) PG/2026/23088 - Piano Operativo 

 2)  

 
 

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

 1)  

 2)  

 
 
 

 

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’Azienda 
regionale della salute – ARES  dal ___/___/_____ al ___/___/_____  
 

Il Dirigente responsabile della pubblicazione o suo delegato 
(o il suo delegato). 

 

_____________________________                 
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