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SERVIZIO SANITARIO 
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 
AZIENDA PER LA TUTELA DELLA SALUTE 

 

 

 
 

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e le responsabilità di 
competenza dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme alle risultanze degli atti d’ufficio, per 
l’utilità e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse pubblico. 

Ruolo Soggetto Firma Digitale 

L’estensore e 
Responsabile del 
Procedimento 

Dott.Piergiacomo Gambella  

 
 

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Regionale della Salute  

SI [ ]                                          NO [X ]      DA  ASSUMERE  CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [ ] 

 

 
 

La presente Determinazione è soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020   

 
SI [ ]                                                                                                                          NO [x] 
 

 
 

IL DIRETTORE DELLA SC RICERCA E SELEZIONE DEL PERSONALE PER LE AZIENDE 
DEL SERVIZIO SANITARIO REGIONALE  

 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N.  DEL  

Proposta PDTD/2026/1332  del 06/05/2026 - DTD 
STRUTTURA PROPONENTE: SC RICERCA E SELEZIONE DEL PERSONALE PER LE 
AZIENDE DEL SSR  
Direttore: Dott. ssa Maria Fannì Pittau   

OGGETTO: Pubblica Selezione per soli titoli per la copertura di posti con contratto di lavoro subordinato a 
tempo determinato per il profilo di Tecnico della Prevenzione Ambiente e Luoghi di Lavoro Area dei 
Professionisti della Salute e dei Funzionari da destinare alla Asl Sassari; Asl Gallura; Asl Nuoro; Asl 
Ogliastra; Asl Oristano; Asl Medio Campidano; Asl Sulcis; Asl Cagliari; Arnas; Aou SS; Aou CA; Areus 
indetto con Determinazione Dirigenziale n° 770 del 17/03/2026 - Approvazione atti verbale e 
graduatorie di merito 
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VISTO il D.Lgs 502/92 “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo 1 della 
Legge 23 ottobre 1992, n. 421" e ss.ii.mm.; 
 

VISTA la L.R. 24/2020 “Riforma del Sistema Sanitario Regionale e riorganizzazione sistematica 
delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge regionale 
n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore”; 

 
VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale della Regione Autonoma della Sardegna n. 46/27 
del 25/11/2021 di costituzione dell’Azienda Regionale della Salute (ARES), di cui all’art. 3 della 
legge di riforma, a far data dal 1 gennaio 2022 e di individuare la sede legale della medesima 
Azienda nel Comune di Selargius (Selargius, via Piero della Francesca, n. 1); 

 
DATO ATTO che la Giunta della Regione Autonoma della Sardegna ha provveduto, con DGR n. 
23/42 del 03/07/2024 alla nomina del Dott. Giuseppe Pintor quale Direttore Generale 
dell’Azienda Regionale della Salute (ARES), per una durata totale di anni cinque, eventualmente 
rinnovabile per una sola volta; 

 
RICHIAMATO l’Atto Aziendale ARES Sardegna, adottato con deliberazione del Direttore 
Generale n. 190 del 11.08.2025, con cui è stato definito l’assetto macro-organizzativo 
dell’Azienda, anche a seguito delle integrazioni e variazioni normative di cui alle intervenute leggi 
regionali di modifica della sopra richiamata legge regionale n. 24/2020 ed in particolare alla legge 
regionale n. 8 del 11/03/2025 “Disposizioni urgenti di adeguamento dell'assetto organizzativo ed 
istituzionale del sistema sanitario regionale. Modifiche alla legge regionale 11 settembre 2020, n. 
24”; 
 
CONSIDERATO CHE, fino alla definizione delle procedure di assegnazione degli incarichi 
dirigenziali previsti dalla macro-organizzazione di cui al sopra citato Atto Aziendale e dell’assetto 
di micro-organizzazione in fase di prossima implementazione, permane l’assetto organizzativo 
aziendale con i relativi livelli di responsabilità attualmente assegnati secondo la deliberazione del 
Direttore Generale n. 30 del 01.02.2023 e le successive modifiche ed integrazioni, con la quale 
sono state conferite, in via provvisoria e nelle more dello svolgimento delle procedure previste 
dalla normativa vigente per il conferimento degli incarichi, le funzioni dirigenziali al fine di 
garantire il funzionamento delle strutture e funzioni aziendali di cui al precedente Atto;  

 
VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 30 del 01.02.2023 e s.m.i. avente ad oggetto:  
“Organizzazione aziendale a seguito dell’adozione definitiva dell’atto aziendale” con la quale 
sono state conferite, in via provvisoria e nelle more dello svolgimento delle procedure previste 
dalla normativa vigente per il conferimento degli incarichi, le funzioni dirigenziali al fine di 
garantire il funzionamento delle strutture e funzioni aziendali di cui al precedente Atto Aziendale;  
 
DATO ATTO che ai sensi della Deliberazione del Direttore Generale n. 30 del 01.02.2023 è stato 
attribuito, con Deliberazione del Direttore Generale n. 8 del 03.02.2026, alla Dott.ssa Maria Fannì 
Pittau l’incarico provvisorio di Direttore della SC Ricerca e Selezione del Personale per le 
Aziende del SSR e di Direttore del Dipartimento delle Risorse Umane; 

 
RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. recante riordino della 
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e 
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, il D. Lgs. 196/2003 recante il 
Codice in materia di trattamento dei dati personali ed il Regolamento Europeo 679/2016, nonché 
il D. Lgs. 101/2018; 

 
DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 
incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in 
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della 
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 
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VISTO il D.P.R. 9.5.94 n. 487 "Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi e modalità 
di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici 
impieghi" e successive modificazioni ed integrazioni; 

 
VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i. “Norme generali sull'ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 
 
VISTO il Regolamento recante la disciplina concorsuale per il personale non Dirigenziale del 
S.S.N. di cui al D.P.R. n 220 del 27/03/2001; 

 
VISTA la Delibera di Giunta Regionale della Regione Autonoma della Sardegna n° 14/21 del 
29.04.2022 con la quale sono state approvate le linee di indirizzo per l’accentramento sono state 
approvate Linee di indirizzo per l’accentramento nell'Azienda regionale della salute (ARES) delle 
procedure concorsuali a tempo indeterminato del personale dipendente del Servizio sanitario 
regionale. 

 
VISTO il vigente C.C.N.L del personale non Dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale; 
 
VISTO E RICHIAMATO il regolamento approvato con Deliberazione del Direttore Generale n. 
271 del 30/10/2025; 

 

DATO ATTO: 
 
- che con Determinazione Dirigenziale Determinazione Dirigenziale n° 770 del 17/03/2026 è stata 
indetta la Pubblica Selezione per titoli per la copertura di posti con contratto di lavoro subordinato 
a tempo determinato per il profilo di Tecnico della Prevenzione Ambiente e Luoghi di Lavoro Area 
dei Professionisti della Salute e dei Funzionari da destinare alla Asl Sassari; Asl Gallura; Asl 
Nuoro; Asl Ogliastra; Asl Oristano; Asl Medio Campidano; Asl Sulcis; Asl Cagliari; Arnas; Aou 
SS; Aou CA; Areus; 
 
-- che il Bando di Selezione in oggetto è stato pubblicato ai sensi dell’articolo 32 della Legge 
69/2009, nell’Albo Pretorio di ARES - Sardegna sul sito di ARES Sardegna: 
https://www.aressardegna.it/ap/selezione-profilo-tecnico-prev-nellambiente-luoghi-di-lavoro-0770/ 
nella Sezione “Bandi di concorso e selezione”, in data 17/03/2026, con il termine di scadenza per 
la presentazione delle domande il giorno 01/04/2026 ore 23:59; 
 
- che nel sistema informatico ISON di ARES – Sardegna risultano pervenute e depositate, nei 
termini previsti dal Bando per la presentazione delle domande di partecipazione al concorso, 
complessive n. 68# (sessantotto) domande di partecipazione, presentate dai candidati dei quali 
si riportano i nominativi e il codice identificativo della domanda; 

 
- che con Determinazione Dirigenziale n. 1194 del 28.04.2026, del Direttore della SC Ricerca e 
Selezione delle Personale per le Aziende del SSR è stata formalizzata l’ammissione /esclusione 
dei candidati dalla procedura selettiva in argomento; 
 
PRESO ATTO - che è stato individuato quale Responsabile del Procedimento il Dott. 
Piergiacomo Gambella – Collaboratore Amministrativo, Area dei Professionisti della Salute e dei 
Funzionari, in servizio presso la S.C. Ricerca e Selezione del personale per le Aziende del 
SSR, mentre quale esperto per la valutazione di tipo tecnico/scientifico o comunque 
discrezionale/soggettiva la il Dott. Fabio Medda –SPP – Area dei Professionisti della Salute e dei 
Funzionari – IFO Staff Direzione Generale in servizio presso la ASL n. 8 Cagliari; 
 
DATO ATTO che, all’esito della valutazione dei titoli dichiarati dai candidati ammessi, così 
come risultante dal verbale delle operazioni condotte in data 06/05/2026 e dalle relative schede 
nominative, agli atti della S.C. Ricerca e Selezione del personale per le Aziende del SSR, sono 
state stata formulata la graduatoria di merito; 
Per i motivi di cui alla superiore premessa  

https://www.aressardegna.it/ap/selezione-profilo-tecnico-prev-nellambiente-luoghi-di-lavoro-0770/
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    DETERMINA 

 

DI APPROVARE gli atti e le schede nominative dei titoli nonchè il verbale delle 
operazioni di valutazione condotte in data 06.05.2026 redatto dal Responsabile del 
Procedimento e dall’ Esperto per la valutazione di tipo tecnico/scientifico o comunque 
discrezionale/soggettiva, individuati, rispettivamente, nelle persone del Dott. 
Piergiacomo Gambella e del Dott. Fabio Medda. 
 
DI APPROVARE, altresì, a seguito delle risultanze dei lavori di cui al sopra citato 

verbale le seguenti graduatorie di merito: 

 

 

GRADUATORIA ASL SASSARI 

 

Pos. Candidato 
ID 

Domanda 
CARRIERA 

TITOLI 
ACCADEMICI 

PUBBLICAZIONI CURRICULUM 
Punti 

titoli Tot. 

1 
CAPPAI 
ALESSANDRO 

5496330 0,200 0,000 0,000 0,663 0,863 

 

GRADUATORIA ASL GALLURA 

 

Pos. Candidato 
ID 

Domanda 
CARRIERA 

TITOLI 
ACCADEMICI 

PUBBLICAZIONI CURRICULUM 
Punti 
titoli 
Tot. 

1 
SERRERI 
GLORIA 
ANNA 

5504140 3,600 0,600 0,000 0,120 4,320 

2 
GRANATA 
SALVATORE 

5514232 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

 

GRADUATORIA ASL NUORO 

 

 Pos. Candidato 
ID 

Domanda 
CARRIERA 

TITOLI 
ACCADEMICI 

PUBBLICAZIONI CURRICULUM 
Punti 
titoli 
Tot. 

1 
RODRIGUEZ 
FRANCESCA 

5497474 0,000 0,000 0,000 0,030 0,030 

 

 

GRADUATORIA ASL OGLIASTRA 

 

Pos. Candidato 
ID 

Domanda 
CARRIERA 

TITOLI 
ACCADEMICI 

PUBBLICAZIONI CURRICULUM 
Punti 
titoli 
Tot. 

1 
DEPLANO 
RACHELE 

5496416 1,300 0,200 0,000 0,160 1,660 

2 DOA SARA 5498788 0,000 0,000 0,000 0,140 0,140 

3 
ETZI 
ANDREA 

5503762 0,000 0,000 0,000 0,030 0,030 

4 LOI GIORGIA 5497132 0,000 0,200 0,000 0,635 0,835 

5 
SERRA 
ANDREA* 

5503135 0,000 0,000 0,000 0,060 0,060 

6 
PIRAS 
FABIOLA 

5517564 0,000 0,000 0,000 0,060 0,060 

 

             * Applicata lettera p) del DPR 487/1994 
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GRADUATORIA ASL ORISTANO 

 

Pos. Candidato 
ID 

Domanda 
CARRIERA 

TITOLI 
ACCADEMICI 

PUBBLICAZIONI CURRICULUM 
Punti 
titoli 
Tot. 

1 
ERDAS 
VALENTINA 

5517784 12,100 0,600 0,000 0,170 12,870 

2 
PINTUS 
VALENTINO 

5524855 5,200 1,000 0,000 0,292 6,492 

3 
CAMUTO 
REBECCA 

5525816 0,000 0,000 0,000 0,280 0,280 

4 
FA ANNA 
SERAFINA 

5516003 0,000 0,000 0,000 0,230 0,230 

 

GRADUATORIA ASL MEDIO CAMPIDANO 

 

Pos. Candidato 
ID 

Domanda 
CARRIERA 

TITOLI 
ACCADEMICI 

PUBBLICAZIONI CURRICULUM 
Punti 
titoli 
Tot. 

1 
ARRIU 
URSULA 

5496866 15,000 1,000 0,000 1,520 17,520 

2 
GELSOMINO 
CARLA 

5501907 0,000 1,100 0,000 0,120 1,220 

3 
CALABRO' 
ALESSANDRO 

5515647 0,000 0,000 0,000 0,333 0,333 

4 
MONTIS 
SAMUELE 

5500077 0,200 0,000 0,000 0,000 0,200 

5 
PIRAS 
ALBERTO 

5502526 0,000 0,000 0,000 0,030 0,030 

 

GRADUATORIA ASL SULCIS 

 

Pos. Candidato 
ID 

Domanda 
CARRIERA 

TITOLI 
ACCADEMICI 

PUBBLICAZIONI CURRICULUM 
Punti 
titoli 
Tot. 

1 
MARTINO 
MAURO 

5522238 1,200 0,000 0,000 0,702 1,902 

2 
ARGIOLAS 
LUCA 

5497491 0,000 0,000 0,000 0,405 0,405 

3 
PIRAS 
PIETRO 

5501960 0,000 0,000 0,000 0,030 0,030 

4 
SIOTTO 
SARA* 

5519501 0,000 0,000 0,000 0,030 0,030 

5 
QUARTU 
GIUSEPPE 

5500334 0,000 0,000 0,000 0,030 0,030 

 

            * Applicata lettera p) del DPR 487/1994 

 

 

GRADUATORIA ASL CAGLIARI 

 

Pos. Candidato 
ID 

Domanda 
CARRIERA 

TITOLI 
ACCADEMICI 

PUBBLICAZIONI CURRICULUM 
Punti 

titoli Tot. 

1 
FERRERI 
ANNA-MARIA 

5518383 15,000 0,800 0,410 0,658 16,868 

2 
MASTINU 
FEDERICA 

5496528 11,500 0,400 0,000 1,275 13,175 

3 
MARCIAS 
GABRIELE 

5518085 8,800 0,600 1,510 2,196 13,106 

4 MASCIA SILVIA 5517856 10,600 0,000 0,000 0,510 11,110 

5 
PANNESE 
ANDREA 

5503891 7,600 0,800 0,000 0,000 8,400 

6 
TISSELLI 
RICCARDO 

5518270 6,600 0,800 0,000 0,000 7,400 
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Pos. Candidato 
ID 

Domanda 
CARRIERA 

TITOLI 
ACCADEMICI 

PUBBLICAZIONI CURRICULUM 
Punti 

titoli Tot. 

7 
COGONI 
JONATHAN 

5517729 7,000 0,000 0,000 0,390 7,390 

8 
VITIELLO 
CARLO 

5499334 7,200 0,000 0,000 0,000 7,200 

9 
MARONGIU 
NICOLA 

5518028 6,300 0,200 0,000 0,087 6,587 

10 BOI MATTEO 5512377 3,400 0,600 0,000 1,362 5,362 

11 FARCI SILVIA 5523547 4,700 0,000 0,000 0,000 4,700 

12 
MURGIA 
DALILA 

5496587 2,300 0,600 0,000 0,030 2,930 

13 
PICCONI 
VALENTINA 

5517783 2,200 0,000 0,000 0,190 2,390 

14 
PICCIAU 
ANDREA 

5509256 1,200 0,200 0,000 0,410 1,810 

15 
MANSI 
ROBERTA 

5522004 1,200 0,200 0,000 0,350 1,750 

16 LECCA DENIS 5498543 1,200 0,000 0,000 0,510 1,710 

17 MULAS MIRKO 5502645 1,200 0,000 0,000 0,180 1,380 

18 
ZEDDA 
MASSIMILIANO 

5505214 0,200 0,800 0,000 0,270 1,270 

19 
SCIUME' 
MELISSA 

5517793 0,200 0,500 0,000 0,390 1,090 

20 
MELIS 
DANIELE 

5523122 0,900 0,000 0,000 0,105 1,005 

21 
MACCIONI 
MICHELA 
IGNAZIA 

5514551 0,200 0,000 0,000 0,625 0,825 

22 LADU FABIO 5518328 0,700 0,000 0,000 0,090 0,790 

23 
DELRIO 
CHRISTIAN 

5506231 0,000 0,000 0,000 0,710 0,710 

24 
PILI 
ELEONORA 

5496544 0,500 0,000 0,000 0,060 0,560 

25 
ONNI 
LORENZO 

5509025 0,000 0,000 0,000 0,455 0,455 

26 
MICALIZZI 
GAIA WANDA* 

5524744 0,000 0,000 0,000 0,210 0,210 

27 
BECCIU 
MELISSA 

5517271 0,000 0,000 0,000 0,210 0,210 

28 ODDO IRENE 5515231 0,000 0,000 0,000 0,140 0,140 

29 
GUISO 
VALENTINO 

5499679 0,100 0,000 0,000 0,030 0,130 

30 
SILLETTA 
FEDERICA 

5524829 0,000 0,000 0,000 0,120 0,120 

31 
MARONGIU 
GIOVANNA 

5496568 0,000 0,000 0,000 0,031 0,031 

32 
LIPARI 
GIORGIA* 

5515048 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

33 
GALASSO 
FRANCESCO* 

5520937 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

34 SERRA ELISA* 5519393 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

35 
BONARRIGO 
GRAZIELLA 

5522130 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

 

           * Applicata lettera p) del DPR 487/1994 

GRADUATORIA ARNAS 

 

Pos. Candidato 
ID 

Domanda 
CARRIERA 

TITOLI 
ACCADEMICI 

PUBBLICAZIONI CURRICULUM 
Punti 
titoli 
Tot. 

1 
PORCEDDU 
SIMONA 

5520424 3,400 0,600 0,150 0,715 4,865 
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2 
LAI 
FRANCESCA 

5523071 3,300 0,000 0,000 0,000 3,300 

3 
CARRUS 
ALESSIO 

5517602 0,000 0,000 0,000 0,600 0,600 

 

 

GRADUATORIA AOU SS 

 

Pos. Candidato 
ID 

Domanda 
CARRIERA 

TITOLI 
ACCADEMICI 

PUBBLICAZIONI CURRICULUM 
Punti 
titoli 
Tot. 

1 
FADDA 
ANTONELLA 

5518432 12,800 0,800 0,000 1,995 15,595 

2 
FONDI 
VALENTINA 

5521111 13,600 0,200 0,000 0,410 14,210 

3 
ROMAGNA 
DANIELA 

5518278 2,600 0,000 0,000 0,000 2,600 

 

 

 

GRADUATORIA AOU CA 

 

Pos. Candidato 
ID 

Domanda 
CARRIERA 

TITOLI 
ACCADEMICI 

PUBBLICAZIONI CURRICULUM 
Punti 
titoli 
Tot. 

1 
FEBBRARO 
ROBERTO 

5496759 1,100 0,000 0,000 0,520 1,620 

 
 

DI DARE ATTO di come non siano presenti, nel novero dei candidati ammessi alla 
procedura, domande di partecipazione ove è stata formulata opzione per l’AREUS 

 

DI DARE ATTO che, in sede di scorrimento verrà fatta applicazione, come previsto dal 
Bando di concorso, del Regolamento approvato con Delibera del Direttore Generale 
ARES – Sardegna n. 271 del 30/10/2025. 
 
DI STABILIRE che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico 
dell’Azienda Regionale della Salute - ARES; 
 
DI TRASMETTERE copia del presente atto alla SC Affari Generali, Assetto 
Organizzativo e Comunicazione per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line 
dell’Azienda Regionale della Salute – ARES 
 
 

  IL DIRETTORE DELLA SC RICERCA E SELEZIONE DEL PERSONALE  
PER LE AZIENDE DEL SSR 

                      Dott. ssa Maria Fannì Pittau 
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Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’Azienda Regionale della Salute – 

ARES dal __/__/____ al __/__/____                             

Il Dirigente Responsabile della pubblicazione o suo delegato 

Delegato:__________________________ 

 

ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

01) Regole valutazione titoli  

02) Dichiarazione incompatibilità esperto e responsabile procedimento 

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

 

0 101) Schede nominative valutazione titoli 
02 02) Verbale delle operazioni effettuate in data 06/05/2026  

03) Autorizzazione articolo 53 
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