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SERVIZIO SANITARIO 
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 

AZIENDA REGIONALE DELLA SALUTE  

 

 
DETERMINAZIONE  DIRIGENZIALE   N° ____ DEL  __/__/____ 

 

Proposta n. 1449 del 18/05/2026   
 
STRUTTURA PROPONENTE: DIPARTIMENTO ACQUISTI  
IL DIRETTORE Dott. Antonello Podda 
 

 

 
OGGETTO: Autorizzazione a contrarre e contestuale affidamento diretto per il servizio di Formazione 
“Corso avanzato per l’esecuzione dei contratti pubblici di lavori L1”, per nove dipendenti della S.C. Energy 
management e gestione servizi logistici - ARES 

 
 

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e le 
responsabilità di competenza dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme alle 
risultanze degli atti d’ufficio, per l’utilità e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse pubblico 

Ruolo Soggetto Firma Digitale 

Il Responsabile 
del 
Procedimento 

Dott.ssa Mersedes Cubeddu  

Il Direttore del 
Dipartimento 
Acquisti 

Dott. Antonello Podda  

 

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda regionale della salute 
– ARES 
 
        SI [  ]                       NO [X]           DA  ASSUMERE  CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [  ] 
 

 

La presente Determinazione è soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020 
 

SI [ ]                         NO [ x ]  
     

 

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO ACQUISTI 

107329
Font monospazio
1357         18 05 2026



        

Pagina  2 di 5   

 

VISTO il D. Lgs. N.502 del 30.12.1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria e ss.mm.ii”; 
 
VISTA la Legge Regionale n.24/20 “Riforma del Sistema Sanitario Regionale e riorganizzazione 
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della L.R. 10 del 2006, della L.R. n.23 del 2014 e 
della L.R. n.17 del 2016 e di ulteriori norme di settore e ss.mm.ii”; 
 
RICHIAMATO l’Atto Aziendale ARES Sardegna, adottato con deliberazione del Direttore Generale 
n. 190 del 11.08.2025, con cui è stato definito l’assetto macro-organizzativo dell’Azienda, anche a 
seguito delle integrazioni e variazioni normative di cui alle intervenute leggi regionali di modifica della 
sopra richiamata legge regionale n. 24/2020 ed in particolare alla legge regionale n. 8 del 11/03/2025 
“Disposizioni urgenti di adeguamento dell'assetto organizzativo ed istituzionale del sistema sanitario 
regionale. Modifiche alla legge regionale 11 settembre 2020, n. 24”; 
 
CONSIDERATO CHE, fino alla definizione delle procedure di assegnazione degli incarichi 
dirigenziali previsti dalla macro-organizzazione di cui al sopra citato Atto Aziendale e dell’assetto di 
micro-organizzazione in fase di prossima implementazione, permane l’assetto organizzativo 
aziendale con i relativi livelli di responsabilità attualmente assegnati secondo la deliberazione del 
Direttore Generale n. 30 del 01.02.2023 e le successive modifiche ed integrazioni, con la quale sono 
state conferite, in via provvisoria e nelle more dello svolgimento delle procedure previste dalla 
normativa vigente per il conferimento degli incarichi, le funzioni dirigenziali al fine di garantire il 
funzionamento delle strutture e funzioni aziendali di cui al precedente Atto;  
 
RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14/03/2013, n. 33 e ss.mm.ii. recante “Riordino della 
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione 
di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;  
 
DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 
incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in 
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della 
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 
 
PREMESSO che: 

 il D.Lgs. 36/2023 prevede che ogni stazione appaltante sia qualificata per gestire procedure 
di appalto di lavori, servizi e forniture; 

 tra i requisiti di qualificazione è incluso quello delle Competenze Organizzative e 
Professionali secondo cui le stazioni appaltanti devono avere una struttura organizzativa 
adeguata e personale qualificato; 
 

VISTO il Regolamento ANAC in materia di qualificazione delle Stazioni appaltanti, approvato con 
Delibera 334 del 30/07/2025, che introduce novità significative in merito al requisito della formazione 
e dell’aggiornamento professionale; 

 
DATO ATTO che la SNA, Scuola Nazionale dell’Amministrazione, in accordo con ANAC e il 
Ministero delle Infrastrutture, ha emanato il nuovo Regolamento, decreto SNA 156/2025, che 
definisce requisiti e modalità per l’accreditamento delle attività formative utili alla qualificazione della 
stazione appaltante per la progettazione, affidamento e esecuzione; 
 
CONSIDERATO che ARES Sardegna è qualificata come stazione appaltante e dovrà richiedere il 
rinnovo entro giugno 2026 per lavori e giugno 2027 per beni e servizi; 
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PRESO ATTO che al fine di garantire il conseguimento del requisito delle Competenze 
Organizzative e professionali e di supporto ai RUP valide per la qualificazione della stazione 
appaltante, si rende necessario organizzare corsi di formazione accreditati SNA, rivolti al personale 
dipendente ARES del Dipartimento Acquisti e Dipartimento Sanità Digitale; 
 
DATO ATTO che l'art. 50 comma 1 Lett. b) del D.lgs. n. 36/2023 (Nuovo Codice Appalti) prevede 
l’affidamento diretto per servizi e forniture ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e l'attività 
di progettazione, di importo inferiore a 140.000,00 euro, anche senza consultazione di più operatori 
economici assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse 
idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi 
istituiti dalla stazione appaltante; 
 
RITENUTO di individuare la Dott.ssa Mersedes Cubeddu, Collaboratore Amministrativo in servizio 
presso la S.C. Acquisti Beni e Servizi non sanitari, Servizi Sanitari e Service, quale RUP della fase 
di affidamento e dell’esecuzione del contratto; 
 
CONSIDERATO che, nel caso di specie, ricorrono i presupposti per l’affidamento diretto ai sensi 
dell’art. 50 co.1 lett. b) del D.lgs. 36/2023; 
 
DATO ATTO che ARES ha chiesto alla Maggioli Editore -  Servizio Formazione di fornire un 
preventivo di spesa per l’erogazione del “Corso avanzato per l’esecuzione dei contratti pubblici di 
lavori L1”, a favore di n.9 dipendenti in servizio presso la S.C. Energy management e gestione servizi 
logistici - ARES; 
 
VISTO il preventivo di spesa fornito dalla Maggioli Editore, per un importo complessivo di € 4.770,00 
esente IVA;  
 
VISTI: 

- il D.Lgs. 502/1992 e s.m.i.,  
- il D. Lgs. 36/2023,  
- la L. R. 24/2020; 

 
Per i motivi esposti in premessa 

DETERMINA 
 

1. DI AUTORIZZARE A CONTRARRE E CONTESTUALMENTE AFFIDARE alla Maggioli 
Editore la fornitura del servizio di formazione “Corso avanzato per l’esecuzione dei contratti 
pubblici di lavori L1”, per nove dipendenti della S.C. Energy management e gestione servizi 
logistici – ARES, con inizio il 16/06/2026 e termine il 23/06/2026, per complessive 14 ore; 
 

2. DI STABILIRE che l’onere derivante dal presente provvedimento quantificato in € 4.770,00 
esente IVA, sarà registrato sul bilancio dell’esercizio 2026 di ARES e verrà finanziato come 
di seguito rappresentato: 

 

Anno 
Ufficio 

Autorizzativ
o 

Macro 
Autorizzazio

ne 
Conto 

Codice 
Progetto 

Importo 
Esente IVA 

 
2026 

 
ASER  2026-4-0 

A506030204 
Spese per corsi di formazione e 

aggiornamento professionale 
 UP-30-

DL36/2023 
 

€ 4.770,00 

 

3. DI DARE ATTO che a seguito dell’adozione del presente provvedimento si procederà ad 
assumere manualmente la Sub Autorizzazione di spesa sull’Ufficio Autorizzativo ASER; 
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4. DI TRASMETTERE copia del presente atto ai Servizi destinatari per gli adempimenti di 

competenza, alla SC Segreteria di Direzione Strategica e alla SC Affari Generali e Relazioni 
Istituzionali per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line dell’Azienda regionale della salute 
– ARES. 

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO ACQUISTI 

Dott. Antonello Podda 
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

NESSUNO 

 
 

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

NESSUNO 

 
 
 

 
Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’Azienda 
regionale della salute – ARES  dal ___/___/_____ al ___/___/_____  
 

Il Dirigente responsabile della pubblicazione o suo delegato 
(o il suo delegato). 

 

_____________________________                 
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