== ARES Sardegna

Azienda Regionale Salute

SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 2927 pg 29,07,2026

Proposta n. 2107 del 23/07/2026
STRUTTURA PROPONENTE: DIPARTIMENTO ACQUISTI
Dott. Antonello Podda

OGGETTO: Determinazione n. 1430 del 27/05/2026 Procedura aperta telematica per I'affidamento della fornitura di “Set per
Irrigazione Intestinale”, destinata alle ASL della Regione Sardegna e allAOU Sassari
Liguidazione competenze ex art. 45 del D.Igs. n. 36/2023 — Fase progettazione e affidamento fornitura

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le responsabilita di competenza
dichiarano che la stessa € corretta, completa nonché conforme alle risultanze degli atti d’ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli
obiettivi aziendali e per l'interesse pubblico.

Ruolo Soggetto Firma Digitale

1 Firmato digital te d
! Resppnsabue del Dott.ssa Rafaella Casti RAFAELLA RAFAELLA CASTI
Procedimento C ASTl Data: 2026.07.24 14:08:49

+02'00'

Il Direttore della Sc Firmato digitalmente da DE
Acq_ttjis_ti di beni Dott.ssa Maria Alessandra De Virgiliis SII_EE\QEAGILL[';: :\V‘ ARIA oo ANDRA
sanitari +02'00'

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico di Ares Sardegna

SI[X] NO[] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO[ ]

La presente Determinazione € soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020

SIT] NO [x]
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IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO ACQUISTI

VISTO il decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria” e ss.mm.ii.;

VISTA lalegge regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione sistematica delle norme
in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale
n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e ss.mm.ii.;

RICHIAMATO I'Atto Aziendale ARES Sardegna, adottato con Deliberazione del Direttore Generale n. 190 del 11/08/2025,
con cui é stato definito I'assetto macro-organizzativo dell’ Azienda, anche a seguito delle integrazioni e variazioni normative
di cui alle intervenute leggi regionali di modifica della sopra richiamata legge regionale n. 24/2020, e in patrticolare alla
legge regionale n. 8 del 11/03/2025 “Disposizioni urgenti di adeguamento dell’assetto organizzativo ed istituzionale del
sistema regionale sanitario. Modifiche alla legge regionale 11 settembre 2020 n. 24”;

CONSIDERATO che fino alla definizione delle procedure di assegnazione degli incarichi dirigenziali previsti dalla macro -
organizzazione di cui al sopra citato Atto Aziendale e dell'assetto di micro-organizzazione, in fase di prossima
implementazione, permane I'assetto organizzativo aziendale con il livelli di responsabilita attualmente assegnati secondo
la Deliberazione n. 30 del 01.02.2023 e le successive modiche ed integrazioni, con la quale sono state conferite, in via
prowvisoria e nelle more dello svolgimento delle procedure previste dalla normativa vigente per il conferimento degli
incarichi, le funzioni dirigenziali al fine di garantire il funzionamento delle strutture e funzioni aziendali di cui al precedente
atto;

RICHIAMATA la deliberazione del Direttore Generale n. 67 del 03/04/2026 “Approvazione regolamento ARES Sardegna
recante norme per la determinazione e la ripartizione dell'incentivo di cui all’art. 45 del D.Igs. 36/2023;

PREMESSO

- che con Deliberazione del Direttore Generale n. 289 del 13/11/2024 e successivo aggiornamento
Deliberazione n. 179 del 07/08/2025, é stata approvata la programmazione triennale 2025-2027 ARES per
I'acquisizione di forniture e servizi, in attuazione di quanto previsto dall'art.37 del D.lgs. 36/2023;

- che fra gli interventi previsti nella suddetta programmazione, € stato previsto quello relativo all’acquisizione
della fornitura di Set per Irrigazione Intestinale, destinata alle ASL della Regione Sardegna e allAOU
Sassari”, CUI F03990570925202500008

- che con Determina n. 3128 del 18.11.2025 e stata autorizzata la procedura aperta, ex Art. 71 del D.Lgs. 36/2023, per la
fornitura, in Accordo quadro multi fornitore, di ““Set per Irrigazione Intestinale, destinata alle ASL della Regione Sardegna
e allAOU Sassari”, per 12 mesi, piu eventuale proroga annuale, proroga tecnica semestrale, e opzione di estensione del
quinto d’obbligo;

- che con la Determinazione di cui sopra € stato altresi approvato il quadro economico d’intervento
comprensivo della quota di cui al fondo ex art. 45 del D.Igs. 36/2023, come segue:

QUADRO ECONOMICO COMPLESSIVO INTERVENTO

A) |fnporto cpmplesswo annuale a base d’asta € 653.343,50
dell’appalto iva esclusa

B) Opzione di rinnovo per 12 mesi €653.343,50
C) Opzione di estensione quinto d’obbligo iva esclusa € 130.668,70
d) Opzione di proroga semestrale iva esclusa €326.671.75
Valore appalto (art. 14, comma 4 D.Lgs n. 36/2023) € 1.764.027,45
D} VA 22% € 388.086,04
E) fondo ex art. 45 del D.lgs n. 36/2023 €13.066,87
F) Contributo Anac S.A. € 660,00
G) Spese impreviste € 3.266,72
TOTALE quadro economico €2.169.107,08
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- che con Determinazione n. 1430 del 27/05/2026 si & proceduto ad aggiudicare definitivamente la fornitura la fornitura
in Accordo quadro multi fornitore, di ““Set per Irrigazione Intestinale”, destinata alle ASL della Regione Sardegna e
all’AOU Sassari, agli OO.EE di seguito indicati, per un importo complessivo, per il periodo di anni uno, di € 652.737,80
iva esclusa, al netto della eventuale proroga annuale, proroga tecnica semestrale, e opzione di estensione del quinto
d’obbligo;

ATTESO che in forza dell’art 3 comma 3 della L.R. n. 24 del 11/9/2020 e ss.mm.ii. e in attuazione di quanto previsto, da
ultimo, dall’'art 3 della Legge Regionale n. 8/2025, dalla nota RAS -ARIS Prot. n. 18489 del 08/07/2025, nonché della nota
ARES n. PG/2025/35729 del 18.07.2025 , Ares ha un ruolo di Centrale di committenza per conto delle Asl della Sardegna
in ordine all’espletamento della presente procedura di gara, mentre & rimessa alla competenza delle predette Aziende il
successivo recepimento e la gestione dei relativi contratti attuativi per le quote di competenza in quanto la fornitura non
rientra tra le tipologie di beni sanitar ascritte al perimetro del’HUB unico del Farmaco centralizzato in ARES Sardegna;

DATO ATTO che in virtu di quanto sopra e del Regolamento di cui alla Deliberazione Direttore Generale n. 67 del
03/04/2026 “Approvazione regolamento ARES Sardegna recante norme per la determinazione e la ripartizione
dellincentivo di cui all'art. 45 del D.lgs. 36/2023, il suddetto fondo & cosi parametrato:

QUADRO FONDO INCENTIVI

BASE D’ASTA LOTTO € 653.343,50
Incentivi Funz. Tecniche € 13.066,87
Quota incentivi funzioni tecniche ARES (25%), € 3.266,72
di cui:

l, Quota incentivi personale ARES (80%) €2.613,37
l, Quota fondo innovazione ARES (20%) € 653,34
Oneri previdenziali c/o Ente €462,21
Irap su Quota incentivi personale ARES € 165,08

ATTESO

- che, ai sensi dellart 9 del suddetto regolamento, per la presente procedura, la tabella da utilizzare per
I'esecuzione dei calcoli &€ quella di cui all’allegato B del regolamento;

- che le attivitd indicate nelle tabelle del regolamento individuano le relative quote percentuali di ripartizione e la
suddivisione tra il titolare dell’attivita e i relativi collaboratori, in coerenza con l'allegato 1.10 del Codice;

- che il medesimo articolo dispone che la corresponsione dell'incentivo a favore dei titolari & disposto
successivamente all'adozione formale del provvedimento di aggiudicazione efficace, con determinazione del
Direttore della Struttura competente a porre in essere la procedura di gara, su proposta del RUP nel rispetto delle
percentuali, delle quote e delle tempistiche indicate nelle tabelle;

RITENUTO

- di approvare la proposta del RUP e pertanto di procedere alla liquidazione degli incentivi ai sensi dell’art. 45 del D.Igs.
36/2023 per tutte le attivita gia espletate in base alle attivita effettivamente espletate da ciascun attore del processo,
nel rispetto di quanto indicato nella Tabella B del regolamento e come meglio dettagliate negli allegati A (quadro
economico generale ripartizione incentivi) e B (prospetto di liquidazione), per un importo complessivo pari a € 2.569,38,
cosi suddiviso:

v’ € 2.404,31 Compensi dipendente
v €165,08 Oneri IRAP;

- di procedere all'accantonamento delle somme relative alle prestazioni non eseguite, come indicato nella voce
“Economie da accantonare” dell’allegato B, per un totale pari a € 209,07;

- di procedere all’accantonamento del 20% dell'incentivo a favore dei fondi per I'innovazione, da destinare ai sensi
dell’art. 45, comma 5, del D.Igs. 36/2023, che disciplina la quota destinata ai fondi per I'innovazione e lo sviluppo delle
prestazioni del personale, per un totale pari a € 653,34,

VISTO il prospetto riepilogativo relativo alla determinazione dei compensi lordi effettivamente erogabili ad ogni singolo
dipendente (allegato C), in cui vengono evidenziate le trattenute per oneri previdenziali e IRAP sul costo complessivo a
carico dellAzienda;

VISTA altresi l'attestazione del RUP, relativa allo svolgimento delle attivita liquidabili, in funzione di ogni fase e in
riferimento a quanto effettivamente eseguito fino all’adozione formale del provvedimento di aggiudicazione efficace,
allegata al presente atto (allegato D);
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PRECISATO che le somme da liquidare sopra evidenziate, anche se provenienti da altre amministrazioni, non possono
superare il 100% del trattamento economico complessivo annuo lordo, ai sensi dell’art. 45, comma 4, del D.lgs. 36/2023;

ATTESO che nel caso in cui ARES operi come Centrale di Committenza pari, le spese relative al fondo vanno ripartite fra
le Aziende e sono state calcolate, per ciascuna Azienda, in ragione dell'aggiudicazione, come meglio dettagliato
nell'allegato E — “prospetto ripartizione fondo fra Aziende”;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di incompatibilita previste dalla
normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa
Anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’'oggetto dell’atto,
ai sensi della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate

VISTI

- il D.Lgs. n. 502/92 cosi come modificato dal D.Lgs. 229/99;

- laL.R.n.24/2020;

- iID.Lgs. n. 36/2023 e smi

DETERMINA

1. di prendere atto che il fondo relativo alla voce “incentivi tecnici ex art. 45 del D.lgs n. 362023, & cosi parametrato:

QUADRO FONDO INCENTIVI

BASE D’ASTA LOTTO € 653.343,50
Incentivi Funz. Tecniche € 13.066,87
Quota incentivi funzioni tecniche ARES (25%), € 3.266,72
di cui:

l, Quota incentivi personale ARES (80%) €2.613,37
l, Quota fondo innovazione ARES (20%) € 653,34
Oneri previdenziali c/o Ente € 462,21
Irap su Quota incentivi personale ARES € 165,08

2. di autorizzare la liquidazione in favore dei titolari per le attivita svolte fino all’adozione formale del provvedimento di
aggiudicazione, nel rispetto di quanto indicato nelle Tabelle B del regolamento incentivi e per un importo complessivo
pari a € 2.569,38, cosi suddiviso e come meglio dettagliato negli allegati A e B:

v’ € 2.404,31 Compensi dipendente
v' € 165,08 Oneri IRAP;

3. di trasmettere alla S.C. Gestione Economica e Patrimoniale — Bilancio il presente atto per 'accantonamento degli
importi di cui sotto al conto A520040901 Altri Fondi incentivi funzioni tecniche art. 45 D.Igs 36/2023 secondo il seguente

schema:
CONTO DENOMINAZIONE RIPARTIZIONE FONDO IMPORTO FONDO
Accantonamenti incentivi Economie non assegnate € 209,07
A5220040901 funzioni tecniche art. 45 . .
D.Igs. 36/2023 Fondo innovazione € 653,34

4. di dare atto che I'onere derivante dal presente provvedimento complessivamente in € 2.569,38, verra registrato sul
bilancio dell’esercizio 2026 e verra finanziato come di seguito rappresentato:

Ufficio
ANNO | Autorizzativ | sub CONTO DENOMINAZIONE IMPORTO LORDO
0

Compenso

€1.942,07 netto
Altri Fondi incentivi dipendente

2026 ABS 1 A202040218 | funzioni tecniche art. 45 Oneri
D.lgs. 36/2023. €462,21 Previdenziali
€165,08 Oneri IRAP
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di incaricare la S.C. Trattamento Giuridico ed Economico di ARES Sardegna, previo accertamento del non
superamento della soglia del 100% loro spettante a ciascun dipendente, di liquidare le somme spettanti ad ogni singolo
avente diritto come indicato nel prospetto ut supra, imputando la relativa spesa al fondo appositamente alimentato
A202040218 Altri Fondi incentivi funzioni tecniche 45 D.lgs.36/2023, per l'importo complessivo di € 2.569,38,
comprensivo di oneri previdenziali ed IRAP, come meglio dettagliato nell’allegato C;

. di dare atto che le spese relative al fondo vanno ripartite fra le Aziende e sono state calcolate, per ciascuna Azienda,
in ragione dell'aggiudicazione, come meglio dettagliato nell’allegato E — “prospetto ripartizione fondo fra Aziende”

. di trasmettere copia del presente atto alla SC Gestione Economica e Patrimoniale — Bilancio, alla SC Controllo di
gestione, alla S.C. Trattamento Giuridico ed Economico per gli adempimenti di competenza e, alla SC Affari Generali,
assetto organizzativo e comunicazione per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line dell’Azienda Regionale della Salute
ARES-Sardegna.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO ACQUISTI
Dott. Antonello Podda

Firmato digitalmente
POd da da Podda Antonello
Data: 2026.07.28

Antonello 13:25:32 +02'00'
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

- Allegato A — Quadro economico generale ripartizione incentivi
- Allegato B — Prospetto di liquidazione
- Allegato E — ripartizione fondo fra Aziende

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

- Allegato C — Prospetto compensi
- Allegato D — Scheda rilevazione attivita

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’ Azienda regionale della salute -

ARES dal 29 /07,2026 5 13,08 ;2026

Il Dirigente Responsabile per la pubblicazione o suo delegato

GAVINO LEl S ssiosens tozo
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